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Rezumat. In mediul universitar contemporan, consilierea educationala are un rol strategic in sustinerea
invatarii si adaptarii la cerintele academice si sociale. Aceasta reprezintd un proces formativ complex,
orientat spre dezvoltarea personald, academica si profesionald a studentilor. Prin consiliere, acestia isi
dezvoltd competente de autoreglare, luare a deciziilor si integrare profesionald. Valentele sale psihologice
si sociale contribuie la echilibrul emotional, relatii armonioase si depasirea dificultatilor, consolidand
strategiile de Invitare, autonomia si conturarea obiectivelor profesionale, esentiale pentru un parcurs
academic si profesional de succes.

Cuvinte-cheie: consiliere educationald, mediul universitar, studenti, dezvoltare personala, performanta
academica, sprijin emotional, integrare sociala.

THE DIMENSIONS OF EDUCATIONAL COUNSELING

IN THE UNIVERSITY ENVIRONMENT

Abstract. In the contemporary university environment, educational counseling plays a strategic role in
supporting learning and adaptation to academic and social demands. It represents a complex formative
process aimed at students’ personal, academic, and professional development. Through counseling,
students develop skills of self-regulation, decision-making, and professional integration. Its psychological
and social dimensions contribute to emotional balance, harmonious relationships, and overcoming
difficulties, while strengthening learning strategies, autonomy, and the shaping of professional goals, all
essential for a successful academic and professional path.

Keywords: educational counseling, university environment, students, personal development, academic
performance, emotional support, social integration.

Introducere

Mediul universitar contemporan se caracterizeaza prin complexitate, diversitate si
dinamism, ceea ce impune studentilor dezvoltarea unui ansamblu de competente necesare
pentru a rispunde eficient cerintelor educationale si sociale. In aceste conditii, procesul de
adaptare la exigentele academice si la provocarile mediului universitar devine adesea
dificil, generand riscuri de dezorientare, scadere a performantelor sau chiar esec academic.
Prin urmare, consilierea educationala se contureaza ca un instrument strategic esential,
menit sd sprijine integrarea studentilor, sd optimizeze performantele acestora si sa
contribuie la prevenirea dificultdtilor academice si a abandonului universitar.

Potrivit cercetatoarei N. Carabet, consilierea educationala ofera individului asistenta
in explorarea si intelegerea propriei identitdti, sprijinindu-l totodata in dezvoltarea unor
strategii de rezolvare a problemelor si in luarea deciziilor [2, p. 29].
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In completarea acestei perspective, Gh. Tomsa evidentiazi caracterul complex al
consilierii, definind-o ca o actiune prin care se sugereaza modalitati de actiune sau de
comportament, atdt In situatii concrete, cat si in viata cotidiand ori 1n activitatea
educationala [8, p. 22]. Astfel, prin coroborarea acestor puncte de vedere, consilierea poate
fi inteleasd ca un proces integrat de sprijin si orientare, cu valente formative semnificative,
aplicabil atat in dezvoltarea individuala, cét si in contextul mediului educational

In viziunea lui I. Al. Dumitriu, consilierea presupune un demers educational-formativ
15].

Pornind de la aceasta perspectivd generald asupra consilierii educationale, in
contextul mediului universitar, aceasta capata valente specifice, adaptate particularitatilor
dezvoltarii tinerilor si cerintelor academice.

Consilierea educationald in mediul universitar este un proces educational-formativ,
fundamentat pe actiuni consultative si voluntare, orientat spre prevenirea si depdsirea
dificultatilor emotionale, cognitive §i comportamentale ale studentilor, precum si spre
sustinerea dezvoltarii lor personale si profesionale, prin stimularea si valorificarea
resurselor si capacitatilor proprii de adaptare.

In acceptiunea generala, consilierea educationali este consideratd un demers de
suport oferit studentilor, care urmareste dezvoltarea lor personald, facilitarea integrarii in
mediul universitar si gestionarea eficienta a provocarilor de ordin academic si profesional.
Prin intermediul acestui proces, studentii isi consolideazd capacitatea de a face fata
provocdrilor, isi optimizeazd metodele de invdtare si 1si contureaza cu mai multa claritate
obiectivele si parcursul profesional.

Consilierea educationald in mediul universitar are drept obiectiv restructurarea si
consolidarea sistemului de valori al studentilor, in vederea optimizarii functiondrii lor in
plan cotidian si academic. Cu ajutorul acestui demers, studentii sunt sprijiniti sa isi dezvolte
capacitatea de adaptare, s isi gestioneze eficient responsabilitatile si sa construiasca relatii
interpersonale pozitive si autentice [7, p. 133].

Totodata, consilierea educationald in mediul universitar contribuie la formarea unei
perspective de viatd echilibrate si orientate spre sens, facilitind atingerea unui nivel
adecvat de confort psihologic si de integrare educationala. Din aceasta perspectiva, ea
devine un instrument esential pentru dezvoltarea armonioasa a personalitatii studentilor si
pentru sustinerea parcursului lor academic si profesional

Pe fondul complexitatii si dinamismului mediului universitar contemporan,
importanta intelegerii valentelor consilierii educationale devine din ce in ce mai accentuata.
Intelegerea aprofundatd a dimensiunilor, rolurilor si functiilor consilierii educationale
constituie o conditie indispensabila pentru proiectarea si implementarea unor interventii

eficiente, centrate pe nevoile reale ale studentilor. In acest fel, consilierea educationala nu
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se limiteaza la oferirea unui sprijin punctual sau la solutionarea unor dificultati izolate, ci
se configureaza ca un proces continuu i integrat, care urmareste dezvoltarea armonioasa
a personalitatii studentilor. Prin intermediul acestui proces, studentii sunt sprijiniti sa-si
optimizeze performantele academice, sa-si consolideze abilitatile de adaptare la cerintele
mediului universitar si sa-si contureze in mod constient traseul profesional.

Mai mult, consilierea educationald stimuleazd asumarea responsabilitatii pentru
propria dezvoltare, faciliteazd identificarea resurselor personale si promoveaza luarea
deciziilor fundamentate, contribuind astfel la formarea unor indivizi autonomi, capabili sa
se integreze eficient in societate si In cariera profesionala aleasa.

Asadar, cunoasterea valentelor consilierii educationale permite cadrelor didactice
universitare, consilierilor educationali si psihologilor universitari sa adopte strategii
adecvate de sprijin, sa previna dificultatile de adaptare si sa stimuleze autonomia,
responsabilitatea si capacitatea de auto-reglare a studentilor.

In context universitar, aprofundarea valentelor consilierii educationale sustine
formarea unor studenti autonomi, responsabili si capabili sd facd fatd provocarilor unei
societdti dinamice, favorizdnd integrarea lor eficientd pe piata muncii si dezvoltarea
continud pe tot parcursul vietii.

Prin urmare, valorificarea valentelor consilierii educationale nu reprezintd doar o
necesitate teoretica, ci si o directie practica determinanta pentru cresterea calitatii actului
educational si pentru formarea unor absolventi adaptati cerintelor contemporane.

Valentele (dimensiunile) consilierii educationale in mediul universitar

Spre deosebire de alte forme de consiliere, consilierea educationala se remarca printr-
un caracter flexibil si adaptiv, ajustandu-se la nevoile specifice fiecarui stadiu de dezvoltare
academica si profesionald. Impactul sau se reflecta nu doar in sprijinul individual acordat
studentilor, ci si prin contributia la consolidarea unei comunitati academice sanatoase si
eficiente. Astfel, punerea in valoare a acestor valente nu are doar o semnificatie teoretica,
ci reprezinta si o strategie practicd fundamentald pentru Tmbundtatirea calitatii procesului
educational si pentru pregatirea unor studenti competenti si adaptati cerintelor societdtii
contemporane.

Consilierea educationald se desfasoard printr-0 abordare interdisciplinara, care
integreaza elemente de psihologie, pedagogie si orientare vocationala. Aceasta nu vizeaza
doar Tmbunatatirea performantelor academice, ci si dezvoltarea competentelor personale,
sociale si profesionale ale studentilor. Prin consiliere, acestia sunt sprijiniti sa isi inteleaga
propriile aptitudini si interese, sa identifice strategii eficiente de rezolvare a problemelor si
sa 1a decizii informate privind parcursul lor academic si profesional.

Dupa cum mentioneaza cercetatoarea E. Dumitru-Tiron, consilierea educationald
cuprinde mai multe domenii de interventie, care permit adaptarea sprijinului la nevoile
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individuale ale studentilor si la cerintele mediului educational. In acest fel, consilierea
educationald contribuie nu doar la performanta academica, ci si la dezvoltarea personala si
integrarea sociala, pregatind studentii sa faca fata provocarilor vietii profesionale si sociale
intr-o maniera echilibrata si competenta [4, p. 125].
Aceste domenii pot fi detaliate dupa cum urmeaza:
> Consilierea psihopedagogica — abordeaza dificultatile de ordin psihologic asociate
procesului educational, cum ar fi anxietatea de performanta, lipsa motivatiei sau
problemele de adaptare la mediul universitar;
> Consilierea academica — se adreseaza studentilor cu dificultati de invatare, probleme
legate de organizarea timpului, absenteism sau performante academice reduse;
> Consilierea vocationala — sprijina identificarea aptitudinilor, intereselor si valorilor
profesionale, facilitand alegerea unui domeniu de activitate potrivit;
> Consilierea profesionald — se concentreaza pe orientarea catre specializare si
integrarea pe piata muncii, asigurand un parcurs educational si profesional coerent;
> Consilierea de cariera — sprijind studentii in luarea deciziilor privind viitorul
profesional, gestionarea tranzitiilor in carierd si adaptarea la cerintele pietei muncii

[ibidem].

Din aceasta perspectiva, clasificarea evidentiata accentueaza mai ales dimensiunea
psihologica a consilierii, incluzdnd aspecte precum anxietatea, fobiile sau blocajele
cognitive. Totusi, consilierea educationala are si o dimensiune pedagogica esentiala, care
vizeaza dezvoltarea competentelor academice, integrarea in mediul universitar si formarea
unei atitudini proactive fata de invatare si cariera

Aceasta legaturd intre domeniile de interventie si dimensiunile consilierii este
evidentiatd de I. Al. Dumitru, care sustine cd existd doua dimensiuni fundamentale ale
consilierii educationale, aflate intr-o relatie de interdependenta [3, p. 53]:

1. Dimensiunea psihologicd — care ofera sprijin emotional si motivational, facilitand
gestionarea stresului academic si Tmbunatétirea abilitatilor de luare a deciziilor.

2. Dimensiunea pedagogici/educationala — care urmareste dezvoltarea abilititilor
de invatare, gestionarea timpului si eficientizarea procesului de asimilare a informatiei.
Aceasta presupune implicarea studentilor in activitati educationale si formative, care ii
ajutd sa 1si dezvolte strategii eficiente pentru succesul academic si profesional.

Dimensiunea educationala este prezentd in orice tip de consiliere universitara,
deoarece aceasta nu se limiteazd doar la oferirea de sprijin emotional sau orientare
profesionala, ci implica un proces activ de invatare si dezvoltare a competentelor. Prin
consiliere educationala, studentii isi pot consolida abilitati cognitive si socio-emotionale,
pot adopta atitudini constructive si comportamente adaptative, toate acestea contribuind la
integrarea lor eficientd in mediul academic si social.
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Eficienta consilierii educationale proces depinde in mare mdsurad de particularitdtile
psihologice ale fiecarui student, de modul in care acesta asimileaza si valorificd
informatiile primite, precum si de capacitatea sa de a integra experientele educationale in
dezvoltarea personala si profesionala. in plus, succesul dimensiunii educationale este strans
legat de aplicarea unor strategii pedagogice adecvate, de implicarea activa a studentului in
propriul proces de invatare si de suportul oferit de cadrul universitar in stimularea
motivatiei, autoreflectiei si autonomiei in luarea deciziilor [6, p. 88].

Astfel, consilierea educationala devine un instrument integrator, care armonizeaza
dezvoltarea personala, performanta academica si pregdtirea profesionala.

Cele mai multe dezbateri din domeniu se axeaza pe relatia dintre consilierea
educationala si consilierea psihologica. Cercetatoarea E. Dumitru-Tiron propune zece
criterii de clasificare a diferentelor dintre aceste doua tipuri de consiliere, evidentiind
aspecte legate de scop, metode, obiective si domeniul de aplicare [4, p. 24-25].

Tabelul 1. Deosebiri intre consilierea educationala si consilierea psihologica
(adaptat dupa E. Dumitru-Tiron [4])

Z,; Consiliere educationala Consiliere psihologica

1 | Se adreseaza subiectilor educationali care Se adreseaza tuturor persoanelor care se
intampina dificultati in procesul academic, confrunta cu dificultati emotionale,
precum probleme de invatare, adaptare, integrare, | cognitive sau comportamentale, avand ca
gestionare a stresului sau orientare profesionald. | scop restabilirea echilibrului psihologic si

imbunatatirea starii de bine.

2 | Se desfasoard in centre de consiliere, la Intdlniri | Se desfasoara in cabinetul psihologic sau
individuale sau de grup, precum si in cadrul in centre specializate.
workshopurilor, cursurilor de dezvoltare
personald sau activitdtilor de mentorat.

3 | Se axeaza pe probleme educationale, cum ar fi Vizeaza probleme psihologice precum
gestionarea timpului, lipsa motivatiei, anxietate, depresie, fobii, tulburari
dificultatile de nvatare, relatiile cu profesorii si emotionale sau comportamentale,
colegii, absenteismul sau integrarea profesionala. | dificultati de relationare.

4 | Este realizata de consilieri educationali, Este realizata de psihologi clinicieni,
profesori, specialisti in orientare vocationala, psihoterapeuti sau psihologi consilieri,
absolventi ai programelor de consiliere absolventi ai facultatilor de psihologie si
educationala sau pedagogica. asistentd sociala.

5 | Aplicd metode psihopedagogice, imbinand Utilizeaza metode specifice diferitelor
tehnici educationale, comportamentale si de scoli psihologice si psihoterapeutice,
mentorat, pentru a ajuta subiectii educationali sa | precum psihanaliza, terapia cognitiv-
isi imbunatateasca strategiile de nvétare si comportamentald, terapia umanista sau
integrarea academica. interventii de tip suportiv.

6 | Durata procesului de consiliere este flexibild, in | Numadrul de sedinte variaza intre una si
functie de evolutia subiectului educational, paisprezece, in functie de complexitatea
putand fi de scurtd sau lunga durata. problemei.

7 | Se concentreaza pe mecanismele constiente, Implica analiza inconstientului, folosind
ajutand subiectul educational sd isi dezvolte mecanisme de transfer proiectiv pentru a
abilitati de autoreglare si luare a deciziilor. identifica sursa problemelor psihologice.

8 | Se bazeaza pe un model educational, preventiv si | Are un model clinic si curativ, axat pe
de dezvoltare personald, menit sd imbunatateasca | tratamentul tulburarilor psihologice.
performantele academice si integrarea
profesionala.
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Accentul este pus pe cunoasterea
clientului de catre psiholog, pentru a
identifica si rezolva problemele
emotionale sau cognitive.

Contribuie la prevenirea si gestionarea
problemelor psihologice pentru
mentinerea sandttii mintale.

9 | Accentul este pus pe autocunoasterea subiectului
educational, astfel Incat acesta sa isi dezvolte
autonomia si strategiile de gestionare a
provocarilor educationale.

10 | Faciliteaza adaptarea la mediul educational,
imbunatateste integrarea academica si
profesionald, sprijinind dezvoltarea abilitatilor
necesare succesului educational.

Consilierea psihologica si consilierea educationala integreaza perspectiva umanista
dezvoltata de Carl Rogers (1961) [apud: 1], in care problemele psihice nu mai sunt privite
obligatoriu in termeni de tulburare sau deficientd, ci in contextul nevoii de autocunoastere,
de consolidare a Eului, de dezvoltare personala si de adaptare.

Clarificarea diferentelor dintre consilierea educationald si consilierea psihologica
evidentiaza faptul ca, pentru desfasurarea activitatilor de consiliere la un nivel ridicat de
profesionalism, este necesara o definire precisa a rolurilor si responsabilitatilor fiecarui
specialist implicat. Eficienta procesului depinde, de asemenea, de stabilirea unor relatii
clare intre consilierii din cadrul aceleasi institutii si de identificarea resurselor educationale
disponibile, astfel incat studentii sa beneficieze de sprijin adaptat nevoilor lor specifice.

O alta clarificare a rolurilor specialistilor in consiliere este oferita de A. Baban, care
diferentiaza consilierea psihologica de consilierea educationala, evidentiind diferentele in
ceea ce priveste obiectivele, metodele utilizate si domeniile de aplicare ale fiecarui tip de
consiliere. Aceasta delimitare subliniaza importanta unei colaborari interdisciplinare intre
consilierii educationali, psihologi, cadre didactice si specialisti In orientare vocationala,
astfel incat interventiile sa fie coerente, complementare si adaptate diversitatii nevoilor
studentilor [1, p. 19].

Tabelul 2. Diferente intre consilierea educationala si consilierea psihologica
(dupa A. Biban [1, p. 20])

Criteriu Consilierea educationala Consilierea psihologica
Cine? Profesorul abilitat pentru activitatile de Psihologul scolar
consiliere educationala
Unde? In cadrul orelor de consiliere si orientare | In cabinetul de consiliere
si dirigentie
Grupul- | Clasa de elevi, parinti Persoana (elev, parinte, profesor) sau
tinta grup
Obiective | Dezvoltare personala, Dezvoltare personala,
Promovarea sanatatii si stérii de bine, Promovarea sanatatii si starii de bine,
Preventie Preventie,
Remediere
Tematica | Cunoastere si imagine de sine; - Evaluare psihologica;
Dezvoltarea abilitatilor de comunicare Consiliere pentru probleme: emotionale
si de management al conflictelor; (anxietate, depresie), comportamentale
Dezvoltarea abilitatilor sociale, inclusiv (agresivitate, hiperactivitate), de
asertivitate; invatare (esec scolar, abandon scolar);
Dezvoltarea abilitatilor de prevenire a Consiliere vocationala;
consumului de alcool, tutun si droguri;
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Dezvoltarea unei psihosexualitati Dezvolta proiecte de preventie
sdndtoase; (preventia suicidului);

Prevenirea HIV/SIDA si a sarcinilor Terapie individuala si de grup;
nedorite; Realizeaza cursuri de informare si
Dezvoltarea abilitatilor de prevenire a formare pentru profesori si parinti pe
afectivitatii negative: anxietate, teme de psihologie educationald si
depresie, agresivitate, tendinte suicid; promovarea sanatatii;

Consiliere vocationala; Realizeaza materiale informative pentru
Controlul stresului; elevi, parinti si profesori;
Responsabilitate sociald; Formarea elevilor-consilieri pentru
Rezolvare de probleme; programele de ,,peer counseling”;
Luarea deciziilor responsabile; Interventie in situatii de criza (divort,
Tehnici de Invatare eficienta; boald, decesul unui parinte);
Managementul timpului; Materiale informative pentru mass-
Dezvoltarea creativitatii; media;

Informarea privind resursele de Cercetare in domeniul consilierii;
consiliere: cabinete scolare, cabinete de Elaboreaza metode de evaluare valide,
consiliere privind cariera, organizatii standardizate si etalonate.
non-guvernamentale.

Prin urmare, din cele expuse anterior, reiese ca consilierea educationald se
fundamenteazd pe un model psihoeducational, orientat spre formarea si dezvoltarea
personald, in contrast cu consilierea psihologica, care se bazeaza pe un model clinic si
terapeutic. In contextul mediului universitar, aceasta distinctie capiata o relevanta sporita,
intrucat consilierea educationald se integreaza in mod direct In procesul de formare a
studentilor, sprijinind adaptarea acestora la cerintele academice, dezvoltarea autonomiei in
invatare si orientarea in carierd. Astfel, consilierea educationald poate fi realizata de
consilierul educational, cadrele didactice cu pregatire in domeniu sau psihologul
universitar, in timp ce consilierea psihologicd, prin specificul sdu clinic, este oferitd
exclusiv de psihologi, in cadrul cabinetelor specializate.

Desi ambele tipuri de consiliere utilizeazd metode si tehnici comune, consilierea
educationald nu trebuie confundatd cu consilierea psihologica. Aceasta integreaza
componente de consiliere suportiva, informativa, vocationald si de dezvoltare personala,
fara a include interventiile specifice consilierii de criza, care tin exclusiv de competenta
psihologilor. In mediul universitar, aceastd delimitare este esentiald, intrucat consilierea
educationald are rolul de a sprijini studentii in adaptarea la cerintele academice, in
gestionarea parcursului de Tnvatare si in orientarea profesionald, completand, dar fara a
substitui, interventiile de naturd psihologica specializata.

Totodata, consilierea educationald nu se limiteaza la sprijinul oferit in cadrul
institutiei de invatamant superior, ci se extinde asupra intregului parcurs de formare si
dezvoltare profesionala a individului, atat in contexte formale, cat si informale. Astfel, ea
depaseste sfera activitdtilor universitare propriu-zise, incluzand ansamblul experientelor
educationale care contribuie la adaptarea eficientd a studentilor la cerintele societatii si ale

pietei muncii, precum si la integrarea lor profesionald si social
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Specificul consilierii educationale in mediul universitar

Consilierea educationald in mediul universitar prezinta multiple valente care o fac un
instrument esential Tn sprijinirea studentilor pe parcursul formdrii academice si
profesionale.

Valentele consilierii educationale reflectd caracterul sdu complex si integrator,
evidentiind modul in care aceasta contribuie simultan la dezvoltarea competentelor
academice, gestionarea dificultatilor emotionale si orientarea profesionala a studentilor in
mediul universitar [8, p. 55].

1. Valenta formativa — contribuie la dezvoltarea competentelor cognitive, academice
si sociale, facilitdnd autonomia in invatare si responsabilizarea studentilor fatd de propriul
parcurs educational, precum si dezvoltarea gandirii critice si a abilitatilor de invatare
eficienta.

2. Valenta dezvoltativdi - sprijind autocunoasterea, consolidarea identitatii si cresterea
motivatiel pentru performantd, contribuind totodatad la formarea abilitatilor de adaptare si
luare a deciziilor. In acelasi timp, contribuie la formarea abilitatilor de adaptare si
gestionare a provocarilor academice si sociale.

3. Valenta preventivd - intervine in reducerea riscului de esec academic sau de
abandon universitar, contribuind totodatd la gestionarea stresului, anxietatii si a
dificultdtilor emotionale cu care se confruntd studentii. De asemenea, aceastd valentd are
rolul de a preveni comportamentele cu impact negativ asupra performantei si sanatatii
psihice, sprijinind astfel adaptarea eficientd la mediul academic.

4. Valenta orientativa si vocationala se manifestd prin ghidarea studentilor in
alegerea traiectoriei educationale si profesionale si prin sprijinirea procesului de planificare
a carierei, astfel incat deciziile lor sa fie corelate cu aptitudinile si interesele individuale.
Aceasta contribuie la conturarea unui parcurs educational si profesional coerent, adaptat
nevoilor si aspiratiilor fiecdrui student.

5. Valenta integrativa reflecta caracterul complex al consilierii educationale,
combindnd dimensiunea psihologica cu cea pedagogicd si educationald. Prin aceasta
valentd, consilierea sprijind integrarea eficientd a studentilor in mediul universitar si,
ulterior, Tn viata profesionald si sociala, asigurand o abordare holisticd a dezvoltarii
personale si academice.

Prin aceste valente, consilierea educationald se diferentiaza de alte tipuri de sprijin,
combinand dimensiunea educationald cu cea psihologica, si contribuie la formarea unor
studenti autonomi, echilibrati si capabili sa se integreze cu succes 1n viata profesionala si
sociala.

Potrivit lui G. Egan, consilierea educationala mai poate fi inteleasa ca un proces de
invatare, orientat spre stimularea actiunii si identificarea solutiilor la problemele cu care se

confrunta studentii. Autorul subliniaza ca dificultatile acestora sunt frecvent generate de
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modele de invatare ineficiente, iar prin consiliere, studentii sunt sprijiniti sd descopere
alternative viabile si sa isi dezvolte propriile strategii de adaptare [5].

In acest context, Specificul consilierii educationale in mediul universitar deriva
tocmai din valentele sale multiple, care o diferentiaza de alte forme de consiliere si care se
manifestd printr-un ansamblu de caracteristici esentiale:

1. Individualizarea §i personalizarea interventiilor - abordarea se adapteaza la nevoile
st stadiul de dezvoltare al fiecarui beneficiar;

2. Orientare catre dezvoltarea competentelor — consilierul nu ofera doar raspunsuri, ci
faciliteaza formarea abilitatilor de luare a deciziilor, gandire critica si autoreflexie;

3. Proces dinamic si interactiv — se desfasoara prin dialog, activitati practice, evaluari
si monitorizare a progresului studentului;

4. Integrare in context educational — consilierea nu se limiteaza la sprijin individual, ci
contribuie la crearea unui climat educational sandtos, la consolidarea relatiilor
interpersonale si la promovarea performantei academice.

Pornind de la aceste caracteristici, cercetdtorii A. E. Ivey, N. Gluckstern si M. B. Ivey
[6] identifica cateva elemente definitorii ale consilierii educationale:

v Este un proces de dezvoltare — urmareste dezvoltarea personald, profesionald si
sociald a studentului prin activitati de consiliere planificate si structurate.

v Are un rol proactiv — nu se limiteaza la rezolvarea problemelor existente, ci previne
dificultatile viitoare, sprijinind studentii in construirea unor strategii eficiente de
invatare si adaptare.

v Implica responsabilitatea consilierului — presupune atentie fatd de student si fata de
mediul universitar, oferind solutii pentru imbunatatirea relatiilor educationale si a
climatului academic.

v Se adreseaza catre dezvoltarea performantelor academice si personale — Se
concentreazd asupra persoanelor care doresc sd isi imbundtiteascd rezultatele
academice si personale, fiind un proces de asistenta si ghidare, si nu unul terapeutic.

v Se concentreaza pe autocunoastere si optimizarea resurselor personale - urmareste
cresterea increderii in sine si dezvoltarea capacitatii de a gestiona eficient problemele
educationale si profesionale [6, p. 67].

Astfel, consilierea educationala reprezinta un proces integrat, care combina sprijinul
personal, orientarea profesionald si dezvoltarea competentelor cognitive si socio-
emotionale, avand aplicabilitate directd atat in activitatea educationala, cat si in viata
cotidiana a studentilor.

Concluzii
Analiza literaturii de specialitate si a practicii consilierii educationale in mediul

universitar evidentiaza faptul cd aceastd forma de sprijin are un caracter complex §i
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multidimensional, care 1i conferd un rol esential in dezvoltarea studentilor in mediul
universitar.

Valentele consilierii educationale se manifestd prin mai multe dimensiuni
interdependente, fiecare contribuind la formarea unui cadru educational propice invatarii,
dezvoltarii personale si pregétirii profesionale a studentilor.

In ansamblu, valentele consilierii educationale in mediul universitar subliniazi
importanta unui sprijin multilateral, care vizeaza atat aspectele cognitive, cat si cele
emotionale, sociale si vocationale ale dezvoltarii studentilor. Prin implementarea coerenta
a acestor valente, consilierea educationald devine un instrument esential pentru formarea
unor tineri echilibrati, competenti si capabili sa facd fatd provocarilor vietii academice si
profesionale contemporane.
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