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The Methodology of Scientific Research in Education
Abstract: Realization of research in the field of education is a process with high
complexity. For increasing level of credibility of scientific investigation is recommended
to apply more methods, tools, strategies. The responsibility for organizing al these

96



components is laid upon methodology of scientific research. Methodology of scientific
research represents an organized system of principles, rules, norms, explanations towards
to the organization and realization of research and multitude of methods used in research.

Research starts with research project that serves as guide for researchers, and is
drawing strategic directions of investigation. A research project may include the following
components:

Research theme

Formulation of goal and objectives

Documentation related to bibliographic research issues

Formulation of hypothesis/ hypothesizes of research
: Choice of sample, determining the activities of the research and selection methods
used at each stage

Establishing the necessary resources to carry out research

Collecting data, conducting scientific experiments (an aternative scenario)

Processing and interpretation of data, issue findings, highlighting opportunities for
exploitation of research results

Drafting and dissemination of research results
In that article we present our vision on all of those components. Hopefully that information
will be useful for professional researchers, managers of educational institutions, professors,

students and teachers.

Key-words. methodology of scientific research, research project, strategic directions of
Investigation.

Argument

Pe parcursul evolutiei civilizatiei umane s-a acumulat 0 anumita experienta ce se
refera la procesul educational. De asemenea a existat in permanenta tendinta de ameliorare
a calitatii invatamantului. Initial, acest proces purta un caracter simplist ce se limita la
transmiterea experientei de la un dascal la atul. Odata cu progresul gandirii umane in
procesul de obtinere a unor relatii ce descriu educatia se apeleaza tot mai hotarat la
metodele logice si filosofice preluate din domeniul cunoasterii. Faptele si concluziile
acumulate formeaza treptat anumite sisteme care necesita o aranjare logica si 0 anumita
argumentare sau contraargumentare stiintifica. Apare necesitatea de verificare, de
experimentare a anumitor ipoteze, deduse fie in mod empiric, fie in mod teoretic, in
scopuri de stabilire a unor relatii referitoare la procesele educationale, de prognozare a
unor efecte ca urmare a anumitor interventii educationale, de identificare a altor
oportunitati de dezvoltare si de eficientizare a domeniilor educationale, de deschidere a noi
directii strategice ale stiintelor educatiei.

inaintarea progresiva in logica acestui proces a condus, in final, la necesitatea de
formare a nucleului cercetarii stiintifice din domeniul educational. Se considera ca
“cercetarea este transformarea controlata sau dirijata a unei situarii nedeterminate intr-
una care este astfel determinata in distincriile si relariile el constitutive, incat converteste
elementele situagiel originare mntr-un tot unificat.” (4, p.186 ). Aceasta tratare a cercetarii
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implica elementele de baza metodologica si manageriale de realizare a cercetarii stiintifice
in domeniul educational.

Actualmente, desfasurarea unel cercetari educationale se prezinta ca un proces
complex ce solicita vaste cunostinte din diverse domenii de activitate umana, cum ar fi
pedagogia, sociologia, psihologia, filosofia, statistica, logica etc. Practicarea unilaterala a
unor metode de cercetare nicidecum nu ne poate oferi 0 imagine suficient de veridica
asupra realitatii educationale. In scopul sporirii gradului de credibilitate este necesar ca in
cercetare sa fie folosite mai multe mijloace si metode posibile. Aceasta utilizare nu se
recomanda sa aiba un caracter haotic, ci trebuie sa fie structurata conform anumitor criterii.
Sarcina de ordonare revine metodologiei cercetarii stiintifice, care poate fi considerata o
totalitate functionala deschisa spre noi achizitii. Ea este constituita din ansamblul de
principii normative, de reguli, de note explicative referitoare la organizarea, desfasurarea,
totalizarea activitatii respective, pe de o parte, si multimea metodelor utilizate, pe de alta
parte.

Din studiul literaturii de specialitate pot fi evidentiate urmatoarele tipuri de cercetare
educationala:

Cercetari fundamentale - abordeaza problemele educative cu caracter teoretic pe
termen lung, probleme ce vor sta la baza anumitor reforme cardinale in procesul
educational.

Cercetarea aplicativa - analizeaza problemele educatiel curente, asigura
perfectionarea invatamantului in conditiile actuale in baza rezultatelor obtinute prin
intermediul cercetarii fundamentale.

Cercetarea operationala - asigura corelatiile dintre cercetarile fundamentae si cele
aplicative.

Cercetarea in domeniul educational se desfagsoara conform proiectului de cercetare,
care serveste drept ghid al activitatii colectivului de cercetatori. Acest proiect manageria
traseaza directiile strategice de desfasurare a cercetarii si include mai multe componente.
Practica cercetarii si literatura de specialitate eviden'iaza urmatoarele componente pentru
domeniul de cercetare:

Stabilireatemei cercetarii.

Formularea scopului si a obiectivelor cercetarii

Documentarea bibliografica referitoare la problematica cercetarii

Formularea ipotezei/ipotezel or cercetarii
: Alegerea esantionului, stabilirea activitatilor din cadrul cercetarii si alegerea
metodelor utilizate la fiecare etapa

Stabilirea resurselor necesare pentru realizarea cercetarii

Colectarea datelor, desfasurarea experimentului stiintific (un scenariu alternativ)

Prelucrarea i interpretarea datelor, emiterea concluziilor, evidentierea
oportunitatilor de valorificare arezultatel or cercetarii

Redactarea si diseminarea informatiilor esentiale rezultate din cercetare
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Din aceste componente vom examina componentele ,,organizatorice” ale procesului de
cercetare, care cuprind stabilirea temei cercetarii, formularea scopului si a obiectivelor
cercetarii, documentarea bibliografica referitoare la problematica cercetarii, formularea
ipotezei cercetarii, alegerea esantionului si a metodelor si stabilirea activitatilor din cadrul
cercetarii.

Formularea temei cercetarii

Tema reflecta problema care urmeaza sa fie studiata. Profesorul universitar D. Patrascu
accentueaza ca ,problema reprezinta formularile initiale, prealabile ale conditiilor
contradictiilor, intrebarilor, necesare pentru a formula o sarcina de cercetare, inclusiv
cercetarea/creatia psihopedagogica” (8, p.72). In acest scop, pentru a stabili cit mai
relevant tema cercetarii se recomanda sia se realizeze o procedura de cartografiere a
situatiei in domeniul supus investigatiel. Initial se recomanda si se realizeze o succinta
inventariere a succeselor, progreselor din domeniul investigat. Accentul se va plasa pe
identificarea acelor succese care au la baza factorii umani, succese derivate din conjugarea
eforturilor diferitelor categorii de actori sociali implicati in domeniul respectiv. Se vor
clarifica factorii de decizie care au avut un rol pozitiv in realizarea succeselor respective.
Se vor accentua oportunitatile de valorificare a acestor succese in investigatia care urmeaza
sa fie redlizata. Ulterior se vor analiza succint factorii (externi si interni) care franeaza
progresul in domeniul respectiv sau care creeaza anumite dificultati. De obicei, aspectul
cantitativ al factorilor ce franeaza progresul sau a dificultatilor cu care se confrunta
structurile educationale este semnificativ, iar posibilitatile de realizare a cercetarilor sunt
oarecum limitate. Din aceste considerente se recomanda sa fie realizata o prioritizare a
componentelor respective. In urma prioritizarii obtinem o ierarhie a factorilor care ar
merita si fie minimizati sau a dificultatilor care merita solutionate. In consecinti, dupa
aceste prioritizari se aleg domeniile de interventie investigationala prioritare si  in baza
acestel decizii se formuleaza tema de cercetare. Este relevant ca tema cercetarii sa fie
atractiva si utila pentru cel care vor realiza investigatia, deoarece personalul implicat va
activa mai performant in cazul prezentei unei motivatii intrinseci. Se recomanda ca
formularea temei sa aiba un caracter incitant, atragand atentia potentialilor beneficiari sau
valorificatori ai rezultatelor cercetarii.

Formularea scopului si a obiectivelor cercetarii

Scopul reprezinta o expunere generald, o declaratie, o afirmatie scrisa a ceea ce cercetatorii
isi propun sa realizeze ca produs final al cercetarii. Scopul trebuie sa fie formulat laconic,
dar destul de explicit si s redea exact intentia cercetatorilor. Se recomanda ca formularea
scopului sa contind si un anumit nivel de provocare pentru a suscita interesul potentialilor
beneficiari. O formulare clara a scopului va facilita derivarea obiectivelor si ulterior
organizarea activitatilor de cercetare. Se vor evita formularile vagi, excesiv de generale
precum si expresiile care nu au o finalitate bine determinata, cum ar fi , Investigarea
Situatiei”. Se recomanda ca scopul sa aiba 0 expresie constructivista, care este exprimata
prin combinatii de tipul: a descoperi, a evalua, a stabili corelatiile dintre, a demonstra
validitatea, aidentifica oportunitati de eficientizare, a dovedi prioritatea etc.
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Obiectivele reprezinta elemente specifice (cuantificate), derivate din scopului cercetarii.
Ele vin sa precizeze la nivel de intentie, de deziderat traiectul de realizare a scopului pe
care si-I propune cercetatorul. Se recomanda ca formularile obiectivelor sa fie Specifice,
Masurabile, Relevante pentru realizarea scopului, Realizabile (in conformitate cu cerintele
SMART). Obiectivele trebuie si posede posibilitatea de urmarire a realizarii lor in timp.
Din aceste considerente, obiectivele bine formulate trebuie sa exprime clar urmatoarele
cerinte: Ce se varedliza ?, Cine va vi capabil si realizeze obiectivul respectiv ?, Cum se
vor redliza obiectivele ?, Cand se vor realiza ceea ce ne planificam sa fie realizat 2.
Astfel, se poate presupune ca Scopul exprima viziunea cercetatorului asupra a ceea ce €l
vrea si realizeze ca produs final al cercetarii, iar obiectivele descriu intentiile specifice
(cuantificate) de activitate ale cercetatorului pentru realizarea scopului.
Documentarea bibliografica referitoare la problematica cer cetarii
Documentarea bibliografica nu are un cadru temporar inchis si nici nu pretinde a avea un
loc fix in ierarhia componentelor cercetarii. Aceasta este un proces continuu care isi are
valoarea, rostul si necesitatea inainte de initierea cercetarii, in timpul realizarii ei si dupa ce
cercetarea afost dejafinalizata. Totusi, odata ce au fost stabilite obiectivele de cercetare, o
redocumentare bibliografici este absolut necesara. In cazul lipsei acestei documentiri
riscam sa irosim resurse semnificative pentru a realiza produse care (posibil) dgja nu mai
prezinta elemente de inovatie sau sa avem o prestanta destul de modesta in raport cu
expectantele fata de o adevirata cercetare in domeniul educational. In ultimul timp, gratie
conexiunii la Internet, oportunitatile de realizare a unor serioase studii bibliografice au
devenit pur si ssmplu impresionante. Astfel ca cercetatorilor nu le ramane decat sa
valorifice din plin aceste oportunitati.
Formularea ipotezei/ipotezelor cercetarii
|poteza reprezinta o prezumtie stiintifica referitoare la impactul pe care il asteapta si ca
rezultat al implementarii inovatiei sau la fenomenele specifice investigatiel, larelatiile sau
diferentele dintre doua sau mai multe variabile ce caracterizeaza inovatia. Ipoteza se
formuleaza in stricta concordanta cu scopul si obiectivele cercetarii. Din aceasta rezulta ca
|poteza trebuie sa fie formulata clar, explicit, fara ambiguitati. |poteza trebuie sa se refere
la fapte observabile si sa fie verificabila. Ipoteza trebuie sa se refere atat la variabile
dependente, cat si la variabile independente. Din aceste considerente este rationa ca
inainte de formularea ipotezei sa realizam un calitativ studiu bibliografic si o succinta
investigatie in teren. In cazul in care ipoteza se adevereste, rezulta ca inovatia investigata
merita sa fie multiplicata in interiorul sistemului. Insi nu este dramatic daca ipoteza nu se
adevereste. Aceasta constatare negativa de asemenea contribuie la progresul stiintific,
deoarece a dovedit ca 0 oarecare interventie/initiativa nu a condus la rezultatul scontat.
Prin aceasta se va facilita calea ulterioarelor cercetari, care isi vor concentra resursele,
energiile si eforturile pe alte directii/oportunitati de investigatie.
Vom aduce cateva exemple de formulare aipotezei:

Aplicarea managementului participativ in institutiile educationale asigura sporirea

eficientel institutiilor respective,

100



Aplicarea managementului participativ in institutiile educationale contribuie la
sporirea nivelului de satisfactie a beneficiarilor ingtitutiilor si la fortificarea relatiilor cu
partenerii institutiilor
Alegerea esantionului, stabilirea activitatilor _din cadrul cercetirii_si alegerea
metodelor utilizate |a fiecar e etapa
Un esantion se constituie dintr-un numar de unitati selectate din randurile acelei populatii
care face obiectul cercetarii. Termenul de populatie are un sens deosebit in esantionare. El
poate reprezenta atat fiinte, cat si institutii, organizatii. Se disting doua mari modalitati de
esantionare:

Esantionare aleatoare (probabilistica);

Esantionare nealeatoare (empirica, laintamplare) sau pe baza de rationament.
Esantionarea aleatoare reprezinta acea tehnica ce ofera aceleasi sanse tuturor unitatilor de
populatie supuse investigatiel. Frecvent, acest procedeu se realizeaza prin tragere la sorti.
Esantionarea neal eatoare reprezinta acea tehnica care presupune ca selectia are un caracter
arbitrar si se bazeaza, in primul rand, pe judecata personala a cercetatorului, presupunand o
alegere rezonabila.

Alegerea metodelor de cercetare presupune si anumite competente in atingerea scopul ui
propus. ,Metoda este activitatea reglementata care duce la atingerea unui anumit scop.
Numai datorita folosirii diferitelor metode activitatea umana poate fi eficienta. F. Bacon
sublinia rolul esential a metodei, comparand-o cu un felinar care lumineaza calea
drumului, iar P. Laplace mentiona ca studierea metodel utilizate de savant pentru a obtine
un anumit rezultat nu este mai putin importanta pentru stiinta decat rezultatul.” (7, p.79).
Unadin cele mai frecvent utilizate metode de cercetare este observatia. “ Observaria este 0
metoda principala de investigarie directa care se manifesta ca un act sistematic de
urmarire atenta a procesului instructiv-educativ, in ansamblul sau, ori diversele lui laturi,
aspecte, situarii, fara a se aduce nici o0 modificare acestuia din partea cercetatorului” (1,
p.325). In functie de scop si de durata fenomenului cercetat deosebim doua tipuri
principale de observatii stiintifice: de scurta durata si de lunga durata.

O ata metoda importanta de cercetare este experimentul educational. Acesta este
considerat 0 metoda principala de investigatie. El presupune modificarea fenomenului
pedagogic pe care il cercetam, creandu-se conditii specifice de aparitie si desfasurare in
mod repetat. Frecvent, el este orientat si controlat cu scopul de a dezvalui cu mai multa
claritate cauzele, efectele si legitatile sale interne pentru a fi utilizate in modificarea
productivd a calitatii proceselor educationale sau a unor componente ale acestuia. in
functie de conditiile desfasurarii experimentului distingem doua categorii principale de
experimente; natural si de laborator. In conditiile experimentului natural, cercetatorul
manevreaza cateva variabile dupa un plan prestabilit, dar in mediul scolar existent.
Experimentul de laborator se desfasoara in laboratoarele de pedagogie/psihologie
experimentala, organizate dupa alte criterii decat scolile. In acest caz se minimalizeaza
influenta factorilor aeatorii, creandu-se astfel conditii favorabile pentru analizaintensiva a
variabilelor cercetate, precum si pentru realizarea unui control riguros a evolutiei
fenomenului studiat.
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Destul de frecvent se utilizeaza in cadrul diferitelor investigatii anchetele. Ancheta este o
metoda de cercetare ce consta din raspunsurile date de subiecti la o serie de intrebari in
legatura cu o anumita tema, scrise pe un formular special. Anchetele pot fi aplicate unui
numar mare de subiecti fara a respecta strict conditiile spatiale sau temporale. Structura
chestionarului de ancheta cuprinde:

0 succinta introducere in care se formuleaza clar si concis scopul anchetei;

regulile de completare a chestionarul ui;

intrebarile la care trebuie si raspunda subiectii anchetati. Fiecare intrebare este
insotita de itemul si eventual punctajul conform caruia urmeaza sa fie inscrise in tabelul de
prelucrare.
in unele anchete pot fi utilizate si intrebari deschise, la care respondentul trebuie si expuna
intr-un mod laconic opinia sa asupra probleme investigate. O chestiune, care ridica
probleme si care asteapta inca o rezolvare operativa, dupa parerea noastra, este gasirea
unor solutii de prelucrare rapida si corelare valida a informatiilor obtinute in cadrul
anchetarii.
Interviul este o forma de investigatie stiintifica, dominant orala, realizata pe baza unor
intrebari pe care le formuleaza cercetatorul. Se recomanda ca interviul si nu aiba un
caracter rigid. O astfel de discutie ofera conditii bune de obtinere a unor date reale privind
aspectul educational de care ne preocupam. In scopul micsorarii subiectivismului se
recomanda sa fie intervievate mai multe persoane, iar datele obtinute sa le corelam cu cele
stabilite prin intermediul ator metode de cercetare.
Metoda istorica reprezinta o modalitate de investigatie indirecta, de operare cu gutorul
documentelor pedagogice istorice. “Cercetarea istorica presupune analiza si interpretarea
problemelor de invatamdant actuale prin prisma condisiilor trecute care le-au determinat si
care le-au influensat progresivitatea”. (6, p. 211)
Prin metoda comparata se intreprinde analiza si interpretarea comparativa a structurii,
continutului si tehnicilor educationale din diferite tari, regiuni geografice sau a diferitelor
populatii tinta.
Studiul de caz este 0 metoda orientata spre investigatia unui element izolat din perspectiva
unor multiple puncte de vedere. Metoda este recomandata a fi utilizatda in special la
studiereaindividuala a unor elevi care constituie “cazuri” sau exceptii.
Studiul documentelor scolare consta in analiza documentelor ce reflecta activitatea
educationala (planuri de invatamant, curriculumuri, rapoarte statistice, cataloage, caiete de
lucru, alte documente ae institutiei sau chiar ae elevilor, numa daca ele sunt
semnificative pentru problema examinata).
Testele pot indeplini functii de investigatie, de evaluare cantitativa a rezultatelor unor
cercetari, precum si de formare, antrenare a unor capacitati ale celor investigati. Dupa
gradul de generalitate deosebim teste standardizate si teste nestandardizate. Standardizarea
consta in precizarea unor reguli si cerinte privitoare la administrarea testului, inregistrarea
si evaluarea rezultatelor lui. Etalonarea consta in elaborarea unel scari, considerate etalon,
la care vor fi apoi raportate rezultatele individuale si in functie de care se vor face
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masurarea si evaluarea acestora. Testul trebuie si indeplineasca anumite calitati, cum ar fi
fidelitatea, validitatea, economicitatea aplicarii.

Fidelitatea este calitatea care masoara aceleasi aptitudini sau capacitati ori de cate
ori sunt repetate.

Validitatea ne indica gradul in care un test reuseste sa masoare intr-un mod cat mai
adecvat ceea ce € isi propune sa determine.

O utilizare tot mai larga isi gasesc in ultimul timp si metodele dtatistice care sunt
considerate “modalitati de masurare, modelare si cuantificare matematica a unor date
pedagogice. Ele evidentiaza variatia, frecventa aparitiel, nivelul inregistrat in cadrul
fenomenului educational, reflectate printr-o serie de indicatori cantitativi”. Importanta
metodel matematice statistice este caracterizata prin modelele de gandire matematica care
imbina doua forme: gandire ,temporala” si gandire ,spatiala”. Din acest punct de vedere
»,Ne punem legitim intrebarea daca nu cumva tocmai matematica, metoda de extrema
generalizare si totodata concentrare a operatiilor simbolice ale gandirii, nu este cea care ne
conduce catre ,, directia metodologica”, de a putea gandi atat timpul, cat si spatiul”. (10. p.
366)

Stabilirea resurselor necesare pentru realizarea cer cetarii

Pentru a asigura o eficienta maxima a cercetarii este necesar sa realizam o planificare
competenta a tuturor categoriilor de resurse care vor fi valorificate:

Resursele umane

Resursele informationale

Resursele financiare

Resurselefizice
Pe primul plan al importantel resurselor se afla resursele umane. Acordarea unei
atentii reduse acestui component poate conduce la numeroase greutati in realizarea
obiectivelor cercetarii. Se recomanda si tinem cont de urmatoarele componente in
organizarea resurselor umane:

Recrutarea rationala a personalului in dependenta de obiectivele cercetarii (din
cauza limitelor de finantare a cercetarilor ne vom confrunta in permanenta cu faptul ca nu
vafi posibil de angajat un numar optim de personal).

Identificarea necesitatilor de formare pentru personalul ce urmeaza afi angajat.

Formarea si dezvoltarea competentelor necesare pentru realizarea cercetarii care se
intentioneaza afi realizata.

Asigurarea compatibilitatii personalului ce varealizainvestigatia

Motivarea personalului selectat.

Organizarea personalului care va realiza activitatile de cercetare.

Planificarea resurselor umane este un proces continuu si sistematic, care trebuie evaluat in
continuu, pe masura ce conditiile interne si externe se schimba.

Resursele informationale sunt stabilite in dependenta de obiectivele cercetarii. Se va
atrage atentia asupra diversitatii de resurse informationale si a modalitatilor de
achizitionare a acestor resurse.

103



Planificarea resurselor financiare presupune o activitate de identificare a potentialelor
surse de finantare, de diversificare a surselor respective (deoarece sursele bugetare la
capitolul cercetare sunt destul de limitate), de distributie extrem de riguroasa a resurselor
pe domenii de activitate, de mentinere a controlului strict asupra dinamicii consumului
resurselor respective. Se vor stabili cheltuielile exacte pentru realizarea fiecarel activitati.
De asemenea se vor stabili din start procedurile de achizitionare competitiva si transparenta
a diferitor categorii de bunuri. Se vor planifica procedurile de evidenta a resurselor
consumate si a procedurilor de raportare a resurselor respective. Un rol deosebit va reveni
proceselor de acumulare de resurse pentru realizarea cercetarilor. Pot fi recomandate mai
multe surse de acumulare a resurselor financiare: din sistemul bugetar, proiecte de
cercetare comune, activitati comune cu ONG-uri s.a.

in acelasi timp, initiatorii investigatiilor stiintifice trebuie si-si dezvolte competentele
manageriale de realizare a unor activitati de advocacy sau lobby pentru a obtine
resur sele financiar e expectate. Pe de alta parte, persoanele implicate in cercetare trebuie
sa distruga tot mai hotarat starea de inchidere, de izolare si sa preiainitiative de colaborare
cu institutii de profil din tarile care au o sustinere semnificativa a cercetarilor in educatie.
Bineinteles ca aceste deziderate vor solicita de la cercetatori eforturi intelectuale
semnificative (inclusiv posedarea limbii straine, scrierea de proiecte, stabilirea de
parteneriate s.a.).

Resursele fizice reprezinta echipamentele, instrumentele, birotica, mobila, infrastructura
care sunt folosite pentru a produce bunuri si servicii. Pentru planificarea resurselor fizice
este rational si se stabileasca de la inceput de ce resurse dispune echipa de cercetare la
moment, ce resurse ar fi rational si fie achizitionate, ce resurse ar fi rational sa fie
inchiriate.

Colectar ea datelor

in procesul de colectare a datelor este important si ne concentram pe acele date care ne
sunt strict necesare pentru emiterea concluziilor. In cercetiri apar o sumedenie de situatii
care aduc in vizorul investigatorilor impresionante categorii de date.

In cadrul cercetarilor se colecteazi date ce ar reflecta starea indicatorilor cantitativi si date
care caracterizeaza indicatorii calitativi. Colectarea datelor calitative este mai pretentioasa.
Metodele folosite in acest scop sunt ma cronofage, dau un rezultat relativ subiectiv,
necesita mai multe resurse. Dintre acestea pot fi mentionate interviurile, focus-grupurile,
mesele rotunde, chestionarele cu intrebari deschise etc. Pentru a minimiza subiectivismul
in timpul colectarii datelor calitative se recomanda ca investigatiile si aiba un caracter
complementar. Astfel conceptul de ,triangulatie” (inspirat din trigonometrie, geodezie)
poate fi o0 solutie in realizarea acestui deziderat. , Triangulatia’ presupune ca asupra
aceluiasi subiect si fie investigata opinia, cel putin, a 3 categorii de respondenti (de
exemplu: a) un beneficiar (posibil un parinte); b) un prestator de servicii (posibil un factor
educational); ¢) un factor de decizie (posibil un functionar a APL).

Diseminarea rezultatelor

Este important ca rezultatele cercetarii sa fie valorificate de un numar cat mai mare posibil
de beneficiari. in realizarea acestui deziderat, o campanie intensiva de diseminare a
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rezultatelor cercetarii este absolut binevenita. Pentru a eficientiza procesele de diseminare
se recomanda sa clarificam din start anumite detalii referitoare la:

categoriile de beneficiari catre care vor fi diseminate rezultatele cercetarii,

strategiile de diseminare care vor fi aplicate pentru diferite categorii de beneficiari,

resursel e detinute pentru a demara o campanie de diseminare,

suporturile complementare necesare pentru eficientizarea proceselor de diseminare.
Monitorizarea cer cetarii
Tinand cont de faptul ca cercetarile din domeniul educatiei legate de experimentare sunt
efectuate in cadrul colectivitatilor de copii si cu conditia excluderii unor posibile
interventii de natura antisociala, imorala sau cu un alt caracter ce ar avea vadite efecte
negative asupra persoanelor, consideram ca este rational ca toate cercetarile respective si
se afle sub un anumit control, recomandabila fiind si excluderea unei centralizari excesive
a cercetarii. In acest caz creste probabilitatea aparitiei unor obstacole birocratice,
probabilitatea reorientarilor multiple in directiile strategice ale cercetarii, probabilitatea
tentativelor de influentare asupra rezultatelor cercetarii etc. Spre exemplu, daca “educaria
permanenta devine principiul orientativ, sistemul educarional nu mai este posibil si
ramana centralizat si monolitic in timp ce se preconizeaza flexibilitatea, opriunile,
individualizarea si autoinvararea.” (3, p. 189)

Consideram ca orice persoana (sau grup de persoane) ce intentioneaza sa desfasoare
0 cercetare didactica trebuie si cunoasca bine atat aspectele clasice ale pedagogiel si
psihologiei, cat si teoriile contemporane in domeniu. In acelasi timp, dupa parerea noastra,
trebuie sa atragem atentia asupra faptului ca in acest caz se poate produce o influenta de
anumit ordin (autoritatea unor personalitati marcante in domeniu, autoritatea unor modele
ce si-au gasit degja o aplicare larga in practica, autoritatea si simpatiile teoretice ae
conducatorilor de grup etc.), actiune ce va duce numai la o repetare a anumitor constatari,
la 0 completare neesentiala a acestora sau la o ssmpla localizare a unor afirmatii deja
andizate. In acest caz, stiinta va progresa destul de modest. in istoria stiintei sunt
cunoscute destule situatii cand autoritatea unor personalititi a stopat elaborarea de teorii
corecte.
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