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Abstract: The article below approaches the problem of assessment by means of modern
methods which should be complementary to the traditional ones, thus offering the teacher
much more freedom towards the product of students activity. Modern methods of
assessment suppose a higher rank of active participation and, at the same time, contribute
to the increase of students' interest in their own formation and cognitive devel opment.
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Introducere

Trecerea de la invatamantul traditional la invatamantul modern este, din perspectiva
practicilor evaluative, un proces inovational, care nu presupune o separare totala fata de
trecut, ci mai de graba promovarea unor atitudini pozitive fata de schimbare, o preluare
critica a ceea ce este valoros in traditia invatamantului national si 0 continua actiune de
inovare.

Metodele moderne de evaluare au un caracter complementar sau aternativ in sensul ca vin
sa intregeasca gama de metode traditionale. Ele sunt utile in evaluarea cunostintelor
elevilor din punctul de vedere al unel mai mari libertati a profesorului. Multi pedagogi sunt
de parere ca invatamantul a insistat o perioada destul de mare pe actiuni si procedee care
puneau in prim-plan memoria, elevii detineau un bagaj mare de cunostinte din care nu
foloseau decat o mica parte ma tarziu, fiind dependenti de judecata altora. De aceea se
insista astazi pe promovarea metodelor ce implica participarea activa si, prin urmare, pe
interesul direct a studentului in propria formare si dezvoltare cognitiva. in primul rand,
trebuie asigurata sensibilizarea si crearea situatiilor de receptivitate, intrucat implicarea
personala intr-o experienta determina reactii si 0 activitate personalda mai intensa, ceea ce
are drept consecinta activizarea subiectului. Cercetarile au reliefat ca atat atentia, cat si
informatiile ce se vehiculeaza sunt retinute in modul urmator: 10% din ceea ce auzim, 30%
din ceea ce vedem, 50% din ceea ce auzim si vedem simultan, 80% din ceea ce spunem,
90% din ceea ce spunem si facem sa urmam produsele activitatii noastre personale sau in
care suntem implicati.

1. Observatia sistematica a elevului fata de activitatea scolar a

Observarea sistematica a comportamentului elevului faza de invarare si fara de gcoala in
general are la baza motivatia de cunoastere a personalitatii elevului, a intereselor si
preocuparilor lui vizavi de activitatea scolara, atitudinile sociale si comportamentul in
public. Aceasta metoda presupune realizarea unui plan de desfasurare a observatiel pe o
perioada de timp, avand drept scop o0 buna pregatire a cadrului didactic in vederea
observarii (lansarea unor ipoteze, documentarea in problema, precizarea obiectivului,
pregatirea instrumentel or necesare) precum si efectuarea observarii propriu-zse.



Avantgjul acestei metode este de natura psihopedagogici. Ea scoate la iveala
comportamentele reale din clasa, fiind foarte utila in cazul elevilor cu necesitati speciae.
Dezavantgjul e consta in faptul ca este prea subiectiva, cronofaga si reclama utilizarea
altor metode de evaluare. Instrumentele cele mai frecvente utilizate sunt:

- fisa de evaluare/caracterizare psihopedagogica;

- scarade clasificare;

- lista de control;

- grilade apreciere.

Exemplu defisa de evaluare

Clasa: alX-a

Numele elevului: ..................

Disciplina: Matematica

Data .....ccoovveeeevieeeeeeee

Eveniment

La ora de matematica li s-a cerut elevilor si raspunda ce inteleg e prin monotonia unei
functii, iar elevul Alexandru nu era atent, asa ca afost trecut latabla sa explice notiunea de
functie monotona in baza definitiel sau a interpretarii geometrice. Desi a avut destul timp
ca sa poata desena cateva exemple de functii, la care se poate studia usor monotonia, nu a
putut desena. Dupa ce i s-a spus definitia si modalitatea de a determina monotonia unei
functii, areusit sa verifice algebric monotonia pentru o functie smpla.

Interpretare:

Lipsa de atentie genereaza o slaba aprofundare a notiunilor teoretice pe care elevul nu le
poate transpune intr-un limbag logic si nu le poate concretiza practic in rezolvarea
problemelor. Dovedeste o relativa capacitate de calcul agebric pentru un nivel mediu, insa
nu aprofundeaza pentru un nivel optim.

Exemplu de intrebari in care apare scara de clasificare, ce determina frecventa cu care
apare un anumit comportament:

Lucrezi suplimentar la matematica si rezolvi probleme in afara de cele date de profesor ca
tema pentru acasa?

a) totdeauna;;

b) frecvent;

C) ocazional;

d) rar;

€) niciodata;

Elevii trebuie sa primeasca un numar mai mare de probleme ca tema pentru a realiza o
aprofundare a materiei:

a) puternic acord;

b) acord;

C) neutru;

d) dezacord;

€) puternic dezacord.




Lista de control/verificare indica profesorului existenta sau lipsa unui anumit
comportament.
Exemplu de listad de control/verificare.

Atitudinea fata de activitatea in grup/pe | DA NU
echipe

A urmat instructiunile

A cooperat cu ceilati

A dat explicatii pertinente celorlalti

A incercat si-si clarifice neintelegerile
A dus activitatea pana la capat

A incercat activitati noi

Are capacitate de initiativa

in timpul procesului de predare efectiva, profesorii simt nivelul de receptare a elevilor fata
de materia predata, permitand astfel o adaptare a demersului instructiv-educativ. Pot scoate
in evidenta elevii care gandesc si retin mai repede sau pe cel care au nevoie de mai multe
explicatii. De asemenea, o verificare continua atemel nu poate decat sa duca la o stimulare
a elevilor de a se autoevalua si de a se corecta in vederea ameliorarii cunostintelor.
Valorificarea greselilor comise de elevi si chiar de profesori reprezinta ,, motorul” invatarii,
lar a selecta toate micile greseli inerente unui proces instructiv nu este usor de realizat si
nici Nu reprezinta un imperativ.

Este bine de semnalat clasel acele greseli tipice pe care le comit unii elevi. Este necesar sa
gasim momentul oportun pentru ai face sa descopere singuri greselile pe care le pot
comite. De exemplu, in cazul simplificarii unei fractii li se poate cere elevilor sa spuna care
din cele doua variante prezentate mai jos este corecta:

10 g simplificare devine: a) by
5x% - 25x +30 X 15 * 3

expresia

2. Referatul

Referatul constituie acel instrument care identifica nivelul de performanta individuala al
elevilor pentru o anumita tema dintr-o activitate. Acestea pot fi de doua tipuri: referatul de
investigatie stiintifica si cel de documentare bibliografica.

Referatul, util indeosebi elevilor de la clasele mari pentru o evaluare semestriala, poate fi
utilizat si ca evaluare continua, adica pe parcursul semestrului, avand un puternic caracter
formativ-creativ pentru elevii motivati in activitatea respectiva precum si un caracter
sumativ, intrucat se realizeaza pe o perioada mai lunga de timp si este nevoie de utilizarea
unui ansamblu de cunostinte, abilitati, atitudini, priceperi etc. Tema referatului poate
ingloba o parte de continut destul de mare din programa unui curs sau poate extinde acest
continut si pentru alte discipline, asigurand astfel un caracter interdisciplinar si
transdisciplinar, directie pe care invatamantul national tinde sa o sustina. Referatul trebuie
sa aiba urmatoarea structura:



1. Pagina de titlu cu numele scolii, al temel, al elevului, a clasei din care face parte;

2. Cuprinsul;

3. Introduceres;

4. Dezvoltarea elementelor de continut;

5. Concluziile;

6. Bibliografia;

7. Anexele.

Profesorul este cel care trebuie sa faca cunoscut elevilor criteriile care stau la baza notarii
referatului, astfel ar trebui luate in consideratie:

1. Validitatea — respectarea de catre elev a structurii referatului si existenta concordantei
dintre tema propusa si modul de abordare a acesteia;

2. Modul de elaborare — existenta unui demers logic, coerent in argumentarea ideilor care
sa aiba labaza cunostinte docimologice si care si genereze ipoteze si concluzii corecte;

3. Calitatea conyinutului — aplicarea de catre elev a unor criterii calitative in selectarea
surselor si ainformatiilor folosite in referat precum si modalitatea de prelucrare si integrare
alor in situatii potrivite;

4. Creativitatea — modul in care intervin aspectele de noutate in interpretarea fie a ideilor
care apar, fieamodalitatii de realizare a continutului si a strategiei de lucru;

5. Redactarea — stabilirea unui demers corect din punct de vedere ortografic si ortoepic si 0
buna capacitate de sinteza ainformatiilor.

3. Proiectul
Proiectul se constituie ca o metoda de evaluare mai ampla, realizata individual sau in grup
pe o perioada mai mare de timp, avand la baza motivatia elevilor pentru un anumit subiect,
ceea ce reprezinta o forma de evaluare puternic motivanta pentru acestia. Se permite astfel
evaluarea unor capacitati superioare ae elevilor, atitudini, aptitudini, deprinderi, strategia
evaluativa functionand la nivel de proces prin faptul ca elevii coopereaza, experimenteaza,
descopera si prelucreaza informatiile si prin faptul ca, la nivel de produs, ,reflecta efortul
individual, de grup, reprezinta expresia performantel individule si de grup, constituie
dovada implicarii personale si a interesului pentru implinirea unui parcurs colectiv’ [2,
pag.14].
Proiectele pot fi disciplinare (sau pluridisciplinare), asigurand aprofundarea si extinderea
activitatii de invatare din clasa, precum si proiecte cu caracter socio-cultural: spectacole,
excursii tematice, proiecte comunitare, actiuni ecologice, confectionarea de materia
didactice etc. Etapele realizarii unui proiect sunt:
1. Alegereatemei.
2. Planificarea activitatii:
— stabilirea obiectivelor proiectului;
— formarea grupelor;
— alegerea de catre fiecare elev/grup a subiectului in cadrul temei proiectului;
— distribuirea responsabilitatilor in cadrul grupului;
— identificarea surselor de informare.



3. Cercetarea propriu-zisa.

4. Realizarea materialelor.

5. Prezentarea rezultatel or cercetarii sau a materialelor.
6. Evaluarea [3, pag.140].

Structura unui proiect poate fi:

1. Pagina de titlu cuprinzand tema proiectului, numele autorului, perioada in care s-a
elaborat proiectul.

2. Cuprinsul care include titlul, capitolele, subcapitolele.
3. Introducerea, o prezentare sintetica a continutului.

4. Dezvoltarea elementelor de continut.

5. Concluziile, sugestiile etc..

6. Bibliografia.

7. Anexe.

Criteriile generale care stau la baza evaluarii proiectului vizeaza:

Calitatea proiectul ui:

1. Validitatea proiectului (daca acesta este adecvat temel si urmareste si acopere unitar si
coerent continutul tematic) .

2. Completitudinea proiectului (daca se regasesc in cadrul proiectului competentele si
abilitatile de ordin teoretic).

3. Elaborarea si structurarea proiectului (evidenta demersului stiintific prin raportare la
rigoare, logica si coerenta, precum si corectitudinea ipotezelor si a concluziilor).

4. Cadlitatea materialului utilizat (relevanta continutului stiintific, acuratetea datelor
colectate).

5. Cregtivitatea (modul de abordare in solutionarea proiectul ui).

Calitatea activitatii didactice:

1. Raportarea elevului la tema proiectului (masura in care elevul a raspuns la sarcina
avuta).

2. Performarea sarcinilor (nivelul de performanta la care a guns elevul in rezolvarea
sarcinii).

3. Documentarea (masura in care elevul aidentificat bibliografia si modul cum a prelucrat-
0).

4. Nivelul de elaborare si comunicare (vizeaza calitatea expunerii, amaterialelor prezentate
prin grafice ilustrative, precum si punctele de vedere critice).

5. Greselile (de natura stiintifica sau de comunicare).

6. Creativitatea (originalitatea activitatii).

7. Cdlitatea rezultatelor (modul de aplicabilitate si utilitate a rezultatelor).

Criterii de evaluare a proiectului (a produsului finit):

1. Stabilirea scopului proiectului;

2. Activitateaindividuala realizata de elev;

3. Rezultate, concluzii. Aprecierea proiectului in termeni de eficienta, validitate,
aplicabilitate;




4. Prezentarea proiectul ui;
5. Relevanta proiectului [3, pag.142].

Avantaje si dezavantaje ale proiectelor

AVANTAJE DEZAVANTAJE
- stimuleaza creativitatea; - rolul profesorului este minimalizat;
- dezvolta motivatia intrinseca; - necesita un timp mai indelungat pentru
- cultiva increderea in fortele proprii; organizare, desfagurare si evaluare;
- acomodeazi €levii la situaiile de |- interesul fatd de proiect poate scidea pe
cercetare stiintifica; parcursul lui datorita timpului prea mare de
- cultiva gandirea proiectiva; redizare.

- faciliteaza insusirea unor tehnici de
elaborare si de executie a une lucrari
stiintifice, practice;

- dezvolta interactivitatea daca se lucreaza
pe echipe.

4. Portofoliul
Portofoliul este metoda de evaluare ce urmareste progresiv, pe durate mari de timp, nivelul
performantelor scolare ale elevilor obtinute in urma unor activitati la care se folosesc
metodele si tehnicile uzuale de evaluare: probele scrise, observatia sistematica, proiectul,
autoevaluarea etc..
Adevarata , carte de vizita” aelevului, portofoliul se impune afi utilizat in practica scolara,
intrucat se constituie ca o selectie de lucrari reprezentative pentru indicarea progresului
invatarii, precum si pentru dezvoltarea credtivitatii elevilor care isi aleg singuri unele
lucrari, se pot autoevalua si pot reflecta asupra cunostintelor acumulate. Este un instrument
flexibil, usor adaptabil la specificul disciplinei si a clasai, solicitind o apreciere mai mult
calitativa decat cantitativa. Un portofoliu poate contine unele din temele de acasa ale
elevilor: fise de lucru, referate, eseuri, pliante, desene, planse, teste, teze, diplome,
contributii lareviste scolare etc.
Portofoliul pune in evidenta urmatoarele capacitati:
- capacitatea de a observasi de amanevrainformatiile;
- capacitatea de arationasi a utiliza cunostintele;
- capacitatea de a observa si de a alege metodele de lucruy;
- capacitatea de a evaluarezultatele;
- capacitatea de a organiza materialul;
- capacitatea de a utiliza bibliografia;
- capacitatea de arealizaun produs [1, pag.143].
Avantgiele utilizarii portofoliului ca metoda deriva din obiectivul includerii in actul
evaluarii a unor produse ae activitatii elevilor care atfel nu ar fi evaluate. Evaluarea
devine mai putin stresanta pentru elevul care are astfel posibilitatea si se implice in



propria-i evaluare si sa realizeze activitati, respectiv materiale, care il reprezinta cel mai
bine. De asemenea, prin dezvoltarea capacitatii de autoevaluare, elevii devin disponibili
pentru acceptarea progresului personal.

Portofoliul corespunde cel mai bine strategiel invatarii individualizate bazata pe stilurile de
invatare.

5. Investigatia
Investigatia reprezinta metoda ce presupune rezolvarea de catre elev a unel sarcini in mod
creator, prin punerea in evidenta a unui intreg ansamblu de cunostinte si capacitati in
conditii de invatare diferite de cele clasice.
Investigatia are, pe de alta parte, un caracter sumativ, implicand cunostinte, priceperi,
abilitati si atitudini dezvoltate pe o perioada mai lunga de timp, precum si un caracter
formativ integrator pentru procesele de invatare, evaluare. Ea se poate desfasura pe
parcursul uneia sau a mai multor ore de curs, prin formularea clara si concisa a unor teme
care se pot lasa pentru acasa, dar care vor fi definitivate in clasa.
Pentru a evalua investigatia se urmareste:
- strategia de rezolvare;
aplicarea cunostintelor;
corectitudinea inregistrarii datelor;
prezentarea rezultatelor si a produselor;
atitudinea elevilor fata de sarcina data;
dezvoltarea deprinderii de lucru individuale sau de grup.

Avantaje si dezavantaje ale investigatiei

AVANTAJE DEZAVANTAJE
- stimuleaza credtivitatea si initiativa | - necesita un timp precis de redizare;
elevilor pentru luarea deciziilor; - necesita resurse, material pentru
- dezvolta motivatia intrinseca; realizare.

are un caracter puternic formativ;
cultiva increderea in fortele proprii;
acomodeaza €levii la dtuatiile de

cercetare
stiintifica;
- dezvolta capacititile de rezolvare a
problemelor, de argumentare, de gandire
logica.

6. Autoevaluarea
Autoevaluarea reprezinta 0 metoda de evaluare cu un grad formativ ridicat, prin implicarea
elevilor in aprecierea propriilor rezultate, pe baza unor criterii de evaluare stabilite si
comunicate anterior de catre profesor in colaborare cu e sau nu. Pentru unii autori,
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autoevaluarea poate insemna chiar ,,motorul invatarii”, atata timp cat elevii cunosc si
constientizeaza aceste criterii. Se impune ca elevii si fie incurgjati sa se autoevalueze,
intrucat astfel pot urmari mai atent obiectivele pe care le au de indeplinit, sarcinile de lucru
pe care le au de rezolvat si nivelul de performanta la care trebuie sa acceada. Se pot utiliza
grile de autoevaluare, prin care elevul isi poate determinaindividual eficienta activitatii.
Prezentam in continuare cateva modalitati prin care se poate agjunge la autoevaluare:

1. Autocorectarea sau corectarea reciproca permite depistarea propriilor greseli sau pe ale
colegilor, reprezentand un prim pas in constientizarea obiectivelor de atins.

2. Autonotarea controlata indeamna elevul de a-si acorda o nota si a o0 confrunta cu cea
data de profesor, evidentiind corectitudinea sau incorectitudinea aprecierilor practicate.

3. Notarea reciproca presupune ca elevii si-si noteze colegii prin reciprocitate, iar nota
acordata nu este pusa obligatoriu in registru.

4. Metoda de apreciere obiectiva a lui Zapan se concretizeaza in antrenarea intregului
colectiv a clasal in acordarea unel note pentru fiecare elev in parte sau pentru intregul

grup.

Avantaje si dezavantaj e ale autoeval uarii

AVANTAJE DEZAVANTAJE
- elevul este participant activ la propria | - necunoasterea criteriilor de evaluare;
formare; - subiectivitate in acordarea notei;
- motiveaza elevii in atingerea scopurilor | - dacia nu se foloseste in continuu si nu se
sarcinii de lucry; concretizeaza prin notare efectiva, pierde
- dezvolta atitudinea pozitiva fata de | dinvaloare.
invatatura;
- constientizeaza elevul de propriul progres
realizat;
- contribuie la depistarea lacunelor si
ameliorarea lor imediata;
- promoveaza comunicarea elev-profesor,
elev-elev.

Ca instrumente utile in autoevaluarea comportamentelor din domeniul cognitiv se folosesc
fie chestionarele, fie scarile de clasificare:

Chestionar privind autoevaluarea comportamentului elevului fata de tema de acasa:
CHESTIONAR

1. Care sunt etapele pe care le-ai parcurs in vederea rezolvarii temel la matematica?

4. Cred ca mi-as puteaimbunatati performanta daca ...........cocveeeverieeie e
5. Cred ca activitatea mea ar puteafi apreciata cafiind .........cccooceiiiinii e,
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Evaluarea presupune o abordare in stransa dependenta de finalitatile educationale, de
continuturile si strategiile de predare-invatare completate, de mijloacele de invatamant
corespunzatoare si de un timp de invatare adecvat.

Programa preuniversitara este una din componentele Curriculumului National avand un rol
reglator in a orienta demersul didactic catre elev, necesitatile si posibilitatile acestuia, prin
raportare la ansamblul de obiective-cadru si de obiective de referinta, impunand in acelasi
timp asigurarea unui minim de cunostinte si a unui parcurs didactic personalizat.
Curriculumul National este conceput ca un instrument menit si sporeasca fidelitatea si
rigoarea activitatilor educative. Obiectivele au un rol reglator in cadrul proiectarii didactice
pentru asigurarea calitatii acesteia, in formarea unor capacitati si atitudini specifice
disciplinei, in progresia de competente si de cunostinte de la un an de studiu la altul.
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