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Rezumat. Articolul prezintd sintetic interpretari gnoseologice ale cunoasterii stiintifice in contextul cyber-
spatiului educational, care genereaza obtinerea unor cunostinte exacte importante pentru consolidarea
nucleului epistemic tare al pedagogiei. Continutul articolului include reflectii filosofice ale cercetatorilor
cu valoare gnoseologicd privind teoria cunoasterii, frecventa abordarii problematicii managementului
cunoasterii in societatea informationald si caracteristici ale metodologiei complexe de cercetare cu
specificitate pedagogicd, ce constituie argumente privind importanta cercetarii aprofundate a fenomenelor
educatiei.

Concepte-cheie: gnoseologie, pedagogie, cunoastere stiintifica si inovatoare, managementul cunoasterii,
inovarea cunostintelor stiintifice.

GNOSEOLOGICAL APPROACHES
TO THEORETICAL KNOWLEDGE IN PEDAGOGY

Abstract. The article presents a synthetic gnoseological analysis of scientific knowledge in the context of
educational cyberspace, which generates the acquisition of exact knowledge important for the consolidation
of the strong epistemic core of pedagogy. The content of the article includes philosophical reflections of
researchers with gnoseological value on the theory of knowledge, the frequency of approaching the issue
of knowledge management in the information society and characteristics of complex research methodology
with pedagogical specificity, which are arguments for the importance of the in-depth research of
educational phenomena.
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innovation of scientific knowledge

Explozia informationala, produsa in ultimii 30 de ani si expansiunea internetului, au
creat premise pentru consolidarea la ora actuala a unui ,,cyber-spatiu educational” ca
mediu de invatare care a condus la integrarea in limbajul pedagogic a conceptului de
wscoala virtuala” [10]. Comunitatea stiintificd contemporand formuleaza permanent
raspunsuri articulate ,,provocarilor societdtii cunoasterii: criza ecologica, demografica si
sociald, criza globala a educatiei si criza valorilor, fenomenul amplificarii ratei de utilizare
a computerului si dependenta de internet, produsd prin extinderea accesului la resursele
informationale, cresterea exponentiald a informatiei si incertitudinile cognitive in
discriminarea cunostintelor empirice de cunostintele stiintifice” [13], [2, p. 34].

Ritmul dezvoltarii societatii informationale ilustreaza schimbari tehnologice, socio-

culturale si economice care depind de calitatea competentei de a explora si gestiona
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informatia. Din aceste considerente problematica managementului cunoasterii teoretice i
a cunostinfelor a ajuns, in ultimii ani, pe agenda a peste 40 de foruri internationale
mondiale si a intrunirilor stiintifice din R. Moldova. Prin ,;managementul cunoasterii se
intelege cunoasterea explicita, masurarea §i gestionarea cunostintelor, crearea de noi
cunostinte si consolidarea culturii orientate spre invdtarea generatoare a unui circuit de
inovare continua’” [16, p.36]. Axiomatic este adevarul ,,cunoasterea stiintifica este singura
putere ce garanteaza progresul social, economic si democratic care nu se erodeaza in
timp” [15, p. 9]. In esenta, ,,managementul cunoasterii implicd evaluarea calitdtii stiintifice
a cunostintelor si gestionarea judicioasa a capitalului uman” [10].

In fond, actualitatea obiectivului de formare profesionald pentru cunoasterea
stiintifica, se explica in plan: a) epistemologic, prin necesitatea formarii competentei de
definire conceptuala (a limbajului pedagogic in aria stiintelor educatiei); b) psihologic,
prin cunoasterea stiintificd ca una din nevoile principale ale omului contemporan
(importanta explicatiei fenomenelor educatiei); c) sociala, prin afirmarea socio-
profesionald a competentei investigationale si a culturii cercetarii cu referinte la evolutia
cunoasterii umane fixate in context istoric. Importanta orientarii educatiei superioare spre
dezideratele filosofice ale solutionarii dilemelor cunoasterii teoretice rezultd din faptul, ca
invatdmantul superior este supus unor presiuni acide de naturd gnoseologicd privind
conditiile psihopedagogice necesare emiterii cunostintelor stiintifice si gestiondrii
informatiei in societatea cunoasterii.

Dezbaterile stiintifice clasice si contemporane, inregistrate in abordarile gnoseologice
ale educatiei explica: ,,gnoseologia ca demers filosofic ce elucideaza natura si extensiunea
cunoasterii, presupozitiile si fundamentele acesteia” [9, p. 26]. Din perspectiva
gnoseologica, se urmareste clarificarea punctelor de vedere privind finalitdtile cunoasterii
stiintifice debutand cu semnificatia conceptului de cunoastere. Traditional, intelegem prin
cunoastere ,,0 dimensiune a paradigmei de gandire filosofica ce situeaza, pe de o parte
problema existentei (metafizica), si, pe de alta parte, problema cunoasterii (gnoseologia).
Esential pentru interogatia gnoseologica este raportul dintre obiectul si subiectul
cunoasterii, raport conceput ca unul ontic” [Ibidem], [1]. Din aceastd perspectiva prin
dezvoltarea societdtii Intemeiatd pe cunoastere, se intelege economia informatiei si
cresterea performantelor de gestionare a cunostintelor.

Meditatiile gnoseologice ale cercetatorilor in domeniul stiintelor sociale sunt fertile
in sensul acumuldrii multiplelor argumente pentru adevarul, ca ,progresul gandirii
pedagogice este generat de cunoasterea aprofundata a fenomenelor educatiei prin
consolidarea nucleului epistemic tare, reflectat in cunostinte clare si exacte” [9]. In acest
mod, ,,cunoasterea teoretica apare ca un catalizator ce accelereaza progresul stiintei

pedagogice” [3, p. 5-8], indicatorii caruia sunt: promptitudinea transpunerii in practica
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educatiei a inovatiilor pedagogice, stimulative in planul eficientizarii activittii
educationale si a dezvoltarii stiintei.

Metodologia de cercetare a pedagogiei din perspectiva gnoseologica preia si valorifica
specific metodele utilizate si de alte stiinte, sursa cunoasterii teoretice fiind ,,experienta”,
Lreprezentatd prin observare si experimentare”. ,,Adevaratul spirit stiintific subordoneaza
verificarii experimentale observatia empirica §i intuitia ipotetica” [1]. Pedagogia stiintifica
este conceputd in cadrul ramurilor pedagogiei: pedagogia filosofica (filozofia educatiei),
pedagogia teoretica pura (pedagogia generald), pedagogia aplicata (didactica generala,
didactica speciala, metodologia generald si metodologia speciald), pedagogia istorica (istoria
pedagogiei si a educatiei) [Ibidem], [11, p. 139]. Metodologia integrarii cunostintelor este
instrumentul ce asigura efectivitatea procesului de integrare a cunostintelor si implica
procesele de: sistematizare a cunostintelor asimilate, obtinerea de noi cunostinte si
dezvoltarea acestora, integrarea in discursul stiintific interpretativ si proiectarea procesului de
obtinere a cunostintelor [7].

In epistemologia contemporand a educatiei cunoasterea stiintifica reflectd
valorificarea de catre cercetatori a unor metode sistematice de investigatie empirica, de
analiza a datelor, modelare teoretica si exprimare logica a argumentelor stiintifice pentru
crearea unui ansamblu de cunostinte cu inalt potential de a explica vulnerabilitatile teoriei
si practicii educatiei. ,,Stiinfa este o paradigma etica a modului teoretic de stabilire a
adevarului” [12], imbinand preocuparea cu referire la aplicarea corectd a metodelor de
cunoastere cu observarea riguroasa a fenomenelor pe baza observatiei pure su obiective,
utilizand metode fertile in sensul generarii de rationamente stiintifice adecvate cercetarii.

Discursul stiintific privind conditiile de producere a cunostintelor stiintifice reclama,
in mod invariabil, o analiza a raportului intre sursele cunoasterii si procesul complex al
cunoasterii, ce constituie domeniul de investigare al filozofilor. Din acest unghi de vedere,
,conceptul central al teoriei cunoasterii este notiunea de adevar” [8], ratiuni din care,
teoriile gnoseologice interpreteaza contextul in care umanitatea ajunge sa produca
cunostinte adevarate (stiintifice) [14, p. 381]. Dimensiunile esentiale ale cunoasterii
stiintifice, n acest sens, se referd la: ,,cunoasterea ca proces de focalizare pe adevar si
gestionarea cunostintelor, proces organizational centrat pe obtinerea unor produse
stiintifice, din care rezultd clar traducerea expresiei ,knowledge management” in
managementul cunostintelor” [15], parte integranta a managementului organizational,
liantul dintre managementul operational si managementul strategic al cunoasterii teoretice.
Administrarea fluxului de cunostinte este teoria distincta a dezvoltrii aparuta recent.

Evolutia gandirii pedagogice, in special, a epistemologiei educatiei, prezinta cercetari
care aratd doud ,,puncte de vedere privind natura cunostintelor: (a) rational, dezvoltat in
Europa si America, unde cunostintele au fost considerate de cdtre oamenii de stiintd inca

din antichitate ca fiind produsul ratiunii noastre; (b) emotional, abordat in cultura asiatica
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si japoneza unde cunostintele sunt interpretate ca fiind deopotriva un produs al ratiunii §i
al simtirii” [13, p. 456-457]. ,,Spre deosebire de Platon, care aprecia cunostintele ca
rezultat exclusiv al gandirii rationale, Aristotel estima cunostintele ca un rezultat al unor
stari sufletesti. Pentru Aristotel, cunostintele trebuiau sa reflecte existenta, actiunea si
producerea de bunuri necesare vietii. Viziunea lui Aristotel despre cunoastere si cunostinte
este mult mai complexa decéat cea a lui Platon™ [5]. Abordarile gnoseologice vizate permit
concluzia despre valoarea incontestabild a pedagogiei culturii emotionale - stiinta
pedagogica care are ca si obiect de studiu educatia emotionald a personalitatii” [9], in
procesul de elaborare a cunostintelor, ce implica, in egald masura, teoriile stiintifice si
teoriile privind emotionalitatea umana, la care se adauga cercetdrile din domeniul stiintelor
cognitive, care demonstreazd integralitatea cunostintelor. Din aceastd perspectiva
wcunostintele stiintifice constituie energie si includ domeniile rational, emotional si
spiritual, dezvoltate 1n aria knowledge management, pentru explicatia caruia sunt explorate
organic expresiile: gestiunea cunostintelor si a cunoasterii, managementul cunoasterii si
managementul bazat pe cunostinte”. ,,Cunostintele se refera la idealuri, valori culturale si
emotii”. Emotiile apar in aceasta interpretare ca facand parte din cunostintele tacite, practic
ignorate, Tnsa deosebit de importante pentru explicatia procesului de cunoastere” [5,
p. 138].

Ca termen, cunoasterea stiintifica se refera la activitatea de producere a
cunostintelor, si la rezultatele acestui proces - cunostintele, avand in vedere
functionalitatea atitudinilor, a capacitatilor cognitive si a cunostintelor obtinute (notiuni,
concepte, legi, teorii etc.). ,,Cunoasterea stiintifica se structureaza pe diferite niveluri:
perceptiv si rational, empiric si teoretic, analitic si sintetic, inductiv si deductiv etc.” [3,
p. 5-10]. In general, asa cum subliniaza S. Cristea, ,,conceptele pedagogice fundamentale
sunt elaborate in raport de criteriile de ordin epistemologic: a) sfera de reprezentare (de
maximd profunzime, esentialitate); b) functia de baza care marcheaza proprietatea si
consecinta esentiala, de maxima generalitate, a realitatii reflectatd conceptual; ¢) structura
de baza care fixeaza componentele de baza, indispensabile in cadrul realitatii reflectate si
legatura necesara intre acestea. Aceste criterii epistemologice sunt implicate in definirea
conceptelor fundamentale: obiectul de studiu specific al pedagogiei (educatia, finalitatile
educatiei, continuturile generale ale educatiei); formele generale ale educatiei; metodologia
educatiei, evaluarea educatiei, sistemul de educatie/invatamant; normativitatea specifica
(axiomele, legile, principiile educatiei) si metodologia de cercetare specifica
(fundamentala — operationala)” [9].

Cunoasterea stiintifica (teoreticd) este rezultatul valorificarii unor metodologii
complexe de cercetare cu specificitate pedagogica: observatia, experimentul, ipoteza,
modelarea, axiomatizarea, teoria, etc. fiind intemeiatd de postulatele teoretice, avansate

de FEugeniu Coseriu, in termeni de principii: al realismului, determinismului,
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cognoscibilitatii, rationalitatii si regularitatii, dezvoltate 1n istoria stiintei pedagogice la
nivelul altor principii ale cunoasterii, In special, mentionam, actualitatea principiului
responsabilitatii sociale, ce constituie un principiu de etica a omului de stiintd ca membru
a unei comunitdti [10]. Corectitudinea si coerenta logica sunt premisele eficacitatii actului
investigational confirmate prin autenticitatea ideilor teoretice validate praxiologic.

In opinia lui Valeriu Capcelea, autor al ,, Tractatului de filosofie” (2021), ,,interesul
filosofic pentru cunoasterea stiintifica este la fel de vechi ca si filosofia”, ,,problema
cunoasterii vizeazd domeniul vast al elaborarii cunostintelor si a producerii ideilor despre
existenta umana; ,,trecerea de la problemele despre ce si cum este lumea (ontologice) la
cele despre ce este si cum se realizeaza cunoasterea (probleme gnoseologice) vor interveni
in mod direct si in analiza procesului cunoasterii, a naturii si a valorii produselor”.
Cercetatorul mentioneaza, faptul, ca ,,afirmarea unor tendinte de autonomie a gandirii
filosofice constituie un indicator al evolutiei teoriei cunoasterii ca domeniu filosofic
independent”. Din perspectiva axiologiei educatiei se atestd ,tendinta abordarii
cunoasterii in planul celor doua scopuri: a explica universul comunitatii umane si a
intelege sensul existentei” [6, p. 310-312].

In sensul propriu al cuvantului, cunoasterea teoreticd, obtine valoare gnoseologici in
masura In care mijloceste instituirea unor operatii cognitive si logice. Studiul experientelor
internationale aratd, ca ,,viziunea americana si vest-europeana, formata in medii cu valori
preponderent individualiste, situeaza pe prim-plan diseminarea si utilizarea cunoasterii; in
contrast, viziunea japoneza se concentreaza pe producerea cunoasterii, diseminarea fiind
implicit intr-un mediu centrat traditional pe valorile grupului” [4, p. 112]. Deducem in
acest context importanta promovarii culturii cercetarii universitare. Misiunea
universitatilor pentru recunoasterea publica a excelentei academice, ca furnizoare a
educatiei de calitate, s-a transformat semnificativ din perspectiva functiilor pe care le
exercitd Tn comunitatea academica: functia inovativa, denumitd si functie de cercetare
stiintifica a universitatii; functia de transmitere a culturii ce vizeaza diseminarea 1n spatiul
virtual a produselor stiintei si functia de pregatire generatiilor de cercetdatori pentru
inovare [9]. In acest context apare necesitatea de abordare a ,,cunoasterii inovatoare” [2].

Conceptul de ,,cunoastere inovatoare” vizeazd, competenta inovativd, care,
integreaza dimensiunile procesului de inovare: crearea si convertirea ideilor noi. Tehnicile
de ,.inovare a cunostintelor” reprezintd o preocupare specializata a managerilor sistemului
de invatdmant, inovarea cunostintelor devenind instrumentul de crestere a competitivitatii.
Se recunoaste, ca anume cunoasterea este cheia inovatiei, ciclul credrii cunoasterii se refera
la: identifica/creeaza, organizeaza, distribuie, utilizeaza. Noua paradigmda privind
wcunoasterea inovatoare”, sustinutd de C. Bratianu (2015), promoveaza explicit conceptul
de cunostinte emotionale, inlocuind diada cunostinte explicite-cunostinte tacite cu diada

cunostinte rationale-cunostinte emotionale [4, p. 55-65].
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. Cunostinte ) .
Managementul cunoasterii — . < Teoretizarea cunoasterii
rationale
Managementul Cunostinte ) .
) —> . <— | Pragmatizarea cunostintelor
cunostintelor emotionale

Figura 1. Un posibil model al cunoasterii inovatoare

Modelul ideal, potrivit opiniei lui S. Cristea, constituie ,,0 forma abstracta, exprimata
la nivelul unor teorii sau a unor concepte fundamentale, care au capacitatea de a defini,
analiza aplica, evalua, relatiile functionale de maxima generalitate existente la nivelul
structurii interne a obiectului original studiat in cadrul unei anumite paradigme de cercetare
stiintifica a realitatii” [8, p. 112].

Judecand din perspectiva noii paradigme a cunoasterii inovatoare, dezvoltata de C.
Bratianu (2015), prin care se recunoaste impactul decisiv al cunostintelor emotionale in
dinamica producerii cunostintelor stiintifice, deducem importanta decodificarii
mecanismelor creierului uman, generatoare de informatii emotionale. In opinia autorului
acestea constituie ,temeiuri stiintifice privind valoarea constructivai a cunostintelor
emotionale, in general, si, a inteligentei emotionale, in special, concept devenit de referinta
in discursul privind managementul cunoasterii’ [5, p. 66-70]. Aceste idei genereaza
deductia cunoasterea este descoperirea semnificatiilor si formularea ideilor.

Constructivismul rezultd din nevoia combaterii limitelor cunoasterii umane rationale
pentru a produce cunostinte noi, experientele sociale generand calitatea proceselor
cognitive. ,,Interpretat ca o teorie a cunoasterii, constructivismul cognitiv, reprezentat de J.
Dewey (fundamentarea teoriei constructivismului, rolul invatarii active prin descoperire),
J. Brown (organizarea situatiilor cognitive), J. Bruner (constructia mentald a structurilor
cognitive prin rezolvarea de probleme), R.Spiro (flexibilitatea cognitiva) etc., furnizeaza
solutii pentru educatie. La baza cunostintelor constructiviste stau: (a) axioma
fenomenologica, ca relatie intre fenomenul obiectiv al cunoasterii si modalitatea subiectiva
de a cunoaste prin moduri diverse de interpretare si (b) axioma teleologica, care indica
finalitatea actului de cunoastere” [17, p. 52-59]. In aceasta ordine de idei, profesionalizarea
didactica prin cercetare determina afirmarea unei noi filosofii a educatiei universitare
care acordad prioritate cunostintelor fundamentale pentru pregétirea specialistilor Intr-o
perspectiva larga si pe termen lung [18, p. 57].

Contextul actual este defavorabil discursului stiintific pedagogic, pentru ca nu este
nici obiectiv, nici generalizator si atunci sansa (schimbarea de paradigmd) a sa este

orientarea cdtre reflectia, interpretarea teoretica si metateoretica, spre cercetarea calitativa
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in pedagogie [8, p. 234]. Tendintele actuale n evolutia gandirii pedagogice specifice
stiintelor sociale vizeaza urmatoarele subiecte de cunoastere stiintifica:
(a) aparitia noilor directii de cercetare, a noilor stiinte prin afirmarea cunoasterii
stiintifice,
(b) sporirea rolului stiintei in dezvoltarea socio-culturald si economica a stiintei,
(c) integrarea metodologica a produselor stiintei prin actiuni coerente de antreprenoriat
social si socializarea cunoasterii stiintifice pedagogice.

In context, mentionam, ci filosofia educatiei in secolul XXI abordeazi cunoasterea
ca pe un factor de productie, generand un capital intelectual ce creeaza oportunititi pentru
afirmarea tuturor formelor de cunoastere in societatea umana. Supravietuirea intr-un mediu
concurential depinde, in mare masura, de capacitatea inovativa a invatamantului superior.
Inovatia poate fi stimulatd prin programe de management al inovatiei, necesare pentru
implementarea unor politici de stimulare a inovatiei care sd incurajeze generarea de idei
valoroase si sa faciliteze fluxul transferului de inovatii. Cautdrile pentru solutii manageriale
treptat contribuie la crearea unor institutii de accelerare a inovatiei manageriale, ca ,,centru
de cunoastere stiintifica” (,,knowledge center’) [4].

Initierea teoretica prin formare de capacitati si convingeri sd fie echilibratd cu
exersarea capacitatilor de aplicare a cunostintelor, in sens metodologic, procedural si de
comunicare, colaborare, de rezolvare argumentata si reflexiva, de coordonare, de proiectare
si dezvoltare, de respectare a deontologiei profesionale, de deschidere la schimbarile
realitatii (generale, institutionale, educationale, individuale), de depdasire rationala si
creativd a obstacolelor. Procesul de transformare la care este supus astdzi invatamantul
superior se configureaza sub semnul unei noi conceptii cu privire la pregatirea pentru
cunoasterea teoretica, impusa de necesitatea adecvarii la exigentele sporite ale societatii
contemporane. Aspectele vizate sunt multiple, deoarece tendintele de modernizare a
invatdmantului angajeaza inevitabil imbogatirea registrului metodic al instrumentarului
investigational [1].

Concluziondnd, in baza sintezei teoretice, privind imaginea universitatii care se
autoidentifica cu producerea de cunoastere teoreticd si cunostinte inovatoare, rezultate
din cercetari fundamentale, mentiondm particularitatile: prioritizarea activitatii de
cercetare in preocuparile personalului academic, importanta in crestere a cunostintelor
inovatoare, afirmarea prin cercetare si competitivitatea cadrelor didactice universitare etc.

Autoritatea si prestigiului universititii sunt date de potentialul personalului
universitar de a crea cunostinte inovatoare contextuale. Abordarile gnoseologice ale
cunoasterii teoretice din perspectiva actionala (ca proces si ca produs) deplaseaza accentul
de pe invatarea reproductiva, specifica invatamantului traditional, pe Invatarea productiva,
care implica insusirea activa a valorilor stiintei, pe asimilarea mecanismelor care stau la

baza elaborarii cunostintelor stiintifice. Educatia universitara, raspunde, in primul rand,
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cerintelor de organizare rationala a cunostintelor (procedurale, strategice, conceptuale) in

cadrul procesului de Invatare constructiva, cunostintele emotionale, parte constitutiva a

sistemului cognitiv, asigurand integrarea in contextul societatii informationale prin valorile

stiintei.
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