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Rezumat. Articolul contine descrierea continutului stiintific al conceptelor de vocatie, educatie
vocationala, identitate vocationala, fiind precizate si explicate principiile educatiei vocationale. Descriind
in extenso termenul de identitate s-a subliniat cad anume din aceastd perspectiva, este fertila cercetarea
asupra unor fenomene pe care le surprindem prin conceptul de identitate vocationala. Sunt aduse
argumente in favoarea Matricei de corelatie vizand educatia vocationala din perspectiva prevenirii
dificultatilor de adaptare scolard, un instrument care presupune, de asemenea, cd aceasta va fi utila
elevului in viitor, In diverse contexte, asigurdnd dezvoltarea identitatii vocationale si prevenirea
dificultatilor de adaptare in mediul scolar.

Cuvinte-cheie: vocatie, educatie vocationald, identitate, identitate vocationald, Matricea de corelatie
vizdnd educatia vocationala din perspectiva prevenirii dificultitilor de adaptare scolara, prevenirea
dificultatilor de adaptare.

CONCEPTUAL AND CORRELATIONAL ASPECTS OF VOCATIONAL
EDUCATION FROM THE PERSPECTIVE OF PREVENTING ADAPTATION
DIFFICULTIES IN THE SCHOOL ENVIRONMENT

Abstract. The article presents a comprehensive overview of the scientific content related to the concepts
of vocation, vocational education, and vocational identity. It elucidates and explicates the principles of
vocational education. Delving extensively into the notion of identity, it emphasizes that it is precisely
from this perspective that research on phenomena captured by the vocational identity concept becomes
fertile. Arguments are put forth in favor of the Correlation Matrix concerning vocational education from
the perspective of preventing school adaptation difficulties. This tool assumes that it will also be
beneficial for the student in the future, across various contexts, ensuring the development of vocational
identity and the prevention of adaptation challenges in the school environment.

Keywords: vocation, vocational education, identity, vocational identity, Correlation matrix concerning
vocational education from the perspective of preventing school adaptation difficulties, preventing
adaptation difficulties.

A avea vocatie pentru o anumita activitate, ocupatie, profesie reprezintd o piatra de
grea Incercare pentru cel care o posedd, cici aceasta trebuie fructificatd in vederea
atingerii succesului. Intreaga perioadd a scolii se construieste din cunostinte care se
acumuleaza, se nasc semne de intrebare care presupun investigatii, disciplinele de studiu
reprezintd o provocare, insdsi adaptarea elevului la mediul scolar reflectd un anumit
progres spre atingerea dezideratului educatiei: formarea unei personalitdti autonome,
capabile sd se integreze mediului educational, si ulterior, profesional.

143


https://orcid.org/0000-0001-9498-3893

Cristian Adascalitel

[. H. Radulescu leaga dezvoltarea armonioasd de exercitarea unei indeletniciri
practice. Concomitent cu dezvoltarea armonioasa, educatiei ii revine sarcina de a-i inlesni
copilului dezvaluirea vocatiei sale. Punand problema educabilitatii, desi incearca sa
adopte o cale de mijloc, inclina totusi balanta spre ereditate, considerand cd in om exista
ceva ,,preursit” (o vocatie) la care omul ajunge, dar nu de la sine, ci prin ,,ducere de
mana”, condus. Aceasta este, de fapt, educatia. Aceasta idee nu este departe de conceptia
pedagogica a lui Rousseau. Dar cum se poate realiza o astfel de ,,ducere de mana”?
Inlesnind copilului putinta de a veni in contact cu cat mai multe stiinte $1 mestesuguri;
numai astfel va putea sa dea singur ,,peste preursirea sa”. Educatia vocationald se
intemeiazd pe dezvoltarea armonioasd sau, dupa expresia lui I. H. Radulescu, pe
»integrala educatie”. Educatia armonioasd si integrald urmareste, in ultimd instanta,
fericirea omului. I. H. Radulescu prevede adaptarea educatiei la inclinarile si talentele
individului, ajutarea acestuia la descoperirea vocatiei (preursitei) sale [Apud 7, p.192].

Dupa C. Narly, ,,vocatia inseamnd implinirea maximd a originalitdtii noastre
specifice; ea se realizeaza acolo unde s-a trezit spiritul. Fara spirit, nimeni nu poate atinge
treaptd suprema a implinirii, nu atinge cota maximei sale afirmari, nu-si traieste vocatia.
Educatiei ii revine menirea de a arata fiecaruia drumul spre aceastd suprema realizare”.
Prin vocatie, explica C. Narly, intelegem convergenta tuturor puterilor omului spre
anumite manifestari, in directia carora el simte ca se realizeaza pe sine, are sentimentul
propriei afirmari. Se impun doua precizari:

- Prima: cd in fond, numim ,,chemare”, ,vocatie” o succesiune de succese si de
realizari remarcabile pe care un individ le-a realizat constant si din plinul sau
spiritual. Prin notiunea de vocatie dim seama asupra unui individ capabil sa-si
subordoneze - prin munca, tenacitate, consecventa, buna-credintd - preocuparile si
angajarile de rutina, comune, pe cat de domestice, pe atat de felurite, preocuparilor
ce presupun daruirea suprema/totald, remarcabile, emblematice pentru specia
umand; prin vocatie dam, in fond, nume muncii laborioase, creatoare, originale
(epuizante) depusd de individ, pusa in slujba adevarului, binelui, frumosului sau
sacrului. Prin urmare, numele de ,,vocatie”, de ,,chemare” este dat post-festum, abia
ca bilant al unei vieti de sacrificii si de lupta cu tentatiile ce pandesc la orice pas, in
numele unei idei, al unui principiu moral. ,,Vocatia” desemneaza o viatd mereu
imbogatita de o minte vie si salvata de un suflet curat si un spirit adanc.

- A doua precizare: pentru C. Narly, vocatia presupune ,,convergenta tuturor
puterilor omului spre anumite manifestari, in directia carora el simte ca se
realizeaza pe sine”’, ca ,,are sentimentul propriei afirmatii” [Apud 4, p. 249].
Pornind de la cercetdrile stiintifice si cele empirice lansdm ideea cd educatia

vocationala presupune un proces complex, avand la baza un ansamblu de activitati
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educative, instructive, de consiliere, orientare si dezvoltare personala desfasurate mai ales
in adolescenta, dar si ulterior.

In contextul social actual, educatia vocationald in spatiul scolar constituie un
proces-cheie cu ajutorul caruia se pot atenua sau evita eventuale dezechilibre de adaptare
a tinerilor in momentul trecerii din mediul scolar in cel social dupa finalizarea studiilor,
proces de valorificare a potentialului de care dau dovada acestia, de responsabilizare si
adaptare dinamicad a lor fatd de cerintele din plan social privind reusita personald si
profesionald a unui individ [5, p. 22].

In acceptiunea M.M. Gardan, ,,in conceptia actuald, educatia vocationald/ pentru
cariera vizeaza formarea unei atitudini active si pozitive fatd de activitdtile de
autocunoastere, dezvoltare personala, explorarea oportunitdtilor educationale si
profesionale” [9, p. 8].

In aceste circumstante, principiile generale ale educatiei vocationale sunt:

1. Autocunoasterea: Ajutarea indivizilor sd-si Inteleaga interesele, valori, aptitudinile
si personalitatea este esentiala pentru a-si identifica potentialele cariere potrivite.

2. Explorarea optiunilor de cariera: Furnizarea informatiilor despre diferitele domenii
de carierd, oportunitatile disponibile si cerintele acestora pentru a ajuta indivizii sa-
si largeascd perspectiva asupra posibilitatilor lor.

3. Planificarea carierei: Invitarea abilitatilor de planificare a carierei, stabilirea
obiectivelor si dezvoltarea unui plan de actiune pe termen scurt si lung pentru a
atinge aceste obiective.

4. Dezvoltarea abilitatilor de cautare a locurilor de muncd: Invitarea cum sa-si
pregateascd CV-ul, sa scrie scrisori de intentie, sd se pregiteasca pentru interviuri si
sa navigheze in procesul de cautare a locurilor de munca.

5. Gestionarea tranzitiilor de cariera: Oferirea suportului pentru indivizii care se
confruntd cu schimbari majore 1n carierd, cum ar fi schimbarea de domeniu sau
reintoarcerea la munca dupa o pauza.

6. Colaborarea cu profesionistii: Dezvoltarea parteneriatelor cu angajatori, mentori si
profesionisti din diverse domenii pentru a oferi perspectiva directd asupra cerintelor
industriale si pentru a oferi experiente de Invatare practica.

7. Evaluarea constantd si ajustarea: Incurajarea indivizilor si isi reevalueze periodic
obiectivele de cariera, abilitatile si interesele, si sd ajusteze planurile in consecinta
pentru a ramane relevanti pe piata muncii.

8. Abordarea individualizati: Intelegerea faptului ci fiecare individ are nevoi si
circumstante unice, ceea ce Inseamnd ca sfaturile si orientarea pentru cariera trebuie

sa fie personalizate.
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9. Utilizarea resurselor tehnologice: Folosirea tehnologiei, inclusiv platformele online
de cdutare a locurilor de munca, instrumente de evaluare a personalitatii si alte
resurse digitale, pentru a sprijini procesul de educatie pentru cariera.

10. Consilierea continua: Oferirea suportului pe termen lung, pe masurd ce indivizii
evolueaza in carierd, se confruntd cu schimbari sau iau decizii majore 1n viata
profesionald.

Aceste principii oferd un cadru pentru elaborarea si implementarea programelor de
educatie vocationala care sa dezvolte identitatea vocationald si sd pregdteasca elevii
pentru succesul in domeniile lor alese si pentru a se adapta la cerintele in continua
schimbare ale pietei muncii.

Importanta stabilirii unei identitati clare este recunoscuta pe scard larga in diferite
teorii ale dezvoltarii. Cu toate acestea, cercetdrile asupra formadrii identitatii variaza
substantial in accentul si abordarile lor, unele concentrandu-se pe continutul identitatii, in
timp ce altele se axeaza pe structura sau procesele identitatii formate. Mai mult, exista
diferentieri privind conceptualizirile despre identitate. In general, trei componente de
bazd au fost recunoscute: caracterul distinctiv (a vedea sinele ca unic si distinct de
ceilalti), coerenta (percepand sinele ca fiind similar in domenii), si continuitate
(perceperea sinelui ca aceeasi persoand in timp) [8].

Dupa cum sustine Gh. Bobana [6], conceptul de identitate este fundamentat teoretic
de sociopsihologul american E. Erikson. Cercetatorul a pus in evidentd caracterul
adaptiv al conduitei individului, calitatea esentiala a caruia este reprezentata de identitate.
El defineste aceastad notiune ca un sentiment al apartenentei organice a individului la
societatea sa. In opinia cercetitorului identitatea persoanei presupune o sincronizare intre
ideile, imaginile, valorile si actiunile proprii individului, imaginea sa sociopsihologica si
admiterea de catre persoana a existentei sociale ca ceva propriu. E. Erikson analizeaza
identitatea sub urmatoarele aspecte:

e |, Identitatea-Fu, care constd din doud componente: organicd, adicd datul fizic al
infatisdrii exterioare si capacitdtile naturale ale omului si individuala, adica
constientizarea de catre el a irepetabilitatii sale, tendinta spre dezvoltare si realizare
a propriilor capacitéti si interese;

e Identitatea sociala, care la fel se divizeazd in identitate de grup si identitate
psihosociald. Identitatea de grup presupune includerea personalitdtii in diferite
comunitdti, iar identitatea psihologica este ceea ce acordd omului senzatia
importantei existentei sale in cadrul sociumului dat si exprima punctul de vedere al
sociumului” [6].

Stabilitatea identitatii asigurd capacitatea fiintei umane de a atinge un raport pozitiv
intre propriile reprezentari despre sine si reprezentdrile altora, intre ,,Eul” individual si cel

social.
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In acest context, Adams si Marshall arati cum procesele de diferentiere si integrare
stau la baza relatiei dintre individ si context si cum identitatea modeleaza si este
modelatid de mediul inconjuritor. Intr-o altd perspectivd care a fost pusa in discutie de
Yoder se detaliaza diferite ,,bariere” externe puse in calea dezvoltarii si modul cum pot
ele sa limiteze optiunile de dezvoltare individuald [apud 10]. La randul sau, adaptarea
reprezinta un proces dinamic, fiindca in procesul de dezvoltare a oamenilor identitatea lor
este influentatd de realitatile lumii exterioare schimbdtoare. Pentru a se manifesta, o
identitate (individuald, de grup sau culturald) presupune existenta unui nucleu identitar,
configurat si sustinut prin sentiment si vointa. ,,In acelasi timp, identitatea se formeaza
intr-un amplu proces de educatie, socializare si aculturatie. O identitate se formeaza nu
doar in sine, ci si ca rezultat al Intalnirii cu diferitul” [6]. Raportarea la celalalt se
dovedeste vitald pentru constituirea identitatii. Identitatea inseamna ca o persoana sau un
lucru este ceea ce este, ceea ce nu devine altceva, nu se schimba.

Asadar, identitatea (lat.: identitas) provine din id si ens, care, ca notiune, desemnaza
insdsi esenta (ens: ceea ce este in sine si se manifesta existand).

Este evident faptul ca identitatea personald este construitd pe baza unor credinte,
valori, cutume, care determina orizontul de timp si spatiu in care triieste persoana. Insi
identitatea personald poate avea si 0 acceptiune fluida. Aici se are in vedere capacitatea
individului de a deveni si de a se autodefini In permanentd, precum si inconsecventa
raportarilor definitorii pe care le practica cu privire la ceilalti, pe fondul schimbarilor
lumii 1n care traim.

Anume din aceasta perspectiva, este fertila cercetarea asupra unor fenomene pe care
le surprindem prin conceptul de identitate vocationala. Felul in care fiinta umana 1isi
intelege identitatea vocationala fluctueaza, variaza in functie de conjuncturi, evenimente,
situatii speciale de viata si, mai ales, In functie de importanta si de semnificatia pe care o
conferd acesteia. Identitatea vocationald devine conceptul central al viziunii privind
educatia vocationala intr-un context de prevenire a dificultatilor de adaptare scolara. Prin
acesta, se pune in evidentd faptul cd existd o tendinta spre consistentd in jurul unei teme
educationale cu valori actualizate si racordate la necesitatile zilei [1, 2].

In felul acesta, putem defini identitatea vocationali ca o imbinare a diverselor
interese, valori, competente, abilitati ale elevului, pe care acesta si le cunoaste sau §i le
intuieste si le pune la baza preferintelor sale pentru un anumit tip de activitate
educationala sau de munca (profesionala in viitor). ldentitatea vocationalda este o
combinatie dintre experientele sale fie de invatare, fie de munca, demonstrand
maturitatea sa de adolescent. Ea este in permanentd constructie §i reconstructie.

Abordarea conceptuala expusa mai sus se cere simetrizatd cu anumite fundamentari
aplicative, aici intervenind Matricea de corelatie vizand educatia vocationala din

perspectiva prevenirii dificultatilor de adaptare scolara (Tab. 1.):
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Tabelul 1. Matricea de corelatie vizind educatia vocationala din perspectiva

prevenirii dificultatilor de adaptare scolara [elaborare a autorului]

EDUCATIA VOCATIONALA
Criterii Factori Indicatori Riscuri Ml_]lf)ace de
verificare
1.Capacitatea -intelegere privind -afirmare a -stima de sine Constientizare
de intelegere a | influenta conceptiei | personalitatii; scazuta; asupra
propriei pozitive asupra - descoperirea -depresie; trasaturilor de
persoane comportamentului vocatiei; -anxietate personalitate
vocational; -descoperirea
s é aptitudinilor
3 -formarea de abilitati | -relationare -dificultati  de
o interpersonale optima cu cei din | relationare;
S complexe jur; -dificultati  de
- adaptare adaptare
emotionald emotionala
2. Invitarea de | -intelegerea tranzitiei | -asocierea -insatisfactie Compararea
modalitati de la realizarile efortului academica; sociala
eficiente academice la academic cu
implicate  in | oportunitatile planurile de Feed-back primit
explorararea profesionale; viitor; de la cei din jur
ocupationala si | -intelegerea relatiei
educationala dintre munca si -congruenta -anxietate legata
invatatura; majora dintre de cariera;

0

v

-formarea de abilitati
de procesare a
informatiilor despre
vocatie;

-formarea de abilitati
de cautare a unui loc
de munca

studii si cariera;
-adaptare
educationala;
-explorare activa

RO

-decizia de a se

-dificultati de
adaptare

educationala;
-neexplorarea

1o, oy

-neimplicarea 1n

PREVENIREA DIFICULTATILOR DE ADAPTARE

implica 1n diferite | activitati
activitati, de a
stabili obiective si
valori de urmat
3. Formarea de | -intelegerea -perspective clare | -ambiguitatea Autoeficacitate
abilitati de | interrelationarii privind rolul de | rolurilor; privind luarea
luare a | rolurilor de viata; elev, student, deciziilor de
deciziilor -aprofundarea muncitor; -dificultati  de | educatie si
eficace cunostintelor despre | -adaptare sociala; | adaptare cariera
diferite ocupatii; -alegerea unei | sociala;
-Intelegerea ocupatii; -nivel crescut de | Dezvoltarea
procesului de | -luarea  deciziei | indecizie in | identitatii
planificare a carierei | privind cariera cariera vocationale

Educatia vocationala vizeaza un

set de interventii specifice desfasurate de cadre

didactice, psihologi, consilieri scolari, manageri in baza abordarilor stiintifice si a

experientelor avansate din domeniile stiintelor educatiei si psihologiei vocationale. In

functie de contextul concret, de specificul abordarilor si tendintelor specifice privind

prevenirea dificultatilor de adaptare in mediul scolar, cadrul didactic 1si va individualiza

interventia. Prin educatie vocationala este favorizatd luarea deciziilor privind traseul
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educational si profesional de catre elevi in directia dezvoltarii identitatii vocationale si a
personalitdtii, in ansamblul sau.

»Activitatile de orientare, ce se vor realiza in vederea luarii de catre elevi a unor
decizii cat mai corecte si cat mai realiste in legatura cu viitorul lor. Un aspect ar fi
profilul liceului, potentialul elevilor precum si dorintele acestora, dar toate acestea vor
tine cont de realitdtile din planul socio-economic” [3, p. 270].

Datele obtinute in urma preexperimentului desfasurat in anul scolar 2018-2019 pe
un grup de 56 elevi indica faptul ca, in clasa a [X-a elevii se adapteazd mediului scolar in
maniere diferite, care tin de constructia personalitatii fiecaruia, dar si de numerosi alti
factori, supusi deja discutiei. Acest aspect presupune existenta unor capacitati ale elevului
pentru a raspunde solicitarilor mediului educational in raport cu cerintele cadrelor
didactice. Plecand de la aceste consideratii, se configureaza un punct de vedere conform
caruia traseul interogativ al realizarii educatiei vocationale astfel ca elevii sa se adapteze

mai usor in mediul scolar nou ar trebui sa urmeze urmatoarea structurad din Figura 1.

Prevenirea

Educatia vocationala

Figura 1. Traseul realizarii educatiei vocationale [elaborare a autorului]

In felul acesta, formularea raspunsului la intrebarea ,,Cum relationeaza identitatea
vocationala si adaptarea la mediul scolar pentru a crea starea de bine” devine un
obiectiv investigativ de baza.

Astfel, se distinge faptul cd depdsirea dificultdtilor de adaptare scolara poate fi
realizata doar in conditiile unui climat oportun de relationare cu colegii si profesorii, de
intelegere a rolului de elev si de luare in consideratie a responsabilitatilor ce revin din
acesta. In aceste circumstante, apare necesitatea implementirii programelor de educatie

vocationala care pot contribui la dezvoltarea identitdtii vocationale, care sa permita
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elevilor gasirea acelor resurse personale care sd favorizeze adaptarea emotionala,

educationald, dar si sociala.
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