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FORMAREA CULTURII PRACTICILOR PARENTALE POZITIVE —
COMPONENTA ESENTIALA A EDUCATIEI PENTRU FAMILIE iN
CONTEXTUL PEDAGOGIEI POSTMODERNE
Larisa CUZNETOV, dr. hab., prof. univ.
https://orcid.org/0000-0002-5183-6575

catedra Stiinte ale Educatiei, UPS Ion Creanga din Chisindu
Rezumat. Studiul contine o mica incursiune esentializatd n conditiile si specificul formarii culturii
practicilor parentale pozitive, abordatid ca 0 componenta a educatiei pentru familie. Formarea culturii
practicilor parentale pozitive a fost realizatda prin intermediul parteneriatului scoala — familie —
comunitate. Autorul propune Modelul pedagogic centrat pe educatia de calitate a elevilor si parintilor;

postulatele educatiei de calitate a elevilor si parintilor; expune competentele parentale necesare formarii
culturii practicilor parentale pozitive; formuleaza unele strategii si modalitati/forme de valorificare a
parteneriatului educational, axat pe educatia de calitate a elevilor si parintilor.

Concepte-cheie: abilitati si competente parentale, educatie pentru familie, practici parentale pozitive,
cultura practicilor parentale pozitive, pedagogia postmoderna.

FORMATION OF THE CULTURE OF POSITIVE PARENTING PRACTICES AS
AN ESSENTIAL COMPONENT OF FAMILY EDUCATION IN THE CONTEXT

OF POSTMODERN PEDAGOGY

Abstract. The study contains a small insight centered on the conditions and specifics of the formation of
positive parenting culture, approached as a component of family education. The formation of the culture
of positive parenting practices was achieved through the school-family-community partnership.The
author proposes the Pedagogical Model centered on the quality education of pupils and parents; the
postulates of quality education of pupils and parents; exposes parenting skills necessary to form a culture
of positive parenting practices; some strategies and ways / ways of capitalizing on the educational
partnership, focusing on the quality education of pupils and parents.

Key concepts: parental skills and competences, family education, positive parenting practices, culture of
positive parenting practices, postmodern pedagogy.

Ideea formarii parentale in stiintele educatiei si sociologia familiei nu este noua. Ea
poate fi observata intr-un obiectiv generalizator, expus de M. Segalen in lucrarea sa
fundamentala Sociologia familiei (2011), care marcheaza, in esenta, inceputul studierii
acestui fenomen. Cercetatorul mentiona ca secolul al XlIX-lea este orientat spre a
intelege si a corecta familia [5, p. 15]. Evident ca studiul si corectia familiei necesita un
ansamblu de actiuni speciale de educatie si consiliere parentald, chiar si activitati de
iluminare a membrilor acesteia, de promovare a culturii umane. Aceeasi idee, dar intr-0
formula mai detaliata, o aflam la C. Narly, reprezentantul pedagogiei personalitare, care
scria ca invatamantul obligatoriu, vine sa completeze lipsurile educatiei familiale. De
aici o problema noua pentru politica scolara. Nu numai pentru virtutile ei trecute §i, in
mare masurd incd prezente, familia are un cuvdnt de spus in educatie, ci si pentru faptul
ca este pe de o parte creatorul copilului, iar pe de alta — pentru ca ea, mai mult decdt

oricine altul, e in masura sa cunoasca si sa apere punctul de vedere special al copilului
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[4, p. 485]. Cercetatorul constientizeaza importanta familiei, dar si a institutiei de
invatamant in iluminarea acesteia, in educatia copiilor si parintilor. Astfel, tinand cont de
conditiile actuale si necesitatile societatii, problematica lumii contemporane, a familiei si
particularitdtile procesului educational, dezvoltarea abilitatilor si competentelor parentale,
formarea culturii practicilor parentale pozitive au devenit o componenta esentiald a
educatiei pentru familie/EF, pentru educatia permanentd/invatarea pe parcursul vietii in
pedagogia postmoderna autohtona (EF initiata si fundamentata in anii 1990 in Republica
Moldova, abordata si realizata intr-un mod sistemic, reflectata in circa 100 de publicatii
stiintifice de ale noastre).

In acest sens, anticipAnd expunerea esentializata a formarii culturii practicilor
parentale pozitive, mai prezentam o reflectie, idee calauzitoare valoroasa a reputatului
savant C. Narly, preluata din aceeasi lucrare (Pedagogia generala), care sugercaza ca cel
mai cuminte lucru este sa se pastreze familiei dreptul pe care in mod natural il are
scoala, lucrdnd la educatia parintilor, asa incdt statul sa ajungd a avea in ei un bun
sfatuitor si chiar o opozitie puternicd, dar luminata [Ibidem, p.486]. Cu sigurantd ca
axarea politicilor si practicilor educationale pe valorificarea colaborarii si parteneriatului
scoala — familie — comunitate reprezinta strategia de baza in formarea culturii practicilor
parentale pozitive.

Situatia social-economica reala din Republica Moldova: sporirea emigratiei
populatiei, dezintegrarea familiilor, abandonul copiilor, cresterea procentului de familii
care nu se lamuresc cu educatia copiilor — a servit drept suport de orientare a practicilor
educationale, prevazute in Strategia Educatia 2020 si Strategia intersectoriala de
dezvoltare a abilitatilor si competentelor parentale pentru anii 2016-2020 (aprobata prin
Hotararea Guvernului RM nr.1106 din 03.10.2016), ceea ce va intari valorificarea PE
privind educatia de calitate a copiilor si parintilor. Documentele nominalizate stabilesc
obiectivele, sarcinile pe termen mediu in vederea promovarii educatiei parentale si
definesc directiile strategice privind formarea si dezvoltarea abilitatilor si competentelor,
practicilor parentale.

Dupa cum ne putem da seama, aceasta situatie a si creat un sir de conditii propice
pentru perfectionarea adultilor in ceea ce priveste realizarea functiei de parinte si a servit
drept suport metodologic pentru dezvoltarea parteneriatelor sociale cu caracter educativ
scoala — familie — comunitate, care au ca scop optimizarea educatiei copiilor prin
intermediul dezvoltarii-consolidarii competentelor parentale si practicilor familiale
pozitive.

In a doua jumitate a secolului XX, institutiile de invitimant au inceput a familiariza
activ familia cu privire la realizarea educatiei familiale (adunari de parinti cu o tematica
anumita; intalniri organizate de scoald a parintilor cu specialisti din variate domenii/
medici, juristi etc.), iar in secolul al XXI-lea, un contur tot mai clar capata ideea de

educatie permanentd, care devine un principiu de actiune ce proiecteaza transformarea
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calitativa a societatii insesi intr-o cetate educativa [1; p. 210]. Aspectul vizat asigura
redimensionarea educatiei parintilor prin intermediul tuturor resurselor sociale posibile,
la nivel macro- si micro-structural (ministere de resort, institutii de invatamant, mass-
media etc.). Concomitent cu aceasta, institutiile de invatamant au acumulat o experienta
bogatd in domeniul dat. Astfel, au inceput a functiona permanent si mult mai calitativ
serviciile psihologice scolare, centrele de consiliere a familiei; lectoratele, atelierele de
formare a parentalitatii pozitive, Scolile pentru parinti, care isi desfasoara activitatea in
cadrul colaborarii, al parteneriatelor cu familia, scoala si comunitatea. in continuare,
propunem un Model pedagogic centrat pe educatia de calitate a elevilor si parintilor
(Figura 1), care contine urmatoarele componente: proiectul de colaborare scoala — familie
- comunitate; postulatele educatiei de calitate a elevilor; postulatele perfectionarii
competentelor si formarii practicilor parentale pozitive; tehnologia colaborarii scoalda —
familie — comunitate; strategii de lucru cu elevii si familia/parintii; strategii de
monitorizare a activitatilor de colaborare si finalitatile propuse/elevi educati ce manifesta
o conduita demna; familii competente si eficiente In educatia copiilor; actori/cetdteni ce
poseda cultura comportarii in societate.

[

Formarea culturii practicilor pozitive parentale <l

o Postulatele perfectionirii
"| competentelor si formirii practicilor
parentale pozitive

Postulatele educatiei de calitate
aelevilor

v 1

Proiectul de colaborare scoalia — familie — comunitate

v v

Tehnologia educatiei de calitate a elevilor si parintilor:
o Strategii si modalitati de lucru cu elevii si familia/parintii;
o Strategii si modalitati de monitorizare a activitatilor de colaborare

v v
Finalitati:
e clevi educati ce manifestd o conduitd demna;
o familii competente si eficiente In educatia copiilor;
e actori/cetateni ce poseda cultura comportarii in societate

A

Figura 1. Model pedagogic centrat pe educatia de calitate
a elevilor si parintilor

Competentele parentale care pot fi consolidate In procesul colabordrii scoald —
familie — comunitate sunt, in linii generale, urmatoarele: sistemul de competente la nivel
de cunoastere cu privire la particularitatile de varsta si de personalitate; de educatie a
copilului in cadrul familiei; sistemul de competente la nivel de aplicare si integrare
privind comunicarea si relationarea copii — parinti, valorificarea strategiilor, formelor si
metodelor de educatie la diferite etape de varsta [2; 3].
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Exista o mare varietate de strategii care includ unele categorii de activitati, ce au ca
scop formarea competentelor parentale. Acestea s-au dovedit a fi eficiente. De exemplu:
ateliere de lucru cu parintii, in cadrul cdrora parintii sunt familiarizati cu standardele de
eficientd a invatarii/ finalitdtile invatamantului, continuturile, formele si metodele,
strategiile aplicate, programul de activitate a scolii; sedinfele cu parintii in cadrul carora
se pun in discutie diverse teme educative; traininguri organizate pentru parinti si agentii
comunitari unde acestia sunt participanti activi in realizarea unor sarcini concrete in
cadrul PE; consiliere psihopedagogica care consta in acordarea suportului special in
rezolvarea unor situatii-problema cu copiii lor; orientare si informare despre servicii de
sprijin periodic si/sau permanent (anumite scoli si trepte de scolaritate, colaborare si
implicare 1n procesul instructiv-educativ, dar si in viata comunitdtii locale); mese
rotunde, la care parintii si invatatorii, alti actori comunitari fac schimb de opinii si
experienta educationald; conferinte stiintifico-practice in cadrul carora invatatorii, dar si
parintii {in comunicari cu privire la educatia copiilor in scoald si in familie; asistari la
lectii, unde parintii iau parte pasiv sau/si activ la realizarea actului educativ; intalniri
semestriale cu toti parintii din clasa, in cadrul cdrora sunt discutate aspectele generale
referitoare la politicile si strategiile educationale ale scolii, curriculum, evaluare,
organizarea unor evenimente speciale etc.; buletinul informativ al scolii, editie lunara ce
contine informatii despre activitatile institugiei; prezentarea unor evenimente; laude aduse
unor copii exemplari si familii demne, anunturi despre activitatile ce urmeaza a fi etc.;
Ziua ugsilor deschise, In cadrul carora parintii si alti actori comunitari asista la ore si la
alte activitati, completeaza chestionare de evaluare. De asemenea, au avut loc discutii cu
administratia scolii, personalul didactic, psihologul scolar si alti specialisti invitati etc.;
Scoala parintilor, care a organizat variate lectorate, cursuri cu caracter psihopedagogic
pentru parinti; activitati pentru copii organizate in comun de cdtre invagatori, parinti §i
unii agenti comunitari.

Un rol deosebit atat pentru colaborarea scoalda — familie si participarea la gestiunea
scolii, cat si pentru educatia parintilor 1l au Asociatiile de parinti, a caror finalitate este, in
principiu, protectia copilului prin educatie. Asociatiile de parinti se pot deosebi si dupa
scopurile lor, asadar deosebim: asociatii-grup de sustinere a scolii in probleme
educationale si grup de cooperare, care considera educatia un proces comun in care
parintii si Tnvatatorii sunt parteneri ce decid Tmpreund viitoarele programe; asociatie de
parinti — grup de apdrare a intereselor, copilului si familiei. Cele mai frecvente obiective
ale asociatiilor autohtone de parinti sunt: a) sensibilizarea parintilor privind drepturile si
indatoririle lor, influenta comportamentului lor asupra copilului; b) informarea parintilor
prin publicatii, radio si televiziune privind problemele specifice; ¢) formarea parintilor
prin cursuri destinate acestora, consultatii (la sediu, telefonic, prin publicatii) pe
probleme de interes pedagogic (medical, juridic, psihologic etc.); d) reprezentarea parin-

tilor (reprezentantii sunt obligati sd apere interesele paringilor si agentilor comunitari, sa
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raporteze periodic acestora situatia privind problemele analizate si dezbatute in consiliul
de participare scolard).

Categoriile de activitati care fac posibild educatia de calitate a parintilor in
realizarea unui parteneriat eficient si durabil intre scolard, familie si comunitate au fost
experimentate circa 10 ani [3].

In concluzie, mentionim ca unele institutii de invatimant lucreaza sistematic in
directia optimizarii parteneriatului cu familia si comunitatea, altele, destul de numeroase,
desfasoara o activitate de mimare episodicd, doar pentru a mentine ideea de colaborare cu
acestea. In continuare, propunem:

Postulatele educatiei de calitate a elevilor In cadrul parteneriatului
educational:

- consolidarea tuturor eforturilor agentilor educativi si centrarea acestora asupra
cultivarii familiei/personalitatii parintilor si personalitatii elevului;

- valorificarea sistematica si sistemicd/holista a idealului si continuturilor generale ale
educatiei (morala, intelectuala, estetic, tehnologica si psihofizica);

- respectarea drepturilor omului, a copilului in Tmbinare cu invatarea si exersarea
obligatiunilor (de elev, membru al familiei, al unui colectiv de munca; cetatean
etc.);
autonomii a copilului in functie de varsta si situatia concretd de viata;

- orientarea elevului spre a-si planifica si realiza perspectivele activitatii, vietii
personale si vietii, inclusiv cele ale carierei scolare (scopuri, obiective, strategii);

- ghidarea elevului in realizarea carierei scolare cu accent pe orientarea profesionald;

- implicarea permanenta a elevilor in variate activititi cu caracter familial, scolar,
comunitar, social/civic (de ajutorare a membrilor familiei, a colegilor de clasd, a
persoanelor in etate, a celor cu nevoi speciale, acte de caritate etc.);

- aprobarea, incurajarea si formarea comportamentului pozitiv cu accent pe faptele
demne ale elevilor;

- efectuarea unor analize, aprecieri ale conduitei active, creative si demne ale elevilor
si partenerilor educationali prin promovarea acestor experiente la nivelul
comunitatii.

Postulatele perfectionarii competentelor si formarii practicilor pozitive
parentale in cadrul parteneriatului educational:

- implicarea familiei intr-un PE de calitate si mentinerea unor relatii de colaborare
productive/eficiente;

- axarea pe implicarea ambilor parinti, a mamei si tatdlui, in interactiunile de
colaborare scoala — familie — comunitate, axate pe formarea culturii practicilor
parentale;
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valorificarea tuturor aspectelor educatiei si formarii culturii practicilor parentale
pozitive in contextul PE (etic/moral, economic, intelectual, cultural, educativ,
civic/social-util etc.);

crearea $i mentinerea de cdtre institutia de invatdmant a unui mediu/anturaj
interesant si valoros pentru parinti si copii, din punctul de vedere al necesitatii
invatarii pe parcursul vietii/educatia permanenta;

activitatile organizate/desfasurate de scoala, destinate familiei, sa fie concentrate
asupra perfectiondrii competentelor de cunoastere, receptare a informatiei, de
prelucrare, transformare si valorificare a acesteia in educatia familiala;

unirea eforturilor partenerilor educationali in jurul solutionarii problemelor esentiale
de educatie si formare armonioasd a personalitatii copilului;

responsabilizarea parintilor privind ingrijirea si educatia de calitate a copiilor;
stimularea parintilor pentru succesele obtinute in educatia familiala a copiilor;
tematica educatiei familiale si perfectionarea competentelor parentale, formarea
culturii practicilor parentale pozitive prin  valorificarea diferitor parghii de
influentare.

In concluzie, cultivarea unor relatii optime de parteneriat intre scoald — familie —

comunitate cu scopul formarii culturii practicilor parentale pozitive vine in sprijinul ideii

de edificare a cetatii educative, de explorare a educatiei permanente si constituie cheia

succesului in educatia pentru familie si integrarea sociald a copilului.
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Rezumat. In articol este descrisi esenta invatarii prin descoperire si utilizarea noilor metodologii

didactice in studierea matematicii. Rolul crescand al stiintei matematice si informaticii in civilizatia
contemporanad este nsotit de o dezvoltare fard precedent a educatiei stiintifice, devenind scopul principal
al formatiei profesionale a generatiilor tinere de astazi.
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HEURISTIC METHODS AND METHODS OF LEARNING

THROUGH DISCOVERY

Abstract. The article describes the essence of learning through discovery and the use of new teaching
methodologies in the study of mathematics. The increasing role of mathematical science and computer
science in the contemporary civilization is accompanied by an unprecedented development of scientific
education, becoming the main purpose of the professional formation of today's younger generations.
Keywords: mathematics didactics, methods, scientific education, didactic strategies, methodological
orientation

A aparut necesitatea de reconsiderare a strategiilor didactice pentru a lichida
discordanta intre cerintele invatamantului stiintific si insuficienta metodelor traditionale
practicate pana nu demult.

Imperativul Tnsusirii stiintei ne orienteaza sa trecem de la metode cu caracter cvasi
empiric la metode stiintifice, la absolutizarea modului de organizare a invatarii scolare.
Astfel, se dezvolta puternic in prezent o noud orientare metodologicd, care asociaza
logica invatarii prin actiune logicii invatarii prin descoperire, promovand 0 metodologie
centrata pe nvdtarea prin descoperire, 0 metodologie de esenta euristicd, care reprezinta
trecerea de la 0 ,,cunoastere capatata” la o ,,cunoastere cucerita” prin efort personal, ceea
ce reprezintd o noud conceptie didactica si necesitd alte modalitéti de lucru.

Teoria si practica invatarii prin descoperire (Discovery Learning) reprezintd o
totalitate de procedee complexe, bazate pe proceduri euristice si de cercetare, care-i
determina pe elevi sa descopere ei Insisi noile cunostinte si sa rezolve ei insisi probleme.

Astfel, metodelor de invatare prin descoperire le este specificd activitatea
independenti de cautare si cercetare. Invitarea prin descoperire contribuie la dezvoltarea
capacitatilor intelectuale ale elevilor, 1i face mai eficienti in a le amplifica aptitudinile si
capacitatile creatoare, fiind utilizatd predarea-invatarea matematicii sub aspect formativ.

O problema majora, care sta in fata profesorilor de matematica, este de a-i invata pe
elevi sd utilizeze informatiile asimilate si de a le manui, de a schimba raportul dintre
informatie si metodologie in favoarea acesteia din urma, prin metodele euristice bazate pe

reflectie, pe gandire.
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Metodologia euristica asigurd activitatea intelectuald a elevului, stimuleaza
capacitatea de rezolvare a problemelor, deoarece creativitatea si rezolvarea de probleme
reprezinta culmi ale performantei cognitive.

Sa utilizim metode euristice la rezolvarea unor probleme/exercitii matematice,
atribuite formulei Learning by Doing (a invata facand), invatand matematica si rezolvand
probleme.

Exemplul 1. Sa rezolvam ecuatia
lx —al+3|x—2| =5

Fie a > 2, atunci examindm urmatoarele cazuri:

o~~~

2 a X
a+1

1) x < 2, atunci ecuatia datd ia forma a — x + 3(2 —x) = 5, de unde x = ¥

SR : : 1
Sa verificam pentru care valori ale parametrului a, x < 2: % < 2,deundea < 7.

Astfel, pentru2 <a < 7,x = aT“

11—-a
2

Sa determindm valorile parametrului a > 2, pentrucare 2 < x < a:
11-a
2

11—-a
-

2) 2<x<aa—x+3(x—-2)=5x=

2 < <a,deunde1—;<a§7.

Deci, pentru 13—1 <as<s7,x=

3) x2a,x—a+3(x—2)=5,x=a211.

Sa determindm valorile parametrului a > 2, pentru care x > a:
a+11

11
=a,a S;?;.
a+11

4
Fie a < 2. Vom examina urmatoarele cazuri.

a 2 X
a+1

1) x<a,a—x+2(2—x)=5,x=T.

Deci, pentru 2 < a < 13—1,x =

. ) ) 1 1
Sa verificam pentru care valori ale parametrului a < 2,x < a: % <aa> . Astfel,

1 1
pentru~ < a < 2,x :%.

—-a

2) an<2,x—a+3(2—x)=5,x=1T.

Sa determindm pentru care valori ale parametrului a < 2,a < x < 2:
as%<2,deunde—3 <a<=§.

1-a

X = —

Deci, pentru —3 < a <= >

Wl
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a+11
R
Sa determindm pentru care valori ale parametrului a < 2,x > 2:

3 x>2,x—a+3(x—2)=5x=

+1
“Tzz,az—&

Deci, pentru —3 < a < 2, x = &4,
4) Dacéa=2,4|x—2|=5,deundex=§,x=%;
: L L L LSS LSS S »>a x_a+1
0 2 7 )
, AL g 1-a
0 11/3 7 X = 5
0 2 11/3 X = 2
0 1/3 2 x = Z
/777 7, - T2
4 »
-3 0 173 a x=—
VAV AV VAV AV 4 R a+ 11
_'.3 O 2 a X = 4

)

)

Raspuns: pentru a = —3,x = 2; pentru —3 < a < é,x € {a“l : 1—‘1}

4 ' 2

a+t1ll a+1

a+1l a+1
)

11 11 11 11— +1
pentrua = =, x € {?}; pentru — < a < 7,x e{ Za;aT}

1 1 1
pentruazg,ng;pentrug<as2,xe{ ;
3 13 11
pentrua = 2,x € {Z;:};pentru 2<a S?,x e{

)

)

)

pentrua = 7,x = 2; pentrua < —3 sipentrua > 7, 9.
Exemplul 2. Sa rezolvam ecuatia
x?—=2lx—al+2|]x—-2] =0.

o~~~

a ) X

Fiea < 2,
1) Daca x < a, atunci ecuatia data ia forma
x2=2a+4=0 (1)
sau x? = 2(a — 2) < 0, care nu are solutii.
2) a<x<2atuncix>—4x+2@+2)=0 (2
Care are solutia x;, = 2 + V=2a.
Este evident ca x; si x, vor fi numere reale numai atunci cand a < 0.

Expresia 2 + vV—2a > 2, ceea ce contrazice conditiei x < 2.
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Deci, x = 2 — V—2a. Si determinim valorile parametrului a < 2, pentru care 2 —
V=2a > asau4—2a+a®=0,(a—2)% > 0—inegalitate adevirata pentru orice a,
deci si pentru a < 0.
Astfel, pentru a < 0,x = 2 —v/—2a.

3) x = 2, atunci ecuatia ia forma:

x?—2a—4=0, (3)deundex;, =+V4-2a.

Deoarece 4 — 2a > 0 pentru a < 2, rezulti ci x5 si x, sunt solutii reale. Insa x > 2.
Deci, ecuatia (3) are solutia x = v/4 — 2a, care trebuie si verifice relatia V4 — 2a > 2
sau 4 — 2a > 4,deunde a < 0.
Astfel, pentru a < 0, x = V4 — 2a.

Fiea> 2

2 a X

4) x < 2,atuncix? —2a+4 =0, (4)deunde xss = +V2a — 4 ambele reale
deoarece a > 2.

Insa x < 2 si ca solutia pozitiva si verifice ecuatia (4) este necesar ca vV2a — 4 < 2 sau
a<4.
Deci, in acest caz x = +v2a — 4, pentru 2 < a < 4 si x = —/2a — 4, pentru a > 4.

5) 2<x<a,x’+4x—2a—4=0 (5)deunde x,5 = —2++v8+ 2a
ambele reale, deoarece a > 2.
Insa x = —2 + /8 + 2a < 0 < 2 nu este solutie a ecuatiei (5); iar x = —2 + 8 + 2a
apartine intervalului 2 < x < a, pentru a = 4.
Astfel, pentru a > 4, ecuatia (5) are solutia x = —2 + /8 + 2a.

6) x = a,x? = 4 — 2a, care are solutii reale numai pentru a = 2, x = 0 inaccesibil3,

deoarece x > 2. In acest caz ecuatia nu are solutii.
Raspuns: pentru a < 0,x € {2 —vV—2a;V4 — 2a};pentru 0 < a < 2, 9;
Pentru 2 < a < 4,x = +V2a — 4;
Pentrua > 4,x € {—V2a —4; -2 + V8 + 2a}.
Exemplul 3. Sa cercetam si sa determinam semnele solutiilor ecuatiei
(a+5)x*+R2a—-3)x+a—-10=0

in functie de valorile parametrului a.

D=2a-3)2-4(a+5)(a—10) = 8a + 209.

D = 8a + 209 > 0, pentru a > —26%.

16



Heuristic methods and methods of learning through discovery

) 1
1 > —26-
>0 a0 a> 26, ey
X1 9 a—10 a<-
1) {xz > o dacdy o> 0.9 9@ -10)(a+5)>0 © [a > 10
203 _ (2a—3)(a+5)<0 —5<a<?
a+5 g
[ OLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL L L Ly
’ a
26
ONAANMMNANNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNG - szrzzzgy o
g 10
L NLLLLL > a
5 3
2

Sistemul nu are solutii. Deci, nu exista asa valori ale parametrului a pentru care ambele
solutii sa fi pozitive.
(@ >—26-
1 8
a> —265 [a < =5
a>10 .
a<-5
3
a>-
2

a>—26~
8
a—10

>0.,99@-10)(a+5) >0 €
Lza: >0 \@2a-3)a+5>0

Deci, a € (—26 é; —5) U (10; o). Pentru aceste valori ale parametrului a ecuatia data are

doua solutii negative.

1 1
_761 > —26-
x>0 a>—267 a>-263 Z .
. ) a-10 —o<a<
3){ x, <0 ,daca = <0.24{@-10)(a+5)<0 © a<-=5 "
22| > |2, 2223 _ ¢ (2a—3)(a+5)>0 a3
, a+5 2
ool ]
Y 8 ~LLLLL2222¢, > 3
-5 10
ASSNNANNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN\N\\ W I/ IIIIIIIIIF IS
\ 5 3
2

Deci, a € (2;10).
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x; <0 (a>—26§ a>—262% a>—26-
1 T4y 8
. ] a-10 8
4))[ x>0 , daca = <0.29@-10)(a+5) <0 ©1-5<a< 130.
2| > x| Lza—3<0 (2a—3)(a+5)<0 -5 <a<;
a+5
Deci, a € (—5;%).
(N VITITIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIVIIIIFIN
el |
8 OLLLLLLLLLE, > a
-5 10
OLLLLLY, > 3
3
5 3
2
Raspuns:
1, . _ (3-2a)+\Ba+209 x1 <0,
pentru a € (—263;—5) U (10;0) x; , = rere  unde {xz 2o
x>0
pentru a € (1,5;10) x, , = (3‘2‘;);185‘)”209, unde { x, <0
2| > x|

pentru a € (—00; —26%) , @;

x>0
pentru a € (_5,5) Xy, = (3—2a)i\/8a+209’ unde{ X, < 0 :
2 ’ 2(a+5)
22| > x4

pentrua = —26=,x = —1—;
8 13

pentrua = —=5,x = —1 i;
13

x>0
pentru a = ;, X12 = -l__\/i_z, Unde{ Xy < 0 ,
22| = [x]

pentrua =10, x; = 0,x, = —1 %

Exemplul 4. Pentru care valori ale parametrului a exista macar o solutie comuna a

inecuatiilor
x?—Ba+1)x+2a*+3a—2>0six*—5ax+6a’>+a—1<0?

Ridicinile trinomului patrat y = x? — (3a + 1)x + 2a? + 3a — 2 sunt:

1 1
xl,z=E[3a+1i\/(3a+1)2—4(2a2+3a—2)]:E(3a+1i a2—6a+9)=

=-[Ba+1) £ (a-3)],

deundex; =2a—1,x, = a+ 2.
Radacinile trinomului patrat y = x? — 5ax + 6a® + a — 1 sunt:
1

tou =[50+ VB A Ta =D = 5 (Sa Va7 ~ a1 4) =
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= %[Sa + (a —2)],
deunde x; =3a—1,x, = 2a + 1.
Radacinile trinomului x; = x, pentru a = 3; x3 = x, pentru a = 2.
Vom considera 3 cazuri:
I. Fie a € (—;2).Deoarece x; < x, si x3 < x,, atunci prima inecuatie are
solutiile x € (—o0; 2a — 1) U (a + 2; o), iar solutiile inecuatiei a doua x €
[3a —1;2a + 1].
Valorile parametrului a le determinam din totalitatea de inecuatii:
[3a—1<2a—1(:)[a<0.
at+2<2a+1 a>1
Astfel, pentru a € (—oo0; 0) U (1; 2) exista solutii comune ale inecuatiilor.

Il. Fie a € [2;3]. In acest caz x; < x, si x5 > x,. Astfel, prima inecuatie are
solutiile x € (—o0; 2a — 1) U (a + 2; o), iar inecuatia a doua
x € [2a + 1;3a — 1].
Rezolvand totalitatea de inecuatii

2a+1<2a-1

) _ ,
a+2<3a-1 E-,Obtlnema>5_

a>
3

Deci, inecuatiile date au solutii comune pentru a € [2; 3].
1. Fie a € (3; ), atunci x; > x, si x3 > x, si inecuatiile date au respectiv
solutiile x € (—o0;a + 2) U (2a — 1; ®), x € [2a + 1;3a — 1]. Inecuatiile
au solutii comune, daca parametrului a verifica totalitatea de inecuatii.

2a+1>a+2 (:)[a>1
2a—1<3a-1 a>0
Raspuns inecuatiile date au solutii comune pentru a € (—0;0) U (1; 8)

, deci pentru a > 3.

Exemplul 5. Si cercetim si si rezolvim ecuatia x + v a + Vx = a.
Deoarece x se afla sub simbolul radicalului de ordinul doi, rezulta ca x = 0. Prin

urmare, membru stang al ecuatiei date x + v a ++/x = 0, deci a > 0. Astfel, pentru a <
0 ecuatia nu are solutii. Ulterior vom considera a > 0. Scriem ecuatia astfel: v a + vVx =
a—x. Pentru a >0 si x <a ecuatia Vva++vVx =a—x © a++x =a?—2ax + x?,
ecuatie patrata in raport cu parametrul a:

a? — (2x + 1)a + x? —/x = 0, care are solutiille a = x + Vx + 1sia = x — V/x.

Considerdam a = x + v/x + 1. Tinand cont ci membru din dreapta reprezinti suma a
trei termeni nenegativi, unul dintre care este egal cu 1, obtinem ca daca 0 <a <1,
atunci ecuatia @ = x + vx + 1 nu are solutii.

In continuare, vom considera pe a > 1. Atunci ecuatia a = x ++/x + 1 0 scriem
astfel x ++/x +1—a =0 ecuatie pitrati in raport cu vx, care are solutiile Vx =

~(-1++4a —3) si Vx = =2 (1 + V4a — 3).Deoarece a > 1 si x > 0, solutia Vx =
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—~(1+V4a—3) este inadmisibila. Astfel, VX =-(vV4a—3—1), de unde x =
%[(Za —-1) - M], pentru a = 1. Aceasta solutie verifica restrictia 0 < x < a.
Consideram cazul a = x — v/x si obtinem ecuatia x — v/x — a = 0 ecuatie pitrati in
raport cu v/x, care are solutiile: vVx = %(1 +V1+4a) sivx = %(1 —+/1 + 4a). Solutia
\/§=§(1—M) < 0 pentru a > 0.
In cazul cand +Vx = %(1 ++V1+4a) avem x = %[(2a+ D++Via+1]>a

neacceptabila.
Raspuns: pentru a = 1,x = %[(Za —1) —V4a - 3];
Pentrua =0,x = 0; pentrua < Osipentru0 < a < 1,0.

In invitimantul secundar matematica nu reprezinti o suma de cunostinte stiintifice,
ci un proces, o creatie intelectuald dependenta de cerintele practicii. Metodologic, aceasta
viziune prevede predarea matematicii ca proces, mai exact ca o ,invatare prin
descoperire”, care se realizeaza prin ,,metode de invatare prin cercetare”.

Metodele de invétare prin cercetare dezvolta capacitatea intelectuala a elevilor, in
special la rezolvarea unor probleme teoretice si practice cu un nivel sporit de dificultate.
Metodologia invatarii prin cercetare 1i ajuta pe elevi sa inteleagd matematica ca proces de
elaborare de noi cunostinte, dezvoltand capacitatea de a munci independent.
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Rezumat. Evolutia rapida a tehnologiilor si domeniilor ocupationale de pe piata muncii solicitd revizuirea

abordarii metodologice in procesul de formare. Dezvoltarea educabilului trebuie sa fie axatd pe asigurarea
flexibilitatii in procesul de elaborare a ideilor in baza noilor circumstante 1n activitatea profesionald. Chimia
ca disciplind experimentald necesita utilizarea strategiilor bazate pe aplicarea practicd a achizitiilor
cognitive, obtinute deseori din domeniile conexe. O cale pentru realizarea acestui obiectiv este instruirea
prin cercetare, care poate fi asigurata prin implementarea proiectelor de cercetare. Proiectele STE(A)M —
componenta a Curriculei la Chimie (editia 2019) — se caracterizeaza printr-un grad inalt de inter- si trans-
disciplinaritate, iar formarea in baza lor permite abordarea integra a unor fenomene si constientizarea
profunda a legitatilor care guverneaza lumea inconjuratoare.

Cuvinte cheie: trans-disciplinaritate, proiect de cercetare, proiect STE(A)M, curriculum la chimie, criterii
de monitorizare, criterii de evaluare.

ASPECTS OF THE DESIGN-MONITORING-EVALUATION STRATEGY

OF THE STE(A)M PROJECTS IN THE CHEMISTRY DISCIPLINE
Abstract. The fast evolution of technologies and occupational fields on the labor market requires a revision
of the methodological approach in the formation process. The development of the educable must be focused
on ensuring flexibility in the process of elaborating the ideas based on new circumstances in the professional
activity. Chemistry as an experimental discipline requires the use of strategies based on the practical
application of cognitive acquisition, often from the related fields. One way to achieve this objective is
research training, which can be ensured through the implementation of research projects. The STE(A)M
projects — component of the Curriculum in Chemistry (2019 edition) are characterized by a high degree of
inter- and transdisciplinary, and the training based on them allows a comprehensive approach to some
phenomena and a deep awareness of the laws that control the surrounding world.

Keywords: transdisciplinarity, research project, STE(A)M project, chemistry curriculum, monitoring
criteria, evaluation criteria.
Introducere

Dezvoltarea socio-economica rapida si explozia tehnologiilor in diferite domenii
impune elaborarea unor mecanisme eficiente de formare a educabililor, axate nu numai pe
realitdtile actuale, ci si orientate spre realitdtile societatii viitorului. Evolutia dinamica
genereazd noi ocupatii profesionale, care solicitd noi competente, nsd in sistemul
educational este imposibil de prevazut cu exactitate, iIn momentul formarii personalitatii,
posibilele metamorfoze ale pietei muncii. Sistemul educational actual pregateste specialisti
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care se vor incadra in cdmpul muncii peste cativa ani, in conditiile in care piata muncii se
va confrunta cu alte realitati, iar angajatilor le vor fi solicitate alte competente decat cele
necesare 1n prezent. Aceste procese influenteaza evolutia paradigmei educationale axate pe
strategii care solicitd o implicare activa a educabilului 1n procesul de formare/autoformare
[1]. De aici apare obiectivul major al pedagogiei moderne: formarea personalitétii flexibile
in baza unor competente care asigura dezvoltarea profesionald si personald pe parcursul
intregii vieti, inclusiv cea In regim autonom. O solutie optimald pentru asigurarea pregatirii
tinerilor pe masura provocarilor cu care ne vom ciocni In viitor este metodologia
STE(A)M.

Sistemul educational trebuie sd apropie elevii de problemele reale si sa-i deprinda sa
le rezolve. Pentru aceasta este necesar sa gandeasca creativ, sa elaboreze si s gestioneze
proiecte bazate pe propriile idei si investigatii profunde, sa utilizeze in complex varietatea
de instrumente si tehnologii informationale. Aceste conditii pregatesc tinerii pentru
abordari inter- si trans-disciplinare. In secolul XXI termenul ,,abilitati” se foloseste mai des
cu scopul de a indica asupra competentelor de bazad, precum ar fi: gindirea critica,
creativitatea, colaborarea, alfabetizarca digitala etc. — elemente fundamentale pentru
formarea profesionala in procesul de globalizare (Parteneriat 21, 2008). Rich (2010) a
explicat ca invatarea din secolul XXI inseamna ca elevii stapanesc continutul 1n timp ce
produc, sintetizeaza si evalueazd informatii dintr-o mare varietate de subiecte si surse, cu
o intelegere si respect pentru culturi diverse.

In acest context, predarea si invitarea chimiei, confruntati cu provocirile secolului
XXI, trebuie realizate prin dezvoltarea abilitatilor necesare elevului/studentului pentru a se
adapta cerintelor noilor curricula si a pietei muncii. Chimia este consideratd o disciplina
dificila, deoarece fenomenele care le explica se bazeaza deseori pe concepte abstracte [2].
Subiectul chimiei implica trei reprezentari la nivel dimensional: macroscopic, microscopic
si reprezentare simbolicd care trebuie aduse elevilor intr-un mod accesibil, in vederea
intelegerii conceptelor chimice [3]. Fiind o stiintd cu caracter experimental, chimia necesita
o abordare investigativa, prin realizarea activitatilor de cercetare, incepand cu invatamantul
preuniversitar. Astfel, scopul general al activitatilor de cercetare la nivel preuniversitar
poartd un aspect instructiv in comparatie cu scopul inovativ din cadrul cercetarilor
stiintifice universitare (Tabelul 1).

Tabelul 1. Prezentarea comparativa a scopului activititilor de cercetare
la nivel universitar si preuniversitar

Cercetarea stiintifica Cercetarea scolara

Scopul major este | Scopul activitatii de cercetare este unul instructiv:

obtinerea unui rezultat | - de formare a competentei de cercetare ca strategie universala de cunoastere

nou prin elaborarea de a realitatii;

noi teorii, cunostinte si | - de dezvoltare a gandirii investigative;

introducerea unei | - de activizare a pozitiei elevilor in baza cunostintelor acumulate;

inovatii. -de dobandire a convingerilor proprii prin redescoperireca unui
fenomen/compus etc.;
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- de implicare in procesul de invatare prin obtinerea independentd de noi
achizitii, importante si valoroase pentru un elev concret intr-o situatie
concreta.

Instruirea prin cercetare, bazata pe proiecte la nivel preuniversitar, creeaza o premisa
favorabild pentru asigurarea continuitatii in dezvoltarea profesionald calitativa a elevilor.
Aceasta abordare corespunde pedagogiei centrate pe elev, care implica o investigare
profunda prin aplicarea creativi a metodelor de cercetare in identificarea de solutii
eficiente pentru problemele analizate.

Proiectele de cercetare se axeaza pe metode aplicative ca: observarea, experimentul,
studiul de caz s.a., astfel, permitdnd elevilor o intelegere mai profunda a conceptelor si
proceselor chimice la nivel macroscopic, dar mai putin la nivel microscopic si reprezentare

g w0

o corelare eficientd a celor trei prezentdri (macroscopic, microscopic si reprezentare

simbolicd) poate fi realizatd in baza abordarii axate pe conceptul STE(A)M.

TEHNOLOGIE

Figura 1. Relatia dintre continuturi/discipline

prin intermediul conceptiei STE(A)M [4]

Aplicarea abordarii STE(A)M incurajeaza elevii sd inteleaga fiecare componenta a ei
in studiul proceselor, substantelor sau reactiilor chimice. Aplicarea acestei invatari se face
prin asigurarea unei activitati de invatare (Figura 1), constand din mai multe elemente prin
integrarea STE(A)M [5]: Stiinta — explicarea notiunilor/conceptelor; informarea despre
subiectul cercetarii; Tehnologia — utilizarea celor mai noi tehnologii in activitatea de
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implementare, dezvoltarea, testarea si perfectionarea prototipului ca parte a procesului de
proiectare (TIC, modelare computationald); Inginerie — designul si crearea produsului
creativ (modelarea structurilor moleculare, pH-metrie, utilizarea senzorilor s.a.); Arte —
stimularea creativitdtii elevilor in planificarea proiectului (modelarea creativa), permitand
elevului sa faca proiectul sau unic si original si Matematica — rezolvarea problemelor
incepand cu masuratorile necesare, determinarea temperaturii, pH-ului, volumului etc.

Din cele relatate mai sus se observa un impact pozitiv in micsorarea distantei dintre
cele trei dimensiuni de Invatare ale chimiei: macroscopic, microscopic si reprezentarea
simbolica, facand posibild intelegerea mai ampld, corelarea mai eficientd a informatiei
obtinute pe cale senzoriala (vizual, olfactiv, tactil-chinestezic) la nivel macroscopic; prin
observatii, experimente la nivel microscopic si al prezentarii simbolice — prin modelare,
structurare, abstractizare etc.
Rezultate si discutii

O comparatie realizatd la nivel de structurare a proiectelor de cercetare vs. proiecte
STE(A)M (Tabelul 2) denota o intercalare la nivelul etapelor de baza in planificarea unui
proiect: informarea, planificarea, decizia, implementarea, controlul si evaluarea. La etapa
de informare elevii colecteaza informatia necesara pentru planificarea si realizarea
obiectivelor, utilizand toate sursele accesibile: manuale, enciclopedii, dictionare, articole,
diverse curiozitati, site-uri Internet etc. Rolul profesorului la aceasta etapa este de a
indruma in procesul de selectare a surselor bibliografice, ghidarea elevilor in identificarea
surselor si selectarea informatiei necesare. In cadrul etapei de planificare elevii pregitesc
planul de actiuni pe care il vor aplica in atingerea obiectivelor, planifica ce resurse vor fi
utilizate. Intre membrii grupului sunt repartizate sarcinile, care trebuie si fie definite clar.
Pentru a asigura o eficientd mai Tnaltd toti membrii grupului trebuie sa se implice activ si
sa coopereze pentru realizarea obiectivelor proiectului. Profesorul are rol de moderator,
care sustine procesul de investigatie in cadrul proiectului. Luarea deciziei presupune
consultarea echipei sau elaborarea solutiilor individuale pentru rezolvarea problemei.
Rolul profesorului este sa-i consulte referitor la corectitudinea strategiilor utilizate. La
etapa de implementare elevii desfasoara activitatile creativ si in baza viziunilor proprii
asupra utilitatii cunostintelor pentru domeniul studiat. La aceasta etapa profesorul are ca
scop atat ghidarea elevilor, cat si corectarea greselilor. Controlul este urmatoarea etapa,
care presupune autoverificarea rezultatelor obtinute. Este util de a folosi si evaluarea
reciproca a membrilor echipei pentru a determina nivelul de maturitate si responsabilitate,
precum si autoaprecierea in raport cu alti colegi. Implicarea elevilor in controlul calitatii
realizarii proiectelor le permite sa inteleagd conceptia proiectului, metodologia aplicata,
rezultatele obtinute, precum si erorile comise. Profesorul trebuie sd urmareasca atent
capacitatea de a interpreta obiectiv rezultatele inregistrate si sa intervina pentru a corecta
unele actiuni. Evaluarea proiectelor presupune analiza si raportarea la o serie de factori:

varsta elevilor, capacitatea lor de a solutiona unele probleme, progresul lor fatd de
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performantele anterioare etc. [6]. De asemenea, n cadrul evaludrii proiectului se va tine

cont de sarguinta si gradul de implicare a elevului pe toata perioada elaborarii, interesul si

motivatia prezentata, care se va urmari de catre profesor printr-o monitorizare continua.
Tabelul 2. Structura proiectelor de cercetare vs. proiecte STE(A)M

Etapele unui proiect de cercetare Tangente Etapele unui proiect STE(A)M
1. Determinarea subiectului si obiectului Informarea | 1. Sarcina— identificarea problemei
de cercetare 2. Informarea, identificarea
2. Formularea problemei resurselor
3. Formularea ipotezei
4. Informarea. Cercetarea resurselor 3. Identificarea si propunerea unei
5. Stabilirea strategiei de cercetare strategii de solutionare
(metode, procedee, resurse ...) si de Planificarea |4. Planificarea/designul
prelucrare a datelor 5. Implementarea
6. Colectarea datelor, obtinerea Decizia planului/construirea
rezultatelor Implementarea | 6. Reflectia personald/autoevaluarea
7. Discutarea rezultatelor 7. Testarea rezultatelor/control
8. Verificarea ipotezei — reflectia Controlul 8. Dezvoltarea, imbunatatirea
9. Formularea concluziilor rezultatelor
10. Argumentarea si sustinerea rezultatelor Evaluarea

Proiectele de cercetare si in special proiectele STE(A)M sunt elemente de noutate in
Curricula din 2019 a Republicii Moldova si se axeaza pe Standardele de eficienta a invatarii
ce vizeazd domeniul cognitiv al instruirii, stabilesc nivelul performantelor/rezultatelor
asteptate din partea elevilor/parintilor, acopera multiple aspecte ale dezvoltarii
personalitdtii in educatie [7]. Fiind un element nou in curricula, se impune necesitatea
studierii experientei altor tari in domeniul STE(A)M si informarii cu privire la elaborarea
proiectului lectiei. In continuare, vom prezenta abordarea din punct de vedere metodologic
a unui model de planificare a proiectului STE(A)M nr. 3, Chimie, cl. a VII-a, tema
,,Cresterea cristalelor de clorurad de sodiu” (Tabelul 3).

Pornind de la etapele desfasurarii proiectului, cadrul didactic stabileste o strategie de
management al proiectului, de monitorizare a activitatilor si evaluare a produselor
derivate/rezultate. Prin urmare, este important de a identifica obiectivul specific fiecarei
etape, conform caruia sunt stabilite actiunile derivate din acest obiectiv si activitati/metode
specifice de realizare a acestor actiuni. Ulterior, corespunzator activitatilor stabilite si
particularitatilor specifice domeniului, subiectului, varstei s.a., sunt repartizate un sir de
responsabilitati si esalonare Tn timp.

Tabel 3. Planificarea proiectului STEM nr. 3, Chimie, cl. a VlI-a, la tema:

»Cresterea cristalelor de clorura de sodiu”

< Obiectivul Activititile care Metode/mod de Repartizarea Timp
S caracteristic derivi din obiectiv lucru responsabilitati-
u etapei lor

© | Selectarea si Elevii vor colecta Studierea unitatii: In sala de clasa.

s | analiza informatii cu privire ,Substante pure §i

E informatiﬂor la subiectul amestecuri in via’l‘a 2 Sépt
qCE’ necesare pentru proiectului Nr.3: cotidiand”

— | planificarea si

—
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catre fiecare elev.

realizarea Cresterea cristalelor | — Internet, ex.: Individual.
sarcinilor. de clorurd de sodiu”. | https://www.youtube
.com/watch?v=MoR
1pLbwezc
https://www.educlas
s.ro/data/manuals/da
ef45f28344debbelcl
1bfbc199fe03.pdf
- cercetarea
literaturii.
Identificarea si | Analiza posibilelor Metode: Frontal, sub
selectarea unui | etape: — Focus grup; ghidarea
traseu de modelul de derulare a | — Brainstorming; profesorului.
desfasurare a activitatilor in cadrul | s.a.
proiectului. proiectului, modele — Conexiuni intra-,
de inregistrare a inter- si trans- 1 sapt.
datelor/activitatilor, disciplinare.
model de prezentare a
produsului.
Selectarea - Selectarea unui — Completarea Fiecare elev
@ | resurselor model de prezentare | FISEI completeaza FISA
§ necesare. individual de catre PROIECTULUI PROIECTULUI,
= fiecare elev; (partea introductiva). | sub ghidarea
S - Stabilirea unui plan cadrului didactic
a de actiuni; (se incurajeaza
o - Schitarea unor implicarea
sarcini si termeni de colegilor in
realizare; completarea FISEI
- Planificarea — Invatarea de la
resursele necesare: egal la egal, elevii
ustensile, reactivi s.a. cu CES se
recomanda sa fie
ghidati de catre
CDS, conform
necesitatilor
individuale).
Individualiza- | Elevii decid cum va — Discutii in cadrul | Individual, prin
rea modului de | realiza proiectul: - | clasei, inregistrari in | coordonare cu
-‘;U planificare, etapele de FISA cadrului didactic.
S realizare si implementare, - | PROIECTULUI.
Q | prezentare a modul de Inregistrare
o | proiectului. a datelor,
- modul de
prezentare.
< | Realizarea Realizarea sarcinilor | — Actiuni concrete Individual.
L | etapelor propuse prin activititi | conform planului de
g planificate in practice individuale: | activitate. 4 sapt.
OEJ proiect. realizarea practica a
2 produsului, realizarea
o .
= de schite,
:r. fotografii/video de
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Efectuarea unei Metode: Profesorul si elevul
Revizuirea si examinari a — evaluare reciprocd; | raspunzator de
evaluarea proiectului realizat si | — autoevaluare. proiect.
proiectului. autentificarea lui. 1 sapt.
Prezentarea si Metode: Elevul raspunzator
s justificarea — expunerea orala de proiect.
= proiectului. individuala/de grup
% s.a.
2 | Propagarea Organizarea unei Metode/actiuni: Elevul raspunzator
‘% | rezultatelor expozitii tematice. — schematizarea; de proiect,
% obtinute in — prezentarea prin coordonat de cadrul
E Cad_rul _ aplicare a TIC s.a. didactic. 1 sapt.
S | proiectului.
9 Fortificarea Realizarea unei Activitati: Cadrul didactic,
‘© | conexiunii evaluari a relevantei | — completarea elevul raspunzator
inverse. activitatilor realizate; | grilelor de de proiect.
stabilirea unor monitorizare si
recomandari pentru evaluare;
urmatoarele proiecte. | — efectuarea
concluziilor;
— expunerea
rezultatelor.

Pe parcursul realizarii proiectului apere necesitatea realizarii unor notite in forma
scrisa in vederea structurarii activitdtilor, inregistrarii rezultatelor s.a. Astfel, elevii trebuie
si completeze partea scrisi a proiectului, care poate fi structurati intr-o FISA A
PROIECTULUI. Aceasta fisa poate fi structurata in functie de specificul proiectului:
proiect individual sau de grup. Un model de FISA A PROIECTULUI, pentru un proiect
individual, este prezentat in Tabelul 4. Fisa are ca scop evaluarea formativa in cadrul
procesului de elaborare a proiectului, asistenta si Incurajare a activitatii/implicarii elevilor
in activitate, iar cadrul didactic trebuie sd monitorizeze activitatea elevilor in proiect. In
acest mod cadrul didactic indeamna elevii sd discute dificultdtile, aspectele care ii
nemultumesc sau pe care le considerad insuficient de bine realizate; sd-si autoevalueze
activitatea si progresul; pentru fixarea si evaluarea cunostintelor, profesorul poate recurge
la un test cu itemi obiectivi si subiectivi, care sd dea posibilitate elevilor sa reflecteze asupra

produselor obtinute [8].

Tabelul 4. Model de FISA A PROIECTULUI

Titlul proiectului:
Responsabil de proiect:

clasa

Colecteaza Analizeaza
date datele

Pregatiti un Jurnal stiintific in care veti pastra notite despre
toate gindurile, actiunile si datele pentru intregul proiect

Proiecteaza
activitatea

Determina
Problema

Formuleaza idea

IS Experimenteaza
principlala

Unde voi face notite?
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1
Ce vreau si invit despre 2;
cristale? 3)
1.
De unde pot aflaceeacenu | o
§till? 3.
Ce am aflat din alte surse
(internet, manuale) despre
acest subiect?
1.
Ce idei de realizare a acestui | o
proiect am? 3
. .. | Scopul:
Care este scopul proiectului? P
Care sunt obiectivele Sa
proiectului? Sa
Obiectivele trebuie s Sa
Altele

raspunda la intrebirile: Ce sa
fac? Cum sa fac? Cat sa fac?

Cum imi organizez
activitatile?

De ce am nevoie?

Unde voi realiza activitatile?

De cat timp am nevoie?

Perioada in care ma voi incadra:

STIINTA:

Cum proiectul dat poate fi | TEHNOLOGIE:

integrat in fiecare arie a ING”}'ERlE-
proiectelor STE(A)M? ARTA: i}
MATEMATICA:
Cum voi ariata celorlalti cum
am realizat proiect?

Eu

Ce am invitat?

Colegii din clasa:

Unde as putea aplica
cunostintele obtinute din
cadrul proiectului, in afara
scolii?

Ce proiect nou as vrea sa
incep? Ce vreau sa mai
cercetez?

Un instrument eficient de evaluare in cadrul acestor proiecte este elaborarea grilei de
evaluare care va fi prezentatd si elevului la Inceputul desfdsurarii activitatii. Criteriile
incluse 1n fisa de monitorizare si evaluare pot fi formulate reiesind din fisa proiectului si
activitatile planificate, precum si in corespundere cu criteriile de evaluare a produselor
prevazute in Referentialul de evaluare a competentelor specifice formate elevilor [9], ca
act reglatoriu prevazut de MECC in cadrul Curriculei Nationale. Un exemplu de grila de

evaluare este prezentat in Tabelul 5.
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Tabelul 5. Fisa de evaluare a proiectului STE(A)M nr. 3, Chimie, cl. a VII-a, tema

. Cresterea cristalelor de clorurd de sodiu”

S Punctaj Punctaj
Crierii
3 2 1 0 acumulat

Intrebari de Elevul a notat in | Elevul a notat in | Elevul a notat | Elevul nu a notat

reper fisa proiectului | fisa proiectului | cateva  intrebari | nicio  1Intrebare
8 intrebari | pdna  la 8 | despre  cristale; | sau acestea nu
diferite despre | intrebari diferite | unele dintre ele | sunt clare.
cristale. despre cristale. nefiind clare.

Cercetare Elevul a cercetat | Elevul a cercetat | Elevul a cercetat | Elevul nu a
mai multe surse | cateva surse care | putin sursele, ca | cercetat sursele
care l-ar ajutala | I-ar ajuta la | rezultat este putin | din domeniu si
elaborarea elaborarea informat  despre | nu este informat
proiectului. proiectului. realizarea despre cum sa

proiectului. realizeze
proiectul.

Idei de Elevul a | Elevul a | Elevul aidentificat | Elevul nu a

proiect identificat 4 idei | identificat  cel | 1-2 idei de proiect | identificat nicio
de proiect | putin 3 idei de | viabile. idee de proiect
viabile. proiect viabile. viabila sau ideile

nu sunt clare.

Obiectivele Elevul a | Elevul a | Elevul aidentificat | Elevul a intéalnit

proiectului identificat clar | identificat un  minim de | dificultati in
obiectivele obiectivele obiective si | identificarea
proiectului si a | proiectului si a | materiale, nefiind | obiectivelor  si
indicat indicat suficiente pentru | materialelor
materialele materialele realizarea necesare.
necesare. necesare, dar nu | proiectului.

destul de bine.

Integrarea Elevul a descris | Elevul a descris | Integrarea Elewul nu a

STE(A)M clar cum | cum  proiectul | proiectului in arii | precizat cum
proiectul poate | poate fi integrat | STE(A)M proiectul poate fi
fi integrat in | in unele arii | realizatd de elev | integrat in ariile
fiecare arie | STE(A)M. nu este clard sau | STE(A)M.
STE(A)M. este incompleta.

Observatii/ Observatiile/ Observatiile/ Observatiile/ Observatiile/

notite si notitele si | notitele si | notitele si desenele notitele si

desene/sche | desenele desenele elevului sunt putin desenele elevului

me elevului  sunt | elevului sunt | descriptive. sunt incomplete
descriptive  si | descriptive  si | Cititorul are nevoig sau nu sunt clare.
prezintd  clar | prezintd partial | de explicatii. Cititorul este
cititorului cititorului confuz privitor la
progresul progresul proiect.
proiectului. proiectului.

Rezultatele Elevul a atins | Elevul a atins | Elevul a atins | Elevul a intalnit

proiectului obiectivele obiectivele partial sau nu a | dificultati in
proiectului proiectului si a | atins  obiectivele | realizarea
demonstrand dat dovada de | proiectului, obiectivelor
capacitate  de | unele abilitati de | capacitatea de | proiectului,
cercetare, cercetare, cercetare, capacitatea  de
Comunicare §i | comunicare  §i | comunicare si | cercetare,
gandire critica. | gandire critica. gandirea  criticd | comunicare  si

fiind putin | gandirea critica
observate nefiind observate

Managemen- | Elevul a Elevul a Elevul a Elevul nu a

tul proiectului | demonstrat demonstrat demonstrat putine | demonstrat
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abilitati
excelente de
management al
proiectului prin
sarguinta si

abilitati
acceptabile de
management al
proiectului prin
sarguinta si

abilitatati de
management al
proiectului prin
sarguinta si
realizarea la timp

abilitatati de
management al
proiectului si nu
a realizat la timp
sarcina.

realizarea la a sarcinii.

timp a sarcinii.

realizarea la
timp a sarcinii.

Scor total:
Concluzii

Procesul de studiere a chimiei, in contextul cerintelor globale, tinde spre un aspect

trans-disciplinar, spre adaptarea la piata muncii si schimbarile proceselor de intelegere a
conceptelor specifice de catre generatia actuala.

Ca aspect aplicativ, disciplina Chimie necesita implicarea elevilor in activitati de
cercetare ncepand cu Invatdamantul preuniversitar, in cadrul proiectelor de cercetare,
inclusiv in cadrul proiectelor STE(A)M, corelate in vederea intelegerii mai profunde a
celor tret dimensiuni ale invatarii chimie: la nivel macroscopic, microscopic si reprezentarii
simbolice.

Planificarea proiectelor STE(A)M, ca element de noutate in Curricula 2019, necesita
studierea experientei altor tari in domeniul STE(A)M si racordarea etapelor de planificare,
a criteriilor de monitorizare si evaluare la prevederile Actelor normative ce stau la baza
Curriculei Nationale, cum ar fi: Standardele de competenta a invatarii, Referentialul de

evaluare a competentelor specifice formate elevilor, curricula la discipline s.a.
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Rezumat. In articolul de fati sunt descrise succint cercetirile efectuate in vederea elucidarii

fundamentelor teoretice si particularitatilor procesului de dezvoltare a competentei de comunicare,
determinarea si justificarea mediilor favorabile dezvoltarii acestei competente, stabilirea principiilor ce
trebuie respectate si realizate pentru formarea si dezvoltarea eficientd a ei, precum si factorilor ce
influenteaza semnificativ procesul de dezvoltare a competentei de comunicare.

Cuvinte-cheie: competenta, competentd de comunicare, educatie, proces educational, tehnologii

informationale si comunicationale

ABOUT THEORETICAL ASPECTS OF THE DEVELOPMENT OF

COMMUNICATION SKILLS

Abstract. The present article briefly describes the researches carried out in order to elucidate the
theoretical foundations and the particularities of the process of developing the communication
competence, the determination and justification of the environments favorable to the development of this
competence, the establishment of the principles that must be respected and realized for its effective
formation and development, as well as factors that significantly influence the process of developing
communication competence.

Keywords: competence, communication competence, education, educational process, information and
communication technologies

Un parametru esential al unei tari dezvoltate este potentialul uman, determinat in
mare parte de continutul si calitatea educatiei, capabila sa dezvolte abilitatile individului
de a se adapta rapid la conditiile concurentei nationale si internationale, sd promoveze
formarea mobilitatii lui sociale si profesionale.

Actualitatea temei. Reformele din sistemul educational (national si european),
legate de trecerea de la invatamantul traditional la invatdmantul centrat pe cel instruit si
la abordarea centrata pe competente, cer de la institutiile de Invatdmant superior
imbunatatirea procesului de instruire a viitorului specialist, care are cunostinte
fundamentale si abilitati profunde; se orienteaza usor printre cele mai recente realizari din
domeniul activitatii sale profesionale, avand un nivel ridicat al competentei de
comunicare. Astfel, in fata invatamantului superior este pusa problema cresterii calitatii
formarii acestei competente a viitorilor specialisti, deoarece, dupa cum afirma
Hamdohova S.M., eficacitatea activitatii lor profesionale depinde in mare masura de
activitatea comunicativa eficientd si de succes, ea fiind ,,temelia mentinerii unor relatii

productive, obtinerii unei Intelegeri reciproce cu colegii, realizarii scopurilor si
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obiectivelor profesionale si personale, auto-perfectionarii si auto-realizdrii, precum si o
modalitate de depasire a crizelor personale” [1, p. 63].

Competenta de comunicare reprezintd o competenta esentiala intr-o lume globala, in
absenta careia nu se poate construi nici cunoastere/invatare, nici relationare. Ea este un
element cheie atat pentru reusita persoanei in situatii de viatd, cat si pentru dezvoltarea
altor competente cheie.

Nivelul scazut al competentei de comunicare si a celei de colaborare genereaza
pentru individ o panica reald in situatiile in care este necesar de a vorbi in public, de a
raspunde in cadrul examenelor, de a stabili noi contacte cu persoane necunoscute, de a
initia si sustine o discutie, de a exprima intentiile, nevoile, interesele, opiniile si
sentimentele sale etc.

Prezentul articol are drept scop descrierea succinta a cercetarilor efectuate in
vederea elucidarii fundamentelor teoretice si particularitdtilor procesului de dezvoltare a
competentei de comunicare, determinarea si justificarea mediilor favorabile dezvoltarii
acestei competente, stabilirea principiilor ce trebuie respectate si realizate pentru
formarea si dezvoltarea eficienta a ei, precum si a factorilor ce influenteaza semnificativ
procesul de dezvoltare a competentei de comunicare.

Pentru atingerea scopului propus, identificarea principalelor concepte si
particularitati ale subiectului de fata, au fost utilizate urmatoarele metode de cercetare:
revizuirea sistematica, analiza si sinteza literaturii stiintifice si pedagogice din domeniu si
consultarea resurselor webografice.

Necesitatea si importanta formarii si dezvoltirii competentei de comunicare la
elevi si studenti este reflectatd in documentele de politici educationale nationale si
internationale, precum ar fi: Recomandarea Parlamentului European si al Consiliului
Uniunii Europene din 18 decembrie 2006 privind competentele-cheie din perspectiva
invatarii pe parcursul intregii vieti, Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 22
mai 2018 privind competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii, Cadrul
European de Referintd al competentelor cheie pentru invétarea pe tot parcursul vietii,
Cadrul European Comun de Referintd pentru Limbi: invatare, predare, evaluare, Codul
Educatiei al Republicii Moldova, Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-
2020 ,,Educatia-2020”, Cadrul National al Calificirilor in Invatimantul Superior din
Republica Moldova si Cadrul de Referinta al Curriculumului National.

Astfel, competenta de comunicare (in limba materna si limbi strdine) este parte
componentd a celor 8 competente-cheie recomandate de Parlamentul European si
Consiliul Uniunii Europene din 18 decembrie 2006 privind competentele-cheie din
perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti, Cadrul European de Referintda al
competentelor cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii si Strategia de dezvoltare a
educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia-2020”, constituind 25% din numarul total al
competentelor-cheie si fiind definite ca:
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o Competenta de comunicare in limba maternd este ,abilitatea de a exprima si
interpreta gdnduri, sentimente si fapte atdt pe cale orala, cat si scrisa (ascultare,
vorbire, citire si scriere), precum si de a interactiona lingvistic intr-un mod adecvat §i
creativ intr-o gamd de contexte sociale si culturale” [2; 3; 4, p. 36];

o Competenta de comunicare in limbi straine se bazeaza pe aceleasi dimensiuni ca si
competenta de comunicare in limba materna, incluzand, de asemenea, si abilitétile de
mediere si intelegere interculturala [2; 3; 4, p. 36].

In Codul Educatiei al Republicii Moldova si in Cadrul de Referinti al
Curriculumului National sunt stipulate 9 competente-cheie. Republica Moldova este un
stat multietnic, in care limba materna poate fi limba rusa, ucraineana, gagauza, bulgara,
etc., iar limba romana este limba oficiala de stat, studierea careia, conform Codului
Educatiei al Republicii Moldova, este obligatorie in toate institutiile de invatdmant de
orice nivel si este reglementata de standardele educationale de stat [5, art. 10 (3)]. Astfel,
la cele 8 competente-cheie recomandate de Parlamentul Europei si Consiliul Uniunii
Europene a fost addugata a 9-a competenta: competenta de comunicare in limba romana.
Ca urmare, competenta de comunicare (limba romana, limba maternd si limbi straine)
constituie 33,33% din numarul total al competentelor-cheie necesare pentru ,,formarea
unei personalitati cu spirit de initiativa, capabil de autodezvoltare, care poseda nu numai
un sistem de cunostinte si competente necesare pentru angajarea pe piata muncii, dar si
independenta de opinie si actiune, fiind deschisa pentru dialog intercultural in contextul
valorilor nationale si universale asumate” [5, art. 6].

In contextul societitii aflate in schimbare rapidi si a economiei bazate pe
cunoastere devine deosebit de relevanta tendinta de investire in dezvoltarea aptitudinilor
de baza ale individului. Aptitudinile de comunicare interculturala eficientd, gandire
critica, solutionare rapida a problemelor, creativitate, autoreglare, capacitatea de a
coopera si colabora, gindire computationald etc. sunt tot mai esentiale in societatea
moderna, care devine din ce in ce mai mobila si mai digitala. Creste numarul de locuri de
munca automatizate, iar tehnologiile informationale si comunicationale joacd un rol
esential in toate domeniile de activitate umana. Competentele de comunicare,
antreprenoriale, sociale si civice devin din ce in ce mai relevante, ca urmare modificandu-
se si cerintele fati de competentele-cheie [6, p. 1-2]. In acest context, Consiliul Uniunii
Europene a revizuit si actualizat atat Recomandarea din 2006 privind competentele-cheie,
cat si Cadrul european de referintd al competentelor-cheie pentru invatarea pe tot
parcursul vietii. Ca urmare, la 22 mai 2018 au fost aprobate noi Recomandari ale
Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie pentru invatarea pe tot
parcursul vietii, in care competenta de comunicare constituie 25% din numarul total al
competentelor-cheie si este definita drept:

o Competentele de alfabetizare — ,,capacitatea de a identifica, Intelege, exprima, crea
si interpreta concepte, sentimente, fapte si opinii atat verbal, cat si In scris, folosind
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materiale vizuale, auditive/audio si digitale in diferite discipline si in diferite
contexte; implicd capacitatea de a comunica si de a stabili conexiuni cu alte
persoane, in mod eficient, adecvat si creativ’ [6, p. 8]. Dezvoltarea acestor
competente, in limba maternd sau in limba oficiald de stat (romand), formeaza baza
continuitdtii Tnvatarii si interactiunii lingvistice.

e Competentele multilingvistice — ,,capacitatea de a utiliza diferite limbi in mod
corespunzator si eficient pentru comunicare; se bazeaza pe capacitatea de a intelege,
exprima si interpreta concepte, ganduri, sentimente si opinii atit oral, cét si in scris
(ascultare, vorbire, citire si scriere) intr-o gama corespunzatoare de contexte sociale
st culturale, in functie de necesitati sau dorinte, precum si capacitatea de a crea
conexiuni intre diferite limbi si medii de comunicare” [6, p. 8]. Aceste competente
pot include atdt mentinerea si dezvoltarea in continuare a competentelor de
comunicare in limba materna si/sau limba oficiald de stat (romanad), cat si invatarea
limbii/limbilor oficiale ale altor state.

Problematica definirii conceptului competenta de comunicare a fost abordata de
cercetatorii: Abric J. C., Adler R., Afanas A., Botnari V., Callo T., Chomsky N., Cupach
W., DeVito J., Esanu-Dumnazev D., Ezechil L., Golubitchi S., Habermas J., Hymes D.,
lacob L., lonescu-Ruxandoiu L., Jablin F., Parks R., Paslaru V1., Sadovei L., Sias P.,
Silistraru N., Slama-Cazacu T., Spitzberg B., Soitu L., Stefan M., Towne N., Vladescu L.,
Kralov A.

Ca urmare a analizei si sintezei literaturii stiintifice enuntate mai sus, vom considera
competenta de comunicare (in limba materna sau limba strdind) drept set de cunostinte,
capacitatilabilitati, atitudini si trdsdturi personale ce pot fi activate si manifestate in
diferite contexte sociale si culturale, in functie de necesitati, dorinte sau scopuri propuse.

Acest set inglobeaza cunostintele, capacitatile/abilitatile si atitudinile descrise In
urmatorul tabel [2; 3; 6; 7; 8; 9, p.12; 10, p. 13]:

Tabelul 1. Cunostintele, abilitatile si atitudinile
ce definesc competenta de comunicare

Cunostinte Capacitati/abilitati Atitudini
Citire, scriere si o bund A identifica, intelege, exprima, | e Atitudine pozitiva fatd de
intelegere a informatiilor crea si interpreta sentimente, adoptarea unui dialog critic
scrise; intentii, nevoi, interese, si constructiv;
Vocabular; concepte, fapte si opinii; e Aprecierea calitatilor
Gramatica functionala 1n A comunica atat oral, cit si in estetice si dorinta de a le
diferite limbi; scris 1Intr-o gama vastd de promova;
Functiile limbii si actelor de situatii; e Interesul fata de
vorbire; A ntelege mesajele verbale; comunicare (interactiune)
Congtientizarea principalelor A initia, sustine si Incheia cu alte persoane;
tipuri de interactiune verbala; conversatii; ¢ Constientizarea impactului
Principalele caracteristici ale A monitoriza si adapta propria limbajului asupra celor din
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diferitor stiluri si registre de comunicare la cerintele jur;

limba; situatiei; o Necesitatea de a Intelege si
e Variabilitatea limbii si a | e A utiliza In mod eficient si utiliza limba intr-un mod

comunicarii In functie de corespunzator diferite limbi in pozitiv si responsabil din

context; procesul comunicarii; punct de vedere social;
¢ O serie de texte literare si/sau | « A distinge si a utiliza diferite | e Aprecierea diversitatii
nonliterare (educationale, tipuri de surse informationale; culturale;
stiintifice, etc.); e A cauta, culege, prelucra, stoca | e Respectarea profilului
¢ Conventiile sociatale; si transmite informatia; lingvistic al fiecarei
o Aspectele culturale. o A utiliza diverse instrumente persoane;
TIC ajutatoare; e Respectul fatd de limba

e A formula si materna a interlocutorului;
argumentele oral si in scris | e Aprecierea limbilor oficiale
de stat drept cadru comun

pentru interactionare.

exprima

intr-o maniera convingatoare si

adecvata contextului.

Odatd cu dezvoltarea acceleratd a noilor mijloace de comunicare, expansiunea
rapidd a retelelor de socializare, intensificarea dialogului virtual si inlocuirea vadita a
realitatii s1 comunicarii reale cu cea online, considerdm oportun de a completa lista de
cunostinte, abilitati si atitudini ce definesc competenta de comunicare, prezentata
anterior, cu urmatoarele elemente:

Cunostinte CapaciAfi/abilitafi [ ASGn
e Particularitatile ~mediilor de A formula, comunica si * Respectul si aprecierea
comunicare; comenta _q_ritic concluzii, interlocutorilor;
* Oportunitatile mediului virtual Ipoteze, opinii; *Dorinta de a comunica si

de comunicare;

* Particularitatile diverselor
instrumente TIC (pentru
comunicare);

+ Beneficiile si riscurile diverselor
instrumente TIC de comunicare
virtuala;

*Regulile de securitate in mediul
virtual de comunicare;

*Riscurile, metodele de protectie
si modalitatile de prevenire a
cuberbullying-ului;

*Codul bunelor maniere 1in
mediul virtual (neticheta).

* A gandi critic;

* A evalua informatiile si a lucra
cu ele;

* A comunica si colabora cu altii
in mediul virtual;

A stabili in mod eficient,
adecvat si creativ conexiuni cu
alte persoane;

*A percepe, media si intelege
interlocutorul;

*A crea conexiuni intre diferite
limbi si medii de comunicare;

*A destinge, preveni si a se
proteja de cyberbullying;

* A utiliza regulile de securitate si
codul bunelor maniere in mediul
virtual.

colabora cu altii;
eInteresul fata de diverse
instrumente TIC de comunicare;
« Seriozitate si apreciere fata de
regulile de securitate in mediul
virtual de comunicare;
*Dorinta de a respecta codul
bunelor maniere in mediul
virtual (neticheta).

Dezvoltarea competentei de comunicare este extrem de importantd, deoarece in
absenta ei nu se poate construi nici cunoastere/invitare, nici relationare. Insi o
insemnadtate majord o are si mediul In care va fi realizat acest proces. Competenta de
comunicare se formeaza in familie si poate fi dezvoltatd si perfectionatd atat in medii

educationale: gradinita, scoala, universitatea etc., cat si in alte medii, precum ar fi:
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grupurile de prieteni, cercurile extrascolare, retelele sociale, diversele comunitati
profesionale, religioase etc.

Din toate aceste medii sociale doar in cele educationale procesul dezvoltarii
competentei de comunicare poate fi realizat dupa anumite principii si modele,
monitorizat si evaluat la fiecare etapa, modificat oportun in caz de necesitate, adaptat
dorintelor, necesitatilor si scopurilor individului instruit in vederea atingerii unui nivel
ridicat de performanta.

In opinia profesorului Toan Cerghit, ,,institutia de invatimant constituie locul unde
se nvatd comunicarea; unde se deprinde si se perfectioneazd comunicarea; unde se
elaboreazd (creeaza) comunicarea; unde se educa (cultivd) comunicarea. Aici,
comunicarea are semnificatia unei valori umane si sociale, motiv pentru care educarea
comunicdrii constituie un scop in sine, un obiectiv major al invatdmantului, la care toate
disciplinele trebuie sa-si aduca propria contributie” [11, p. 5].

Dezvoltarea competentei de comunicare In mediul educational se realizeaza prin
intermediul comunicarii educationale/pedagogice, care joaca un rol esential in activitatea
de predare-invatare, deoarece prin ea cadrul didactic exercita influente sociale specifice
de naturd educationald asupra elevilor/studentilor sai. Comunicarea educationald este
proprie actului educational si reprezinta relatia ce se stabileste intre actorii procesului
educational (cadrul didactic si elevii/studentii). In opinia cercetitorilor Dandara O.,
Constantinov S., Sclifos L., insusirea cunostintelor, formarea atitudinilor, valorilor si
respectiv dezvoltarea competentelor in procesul educativ depind de ea [12, p. 64].
Cercetatorul Bundiasu C. M. afirma ca comunicarea educationala transleaza in mediile
educationale si 1n caracterul procesual al situatiilor educative continuturile si mijloacele
comunicdrii umane, cu scopul obtinerii finalitatilor de natura cognitivd si formativ-
educativa [13, p. 200].

Conceptele de comunicare educationala/pedagogica si comunicare didactica au fost
definite de cercetatorii: Botezatu M., Cristea S., Cucos C., Ezechil L., lacob L., Istrate E.,
Jinga I., Safta M., Salavastru D.

Comunicarea didactica si relatiile de interactiune educationala reprezinta variabilele
de baza ale procesului de invatamant, strans legate de factorii de personalitate ai actorilor
educationali, care prezic si determind, intr-un final, calitatea si functionalitatea mesajelor
educationale, si, respectiv, nivelul performantelor scolare/academice [13, p. 200].

La baza comunicdrii educationale si a procesului de formare si dezvoltare a
competentelor-cheie, n special a competentei de comunicare, stau o serie de principii si
factori, care nu pot fi neglijati.

Orice activitate educationald, inclusiv cea de formare si dezvoltare a competentei de
comunicare, se realizeaza in baza principiilor didactice generale [14, p. 38; 15, p. 47]:
caracterul stiintific al invatamantului, sistematizarea si continuitatea in invatare, corelatia
dintre senzorial si rational, concret si abstract (intuitiei), integrarea teoriei cu practica,
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respectarea particularitatilor de varsta si a celor individuale, accesibilitatea cunostintelor,
priceperilor si deprinderilor (capacitatilor), participarea activa si constientd a
elevului/studentului in activitatea de predare - invatare - evaluare, insusirea temeinica a
cunostintelor, priceperilor si deprinderilor, asigurarea conexiunii inverse (retroactiunii
sau feedback-ului).

Cercetatoarea Callo T. mentioneaza ca in procesul de formare si dezvoltare eficienta
a competentei de comunicare trebuie respectate si realizate urmatoarele 13 principii:
relational, al ambiantei comunicative, pre-comunicativitatii, necesitatii motivationale,
personalizarii, parteneriatului, euristicitatii, activizarii, responsabilitdtii, influentei
actionale, densitatii comunicative, egalitatii si acordului, socializarii [16, p. 61-69].

Grigorovita M. delimiteaza urmatoarele principii, ce stau la baza dezvoltarii
competentei de comunicare: al orientarii comunicative, insusirii active si constiente,
aplicarii 1n practica a celor invatate, motivatiei invatarii, corelarii celor patru componente
ale comunicarii (audiere/ascultare, vorbire, citire si scriere), constientizrii $i insusirii
fenomenelor de limbd in context, situativitatii comunicative, unitatii temporale in
insusirea cuvintelor noi [17, p. 151].

In literatura stiintifici exista numeroase studii referitoare la determinarea factorilor
ce influenteazd progresul academic, formarea si dezvoltarea competentelor-cheie si
satisfactia de invatare a elevilor/studentilor. Cele mai semnificative pentru subiectul dat
au fost considerate studiile: Tuan V. V. (influenta academicalnivelul de studii al
parintilor elevilor/studentilor si gradul de conversatie in limba in care se dezvolta aceasta
competenta) [18, p. 104-105]; Roscovan S. (emotiile, sentimentele, starea de spirit, stilul
de comportament, atitudinea, motivatia, increderea in sine si anxietatea) [19, p. 57-58];
Pillar G. W. (increderea in sine) [20, p. 33]; Solano Coérdoba O. L. (invatarea mixta
dezvolta nivelul abilitatilor de comunicare orala si scrisd) [21, p. 303]; Lopez Estivalet G.
si Hack J. R. (instrumentele TIC de comunicare sincrona joacd un rol fundamental in
succesul procesului de dezvoltare a competentei de comunicare la elevi/studenti) [22, p.
179]; Dr. Wang J. (frecventa interactiunii online si competenta digitala a
elevilor/studentilor) [23, p. 203-205]; Ph. D. Wang S. (calitatea experientei de invatare si
de lucru in grup este influentatd de urmatorii factori: responsabilitatea individuala,
abilitatile sociale, calitatea feedback-ului, capacitatea percepuza, iar factorii:
interactiunea cu semenii §i instructorul comunitatii de invatare, comportamentul de
feedback prompt, activitati autentice de grup faciliteaza procesul de invatare si asigura
progresul academic) [24, p. 27-30]; Lin C., Wayne Yu W.-C. si Wang J. (tehnologiile
cloud promoveaza invatarea experientiald, comunicativa si colaborativa) [25, p. 12-14];
Erozkan A. (abilitatile de comunicare si abilitatile de rezolvare a problemelor
interpersonale se coreleaza semnificativ cu auto-eficacitatea sociala, fiind predictori
cruciali ai ei) [26, p. 742]; Khan A., Dr. Khan S., Zia-Ul-Islam S. si Khan M. (un factor
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important ce influenteaza semnificativ progresul academic al elevilor/studentilor este
abilitatea de comunicare a profesorului) [27, p. 20].

In literatura de specialitate se intdlnesc o serie vasti de cercetdri stiintifice
referitoare la problematica competentei de comunicare, ce vizeaza:

e formarea si dezvoltarea ei (fara integrare TIC): Belibova S. (model pedagogic de
dezvoltare a comunicarii la copii cu deficiente multiple), Esanu-Dumnazev D. (model
pedagogic de formare a competentei de comunicare in limba strdind a studentilor
medicinisti), Gradinari G. (model pedagogic de formare a competentei de comunicare a
studentilor prin studiul de caz), lanioglo M. (model pedagogic de formare a competentei
de comunicare la studentii din mediul academic multietnic), Novik N. N. (model
pedagogic integrativ de dezvoltare a competentei de comunicare la adolescentii cu
tulburari de comportament), Sadovei L. (model pedagogic de formare a competentei de
comunicare didactica prin modulul pedagogic universitar), Vicol M. I. (model pedagogic
de dezvoltare a competentei de comunicare la studenti prin intermediul strategiilor
didactice interactive), Kurteneva O. (model pedagogic de formare a competentei de
comunicare in procesul invatarii integrate a limbii ruse), Scemeleva I. (a cercetat diverse
probleme legate de introducerea metodelor inovatoare de predare a limbilor straine in
procesul educational).

evalorificarea instrumentelor TIC in procesul educational: Baranetz E. (model
pedagogic de promovare a interactiunilor sociale in sala de clasa prin utilizarea efectiva a
instrumentelor TIC); Berrocoso J. V., Garrido M. C., Sanchez A. y R. F. (model teoretic
de implementare a tehnologiilor informationale si comunicationale in procesul
educational); Gasnas A. (metodologia de implementare a sistemelor de management al
invatarii in procesul de studiu al programarii orientate pe obiecte); Globa A. (model
pedagogic de predare-invatare-evaluare a cursului universitar Tehnici de programare prin
intermediul NTT orientat spre procesul de formare initiald a competentelor profesionale
ale viitoarelor cadre didactice si specialisti din domeniile Informaticii si Tehnologiilor
Informationale); Lear J. L., Ansorge Ch. si Steckelberg A. (model pedagogic interactiv de
formare a unei comunitati virtuale de invatare intr-un mediu educational online. Ei afirma
ca Intr-o comunitate virtuald de invatare factorii semnificativi ce influenteaza progresul
academic al cursantilor sunt: participarea activa, relatia de interactiune continud si
sentimentul de apartenentda la comunitate), Liaw S.-S. si Huang H.-M. (mediile de
invatare interactiva influenteaza pozitiv satisfactia si utilitatea perceputa fata de invatare);
Oboroceanu (Timus) V. (model pedagogic de formare a competentelor profesionale ale
studentilor pedagogi in baza tehnologiilor informationale si comunicationale); Pavel M.
(model pedagogic de formare initiala a viitorilor invatatori prin utilizarea tehnologiilor
informationale si de comunicatie in vederea dezvoltarii competentei lor digitale); Sun P.-
C., Tsai R. J., Finger G., Chen Y.-Y. si Yeh D. (factorii critici ce influenteaza satisfactia
perceputa a cursantilor in procesul de e-learning sunt: anxietatea fata de calculator,
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atitudinea instructorului fata de proces, flexibilitatea cursului, calitatea cursului,
utilitatea perceputd, usurinta de utilizare perceputa si diversitatea metodelor de
evaluare); Swan K., Shea P., Fredericksen E. E., Pickelt A. M. si Pelz W. E. (coerenta in
proiectarea unui curs online, interactiunea continud cu instructorii de curs si comunicarea
activa influenteaza semnificativ succesul acestui curs); Wang J., Wayne Yu N.-C. si Wu
E. (utilizarea tehnologiilor Web 3.0 intr-un mediu de invitare mareste eficienta
consolidarii colaborarii, promovarii motivatiei si increderii in sine); Yang Y. si Cornelius
L. F. (flexibilitatea, rentabilitatea, disponibilitatea continuturilor educationale, usurinta
conectarii la Internet si interfata cursului bine proiectatd influenteaza pozitiv progresul
academic al studentilor, iar feedback-ul intarziat de la instructor, asistenta tehnica
indisponibila din parte instructorului, lipsa auto-reglatiei si auto-motivatiei, sentimentul
de izolare, metode de instruire monotone si continutul cursului slab proiectat influenteaza
negativ progresul academic).

Analiza si sinteza teoretica a lucrarilor stiintifice, modelelor si experientelor de
formare si dezvoltare a competentei de comunicare, de integrare a tehnologiilor
informationale si comunicationale, precum si a tehnologiilor cloud in procesul
educational ne permit sa punem in evidenta urmatoarele constatari:

e existd un interes sporit al cercetdtorilor pentru problematica formarii si dezvoltarii
competentei de comunicare la elevi/studenti, atat in limba maternd, cat si in limbile
straine;

e modelele pedagogice propuse pentru formarea si dezvoltarea competentei de
comunicare utilizeaza superficial instrumentele TIC;

e in pofida faptului ca interesul cercetatorilor fata de problemele teoretice,
oportunitatile, beneficiile si limitele implementarii tehnologiilor cloud in educatie
este sporit, nu au fost determinate studii privind impactul acestor tehnologii in
formarea si dezvoltarea comunicarii (nu existd modele pedagogice de formare si
dezvoltare a competentei de comunicare prin utilizarea tehnologiilor cloud);

e 1n contextul cresterii fluxului de comunicari digitale este necesar de examinat care

sunt interactiunile si impactul dintre acest tip de comunicare i comunicarile clasice.
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Rezumat. In articol este abordati problema implementirii tehnologiilor digitale in educatie. Sunt
prezentate experientele si bunele practici de implementare a unor platforme educationale in procesul de
predare a obiectelor, inclusiv a matematicii, in diverse tari,. Sunt evidentiate avantajele si dezavantajele
utilizarii diverselor tehnologii digitale in educatie. Se constata ca dezvoltarea competentelor digitale a
cadrelor didactice si elevilor reprezinta o problema pentru Republica Moldova, care necesita solutionare.
Cuvinte cheie: tehnologii digitale, platforme educationale, implementare, experiente nationale si
internationale, cadre didactice, elevi, competente, calitate.

IMPLEMENTATION OF DIGITAL TECHNOLOGIES IN EDUCATION:
NATIONAL AND INTERNATIONAL EXPERIENCES

Abstract. The article addresses the issue of the implementation of digital technologies in education. The
experiences and good practices of implementing educational platforms in the educational process from
different countries, including mathematics, are presenting. The advantages and disadvantages of using
various digital technologies in education are highlighting. We ascertain that the development of digital
skills of teachers and studentsis a problem for the Republic of Moldova, which need stosolve it.
Keywords: digital technologies, educational platforms, implementation, national and international
experiences, teachers, students, skills, quality.

Tehnologiile digitale se integreaza rapid in toate domeniile. Aplicarea eficienta a
tehnologilor digitale in educatie a devenit o necesitate.

Scopul acestui articol este de a prezenta o analiza comparata privind implementarea
tehnologiilor digitale in procesului educational, la nivel international si national. Sunt
selectate tari cu diverse niveluri de dezvoltare a educatiei si sunt cercetate aspectele de
implementare a tehnologiilor digitale, care sporesc motivatia pentru invitare a elevilor. In
cadrul acestui studiu au fost aplicate diverse metode, precum observarea, analiza,
cercetarea documentelor, sinteza, comparatia, sistematizarea si generalizarea.

Mentionam ca educatia prin tehnologii digitale reprezinta ,,0 modalitate noua de a
privi procesul de invéatare, elementele de fond ramanand aceleasi. Se schimba doar
mijlocul de insusire al cunostintelor si creste libertatea beneficiarului de a invata in locul
si momentul dorit” [3].

Implementarea tehnologiilor digitale contribuie la majorarea calitatii educatiei.
Potrivit lui M. Fullan, ,trebuie sd investim 1n practici noi care integreazd pedagogia si
tehnologia, pedagogia fiind forta motrice” [1, p. 6].
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Implementarea tehnologiilor digitale in procesul educational se fundamenteaza pe
importante acte internationale si nationale, dintre care mentionam:

1) Competente-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii — Act de recomandare
2006/962/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 18 decembrie 2006.
Acest act reflecta cele 8 competente-cheie, printre care regasim si competensa
digitala [4].

2) Standarde de competentd in domeniul TIC pentru cadrele didactice, act publicat
in anul 2008 de Organizatia Natiunilor Unite pentru educatie, stiinta si cultura —
UNESCO [5].

3) Cooperarea europeand in domeniul educatiei si formarii profesionale (ET 2020),
12 mai 2009 [6].

4) Strategia Europa 2020, Bruxelles, 03.03.2010. in cele sapte initiative emblematice
se enumera si ,,0 agenda digitald pentru Europa” [7].

5) Educaria si formarea intr-o Europa inteligentd, durabila si favorabila incluziunii,
2012/C 70/05: se pune accent si pe domeniul Noi competense si locuri de munca ce
se axeaza pe ,,...mecanismele de asigurare a calitatii si al initiativelor care vizeaza
competensele necesare pe piata muncii, in special in materie de alfabetizare,
matematica, stiinge si tehnologie (AT, BE, DE, FR, PL, LT, IE), limbi strdine,
competenze digitale si spirit de initiativa si antreprenorial (ES, EE, LT, BG, FR”
[8].

6) Noi priorititi pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si formdrii
profesionale (2015/C 417/04): printre noile domenii prioritare regasim ,,Educayia si
formarea profesionala deschisa si inovatoare, inclusiv prin valorificarea la
maximum a erei digitale ” [9].

7) Strategia nationala de dezvoltare a societatii informationale Moldova Digitald 2020
aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 857 din 31 octombrie 2013, care pune
accente pe trei piloni, unul dintre acestia fiind Pilonul II: Continut digital si
servicii electronice) [10].

8) Standarde de competenge digitale pentru cadrele didactice din invdtamantul
general, aprobate prin ordinul Ministerului Educatiei al Republicii Moldova nr. 862
din 07.09.2015. Scopul acestui document consta in enuntarea competentelor digitale
de care trebuie sa dea dovada cadrele didactice din invatamantul general [11].

9) Planul de acriune pentru educatia digitala, Bruxelles, 17.1.2018. Acest plan de
actiune stabileste modul in care sistemele de educatie si formare pot utiliza mai bine
inovarea si tehnologiile digitale si pot sprijini dezvoltarea unor competente digitale
relevante necesare in viata si in profesie intr-o era a schimbarilor digitale rapide
[12].

Procesele de implementare in educatie a tehnologiilor digitale au fost lansate si

continud practic in toate tarile care dispun de o infrastructurd TIC dezvoltata. Cercetarile
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realizate in mai multe tari au evidentiat ca modelele de implementare a tehnologiilor
digitale sunt diverse, avand deosebiri semnificative atat la nivel conceptual, cat si la nivel
instrumental. Urmadtoarele exemple vin sd confirme aceastd constatare. Vom analiza
cateva tari cu diverse niveluri de dezvoltare a sistemului educational selectate dintr-un
studiu care a fost realizat in anul 2019 [14]. Vom selecta urmatoarele tari: Finlanda,
Coreea de Sud, Danemarca, Suedia, Statele Unite (US), Norvegia, Slovacia, Romania,
Ucraina si Republica Moldova [15].

Pentru aceste tari s-a realizat o cercetare privind identificarea tehnologiilor digitale
care, fiind implementate, sporesc progresul la invatatura a elevilor si majoreaza motivatia
acestora pentru invatare. Accentele au fost axate pe identificarea diverselor platforme ce
permit invatarea on-line, pe utilizarea manualelor digitale/electronice si a softurilor
educationale. Totodata se evidentiaza si frecventa utilizarii tehnologiilor digitale la lectie
de catre cadrele didactice pentru tarile din spatiul european, ce vor fi comparate cu media
de utilizare a tehnologiilor digitale din Uniunea Europeana.

Tabelul 1. Tehnologii digitale in Finlanda

Tehnologiile digitale implementate in procesul educational

» ArboEdu este un suport digital pentru activitate pedagogica, care ii ajutd pe elevi sa invete in
afara orelor. Aplicatia este usor de utilizat, profesorii pot crea sarcini personalizate si cai de
invatare. Cu ajutorul unui dispozitiv mobil, elevii pot naviga de la o sarcind la alta, rezolvandu-
le intr-un mediu stimulativ.

Site: https://www.arbonaut.com/en/

» Keeduu este o aplicatie de invitare, care combina continut educational, instrumente de invatare
si invdtare bazata pe jocuri. Pedagogia Keeduu ofera un nou mod de utilizare a dispozitivelor
mobile ce imbina jocurile si materialele de invatare intr-un mod adecvat. Continutul manualului
Keeduu se axeazd pe video-uri, sarcini si exercitii interactive si jocuri ce vin sd sprijine
motivatia elevilor pentru invatare.

Site:  https://www.globaleducationparkfinland.fi/learning-technologies/digital-learning-innovative-

education#A2

» Seppo este un instrument inovator pentru crearea jocurilor educative. Poate fi folosit pentru
toate nivelurile: de la invatamantul primar la cel universitar. Ideea de baza este ca profesorii
creeaza sarcini de joc, pe care elevii/studentii le rezolva in echipe, folosind dispozitivele mobile.
In timpul jocului, profesorul monitorizeaza jocul, evalueaza raspunsurile transmise de echipe si
le ofera feedback.

Site: https://seppo.io/en/

In figura 1 putem observa frecventa utilizarii tehnologiilor digitale in clasi de citre

cadrele didactice din Finlanda in comparatie cu media per Europa.

Finlanda % % 89
primar
SIS0 000 10% 4% 18% 19% % 9% 7%
Finlanda 7% 9% % 22% 20% 6% 10% 4%
gimnaziu
UE % 7% % 21% 19% 4% 11% 6%
Finllanda 10% 12% 0% 12% 26% % %4%
iceu
UE 7% 8% % 23% 17% 4% 10% 6%

B>75% din lectiec ®51-75% ®m25-50% ®11-24% ®6-10% ®1-5% ®m<1% M Nu stiu

Figura 1. Frecventa utilizarii tehnologiilor digitale de cadrele didactice in Finlanda
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Tabelul 2. Tehnologii digitale in Coreea de Sud

Tehnologiile digitale implementate in procesul educational

» Un exemplu distractiv si educativ este DICE +. Acest dispozitiv electronic este destinat jocurilor
educationale pe tableta cu controler de joc extern, conectandu-se prin Bluetooth transformandu-I
2 inl: predare si distractie in acelasi timp.

Site: http://genproedu.com/paper/2013-01/full_003-009.pdf

» EDUNET este un serviciu educational de informare care vizeaza imbunétatirea calitatii educatiei
la toate nivelele, concentrdndu-se pe distribuirea si utilizarea materialelor si resurselor
educationale. Profesorii au acces la informatii si resurse legate de educatia scolara, iar elevii pot
avea acces la o gama variatd de materiale educationale pentru Invatarea in scoala si in afara ei.

Site:.http://www.edunet.net/nedu/main/mainForm.do

» Cyber home learning system — (CHLS) a fost lansat in 2004 si ofera elevilor servicii online
gratuite: continuturi de invatare, suporturi adaptive pentru a completa capacitatile elevilor de
catre profesori si tutori cibernetici, precum si spatii private de inviatare pe spatiul cibernetic.
Scopul principal al proiectului este de a urmari o performantd mai buna in cadrul sistemelor
scolare publice si echitatea oportunitatilor educationale. Continutul educational transmis prin
CHLS acopera continuturile pentru clasele 4-6, pentru clasele 7-9 si pentru clasa 10 din treapta
liceala.

Site: http://www.virtualschoolsandcolleges.eu/index.php/Cyber_Home_Learning_System

» Digital textbook — Dezvoltarea manualelor digitale in Coreea a fost realizatd prin initiativa
guvernamentald din 2007. Manualele digitale oferd cursantilor resurse si instrumente diferite si
asigura cadrele didactice cu resurse de calitate pentru a-si imbunatati predarea. Pana in prezent,
manualele digitale au fost dezvoltate pentru Limba, Studii sociale, Stiinte si Matematica in
scolile elementare si Limba si Stiinte in scolile medii.

Tabelul 3. Tehnologii digitale in Danemarca

Tehnologiile digitale implementate in procesul educational

» UEM este portalul national pentru resurse de invatare pentru scoli, colegii si educatia adultilor.
Este initiata si finantatd de Ministerul Educatiei (lansat Tn 1999). UEM este un portal web pentru
toate tipurile de informatii si resurse relevante pentru elevi, studenti, profesori si parinti.

Site: www.emu.dk

» SkoleAftale reprezinta programe software ce contin resurse pentru instruire si suport tehnic.
Grupul tintd este scoala primara si gimnaziul. Abonamentul contine o gama de resurse digitale
de invatare (RDI) pentru diferite subiecte si niveluri.

Site: http://www.mikrov.dk/sw203.asp

» SkolePro este destinat pentru treapta primara si Cea gimnaziala si contine 0 Serie de resurse
digitale de invatare pentru diferite discipline si clase.

Site: https://materialehylden.emu.dk/skolepro_web/skolepro.php

> [/ skole si / gymasium sunt dezvoltate de Compania nationald de radiodifuziune daneza (DR). In
2001, / skole a fost sustinut de Ministerul Educatiei. / skole si /gymnasium sunt site-uri web cu
colectii de resurse bazate pe continut, precum si video-uri si clipuri audio. Aceste resurse media
sunt organizate pe teme. Platformele contin mai mult de 20.000 de resurse media.

Site: http://www.dr.dk/skole/Site:http://www.dr.dk/gymnasium/

» ElevUnivers ofera resurse de invatare pentru o gama largd de subiecte pentru invatamantul
secundar, operat de editura Alinea [13].

Site: http://elevunivers.dk

In figura 2 putem observa frecventa utilizirii tehnologiilor digitale in clasi de citre
cadrele didactice din Danemarca in comparatie cu media per Europa.
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Danemarca 16% 3% % 13% 34% 6% 6%
primar
V1= 10% 1% 18% 19% 21% 9% 7%
Danemarca 9% 7% % 41% 17% 3%
gimnaziu
UE % 7% % 21% 19% 14% 11% 6%
Dane?_]arca 35% 14% % 12% 13%
iceu
UE 7% 8% % 23% 17% 14% 10% 6%

B>75% din lectic ®51-75% m25-50% ®11-24% ®6-10% ®1-5% ®<1% ®Nu stiu

Figura 2. Frecventa utilizirii tehnologiilor digitale de cadrele didactice
in Danemarca

Tabelul 4. Tehnologii digitale in Suedia

Tehnologiile digitale implementate in procesul educational

» Digital Max - material de invatare digital ce oferd suport si interactivitate pentru elevi si
profesori, cu feedback inteligent care se adapteaza raspunsurilor elevilor.

Site: https://www.liber.se/digitala-laromedel/grundskola/max

» Gleerups sunt materiale digitale de invatare pentru clasele 7-9, fiind disponibile pentru un
numar total de 15 subiecti. Contine diverse functii inteligente care ajuta la obtinerea de
cunostinte si la dezvoltarea abilitatilor in functie de conditiile si necesitatile fiecarui elev.

Site: https://www.gleerups.se/digitala-laromedel/digitala-laromedel-7-9

» Vuolearning este o platforma cloud. Vuolearning poate fi adaptat si conectat la orice dispozitiv
de la un computer la un smartphone. Exist, de asemenea, un mod de prezentare pentru afisarea
continutului pe ecrane de dimensiuni mari.

Site: https://www.vuolearning.com/en

» Coorpacademy o platforma care combina cele mai noi inovatii in proiectarea instructiva,
inclusiv gamificare, microlearning, invatare adaptativd si sociald, complet adaptata nevoilor
cursantilor. Contine o bibliotecd de peste 750 de cursuri, creatd prin parteneriate cu 40 de
organizatii si experti de top din industrie.

Site: https://www.coorpacademy.com/en/

In figura 3 putem observa frecventa utilizarii tehnologiilor digitale in clasa de citre
cadrele didactice din Suedia in comparatie cu media per Europa.

Suedia LIRS 8% 25% 37% 10%
primar
UI=00s 10% 4% 18% 19% 21% 9% 7%
_Suedia 11% 7% 0% 19% 18% 17% 4% 4%
gimnaziu
UE % 7% % 21% 19% 14% 11% 6%
Suedia I % 57% 8% 5% 9%
liceu
UE % 8% % 23% 17% 14% 10% 6%

B>75% din lectic ®51-75% m25-50% ®11-24% ®6-10% ®1-5% ®<1% ®Nu stiu

Figura 3. Frecventa utilizarii tehnologiilor digitale de cadrele didactice in Suedia

Tabelul 5. Tehnologii digitale in US (Statele Unite)

Tehnologiile digitale implementate in procesul educational
» Matific este o resursa primara, la care elevii se pot conecta pentru a studia mai profund
matematica. Filmuletele Matific au fost concepute ca elevii sé inteleagda notiunile matematice,
incurajind copiii sd experimenteze si sd invete prin joc. Utilizdnd aceste resurse pe termen lung,
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elevii pot spori nivelul de dificultate si pot consolida abilitatile invatate anterior. Resursele sunt
impartite in aplicatii interactive concepute pentru telefoane mobile si tablete. Resursele lor se
bazeaza in totalitate pe curriculum de matematica care face din aplicatii un inlocuitor perfect al
manualelor si activitdtilor standard de matematica

Site: https://www.matific.com/us/en-us/home/

» Book Creator este o aplicatie simpla pentru crearea de carti electronice pe iPad si online. Red
Jumper este echipa din spatele Book Creator, infiintatd in 2011. Cadrele didactice au
oportunitatea cu Book Creator de a dezvolta resurse didactice interactive, care pot fi usor
vizualizate sau distribuite prin colaborare de catre elevi. Ca resursa electronica, este foarte usor
sd salvezi resursele pentru fiecare treapta de Invatamant si permite realizarea modificarilor rapid,
chiar in timpul lectiilor. Aplicatiile respective pot include crearea unui portofoliu de invatare
pentru lectie sau o sarcina pentru teme, pentru a crea o poveste interactiva sau o carte cu benzi
desenate.

Site: https://bookcreator.com/

» Wakelet este o platforma de continuturi digitale care ne permite sa organizam si sa distribuim
rapid continutul selectat cu elevii, sd setam sarcini digitale si sd credm portofolii uimitoare.
Platforma este gratuitd si permite crearea colectiilor interactive ugor, cu posibilitatea de a
incorpora videoclipuri, postiri de social media, articole, podcast-uri, imagini, note si orice
altceva. Putem schimba aspectele, reorganiza continutul si actualiza colectiile in orice moment.

Site: https://wakelet.com/

Resursele digitale pentru educatie din US, elaborate in baza finantarilor din bugetul federal,
urmeaza sd fie distribuite institutiilor de invatdmant gratuit, In baza licentelor Creative
Commons. Exemple de manuale digitale aflate in distributie libera pot fi gasite pe adresa web
http://www.ck12.org.

Tabelul 6. Tehnologii digitale in Norvegia

Tehnologiile digitale implementate in procesul educational

In Norvegia, tehnologiile digitale sunt folosite in prezent pentru a urmari contributiile elevilor
(WikiHistory), pentru a observa abilitatile lor la matematica (Kikora, https://kikora.no/), pentru a
colabora in grupuri, pentru a realiza teste (Engleza si Matematica sunt digitale). VLE din Norvegia
si Invatarea cu ajutorul lor oferd o functie de testare, iar cadrele didactice folosesc de asemenea
instrumente de evaluare precum Google Docs, Wikis, Kikora, Skolearena (pentru a inregistra
notele si a comunica) https://www.skolearena.no/startsiden/, Khan Academy (pentru a crea
ecusoane care indicd progresul elevilor).

in figura 4 putem observa frecventa utilizirii tehnologiilor digitale in clasa de citre
cadrele didactice din Norvegia in comparatie cu media per Europa.

Norvegia A INAZ 8% 25% 21% )

primar

U/ 39 10% 4% 18% 19% % 9% 6%
Norvegia IR 33% 23% % 1% 7%
gimnaziu

VS 7% 7% % 21% 19% 4% 11% 6%
Norvegia 17% 19% 4% 18% 8% 9% 2% 3%
liceu

ve IKEEZR % 23% 17% 1% 10% 6%

B>75% din lectic ®51-75% m25-50% ®11-24% ®6-10% ®1-5% ®<1% ®Nu stiu

Figura 4. Frecventa utilizarii tehnologiilor digitale de cadrele didactice in Norvegia
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Tabelul 7. Tehnologii digitale in Slovacia

Tehnologiile digitale implementate in procesul educational
> DistancelLearningPortal ofera informatii despre cum este sa studiati la Bratislava, inclusiv
diverse cursuri de licentd, oportunitati de carierd, progresul elevilor, si multe altele: instruiri,
consultari etc. Programele din Slovacia pot fi urmarite in campus sau prin inscrierea intr-un
program de studiu la distanta sau intr-o metoda combinatd de invatare.
Site: https://www.distancelearningportal.com/countries/41/slovakia.html

In figura 5 putem observa frecventa utilizirii tehnologiilor digitale in clasa de citre
cadrele didactice din Slovacia in comparatie cu media per Europa.

Slovacia  FI7SEIY 6% 31% 19% 4% 5%

primar
Sl 3% 10% / 0 9% 6%
Slovacia IR 6 25% 22% % 1%1%

gimnaziu
=B 7% 7% b 21% 19% 4% 11% 6%
Slovacia 24% 17% 0% 23% 15% 6% 5%

liceu
ve IEED b 23% 17% A% 10% 6%

B>75% din lectic ®51-75% m25-50% ®11-24% ®6-10% ®1-5% ®m<1% ®Nu stiu

Figura 5. Frecventa utilizarii tehnologiilor digitale de cadrele didactice in Slovacia

In Roménia in anul 2014 a fost lansat un program national gestionat de Ministerul
Educatiei si Cercetarii [JProgramul de elaborare a manualelor digitale pentru clasele I,
I, 1, 1V, V, VI, VII. Un rezultat important al implementarii programului il constituie
crearea Repozitorului de manuale (www.manuale.edu.ro), in care se regasesc pentru
utilizare gratuitd atat replicile digitale ale manualelor tiparite, cat si versiunile digitale
propriu-zise ale acestora.

Platforma iTeach (https://iteach.ro/index.html) propune crearea unui mediu virtual
avansat, destinat dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice, care integreaza instrumente
web 2.0 si facilitati specifice comunitatilor virtuale: pentru informare si formare, pentru
facilitarea schimbului de experienta, pentru dezvoltarea de proiecte didactice la distanta,
pentru colaborare socio-profesionald, pentru familiarizarea cu noile tehnologii.

Platforma reteauaEDU (https://reteauaedu.ro/) este comunitatea de eLearning a
invatamantului preuniversitar din Romania, din care fac parte scoli din intreaga tara, ce
sprijind invatamantul online de calitate. Indiferent de rolul pe care il are cel ce se
conecteaza la platforma: elev, profesor, parinte sau reprezentat al unei institutii de
invatdmant, in reteaua EDU vor avea parte de o adevarata experientd digitala.

Mozaweb  (https://www.mozaweb.com/ro/index.php) este o platforma cu
continuturi educationale interactive. Biblioteca media de pe platforma contine 1200 de
animatii 3D, 1150 de video-uri spectaculoase si 120 de aplicatii tematice si jocuri ce
reprezintd un instrument excelent in practicarea si aprofundarea cunostintelor dobandite.
Profesorii se pot folosi de orice element interactiv din biblioteca media pentru a crea teste
dinamice.
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In figura 6 putem observa frecventa utilizirii tehnologiilor digitale in clasa de citre

cadrele didactice din Romania in comparatie cu media per Europa.

Romania AL 0 22% 17% % 10% 7%
primar
(VI 3% 10% 4% 18% 19% % 9% 6%
Roménia SR 0 21% 19% % 12% 2%
gimnaziu
UE 7% 7% 0 21% 19% 4% 11% 6%
Ronll_élnia 5% 8% 8% 20% 20% % 14% 4%
iceu
UE % 8% 0 23% 17% 4% 10% 6%

B>75% din lectic ®51-75% m25-50% ®11-24% ®6-10% ®1-5% ®m<1% ®Nu stiu

Figura 6. Frecventa utilizarii tehnologiilor digitale de cadrele didactice in Roméania

Si in Ucraina tendintele moderne de utilizare a tehnologiilor digitale in procesul
educational sunt axate pe crearea de manuale electronice, apar tablele interactive in salile
de clasa si asigurarea cu conexiune la Internet in toate scolile.

BeSmart este un proiect ce permite pentru fiecare elev din tard sa se pregateasca
pentru examene. A fost creatda o platforma online unica (https://besmart.study/).
Platforma contine tutoriale video gratuite, teste aprobate de Ministerul Educatiei,
consultatii online din partea profesorilor pentru urmatoarele discipline: Limba
ucraineana, Literatura ucraineand, Fizica, Matematica, Geografia, Biologia, Istoria
Ucrainei, Chimia, Limba engleza.

Prometheus (https://prometheus.org.ua/) este o platforma deschisa online si cel mai
mare proiect de educatie gratuitd din Ucraina. Misiunea platformei este de a oferi cele
mai bune cursuri elaborate de profesori de top din universitati si organizatii din intreaga
lume. Platforma contine cursuri de pregatire pentru examene la disciplinele: Limba si

Literatura ucraineand, Istoria Ucrainei, Matematica, Limba engleza. Totodata, contine s
cursuri online de formare a cadrelor didactice.

Serviciul E-schools (https://e-schools.info/) este conceput pentru a prelucra si
furniza informatii electronice despre performanta elevilor. Informatiile sunt furnizate sub
diferite forme: agenda, tabelul performantelor, diagrame cu progresul elevilor, rapoartele
cadrelor didactice pentru fiecare clasa si elev.

Procesul de implementare a tehnologiilor digitale in sistemul educational din
Republica Moldova se afla la o etapa de tranzitie, tehnologiile informationale si/sau
informatica fiind studiate ca discipline distincte la toate treptele de invatamant.

Profesor.md (http://profesor.md/) este o comunitate ce uneste cadrele didactice.
Platforma contine instrumente online, materiale didactice selectate pe clase si alte tipuri
de materiale didactice ca fise, pliante s.a. In acelasi timp, oferi cadrelor didactice
oportunitatea de a adauga articole pe platforma.

Clasa viitorului — FutureClassroomLab (https://www.clasaviitorului.md/) este un
proiect pilot implementat in Republica Moldova care aduce un nou concept in pedagogie,
oferind un spatiu de invatare deschis si inspirational, cu abordari interdisciplinare si
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inovative, prin utilizarea tehnologiilor digitale, ce favorizeaza procesul de invatare
centrat pe elev. Clasa Viitorului se bazeaza pe reusitele proiectului national de Robotica
Educationala, ambele initiative de educatie STEAM (Stiinte, Tehnologie, Inginerie, Arte,
Matematica).

In figura 7 putem observa frecventa utilizarii tehnologiilor digitale in clasa de citre

cadrele didactice din Moldova 1n comparatie cu media per Europa.

Moldova | BZIEL 18% 25% 5% | |
primar
UE EZER 4% 18% 19% % 9% 7%
Moldova [FEGEL b 26% 23% 6% 12%
gimnaziu
V=Nl 7% 7% % 21% 19% 4% 11% 6%
Moldlova 2%5% 4% 30% 20% % 14% 29
ICeu
V=N 7% 8% b 23% 17% 4% 10% 6%

B>75% din lectic ®51-75% ®m25-50% ®11-24% ®6-10% ®1-5% m<1% ®Nu stiu

Figura 7. Frecventa utilizarii tehnologiilor digitale de cadrele didactice in Moldova

Rezultate specificate ne permit s mentionam faptul cd tehnologiile digitale joaca un
rol important in procesul educational, fiind confirmat de catre cadrele didactice:

- Utilizarea tehnologiilor digitale este o necesitate pentru un proces educational de
calitate.

- Tehnologiile digitale stimuleazd motivatia invatarii.

- Tehnologiile digitale influenteaza formarea unei personalitati active.

- Utilizarea tehnologiilor digitale eficientizeaza procesul formarii competentelor
scolare.

- Impactul pozitiv al tehnologiilor digitale pentru disciplina.

in contextul celor expuse, mentionim ca unititile didactice trebuie si posede
tehnologiile digitale. Profesorii trebuie sa fie pregatiti sa utilizeze tehnologiile si sa stie
cum aceste tehnologii pot sprijini activitatile de invatare ale elevilor. Cadrele didactice
trebuie sa fie pregatite sa-i faca pe elevi sa beneficieze de avantajele pe care le pot oferi
tehnologiile digitale. Formarea profesionald continud in domeniul implementarii
tehnologiilor digitale a cadrelor didactice din Republica Moldova reprezinta o problema,
care necesita solutionare.

In concluzie, mentionim ca tehnologiile digitale moderne contribuie eficient la
realizarea unui invatamant de calitate si la obtinerea performantelor in educatie. Din
aceasta perspectiva propunem realizarea unui ansamblu de actiuni complexe la nivel de
sistem educational din Republica Moldova, axate pe:

= dezvoltarea infrastructurii privind implementarea TIC in institutiile de Invatamant
din tara;
= abordarea conceptuala si metodologicda a TIC in invatdmantul general din

perspectiva calitatii, eficientei si relevantei,
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elaborarea si asigurarca cu materiale didactice in format electronic pentru
disciplinele de studiu, cu instrumente TIC performante;

realizarea cursurilor, treningurilor, meselor rotunde etc. pentru formarea
profesionala a cadrelor didactice in vederea utilizarii TIC in procesul educational la
disciplinele pe care le predau.

Astfel, recomandam cadrelor didactice din Republica Moldova sa se

familiarizeze cu bunele practici de aplicare in diverse tiri a tehnologiilor digitale in

procesul educational, accesand adresele electronice indicate in articol.

Desigur, sunt necesare investitii financiare si materiale esentiale in infrastructura

educationala din Republica Moldova si in mijloacele de invatare ce tin de tehnologiile

digitale respective. In acest context, este importanti formarea si dezvoltarea
competentelor digitale ale cadrelor didactice.
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Rezumat. In articol sunt expuse unele abordiri metodologice moderne de cercetare in domeniul Data

Meaning. Sunt expuse unele aspecte metodologice a dezvoltarii sistemelor de inteligenta artificiala. Este
abordat discursul filosofic ,,Pot masinile sa gandeasca”, initiat de Alan Turing. Scopul cercetarilor a fost:
(a) elaborarea unui curs electronic ,,Data Meaning” si (b) aplicarea componentelor Data Minig la
elaborarea unor produse de inteligentd artificiala. Cursul electronic ,,Data Meaning” a fost elaborat la
Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii de Stat din Moldova si implementat in procesul de
instruire.

Cuvinte-cheie: Data Meaning, Inteligenta artificiala, testul Turing, e-Learning.

DATA MEANING: MODERN RESEARCH METHODOLOGICAL

APPROACHES

Abstract. In the article are presented some modern methodological research approaches of Data
Meaning. Are introduced.some methodological aspects of the development of artificial intelligence
systems. This article reviews the philosophical discourse " Can machines think?" by Alan Turing. The
purpose of the research was: (a) the development of an electronic course "Data Meaning" and (b) the
application of the Data Meaning components in developing artificial intelligence products. The electronic
course "Data Meaning" was developed at the Faculty of Economic Sciences, The State University of
Moldova and implemented in the education process.

Keywords: Data Meaning, Artificial Intelligence, Turing Test, e-Learning.

I.  Introducere

Problemele reprezintd materia prima de bazd pentru oameni si tehnologiile
informationale.

Dictionarul explicativ al limbii romane explica semnificatia termenului problema ca
,,0 chestiune in care, pe baza unor ipoteze, se cere sa se determine, prin calcule sau prin
rationamente, anumite date”. Aceste date constituie solutia problemei. Problema poate
avea o singura solutie, mai multe solutii, o infinitate de solutii sau nicio solutie.

Problemele sunt formulate si rezolvate in cadrul unui oarecare domeniu de activitate
(DA). Fiecare DA este caracterizat de: (a) un alfabet; (b) un limbaj profesional —
submultime structuratd a unui limbaj natural; (c) o multime de obiecte/concepte; (d) o
multime de relatii dintre obiecte; (e) o multime de proceduri de construire a obiectelor;
(f) o multime de proceduri de transformare a obiectelor.

Un DA se considera bine structurat daca modelul conceptual al acestuia poate fi
reprezentat de un oarecare sistem formal. In caz contrar, DA se considera slab-structurat.
Problemele dintr-un DA bine structurat pot fi reprezentate algoritmic. Pentru DA bine
structurate pot fi construite rezolvitoare de probleme.
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Il.  Gandirea

Inca din antichitate oamenii se intrebau: ce este gandirea, care sunt mecanismele ei,
cum functioneaza si daca poate fi ea reprodusa artificial si folositda la rezolvarea
problemelor cu care se confrunta societatea umana. Gandirea are mai multe dimensiuni si
este cercetatd in cadrul unor discipline din medicina, logica, psihologie, fiziologie,
matematica, informatica, robotica s.a.

Specialistii in pedagogie, informatica si inteligenta artificiala sunt interesati atat de
semnificatia filosofica a conceptului ,,gandire”, cat si de aspectul pragmatic (utilitatea
practica) a acestui concept. Materializat in sisteme cibernetice, gandirea artificiald ajuta
omul la rezolvarea problemelor actuale ale societitii. In prezent este greu de mentionat
un domeniu de activitate in care tehnologiile informationale n-ar asista oamenii la
solutionarea problemelor din domeniul respectiv. Pentru a modela gandirea pe calculator
este nevoie ca acest termen sa fie constientizat in contextul solutionarii problemelor din
domeniul in care activeaza omul.

Prin constientizare se intelege definitia, structura, principiul de functionare, analiza
comparativa cu alti termeni adiacenti, de exemplu: inteligenta, concept, data, informatie,
abstractizare, cunostintad, concept generic, concept specific, rationament, gandire,
invatare, instruire, viata, suflet, spirit, etc. Apoi urmeaza ca cunostintele obtinute in
cadrul constientizarii sa fie livrate computerului.

Computerul echipat cu cunostintele referitoare la rezolvarea problemelor in
domeniul de activitate al beneficiarului devine un ajutor de neinlocuit pentru acesta.
Impreuna demonstreaza productivitate, eficientd si putere de rezolvare mai mare a
problemelor din domeniul respectiv.

Abilitatea de gdndire este principala distinctie dinte homo sapiens si restul
purtatorilor de viatd. Kondakov N.I. defineste conceptul gdndire in modul urmator: ,,Spre
deosebire de perceptia senzoriald, care reflecta predominant fenomenele, partea
exterioarda, proprietatile individuale ale obiectelor, — gandirea se dezvoltd in forma
abstractd a judecatilor, deductiilor, conceptelor, ipotezelor, teoriilor. Gandirea este o
reflectare directd a obiectelor si fenomenelor. Gandirea reprezintd un proces prin care o
persoana asociaza gandurile, adica judeca, deduce, de la unele ganduri deduce alte
ganduri, care integreaza noi cunostinte. Gandirea reprezinta cunoasterea generalizata a
obiectelor si fenomenelor lumii exterioare. Gandirea reflecta proprietatile, care sunt
comune pentru mai multe obiecte (albul, greutatea, elasticitatea, conductivitatea termica,
etc.)” [1].

Solomon Marcus constatda o gama de tipuri de gandire. Gandirea se clasifica dupa
urmatoarele criterii:

= orientare (gdndire directionala si nedirectionata);
= tipul operatiilor presupuse (gandire algoritmica si gandire euristica),
» finalitate (gdndire reproductiva, gindire productiva si gandire critica);
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» sensul de evolutie (gdndire divergenta si gandire convergenta);
= demersurile logice (gdndire inductiva, giandire deductiva si gandire analogica);
* modul de desfasurare (gandire verticald si gandire laterala),
= valoare (gdndire pozitiva si gandire negativa);
» corespondenta cu realitatea (gandire vigila sau gandire realista si gdndire autica
sau gdndire onirica);
= eficienta (gandire eficienta si gandire neeficienta) (adaptat dupa [2]).
I11. Inteligenta umana si inteligenta artificiala

Inteligenta generald umand, in viziunea lui John B. Carroll, integreaza urmatoare
abilitdti mentale: inteligenta fluida, perceptia vizuala generala, perceptia auditiva
generala, abilitatea generald de recuperare, viteza cognitiva generala, viteza de
procesare, memoria §i invatarea generald, inteligenta cristalina (adaptat dupa [3]).

Concomitent cu aparitia calculatoarelor electronice, S-au intensificat discutiile
filosofice in contextul problemei ,,sunt sau nu sunt capabile masinile sa gandeasca, sau
vor fi capabile in perspectiva?”. inca la aparitia calculatoarelor, Alan Turing, Norbert
Wiener s.a. avertizau societatea referitor la unele pericole etice care pot veni din partea
tehnicii de calcul pe care au inventat-o, invocand motivul ca abilitatile intelectuale ale
tehnologiilor de calcul pot evolua inclusiv in albii periculoase pentru omenire. De aceea,
cel putin din acest punct de vedere, este nevoie de prognozat orizonturile de evolutie ale
gandirii artificiale, puterea ei de rezolvare si/sau producere a problemelor si impactul
interactiunii gandirilor artificiale asupra societatii.

Pentru a facilita discutiile stiintifice in acest context, deseori neconstructive, Alan
Turing descrie inca in anul 1950 o procedura prin care masina demonstreaza abilitati
rationale echivalente cu ale omului. In literatura stiintifici aceasti procedura este
cunoscuta ca Testul Turing. Existd mai multe versiuni ale Testului Turing.

Una din versiuni este urmatoarea. Sunt trei actori: un expert (A), o persoana (B) si o
masina (C). Expertul chestioneaza actorii B si C distantat si ecranat cu scopul de a
determina cine dintre jucatorii B si C este masina si cine este omul? Daca raspunsurile
masinii au fost atdt de bune, ca l-au indus in eroare pe expert si acesta a conchis ca
jucatorul C (masina) este actor natural, atunci se poate accepta faptul ca aceasta masina a
trecut testul Turing si merita considerata ca gandeste la fel de bine ca omul [4].

Dumitrescu D. afirma ca@ pentru ca o masind sa abordeze testul Turing trebuie sa
realizeze urmatoarele tipuri de abilitati:

e prelucrarea limbajului natural,

e reprezentarea cunoasterii pentru a memora informatia de baza, furnizatd inaintea
dialogului, precum si informatia obtinuta in timpul dialogului;

e rationament automat care sd-1 permita utilizarea informatiei memorate pentru a
raspunde la intrebari, pentru a trage concluzii si pentru a formula propriile intrebari;
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® capacitati de invatare, care sa-1 permitd sd se adapteze la noi circumstante, sa

detecteze si sa extrapoleze anumite structuri” ([5], p. 18, 19).

Fiecare informatician si utilizator al calculatorului isi aduc contributia la fortificarea
sistemului informational global, care poate fi privit ca noosfera, adica sfera de gandire.
Termenul a fost introdus cu peste 100 de ani in urmd de catre Edouard Le Roy, Pierre
Teilhard de Chardin, Vernadski V. I. [6]. Dictionarul explicativ la limbii roméane explica
acest termen ca ,,invelis al pdmantului suprapus biosferei, care desemneazd omenirea”.
Un exemplu in contextul termenului poate fi faptul ca persoanele stabilite in diferite
puncte ale mapamondului pot participa la cercetare, elaborarea unui manual, activitatea
economica mixta etc.

Observam ca fiecare concept sau metoda stiintifica parcurge un ciclu de viata, care
incepe cu premiera, apoi devine obisnuinta si isi poate extinde semnificatia si aria de
aplicabilitate.

Sistemul informational global se afla in continua evolutie si fortificare, transforma
Planeta noastra in una ganditoare, similar Planetei ,,Solaris” din romanul fantastic al
scriitorul polonez Stanislav Lem [7]. Astfel, fiecare utilizator al unui computer sau
dispozitiv mobil contribuie la dezvoltarea spectaculoasa a Noosferei indiferent de faptul
daca constientizeaza sau nu acest fapt.

In anul 1990, in continuarea discutiilor filosofice in contextul Testului Turing, apar
concomitent doua curente filosofice: Inteligenta artificiala (I1A) diluata si A forte (a se
vedea, de exemplu [8]). Termenul IA forte a fost introdus de Searle J. R. [9]: ,,Mai mult
decat atat, un astfel de program va fi nu doar un model al mintii; acesta va fi de fapt
insdsi mintea, in acelasi sens In care mintea umand este minte”. IA forte sustine ca
gandirea manipuleaza cu simboluri formalizate, iar acest lucru il face si calculatorul.
Acest punct de vedere este rezumat in afirmatia: ,,Mintea se afla in raport cu creierul tot
asa cum software se afla in raport cu hardware*. Teoria IA diluata respinge posibilitatea
de a reproduce pe cale artificiala mintea umana.

Roger Penrose a publicat in anul 1994 lucrarea ,.Incertitudinile ratiunii. (Umbrele
mintii). In cdutarea unei teorii stiintifice a constiintei” (a se vedea traducerea in limba
romana [10]). Autorul cartii largeste aria dezbaterilor stiintifice expuse in lucrarile
precedente referitoare la Testul Turing si formuleaza urmatoarele intrebari: ,,Este
depasirea capacitatii umane de catre calculator doar o chestiune de putere de calcul, de
viteza, precizie, memorie, sau poate, de modul de interconectare? Pe de altd parte, putem
face oare ceva (cu creierul nostru) care sa poata fi descris in termeni computationali?
Cum ar putea sentimentele care implica constiinta constienta — fericire, durere, dragoste,
sensibilitate estetica, Iintelegere, etc., sa se potriveasca intr-un astfel de tablou
computational? Vor avea oare calculatoarele viitorului minte?””.

In contextul acestor intrebiri Roger Penrose formuleaza patru ipoteze:
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A. Toata gandirea este calcul; chiar trairile care implica constiinta constienta sunt
produse prin executarea unor calcule.

B. Constiinta este caracteristica a actiunilor fizice ale creierului; dar orice actiune
fizica poate fi simulata computational. Pe de alta parte, simularea computationala
nu poate, in sine, trezi constiinta.

C. Actiunea fizica corespunzdatoare a creierului provoacd constiinta, dar nici mdcar
aceasta actiune fizica nu poate fi simulata computational in mod corespunzator.

D. Constiinta nu poate fi explicatd in termeni fizici, nici in termeni computationali $i in
niciun fel de alti termeni stiintifici”.

Nu este greu de observat ca ipoteza A. reprezinta teoria IA forte, iar ipoteza D. —
teoria /4 diluata.

Specialistii in domeniul Stiintei Calculatoarelor largesc permanent gama de produse
inteligente si puterea lor de rezolvare a problemelor, incredintand 0 autonomie tot mai
mare tehnologiilor informationale in diverse domenii de activitate. Exemple de aceste
domenii sunt: salarizarea angajatilor, controlul intersectiilor drumurile publice,
frontierelor de stat, achitarii impozitelor de stat, unele probleme de evidenta a populatiei,
e-guvernarii, e-educatiei, e-sanatatii, e-comertului etc. Pe de altd parte, conceptele:
frauda informatica”, ,.infractiune informatica”, ,,crima cibernetica”, ,,razboi cibernetic”
etc. devin cotidiene. Performantele si realitatile nominalizate, cu semnificatie atat
pozitiva cat si negativa, consolideaza spectaculos Noosfera si ofera cetatenilor noi si noi
oportunitati informationale concomitent cu noi si noi pericole de securitate
informationala la nivel personal, national si global.

IV. Noua tehnologie informationala

Incepand cu anii *80 au demarat mai multe proiecte de realizare a tehnicii de calcul
bazata pe inteligenta artificiala. Cel mai semnificativ proiect este cel nipon. Cu toate ca si
dupa peste 30 de ani acest proiect nu este finalizat, Japonia intentioneaza sa fie lider
mondial in acest domeniu de progres tehnico-stiintific. In calitate de limbaj de
programare, niponii au ales limbajul PROLOG. De fapt, PROLOG nu este limbaj de
programare pentru reprezentarea algoritmilor. PROLOG reprezinta un limbaj de
reprezentare a conceptelor, relatiilor dintre concepte si a cunostintelor in diverse domenii
de activitate.

In limbajul PROLOG conceptele si cunostintele oricarui domeniu de activitate (DA)
pot fi reprezentate intr-un limbaj profesional, submultime structuratd a unui oarecare
limbaj natural. In calitate de limbaj natural este folosita, de regula, limba de comunicare a
beneficiarului.

Limbajul PROLOG poseda, de asemenea, mecanisme de descriere si procesare a
listelor de obiecte si conceptelor cu semnificatie recursiva. Cunostintele DA informatizat
sunt stocate in baze de cunostinte. Software instrumental al PROLOG-ului integreaza un
motor inferential, care, la fiecare formulare de catre utilizatorul final al unei noi probleme
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de rezolvat din DA informatizat, construieste automat algoritmul problemei formulate si
executa acest algoritm oferind utilizatorului final, expert in DA dar concomitent si non-
informatician, solutia problemei formulate. Motorul inferential mai este numit si
rezolvitor de probleme. Rezolvitorul de probleme este capabil sa gaseasca solutia/solutiile
problemelor formulate sau sd constate absenta solutiei.

Pentru comparare relatim ca 1n tehnologiile informationale conventionale
solutionarea unei oarecare probleme pe computer necesita elaborarea preventiva de citre
informatician a algoritmului problemei corespunzitoare si codificarea acestei probleme
intr-un limbaj de programare din dotarea computerului. Elaborarea algoritmului respectiv
poate solicita resurse considerabile, masurate in oamenix/uni, resurse financiare si
materiale pentru elaborarea respectiva. Spre deosebire de tehnologiile conventionale
informationale, tehnologiile informationale inteligente nu solicita algoritmi de rezolvare a
problemelor din DA, dar numai cunostintele necesare la rezolvarea problemelor din DA.
Tehnologia informationala inteligentd niponda a fost numita Noua Tehnologie
Informationala (NTI) si este destinatd pentru rezolvarea pe calculator: (a) automat a
problemelor structurate si (b) automatizat a problemelor slab structurate.

Dictionarul explicativ de inteligenta artificiala explica in modul urmator
semnificatia acestui termen: ,,... tehnologie de prelucrare a informatiilor, precum si
rezolvarea problemelor de calculator, care se bazeaza pe realizarile IA. Ideea de baza
utilizata in NTI este automatizarea procedurii de construire a unui program necesar
utilizatorului final pe baza descrierii formularii problemei in limbajul sau profesional.
Astfel, NTI oferd o oportunitatea utilizatorului, care nu este un programator profesionist,
de a comunica cu computerul. Pentru ca ideea de baza integrata in NTI sa functioneze
este necesar ca computerul sa fie dotat cu o interfata inteligenta, 0 baza de cunostinte
de rezolvare a problemelor, adica de a fi un sistem inteligent. O alta caracteristica a NTI
este modalitatea de a rezolva probleme distribuite, atunci cand oamenii sunt implicati
intr-o sarcind comund sa comunice intre ei printr-o retea de calculatoare, e-mail si baza
de cunostinte generald. Reteaua de calculatoare include, de asemenea, baze de date, de la
care utilizatorii primesc informatiile necesare pentru a rezolva problema/problemele lor”
(adaptare dupa: [11]).

V. Sisteme informatice inteligente

Tehnologiile informationale sunt destinate si pentru elaborarea sistemelor
informatice — sisteme care rezolvd pe calculator o anumiti clasi de probleme. In
jurisprudenta prin sistem informatic (abreviat Sl) se intelege orice dispozitiv sau
ansamblu de dispozitive care sunt interconectate sau care se afld in relatie functionala,
dintre care unul sau mai multe asigura prelucrarea automatd a datelor cu ajutorul unui
program informatic. Traditional, un Sl a fost definit prin doud componente: una
referitoare la functia sa, iar a doua referitoare la structura sa. Astfel, dintr-o perspectiva
structuralistd, un Sl constd intr-o colectie de oameni, procese, date si tehnologii care
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formeaza o structurd ce serveste anumitor functii sau obiective. Pe de altd parte, dintr-0
perspectiva functionald, un S| este un mediu implementat tehnologic cu scopul de a
inregistra, stoca si transmite informatii. Prin executarea acestor functii, un Sl faciliteaza
crearea si schimbul de intelesuri care servesc scopuri sociale, cum ar fi executarea unor
actiuni sau formularea sau justificarea unei idei” (adaptat dupa: [12] reluat de la [13]).

Dupa elaborarea bazei de cunostinte, utilizatorul final poate rezolva pe calculator
toate problemele din DA, respectiv, solutiile carora pot fi reprezentate prin conceptele
descrise Tn baza de cunostintd elaboratd. Cunostintele DA pot fi pastrate pe dispozitive de
stocare a datelor si/sau in baze de cunostinte. Dictionarul explicativ al A defineste baza
de cunostinte ca ,,0 colectie de instrumente software, care asigura cautarea, stocarea,
conversia si inregistrarea in memoria calculatorului a cunostintelor — unitati structurate de
informatii complexe”.

Fiecare SI inteligent integreaza o componenta numita rezolvitor de probleme. Aici
remarcam ca problemele din DA slab-structurate nu pot fi reprezentate algoritmic si
pentru acestea nu pot fi construite rezolvitoare de probleme. Pentru rezolvarea
problemelor slab structurate sunt folosite si elaborate sisteme suport pentru decizie
(SSD), inclusiv inteligente (a se vedea, de exemplu, [14]).

SSD reprezinta o clasa de produse informationale, care asista utilizatorul final la
gasirea solutiei problemei slab-structurate fara implicarea obligatorie a informaticianului.
Bineinteles ca aceste produse sunt inteligente din motiv cd integreaza seturi de
cunostinte. Exemple de SSD sunt navigatoarele pentru automobile. Aceste dispozitive
permit utilizatorului, indiferent de specializare in informatica, sa gaseasca solutia de
deplasare a unitatii de transport din punctul curent in punctul dorit. Similar, SSD permit
utilizatorilor finali sa gaseasca solutii in DA slab-structurate propunand strategii, metode
si tehnici de cautare a solutiilor problemelor formulate de acesta in limbajul utilizatorului
final.

O clasa distincta de probleme slab-structurate reprezinta problemele de predicatie,
numite si probleme de relatie. Aceasta clasa de probleme constituia pana nu demult un
argument in favoarea promovdrii afirmatiilor IA diluate. Dificultatile solutionarii acestei
clase de probleme sunt: (a) volumele mari de date; (b) volumele de date pot fi si
dispersate; (c) nu sunt triviale relatiile dintre fenomenele cercetate si reprezentate prin
datele (a) si (b), din motiv ca aceste fenomene sunt distantate in timp si spatiu.

Clasa problemelor de predicatie (de relatie) a provocat multe batai de cap nu numai
computerelor, ci si decidentilor. Pentru a lua decizii optimale referitoare la sistemul
condus, decidentii au la dispozitie resurse limitate de timp, de informatii si capacitati
cognitive. Ca urmare a intelegerii acestor constrangeri, Simon, Laureat al Premiului
Nobel, a introdus notiunea de rationalitate limitata (1997).
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V1. Data Meaning
Data Meaning reprezinta o tehnologie informationala, care se incadreaza in

competitia Om-Calculator demarata de Alan Turing cu testul sau.

Paklin N si Oreskov V. definesc acesti termeni de Data Meaning in modul urmator
[15]:

e Knowledge Descovery in Databases (KDD) reprezinta procesul de descoperire a
cunostintelor din date in forma de dependente, reguli, modele, care de obicei sunt
obtinute in urma aplicarii urmatoarelor etape de procesare a datelor: 1) selectarea; 2)
curatarea; 3) transformarea; 4) modelarea cu aplicarea metodelor de Data Meaning;
5) interpretarea rezultatelor obtinute.

e Data Meaning reprezinta procesul de descoperire a datelor brute necunoscute
anterior, utile si accesibile pentru interpretarea cunostintelor si pentru luarea
deciziilor in diferitele domenii ale activitatii umane.

Ciubukova I.A. trateaza esenta si scopul tehnologiei Data Meaning ca o tehnologie
informationald, care este destinatd pentru a cauta in cantitati mari de date legitati non-
evidente, obiective si utile:

e Non-evidente — legitatile nu pot fi depistate de catre experti sau cu metode standarde
de prelucrare a informatiilor.

e  Obiective — legitatile observate vor fi totalmente corespunzatoare realitatii, Spre
deosebire de opiniile expertilor, care sunt intotdeauna subiective.

e  Utile — concluziile Data Meaning prezinta o importanta reald si pot fi aplicate in
practica [16].

Minzov A.C. si Bukin V.S. amplifica semnificatia calitatii non-evidente afirmand ca
legitatile descoperite cu tehnologia informationala Data Meaning nu pot fi detectate prin
metode statistice standarde de prelucrare a informatiilor sau chiar de catre experti cu
experienta. Descoperirile sunt imposibile din motiv ca metodele statistice standard sunt
preponderent orientate la generalizarea informatiilor, si nu la 0 analiza aprofundata a
informatiilor. Expertii cauta, de asemenea, legitati in baza experientei lor anterioare.
Daca legitatile descoperite de tehnologiile Data Meaning nu se incadreaza in viziunile
expertului, acesta niciodata nu le va putea observa in bazele mari de date supuse
procesarilor inteligente (adaptat dupa [17]).

VII. Structura cursului Data Meaning
Problemele principale ale cursului Data Meaning sunt: clasificarea obiectelor,

clusterizarea obiectelor, regresia datelor, asociatia, sabloanele consecutive si prognozarea

evenimentelor, etc. Cursul Data Meaning include urmatoarele teme:
e Introducere 1n analiza datelor.
e Tehnologii moderne de analiza a datelor (Knowledge Dscovery in Data Meaning).
e Software in domeniul analizei datelor.
o Colectarea si procesarea datelor.
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e Reguli de asociere (association-rule meaning, Association Rules).
e Clusteringul datelor.

¢ Retele neuronale artificiale.

e Retele neuronale artificiale Kohonen.

« Clasificarea datelor.

e Prognozarea seriilor de date.

e Regresia liniara.

Obiectivul cursului este de a pregati absolventii universitari pentru integrarea
cunostintelor cursului la rezolvarea problemelor de Data Meaning in diverse ramuri ale
economiei nationale a Republicii Moldova. Cursul a fost plasat pe Platforma de e-
Learning MOODLE a Universitatii de Stat din Moldova si utilizat in procesul de instruire
la Facultatea Stiinte Economice.

Concluzii
A fost elaborat cursul electronic Data Meaning. Cursul are scopul de a pregati

specialisti si conducdtori pentru economia nationald, capabili sd exploateze noile

tehnologii informationale si sd obtind solutii optimale la problemele de dezvoltare a

economiei Republicii Moldova. Tehnologiile informationale de Data Meaning pot fi

privite din mai multe puncte de vedere:

(@) 1in calitate de produse program inteligente menite sa rezolve probleme stiintifice si
aplicative pentru economia nationala;

(b) 1in calitate de software care fortifica puterea de rezolvare a calculatorului, fapt care
implicd consolidarea noosferei, sfera de gandire, ce materializeaza conceptul de
planeta ganditoare

(c) Tehnologiile Data Meaning largesc considerabil puterea de rezolvare a problemelor
si orizontul discursului filosofic referitor la testul Turing. Cu 20 de ani urma faptul
ca calculatoarele nu erau in stare sa facd descoperiri stiintifice prezenta un argument
pentru discreditarea tehnologiilor digitale. In prezent, tehnologiile Data Meaning
demonstreaza o putere de descoperire mai mare decat a expertilor umani din
domeniul respectiv.

(d) O tehnologie Data Meaning poate integra orice instrumente informatice: imperative
si inteligente. Produsele software obtinute cu aceastd tehnologie inovationala
demonstreaza putere de rezolvare a problemelor pe care niciuna din tehnologiile
integrante nu le poate demonstra.

(e) Produsele Data Meaning sunt capabile sa descopere relatii non triviale dinte datele
stocate in baze mari de date referitoare la fenomene distantate in timp si spatiu.
Factorul uman nu poate descoperi aceste relatii (a consulta de exemplu [18]).
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Rezumat. Rolurile de baza ale invatatorului sunt: planificarea, organizarea, controlul, indrumarea,
evaluarea, consilierea si decizia educationala. Invatatorul cu autoritate, ca tip de personalitate, trebuie sa
se imbine armonios cu liderul si cu modelul. Cadrul didactic actioneaza ca model in toate situatiile,
independent de vointa lui si de faptul ca elevul preia elemente pozitive sau negative din comportamentul
invatatorului sau. Acesta este considerentul pentru care invatatorul trebuie sa gestioneze atat elementele

directe ale comportamentului sau, cat si pe cele indirecte.
Cuvinte-cheie: 1invatator, autoritate, model, elev, personalitate, manager, leadership, stiluri de

comunicare, competente.

THE TEACHER: AUTHORITY, LEADER OR TRAINING MODEL FOR THE

PERSONALITY OF THE STUDENTS IN THE PRIMARY CLASSES
Abstract. Teachers have more basic roles in their activity so as: planning, organizing, controlling and
guiding the assessment, counseling, educational decision. The teacher’s personality must involve the
quality of being authoritative, good leader and a model; all these qualities should be harmonious. The
teacher acts as a model in all situations, regardless of his will, and regardless of the fact that the student
takes positive or negative elements from his teacher's behavior. In this context, the teacher has to manage
both the direct elements of his behavior as well as the indirect ones.

Key words: teacher, authority, model, pupil, personality, manager, leadership, stiles of communication,
competences.

Managementul educational este o disciplind noud, necesara in sporirea eficientei in
relatiile educationale, in stimularea transformarii personalitatii atat a elevilor, cat si a
cadrelor didactice.

Se poate face o distinctie majora a acestui concept intre management educational la
nivel macrostructural (minister, inspectorate scolare), la nivel intermediar (la nivelul
scolii — directorul institutiei scolare) si la nivel microstructural (la nivelul clasei de elevi
— Invatatorul). Definind managerul ca pe o persoanad cu functie manageriala, care are
diferite ca marime, se identifica trei tipuri de manageri: de varf, de nivel mediu §i din
prima linie. In aceasti clasificare, invititorul se regiseste la baza piramidei in categoria
managerilor operationali din prima linie, avand contact direct cu elevii. De aceea, rolul
acestuia in formarea elevului intr-o societate democratica este hotarator.

,Meseria” de Invatator nu este printre cele foarte solicitate, dar nici dintre cele

evitate. Aceasta profesie intelectuala nu presupune putere, influentd sau venituri
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superioare, vocatia fiind consideratd unul dintre motivele de baza in orientarea spre
invatimant. In invatdmantul contemporan in care se incearcd implementarea unei reforme
reale, invatatorul, ca manager educational, trebuie sd stipaneasca stiinta si arta de a
pregdti resursele umane, de a forma personalitdfi conform cu finalitatile vizate de
societate si acceptate de formabilul supus procesului educational. Pentru a evidentia rolul
invatatorului in procesul educational, trebuie facuta distinctie intre invatator ca sursa de
autoritate si ca sursd de putere. Conform definitiilor, abordate de Stefan Stanciu s.a.,
,puterea presupune atat dreptul cat si abilitatea de a influenta comportamentul celorlalti.
Dreptul de a impune altor persoane o anumitd conduitd este numit autoritate. Aceasta are
un caracter legitim, institutionalizat si reprezintd latura formald a puterii” [8, p. 67].
Puterea si autoritatea sunt doud concepte cheie in abordarea controlului pe care
invatatorul trebuie sa-1 exercite in clasa.

Inca din secolul al XIX-lea, de la scolile descrise de Dickens si la noi de
Delavrancea (,,Domnul Vucea”), progresul invatdmantului s-a datorat slabirii controlului
invatatorului si instaurdrii unei atmosfere relaxate de invatare, control care pare sa fie
intr-un raport de proportionalitate inversa cu intensitatea interactiunii elevilor. Tot atunci
au aparut si leadership-ul, termen care se refera la un stil de a conduce eficace prin
puterea liderului de a influenta si orienta pe cei pe care ii conduce spre realizarea
obiectivelor.

Primele teoretizari ale leadership-ului au fost realizate de Kurt Lewin, Ronald
Lippitt si Ralph White in perioada 1938-1952, dupd organizarea unor experimente
realizate in cadrul unor grupe de copii de 11 ani cu monitori adulti, care sa aiba o maniera
diferita de comportament fata de cei mici [1, p. 261-264]. Pe grupurile de copii care
executau aceleasi sarcini in acelasi cadru, au fost testate trei tipuri de leadership: stilul
autoritar, democratic si laissez-faire.

Actiunea invatatorului se diferentia dupa modul in care se lua decizia privind
organizarea grupului si activitatile desfasurate, in care se realiza evaluarea si se exercita
controlul. Invatitorul autoritar lua singur deciziile, nu impartisea elevilor criteriile de
evaluare, nu se implica in activitatile concrete ale grupului si manifesta un control strict.
Nici invatatorul care mima stilul democrat nu participa prea mult la activitafi, dar i1
incuraja pe elevi sd ia decizii sugerandu-le cel putin doud alternative, iar membrii
grupului se puteau asocia cu oricine in realizarea sarcinilor. Elevii cunosteau etapele pe
care le aveau de indeplinit in realizarea sarcinilor.

Climatul laissez-faire implica un rol pasiv al adultului care isi limita participarea cat
mai mult posibil, lasand in seama elevilor toate initiativele. Evita sa dea sugestii §i sa
evalueze ideile sau conduita elevilor. Facandu-se comparatiile de rigoare, s-a ajuns la
concluzia ca diferentele cele mai clare s-au evidentiat la comportamentul grupului si la
relatiile dintre membrii acestuia. In stilul autoritar, copiii au tendinta si transfere toata
responsabilitatea catre adult, sunt lipsiti de initiativa, devin pasivi, irascibili, ajungandu-
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se usor la acte de violentd verbala intre ei, intre ei domina o atmosferd tensionati. In
grupul democratic si in cel laissez-faire, relatiile dintre copii au fost detensionate,
armonioase, de cooperare, conducand la manifestari de prietenie.

Toate studiile ce au urmat au identificat diferite stiluri pornind de la dozajul dintre
autoritate si putere. De exemplu, in conceptia lui E. Wragg, stilul unui invatator poate fi:
autoritar (mentine ordinea si ia decizii — efect negativ, descurajand formarea unei
personalitati independente); permisiv (elevii iau singuri decizii si se incearca restrangerea
la minim a constrangerilor exercitate asupra elevilor — efect negativ: poate degenera usor
intr-0 atitudine de tip laissez-faire fara efecte educative); stil centrat pe modificarile de
comportament (bazat pe dubletul pedeapsd/recompensa — efect negativ: aducerea
copilului la nivelul unor reactii primitive, de tipul reflexelor conditionate care tin de
dresaj); un stil centrat pe relatii de parteneriat cu elevii (cu accent pe sugestie, negociere
si participare care conduce intr-o oarecare masura la neglijarea procesului de Invatare);
stiintific (conform acestui tip, predarea este vazuta ca o activitate care poate fi studiata si
analizata sistematic dupa criterii fixe). Obiectia deriva din faptul ca activitatea de predare
este mai mult arta decat stiinta si la fel ca managementul clasei reprezinta si ceva intuitiv
[7, p. 32-33]. Stilul invatatorului este influentat de o multitudine de factori: propria
personalitate, nivelul de instruire si cultura generald, nivelul social, politica institutiei
scolare, contextual social, abilitatile elevilor, participarea comunitatii la viata scolii.
Calitatile personale ale nvatatorului joaca un rol extrem de important in abordarea unui
stil in procesul educational.

Stilul autoritar este abordat de un invatator care este dominator, impunétor, sever,
inclinat spre critica, exercitd presiuni, pedepseste, umileste, ironizeaza, inspird teama,
descopera numai greseli, nu este multumit niciodatd, isi asuma intreaga responsabilitate,
are o voce ridicata, aspra, 1si impune intotdeauna ideile, nu accepta sugestii, este extrem
de contrariat la orice act de nesupunere si foarte intransigent. Un astfel de invatator este
insensibil la problemele elevilor, nu-i intelege si nu accepta niciodata compromisul. Un
astfel de invatator nu incurajeaza comunicarea, nu accepta sa fie intrerupt sau sa participe
elevii la luarea unei decizii, considera activitatile extracurriculare irelevante pentru
activitatea educativa (excursii, vizite, serbari). Nu de multe ori, un astfel de invatator este
tot timpul sobru, nu zdmbeste si descurajeazad orice incercare a elevului de comunicare.
Se recunoagte intr-un astfel de stil, de obicei, invatatorul de tip traditional, conservator,
care este incapabil sa inteleagd dinamica societdtii actuale, plafonat, fara implicare in
perfectionarea si autoperfectionarea psihopedagogica si metodica. Speranta proprie este
ca astfel de invatatori nu mai activeaza in Invatamant sau numarul lor este in scadere.
Stilul autoritar poate avea efecte pozitive pe o perioada scurtd, pentru ca elevii, de teama,
se supun regulilor, invatd bine si au rezultate bune. Efectele negative se vor vedea in
timp, pentru ca acesti elevi vor fi lipsiti de initiativa devenind pasivi, nu vor avea bune

capacitati de comunicare si vor avea tendinta, sub influenfa modelului pe care il
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reprezinta invatatorul, sa devina ei ingisi autoritari si intransigenti.

Stilul cvas-iautoritar este abordat de un invatator care pare dispus sa stabileasca o
minima colaborare cu elevii: fixeazd reguli ferme, dar incurajeazd si independenta.
Uneori explica necesitatea unor reguli si justifica luarea unor decizii. Este sever cu elevii,
dar politicos, nu-i traumatizeaza. Accepta deschis discutiile cu elevii si dezbaterile critice
si poate fi intrerupt de elevi cu o intrebare sau o observatie pertinentd. Lasd sd se
intrevada afectiunea fatd de elevi incurajandu-i prin laude sau admonestandu-i prin
observatii si avertismente, face aprecieri scrise asupra temelor, activitatilor independente,
face remarci pozitive atunci cand este cazul. Este preocupat de nevoile §i problemele
elevilor, creecaza un mediu stimulativ de lucru, cultiva respectul in relatia invatator - elev
si elev - elev. Toate aceste caracteristici constituie un stil care Imbind atat trasaturi
intalnite la invatatorul autoritar, cat si la ce democrat.

Stilul democratic presupune impartirea responsabilitatilor prin delegarea de catre
invatator a unei parti din prerogativele sale stabilite prin Legea invatamantului si Statul
cadrelor didactice, prin care elevii sunt incurajati sa caute, sa se implice, sa ia decizii si
sd-si asume responsabilitatea consecintelor acestora. Pentru a-i forma sa traiasca intr-un
sistem democratic, elevii trebuie Incurajati sd aiba initiativa, sa se exprime liber si
responsabil, sd se implice si sa comunice. De aceea consiliul elevilor atat la nivelul clasei,
cat si la nivelul scolii trebuie sa fie un factor important in viata scolii, iar seful/sefa clasei
sa fie lider recunoscut de ceilalti, cu capacitate de influentare, si nu numit de invatator
doar dupa rezultatele obtinute la Tnvatatura.

Invatitorul democrat are in vedere si faptul ci o clasi de inceput trebuie s aibd o
evolutie fireasca de la grup social la echipa, daca managementul este adecvat. Un
invatator care adoptd stilul democratic ia decizii prin consultarea elevilor, 11 lasa sa isi
distribuie sarcinile intre ei, este prietenos, dar si ferm, ii ajutd, ii stimuleazd si i
incurajeaza pe elevi, sugereaza, are capacitate de persuasiune, coopereaza, negociaza,
realizeaza acorduri, discuta cu elevii, are o voce calda, placuta, zambeste, glumeste si ii
creeazd elevului impresia de incredere si sigurantd. Un astfel de invatator este un lider,
deoarece este un adept al stilului democratic, care incurajeaza participarea si delega
responsabilitdfi, dar nu pierde niciodatd din vedere ca el poartd responsabilitatea. Un
invatator care adopta stilul democratic, care doar ofera sugestii, indemnuri, alternative
pentru rezolvarea unor probleme, dar nu se implica deloc in alegerea lor poate induce
grupului de elevi ideea ci absolut totul poate fi supus discutiilor si deciziilor grupului. In
aceasta situatie, invatatorul nu mai este resimtit de catre elevi ca un sprijin, ca un factor
de incredere si de siguranta, de aceea consider cd un astfel de invatitor nu poate fi un
lider.

Stilul laissez-faire presupune implicarea invatatorului doar cand este solicitat sau
cand situatia tinde sa degenereze in conflict. Acest stil presupune permisivitate, deoarece

invatatorul acordd o libertate aproape totald, fard sa le ofere o minima orientare si
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ignorand total problema motivatiei.

In concluzie, in activitatea scolard, niciun stil de conducere nu poate exista in stare
purd, avand caracteristicile strict delimitate. Invatitorul trebuie si aleagi diferite
elemente ale unui stil in functie de situatie si sa tind seama de faptul cd pedagogia
moderna nu recomandd dominantele autoritare. Stilul educational depinde de calitatea
comportamentului invatatorului, de atitudinea sa fatd de valorile profesiei, de nota
personala in a aborda elevii si situatiile de Tnvatare, de a folosi metodele si tehnicile de
predare, de cultura, de calitatea vietii sale afective, experienta de viata, de aptitudini si
caracter. Ca mod de integrare a valorilor pedagogice in sistemul de referinta al cadrului
didactic, stilul educational reprezinta al doilea grup de conditii care afecteaza succesul
actului educational. Stilul este asociat comportamentului si se manifesta sub forma unor
structuri de influenta si actiune cu o anumita consistenta interna, stabilitate relativa, fiind
rezultatul personalizarii principiilor si normelor ce definesc activitatea formativd. O
tipologie a stilurilor educationale este realizatd in plan vertical si in plan orizontal [9, p.
116]. Cele in plan vertical sunt: individuale (identitatea fiecarui invatator); grupale
(Invatatorii cu particularitati asemanadtoare); generalizate (modalitdti generale cu valoare
strategica).

In plan orizontal se definesc in functie de orientarea continuturilor, de accentele
cognitive, structurile de comunicare, diferentele organizationale, procedeele
motivationale, modalitatile de control, dupa natura motivatiei In grup (stil centrat pe
invatator, stil centrat pe elev, Invatatorul nu are nici un impact cu grupul), dupa structura
personalitatii invatatorului (apropiat-distant, metodic, sistematic-neorganizat, stimulativ-
rutinar); dupa aspectele socio-afective (caldura afectiva, atitudine distantiala, rece). Este
evident ca stilul cel mai eficient este cel optim in raport cu conditiile date. Raportul stil
educational — dezvoltarea elevilor este mediat de variabile intermediare: sarcinile de
invatare, configuratia clase ca grup, particularitatile psihologice individuale ale elevilor,
structurile de personalitate ale invatatorululi.

Pentru a avea un stil educational eficient, invatatorul trebuie s aiba urmatoarele
competente generale:

1. Competente metodologice cu 0 multitudine de competente specifice
subordonate: utilizareca adecvata a conceptelor si teoriilor din stiintele educatiei privind
formarea si dezvoltarea capacitatilor de cunoastere, selectarea §i prelucrarea
continuturilor in vederea accesibilizarii informatiei, proiectarea didactica, utilizarea
strategiilor de predare adecvate particularitatilor individuale si de grup, scopului si tipului
lectiei, utilizarea eficientda a materialelor auxiliare si a factorilor spatio-temporali,
organizarea activitafii educative, stimularea dezvoltarii maximale a potentialului fiecarui
elev etc.

2. Competente de comunicare si de relationare cu urmatoarele competente

specifice: folosirea diferitelor surse de informare in scopul documentdrii, proiectarea si
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conducerea procesului instructive-educativ ca act de comunicare, realizarea unor proiecte
comune scoald — familie - comunitate pe probleme educative, stipanirea conceptelor si
teoriilor moderne de comunicare (orizontald, verticald, complexd, multipla, diversificata
si specificd), etc.

3.  Competente de evaluare a elevilor cu competente specifice posibile: proiectarea
evaluarii, utilizarea strategiilor adecvate de evaluare individualad si de grup, elaborarea
instrumentelor de evaluare, manifestarea unei conduite psihopedagogice stimulative,
motivatoare si deschise in raport cu elevii, parintii, cadrele didactice.

4.  Competente psihosociale cu urmadtoarele competente specifice: formarea
capacitatilor de adaptare rapida la schimbarile de naturd sociala, valorificarea metodelor
st tehnicilor de cunoastere si activizare a elevilor, asumarea responsabild a rolului social
al cadrului didactic, elaborarea de strategii eficiente ale parteneriatului scoala - familie si
a parteneriatului Tn educatie prin proiecte de cooperare nationald sau internationala etc.

5. Competente tehnice si tehnologice Ccu posibile competente specifice: conceperea
si utilizarea mijloacelor de invatare, dobandirea deprinderilor practice, utilizarea
calculatorului in procesul instructiv-educativ etc.

6. Competente de management al carierei cu urmatoarele competente specifice:
adoptarea de conduite eficiente pentru depasirea situatiilor de criza, asumarea integrala a
diferitelor roluri cu implicatii docimologice (examinator, examinat, concurent,
supraveghetor), manifestarea deschiderii fata de tendintele novatoare necesare dezvoltarii
profesionale etc.

Foarte multi pedagogi si psihologi au creat un profil al invatatorului ideal,
identificand o serie de competente in functie de trasdturile de personalitate:
psihosomatice, psihosenzoriale, cognitive, socioemotionale, relatii interpersonale,
orientare dupd anumite nevoi, motivationale, potentialul creativititii. In scoala ideala,
competentele invatatorului ideal sunt: exigentd, tolerantd, impartialitate, comunicare,
cooperare, respect, incredere, entuziasm si creativitate.

Elevul: individ sau individualitate. Educatia a fost dintotdeauna si va fi in
continuare un fenomen adanc legat de intelegerea si rezolvarea raportului dintre individ si
societate. Conform DEX, sensul de baza al cuvantului ,,individ” este ,,persoand privitd ca
Unitate distinctd fata de alte persoane” sau ,,fiintd de origine animald sau vegetald privita
ca unitate distincta a speciei din care face parte; exemplar dintr-o categorie de fiinte”.

Actul educativ este un proces de profunda influentare prin faptul ca presupune
intentia formativa asupra individului. In aceastd relatie, se identificd doi ,,parteneri”:
invagatorul si elevul. ,,A influenta” nseamna a atribui, a prescrie, pe cand ,,a forma”
presupune o actiune complexa care actioneaza asupra intregii personalitati a ,,obiectului
educatie1”. Deci, a educa nu inseamnd doar a adauga, ci a dezvolta toate componentele
personalitatii, incat individul sa dobandeasca un mod propriu de interactiune.

Formarea psihosociala a individului este continua si integrald prin finalitatile sale,
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organizatd In vederea dobandirii de catre fiecare individ a unei evolutii armonioase,
pregatindu-l pentru actiune eficientd si autoreglare. Efectele formarii individului se vor
inregistra in plan economic, al relatiilor umane, al obiectelor personale, al dezvoltarii
unei strategii de actiune generatd de schimbarile inregistrate la nivelul societdtii. De
aceea, formatorul (invatatorul) din societatea contemporana trebuie sa considere elevul ,,0
individualitate” (conform DEX, ,totalitatea particularitafilor specifice unui individ sau
unei persoane, care deosebesc un individ de altul sau o persoana de alta”) avand in vedere
capacitatile sale intelectuale, fizice si fiziologice, motivatiile, experientele anterioare,
componentele caracteriale, normele si modelele in mediul social, imaginea sa despre
situatia de formare. In aceastd actiune de formare, invatitorul trebuie si considere elevul
o individualitate, nu un individ oarecare si sa actioneze in asa fel, incat sa se situeze in
interiorul acestei actiuni, sd se implice si sd obtind din partea elevului un comportament
de coparticipant, de partener in actul educativ. Rezultd astfel o conditie a actiunii de
formare, comunicarea deschisa, pe principiul feed-back-ului. De aceea, invatatorul
trebuie sa inteleagd cd a comunica nu inseamna numai transmiterea de informatii, ci a
usura comunicarea intru ceilalti si a asigura reglarea acestui proces.

Integrarea comunicarii in actul formarii conduce la necesitatea dezvoltirii unor
scopuri clare in actiunea de formare: transmiterea si dobandirea unor informatii si
cunostinte prin invatare; dobandirea de priceperi si deprinderi, integrarea conduitei Intr-
un nou context prin stimularea motivatiei. Astfel, se contribuie la educarea individului
prin inarmarea cu diferite cunostinte, atitudini, comportamente susceptibile sa-I
valorizeze, si-1 transforme intr-un subiect activ, intr-0 individualitate. In invatimantul
traditional, elevul era considerat un ,,obiect pasiv’ asupra caruia se exercita actul
educational de sus in jos. In invataimantul actual, relatia pedagogica trebuie vizuti ca un
ansamblu de raporturi sociale ce se stabilesc intre invatator si elev din perspectiva unor
obiective educative pe care le are societatea la momentul respectiv. Scoala este un
element al unui context social cu care interactioneaza in permanenta, primind influente
din partea familiei, a mass-media, a diferitelor institutii culturale, etc. De aceea, ,,obiectul
formarii” elevului trebuie sa se afle in centrul preocuparii cadrelor didactice, care au
menirea sa-si inteleaga rolul determinant in educarea acestora atat in scoala, cat si prin
atragerea diferitilor parteneri sociali pentru rezolvarea diferitelor probleme cu care acesta
se confrunta. Problema elevului ca ,,individ” sau ,,individualitate” se pune si in realizarea
unui management eficient al clasei ca grup social. Unii pedagogi includ in definitia clasei
ca o componenta intrinseca interactiunea invatator - elev: ,,Clasa de elevi este un grup de
munca specific, compus dintr-un numar de membri egali intre ei (elevii) si dintr-un
animator (invatatorul), ale caror raporturi sunt reglementate, oficial, de tipul sarcinii si de
normele de functionare” [6, p. 105]. Pentru orice elev, clasa este un grup social foarte
important, indeplinind mai multe functii. Una foarte importantd este integrarea sociala,

deoarece buna integrare asigura individului confort psihologic. Relatiile armonioase cu
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ceilalti membri ai grupului conduc la stima de sine, la dorinta de a coopera, pe cand
izolarea conduce la anxietate, slaba stima de sine, sentimente ostile fatd de colegi,
comportament agresiv, atitudini negative fatd de scoala. Toate aceste aspecte dezvaluie o
altd functie a clasei ca grup social, s1 anume cea de securitate, deoarece constituie un
mediu favorabil de manifestare pentru elevi. Alte doud functii sunt cea de reglementare a
relatiilor din interiorul grupului si cea de reglementare a relatiilor intraindividuale, cea
dintai se refera la faptul ca grupul are puterea de a sanctiona comportamentele membrilor
sdi, 1ar cea de-a doua contribuie la construirea identitdtii de sine din perspectiva calitatii
de membru al grupului [9, idem]. Un management eficient al clasei se dovedeste si prin
activitatea de negociere a sistemului de reguli care functioneaza in clasa, reguli ale
grupului, diferite de Regulamentul scolar sau Regulamentul de Ordine Interioara al scolii.
Negocierea presupune implicarea elevului intr-un exercitiu democratic care il pregateste
pentru viata de adult, care il stimuleaza pozitiv avand posibilitatea alegerii si acceptarea
responsabilitatii pentru alegerea facutd. Negocierea poate fi folositd si pentru alegerea
unor continuturi, de exemplu, texte literare pentru aplicatii, stabilirea unor opere literare
pentru lectura suplimentara sau chiar n alegerea unui manual alternativ. Daca elevul este
un subiect pasiv in scoala, el nu va putea ca adult sd manifeste ulterior atitudini si
comportamente specifice unui cetatean, in adevaratul sens, de ,,om al cetatii”. De aceea,
elevul trebuie sa devina un partener de negociere si nu un subiect ignorat, un individ care
formeaza masa.

Care ar fi imaginea unui Invatator agreat de elevi? Schite de ,,portret” au realizat
mai multi autori, printre care H. Gannaway, M. Saunders, Bruce Hart, schite descrise de
E. Stan in lucrarea ,,Managementul clasei”. Potrivit lui H. Gannaway, un invatator agreat
trebuie sd obtina raspunsuri pozitive la urmatoarele trei intrebari: Poate invatatorul sa
mentina ordinea? Elevii se asteapta de la un invatator sa mentina ordinea in clasa, de
aceea, desi unii invatatori care sunt exigenti si pedepsesc indisciplina, sunt agreati de
elevi. Stie sa rada? Elevii se asteapta de la invatator sa mentina ordinea, dar regimul sa
nu fie foarte sever si represiv, ci de o ,,strictete simpatica”. Ji infelege pe elevi? Intrebarea
se referd la Intelegerea clasei ca intreg, a grupului de elevi si a statutului lor si nu la
intelegerea manifestata in raport cu anumiti membri ai grupului. Portretul nvatitorului
agreat de M. Saunders arata in felul urmator: este hotarat si se controleaza pe Sine; stie sa
predea si verifica daca elevii invata; ia masuri pozitive atunci cand descopera ca elevii nu
progreseaza in mod adecvat; este sensibil la reactiile elevilor sai si incearca sa adopte un
comportament adecvat; incearca sa Inteleagd punctul de vedere al celui care invatd; arata
respect fatd de elevi; se preocupa de toti elevii sai.

Invatatorul ar trebui sa cunoasci asteptirile fiecarui elev, atat de la invatitorul
insusi, cat si de la scoala in general, deoarece, tinand cont de asteptarile elevilor,
invatatorul trebuie sd lucreze diferentiat, deoarece fiecare elev este o individualitate care

trebuie sa se dezvolte in functie de potentialul sau. Trebuie sd se preocupe in mod
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deosebit de elevii cu performante mai scizute, care sanctionati permanent de atitudinea
invatatorului, isi pierd increderea in ei, pot deveni subiectul ironiei celorlalti, pot fi izolati
s1 se poate ajunge la esec scolar. Din nefericire, unii invatatori ii ignora pe cei cu
rezultate mai slabe, preferd sa lucreze cu elevii buni si la un grad sporit de dificultate,
contribuind astfel la adancirea diferentelor dintre acestia. Aceasta este o practica de
discriminare care ar trebui inlaturata intr-un sistem de invatamant in care se doreste cu
adevarat implementarea reformei. Forme ale discriminarii resimtite dureros de catre elevi
vizeaza si diferentele de sex, generate de prejudecati adanc inradacinate in mentalitatea
noastra, de statutul socio-economic, deoarece elevii dintr-un mediu modest au tendinta de
a se subaprecia fatd de ceilalfi sau invatatorul le induce o astfel de idee sau datorita
diferentelor culturale ale grupului etnic sau religios. Toate aceste diferente pot crea
tensiuni in cadrul grupului, pe care Invatatorul trebuie sa le cunoasca foarte bine. Daca le
ignord sau nu este capabil sd le faca fata, isi pierde increderea si respectul elevilor.
Aceasta este ratiunea pentru care invatatorul trebuie sa cunoasca foarte multe aspecte care
influenteaza formarea personalitatii fiecarui elev:

- cunoasterea structurii si a valorilor familiei din care face parte elevul pentru a
putea sa anticipeze §i sa interpreteze comportamentul si atitudinile acestuia;

- cunoasterea unor aspecte legate de ciclul vietii: care aspecte de comportament sunt
acceptabile/inacceptabile la anumite varste, cum se raporteazd membrii comunitatii
la un individ aflat intr-o anumitd etapa a vietii, care sunt responsabilitdtile unui
individ in functie de etapa in care se gaseste?;

- relatiile interpersonale: cum se salutd membrii grupului, cum interactioneaza si
lucreaza fetele impreuna cu baietii, cum sunt exprimate insultele, etc.;

- comunicarea: cine poate vorbi? cui? cand? unde? despre ce? ce registru al limbii
foloseste? toti membrii au posibilitate de comunicare? etc.;

- disciplina: ce inseamna disciplina? cine este vinovat dacd un elev are un
comportament inadecvat? cine are autoritate asupra cui? prin ce mijloace? care sunt
instrumentele de control? etc.;

- religia: care este rolul copiilor in practicile religioase? ce tabuuri exista? exista
interdictii din partea comunitatii religioase? etc.;

- sanatatea §i igiena: ce boli au copiii? in ce masurd indivizii acceptd practicile
medicinii moderne? ce credinte sau practici se refera la igiena corporala? etc.;

- alimentatia: ce obiceiuri alimentare au elevii? ce relatie este intre hrana si sanatate?
ce utilizari medicale sunt atribuite diferitelor alimente? etc.;

- Imbracamintea: cum se imbraca in diferite ocazii? ce rol are uniforma pentru
identitatea grupului? cat de important este aspectul fizic in grup? are culoarea
hainelor vreo semnificatie? etc.;

- munca §i joaca: care tipuri de comportamente sunt considerate ,,munca” si care

,Jjoaca”? de ce este consideratd importantd munca? exista prejudecati in legatura cu
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ceea ce se asteaptd de la membrii grupului? etc.

In concluzie, problema individului uman si a individualizarii educatiei se regaseste

din secolul trecut in studiile filozofice si pedagogice, ideea intemeindu-se pe faptul ca

individul uman este unic si are o valoare in sine. Valorizarea fiecarui individ este sansa

dezvoltarii omenirii, iar grija pentru individ trebuie sa primeze grijii pentru popor. Un

invatamant eficient se realizeaza daca se tine seama de cunoasterea si stimularea

individualitatii elevilor. Rolul educatiei este de a transforma individul in individualitate.
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Rezumat. In lucrare se examineaza o problema de dinamici a unui sistem format din doud corpuri legate

— un puc si o pand. Reiesind din diagramele vectoriale pentru fortele, vitezele si acceleratiile corpurilor ce
formeaza sistemul, sunt determinate toate marimile fizice ce descriu miscarea. In incheiere se propune o
rezolvare rapida, succintd, practic pe o pagina, fara a folosi legile dinamicii. Este ardtat ca rezolvarea unui
astfel tip de probleme tine nemijlocit de conceptul nvdtdirii Active.

Cuvinte-cheie: plan inclinat, sistem de corpuri legate, legile conservarii, deplasare, viteza, acceleratie.

APPLICATION OF CONSERVATION LAWS TO THE SOLVING OF

DYNAMICS PROBLEMS WITH LINKED BODIES

Abstract. A problem of Dynamics for two linked bodies — a puck and a wedge is examined in this article.
Based on the vector diagrams for the forces, speeds and accelerations of the bodies that make up the
system, all physical quantities describing the movement are determined. Finally, a quick, short, one-page
solution is proposed, without using the laws of dynamics. It is shown that solving such problems is
directly related to the concept of Active Learning.

Keywords: inclined plane, system of linked bodies, laws of conservation, movement, speed, acceleration.

Introducere

In lucrarea de fatd se examineazi diferite modalitati de rezolvare a problemelor de
dinamica pentru sistemele formate din corpuri legate. Este genul de probleme cu
dificultate sporita, prezente deseori la olimpiade si concursuri nationale si internationale.
De exemplu, in lucrarea redactatd de Mihail Sandu [1], se propun probleme de la
olimpiade, concursuri si scoli de vard organizate in Romania, unde este doar o singura
problema aseminitoare cu cea propusi in acest articol. In culegerea de probleme a lui
Mihail Marinciuc s.a. [2], se propun probleme asemandtoare, dar care nu necesita un grad
avansat de analiza, cuprinzand toate aspectele posibile. Asa cum este unanim recunoscut,
rolul rezolvarii problemelor de fizica la formarea si asimilarea temeinica a cunostintelor,
la formarea deprinderilor de aplicare in practica a cunostintelor, la structurarea
cunostintelor si a deprinderilor transversale — vointa, creativitate, capacitate de efort
intelectual de durata [3, 4], autorii acestei lucrdri propun o problema de dinamicad a
corpurilor legate, care inglobeaza in sine aproape toatd dinamica. Mentionam ca
majoritatea problemelor de miscare pe planul inclinat nu presupune si miscarea corpului,
care serveste drept plan inclinat [5 — 7]. Consideram ca astfel de probleme, care
analizeazd sisteme formate din corpuri legate, oferd o intelegere mai profunda a fizicii si

depdsesc cu mult memorizarea mecanicistd a formulelor si legilor. Deseori o astfel de
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problema poate inlocui cu succes o lucrare de laborator sau o experienta. Cu alte cuvinte,
rezolvarea de probleme care necesitd creativitate si abordare non-standard e mult mai
aproape de conceptul Invdfarii Active decat repetarea de citre elev a manipularilor
profesorului in timpul lucrarii de laborator.

Problema. Pe o suprafata orizontald neteda se afla o pana caracterizatd de masa M si
unghiul de la baza a (Fig. 1). De la baza acestei pene este lansat sa alunece pe pana un

puc cu masa m si cu viteza initiala v,,.

,."n’v1 Y M

Figura 1. Pozitia initiala a sistemului alcatuit dintr-o pana si un puc
In momentul de timp T; dupi lansare, pucul se ridici la iniltimea maxima H, viteza
e 1a v D . 9 :
lui fiind in acest moment = °/ n- Considerdand n = 5 si cosa = 0,6, sa se determine:

1.  Raportul maselor g
2. Iniltimea maxima H
3. Timpul T,
4.  Timpul T, cand pucul va cobori de pe pana pe masa
5. Vitezele ambelor corpuri in momentul de timp T,
6. Cantitatea de caldura degajatd la impactul pucului cu pana.
Rezolvare. Pucul participa simultan la doua miscari diferite: a) miscarea relativd — fata
de suprafata penei si b) miscarea impreund cu pana in directia miscarii acesteia, pe care 0
vom numi miscare de transport. Astfel, notdim prin S,, U,, d, si, respectiv Sy, Uy, d; —
deplasdrile, vitezele si acceleratiile relative si de transport. Miscarea penei e descrisa
complet de vectorii S,, ¥, d,, care sunt paraleli cu suprafata pe care se misca pana.

Examinam miscarea corpurilor in sistemul inertial de referinta (SIR) legat cu
Pamantul. Miscarea pucului fatd de Pamant va fi descrisa de vectorii S, U, d,, pentru
care putem scrie:

S;=8-+5, U =V, + U a, =a, + d, 2).

Mentionam ca in momentul initial de timp (t = 0), pentru vectorii vitezelor,

reiesind din (1) si datele problemei, vom avea:
%,(0) = %; ,(0) = 0; 5,(0) = 3,(0) = 3, (2).

Acum, pornind de la legea Il a lui Newton, determinam acceleratiile folosind (1) (vezi
Fig. 2).
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Figura 2. Fortele ce actioneaza in sistem si diagrama acceleratiilor
Nsina = Ma; (3)
OX: —mgsina = maq,, a4y, = —gsina
OY: N —mgcosa = may, N = mgcosa + may,,
Tinand cont de (1), pentru a,, si a,, putem scrie:

Aix = Qpx + Ay A1y = Ay + ¢y, Insd din Fig. 2 rezulta ca:

ary = 0; Ay = AtCOSA;,  Qpy = —Qyp; A, = —ASiNQA.
Deci:
A, = —a, + a;cosa a, = gsina + a,cosa
A1y = Qpy = —Q;Sina sal -y = mgcosa — ma,sina

Ultima relatie obtinutd pentru N o inlocuim in (3) si obtinem:
(mgcosa — ma,sina)sina = Ma,
Astfel, pentru acceleratia miscarii de transport a, avem:

mgsinacosa
aQp =——7— 4
t M+msin2a ( )
[ar pentru proiectiile acceleratiei a; :
a;, = —gsina (5)
i 2
mgsin-acosa
Ay = ———— 6
1y M+msin?a ( )

In acelasi timp, pentru acceleratia miscarii relative

2
- s _ e mgcos‘a ., _
ar, = —a, = —gsina — a;cosa = —gsina (1 + —M+msin2a), ary, =0
, M+m
a, =gsina(l+—— 7).
r=49 ( M+msin2a) ( )

Observam ca toate marimile din relatiile (4 — 7) nu se modifica. Altfel spus,
deplasdrile relativa, absoluta si de transport sunt functii patratice de timp, iar vitezele —
functii liniare. Gasim acum proiectiile pe axa OZ a acceleratiilor acestor miscari.

Atz = At

mgsindacosa

a,, = —|a1y|sina’ + |a . |cosa = — + gsinacosa =

M + msin?a

, ) msina

= gsinacosa |—1 + ———
g M + msin?a
Mgsinacosa

—— (8).

Qv =
1z M+m?2sin?a
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a,, = —a,cosa = —gsinacosa ———— €)]
rz r g M+msin?a

Cu ajutorul relatiei a,, = a,, + a;, verificam aceste rezultate intermediare.

Examindm acum proiectiile acceleratiilor pe axa On, care e perpendiculara pe OZ.

amy = 0;
2 2
ina + a,,cosa a,,Sina mgstm acos @
A1, = A1Sina = — = — ,
In — ™1x Ty by M + msin’a
- - mcos®a
= —gsin‘a|-1+——F——
g M + msin?a
In concluzie, pentru proiectiile acceleratiei pe axa On putem scrie:
. mcos?a
a,, = —gsina [—1 + —]
n M+msin2a (10)
a,, = —gsin’a [—1 +m] |
™ g M+msin?a
adica a,,, = a,,. Aceasta corespunde relatiei d, = d, + d;.
Pe de alta parte a;,, = —a,sinf, unde B este unghiul dintre orizontala si vectorul .
m?sinacos’a

ai = af, + a}, = g*sin*a [1 + O T msinZa)?

. 1 m2sin?acos?a
a, = gsina + tmsinZa)?
m
. a; . M+m . 1+
sinf = ——L = sina , , = sina M (11).
a; J(M+msinZ2a)2+m2sin2acos?a

2
\/(M+sin2a) +sin2acos?a
m
R M . o
Observam ca indiferent de raportul —si valoarea unghiului «,

sinfd > sina; f >« (12).

M 2 M 2
(— + sinza) + sin2acos?a < (— + sinza)
m m

1+

Y+ sina <2 + 1, deci . > 1 (13).
m m \/(%+sin2a) +sin2acos?a

Egalitatea in (13) are loc cand a = 0, atunci @ = § = 0. De asemenea, in cazul
M - o (M >» m), obtinem B = a, si atunci: d, = 0; d; = d, ; N = mgcosa. Acesta
corespunde cazului corpului lansat de la baza planului inclinat cu viteza v,.

Relatiile (4—13) au fost obtinute reiesind din legile dinamicii.

Dupa aceastd analizd prealabila a problemei, purcedem la calcularea marimilor

cerute in enuntul problemei, folosind diferite metode.

1.  Determinam raportul maselor %

Metoda 1. In momentul de timp t = T, ,cind iniltimea, la care a ajuns pucul, este

maximald, proiectia vitezei pucului pe verticald (axa On) este nula, iar proiectia vitezei

pucului pe orizontala v; = v, = % (Fig.3).
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Figura 3. Diagrama vectorilor deplasarilor si vitezelor

- - v
Deoarece pucul se afld pe pand v; = :" =a;T;.

T, = =2 (14).

nag
Vig = Uy = Vop + a1 T =0
M+m v,
M + msin?a na;

0 = vysina — gsin’a

M+m
1= sau nmcosa = M + m.
nmcosa

A . m 1 1 M
In final, obtinem — = ———=-,sau—= ncosa — 1 =2 (15).

’ M ncosa—1 2 m
Metoda 2. Deoarece fortele de frecare lipsesc, impulsul se conserva in directie orizontala.

— — Yo —
Uy _vlz_:-POx _Px

Py, = mvycosa;, P, =(m+ M) 1;—0

v
mvycosa = (m + M)—0
n

m

1 ..
— = ———— ceea ce coincide cu (15).
M ncosa—1

2.  Determindm acum inaltimea maximala H.
Metoda 1. Aplicam formula Galilei pentru miscarea pe axa On. Obtinem:
0 — vg, = 2a,,H; sau

, . m 2
u Vg,  vésinfa m+ Msin*a v§ 37t sin‘a

2ay, 2gsine m+M = 2g %_,.1
_ﬁn—cosa_gﬁ
H_Zg n T 25 2g

(16)

Metoda 2. in lipsa fortelor de frecare, in sistem actioneaza doar fortele de greutate si
elasticitate. Prin urmare, energia mecanica se conserva, adica E; = E,. Unde:

1 2 T ‘A o eeq s
E, = Mg —energia cineticd a pucului in momentul lansarii lui.
_ 1 2 1 2 . s .o T
E, =mgH + 2oz M0 + FM vg — energia potentiala a corpului si energia cinetica a

. . . . v . . [ %
sistemului, compus din pana si puc, care ambele au aceeasi viteza ;0
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Din relatia

1 1 .
mvi = 2mgH + ;mvé + EMU% rezultd ca

M
H=8(1-L M Dyquy =% _ % noco
2g m n2

29 n2 29 n
3.  Determindm acum momentul de timp T; cand pucul atinge indltimea maximala H.
Metoda 1. Din relatia (14) obtinem
M .
T =Y _% M+msin?a _ o —tsinfa _ T ncosa—1+sin?a _ Vo n-cosa _ 11 g (17)
1 nag n mgsinacosa g nsinacosa g nsinacosa g mnsina 10 g
P C e g . 1
Metoda 2. Inaltimea H poate fi gasita si din relatia H = 5 |a1n| TZ, de unde:
72 2H  2v3 n—cosa M +msin’a
1 = = -
lasn| 29 n gsin?a(M + m)
.2 .
, V§n—cosa tSinca v n — cosa ncosa — 1 + sin*a
It = 9> n . o M\~ g% nsin?a ncosa B
sinca |1+ —
m
v n— cosa n — cosa
g% nsina n
Vg N—cosa
g nsina
4.

Determinarea momentului de timp T, cand pucul revine la baza penei.

Metoda 1. In momentului de timp T, deplasarea relativa §, este nula, adica

- - 1 -
ST == vOTTZ + EatTZZ - 0

T ] M+m 1T2 0
v, T, — gsing ——————— — =
0f2—9 M + msin?a 2 2

2vy, M + msina

M .
2vy msin’a

2v, ncosa — cos*a
gsina M+m gsina M 41 gsina ncosa
m
2v9 n—cosa 11v
g nsina 59

Metoda 2. In momentul de timp T, deplasirile §; si §, sunt egale, adica
1_7)0T2 + %C_l)szz = %C—ithz, TZ * O

2130 = (C—it —d)T,
In proiectii pe axa 0Z, avem: 2vycosa = (a, + |a;,T,

2v,co0sx 2vycosa vy M + msina
2 = = n n = _— - =
(a, + lay,l) mgsmagosa Mgsmagosa g (M +m)sina
M + msin?a = M + msin?a
Vg n—cosa
=2=2——sauT, = 2T,
g nsina

Metoda 3. Pe verticald (axa On) pucul se misca in sus si in jos cu aceeasi acceleratie

Ay, = Ay timp de T; secunde in sus si, respectiv, T; secunde in jos, deci T, = 2T;.
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5. Determinarea vitezelor ambelor corpuri in diferite puncte ale traiectoriei lor.
Subliniem ca pentru ca pucul sa nu se desprinda de suprafata penei e necesar ca in
orice moment al miscarii proiectiile vitezelor si acceleratiilor pucului si ale penei pe axa

0Y sa fie egale.

2

mgsin“acosa

. 8
Ay = Agy = QSina = — = -9 (20)

M+msin?a
Aceasta rezultd din (4), (6).
In momentul coborarii pucului de pe pani viteza relativa v, va fi

+ 2T ] M+m Zvon—cosa
V=1V +a =Vy—gsina —————— 2 — ——— =
r=th TG =N g M + sin?a = g nsina
1+ncosa—1 n-cosa
=v,—2V = vy—2Vy= —V 21

0 0 ncosa—cos?a n 0 0 0 ( )

Astfel, cum era de asteptat, v, = —v,
V., = —vocosa = —0,6v,

Proiectia vitezei absolute a pucului pe axa 0Z va fi:

+ @ oT Mgsinacosa 5 vy N — cosa
Vg =V a, = VoS — _ ——=
z o 0 z 0 M + m?sina g nsina
M cosa n-—cosa
= vycosa — 2v, — = vycosa — 2v, — (ncosa — 1) =
— + sina n n
m

Vo
= vycosa — 2v, cosa + 2—
n

Vi, = —Vg cosa + 2 1;—0 = —0,2v, (22).
Mentionam cd acest rezultat putea fi obtinut si mai simplu, dacd considerdm ca la
revenirea pucului la baza penei viteza relativa va fi U, = —v,, iar viteza penei va fi
Ve =V, = 2T a,.
Ve, = 2Tha, = 21;—0 = 0,4v, (23)
Deci, vy, = v, + Uy, = —V, cOSA + 2 1;—"
6. Determinarea cantitatii de cdldura degajate in timpul impactului pucului cu pana.
Vom gési aceasta marime aplicand legea conservdrii si variatiei energiei mecanice.
Cunoscand proiectiile vitezelor corpurilor dupd impact, calculam energiile lor. Astfel,

vVOom avea:
mvé NN e A w1
E, = —, — energia cinetica a pucului pana la impact.

mvfz mvcz, 2 2 . . . . o .
E, =—%= — (= —cosa) — energia cinetica a pucului dupa impact.

2 2 n
2 2
E, = % = % %" — energia cinetica a penei dupa impact.
Calculam energia E a sistemului puc — pana dupa impact.
mvé (2 2 AMvE mvi [/2 2 M1
E=E +E = (——cosa) + = (——cosa) +4— —=| =
2 \n n? 2 n m n?
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2 2 2
mv, 2 1 mv,
= 2 (— — cosa) + 4(ncosa — 1) —2] = —cos?a.
2 n n 2

Adica cantitatea de caldura Q degajatd in urma impactului va fi:
2
Q=E,—E = —m;JO sinla.
Acest rezultat poate fi obtinut, reiesind din urmatorul rationament. Dupa impactul
pucului cu pana componenta vitezei pucului v,, = vosina «dispare», iar pana nu obtine

viteza 1n aceasta directie. Deci, energia mecanicd «pierdutd», adica transformatd in
2
- - mv, .
cildura, va fi: Q = TOSllea.
.. <A s < Q .
Partea energiei transformata in caldura va fip = o= sin®a = 0,64.
0

Incheiere si concluzii

In calitate de rezumat la aceastd examinare a unei probleme de dinamicd a
corpurilor legate prezentam o rezolvare succintd, pe o pagina, «fara dinamicay.
1. Scriem legea conservarii proiectiei impulsului pe directia orizontalei, pe care se
misca pana: mvycosa = (m + M) vy/n. Aici am folosit faptul ca atunci cand pucul se
afla la inaltimea maximala, viteza lui orizontala este egala cu cea a penei vy/n. De unde

obtinem:
m 1 1 M

—=—=-, —=ncosa—1=2.
M ncosa—1 2 m

2. Din legea conservarii energiei mecanice avem

2 2

s H 42 (m + M) =2
=m —(m —
2 guTy n
H = v§ n—cosa _u v§
g n 25 g’

3. Corpurile se misca cu acceleratii constante, deci vitezele lor medii pot fi calculate:
- _ 170+17(t)_ _ . _ ﬁosina
vmed(t) - 5 ! H= vlnmedTb Ulnmed - 2

2H Vg n—cosa 11 vy
'1-'1 = - = — - = — —,
VoSina g nsina 10 g

4.  Evident ca timpul ridicarii pucului pe pand T; va fi egal cu timpul coborarii lui de
pe pana, adica T, = 2T;.

5. Pentru vitezele ambelor corpuri in momentul de timp t putem scrie:
Ve (t) = @z t; v, (Ty) = %; Ve, (T,) = 2%0; Vtz = 2%-

Corpul revine la baza penei cu aceeasi viteza relativa, pe care a avut-o initial, dar
orientata in sens opus (deoarece conform enuntului frecarea lipseste)

U, = —7y; V., = Vocosa = 0,6 vy; Uy = —VoSina = —0,8 v,
- - - 2v .
VL =V, + Vs Vi, = —VgCosa + TO = —0,2vy; vy = —ppsina = —0,8v,.

6. Energia cineticA a miscarii oricdrui corp intr-un plan intotdeauna poate fi
reprezentata ca suma energiilor cinetice a doud miscari reciproc perpendiculare.

2 _ 2,2 2 _ .2
175 —v1n+vlz—v0.
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In urma impactului cu pana corpul si-a pierdut componenta verticala a vitezei

Avy, = vosina, deci pierderea de energie este AE = Q = mugsinie v «randamentuly
este p = E% = sin’a = 0,64.
7. Acceleratiile corpurilor
aZ:%_—():&:M nsina =g sina =ig.
Ty nTy nvy n—cosa n—cosa 11
2
Az = Az = Hg
Vg nsina 10
ar = T_1 - gn—cosa = na; = Eg'
a? = a? + a? — 2a,a,cosa = a?(n?> + 1 — 2ncosa).
a, = a,Vn? + 1 — 2ncosa = 41—\/1§g.
8.  Distantele parcurse de corpuri
dy = Vymea2T) = %1702T1 = v,T;. (Control idlsina = H).
vy n—cosa 11 vé
dy=vyg—————=——
g nsina 10 g
dy =t om, =t Bo i < BhiTen - B
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Résumé. Ecrit suite a une présentation face a des enseignants de frangais de la République de Moldova cet

article peut néanmoins &tre proposé a la lecture d’un public d’enseignants plus large. Cet article traite de
’utilisation d’une vidéo de courte durée comme outil didactique en classe de frangais langue étrangére. |l
en rappelle certains avantages, indique les diverses situations dans lesquelles les vidéos peuvent étre
utilisées puis propose une démarche pédagogique au service de deux activités de communication
langagiéres® indispensables: la compréhension orale et la production orale des apprenants. Enfin, afin
d’inciter les enseignants moldaves de francais a utiliser, ou continuer a utiliser, réguliérement des
documents vidéo, on met & leur disposition un répertoire d’environ 130 vidéos (la plupart étant des
documents «authentiques») choisies en adéquation avec les manuels scolaires en vigueur actuellement en
République de Moldova.

Mots clés: vidéo, frangais langue étrangere (FLE), outil didactique, compréhension orale, production orale,
compréhension globale, compréhension fine, outil didactique audio-visuel.

UTILIZAREA DOCUMENTULUI VIDEO LA LECTIA DE FRANCEZA
CA LIMBA STRAINA

Rezumat. Scris In urma unei prezentari in fata profesorilor francezi din Republica Moldova, acest articol
poate fi totusi propus lecturii unui public mai larg de profesori. In acest articol se abordeaza utilizarea unui
videoclip scurt in calitate de instrument didactic n timpul predarii limbii franceze ca limba straina. Sunt
subliniate cateva avantaje si sunt ardtate situatii diverse in care videoclipurile pot fi utilizate, apoi se
propune 0 metoda didacticd orientata spre atingerea a doud obiective importante: intelegerea orald si
productia orald a elevilor. La sfarsitul articolului, pentru a incuraja profesorii moldoveni de franceza sa
foloseascd sau sa continue sa foloseasca documente video in mod regulat, este propus un director de
aproximativ 130 de videoclipuri (majoritatea documente ,,autentice”) alese in conformitate cu manualele si
curricula in vigoare la moment in Republica Moldova.
Cuvinte cheie: video, franceza ca limba straina (FLE), instrument didactic, intelegere orald, productie
orald, intelegere globala, intelegere find, instrument didactic audiovizual.
I.  Introduction

Cet article fait suite a la présentation effectuée, lors de la journée organisée sous les
auspices du projet EDUSCIENCE, par I’Université de Tiraspol a Chisindu (au Centre
Tekwill), le 1¥ novembre 2019 : IVe édition de l'atelier international "Classe numérisée.

Réalisations récentes”, devant un public d’enseignants de langues vivantes (frangais,

I Terminologie utilisée dans le Cadre européen commun de référence pour les langues: apprendre, enseigner, évaluer
(CECRL) https://www.coe.int/fr/web/common-european-framework-reference-languagesDans
Dans le CECRL, la compétence communicative est découpée en «Activités de communication langagiere».
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anglais, roumain). D’autres présentations ont également été proposées aux enseignants de
francgais de Moldova, dans différentes villes, lors de séances de formation pédagogique en
octobre 20109.

Le choix de ce théme est parti du constat que les éleves (en Moldova mais aussi
ailleurs) ont besoin d’intensifier leur pratique orale du frangais. On observe, globalement
un niveau satisfaisant de compréhension orale mais un niveau de production orale trop
souvent insuffisant pour atteindre les objectifs de communication nécessaires (Niveau Bl
du CECRL requis en 12¢ classe.?).

L’utilisation d’un document vidéo apparait alors comme 1’un des outils pédagogiques
efficaces pour développer les compétences des €leéves a I’oral. Comme on le verra dans
I’article, il présente de nombreux avantages. Par ailleurs il requiert relativement peu de
matériel et les établissements scolaires de Moldova sont équipés de vidéos projecteurs.

Il. Les avantages de Dutilisation d’une vidéo en classe de francais langue
étrangere.’

On s’interrogera ici sur les avantages que cet outil pédagogique apporte aux
apprenants mais également aux enseignants.

e Le document vidéo assure la plupart du temps I’adhésion et la motivation des
apprenants. Nous connaissons 1’attraction que provoquent les écrans et particulierement
chez les jeunes chez lesquels I’appétence pour les Technologies de l'information et de la
communication pour I'enseignement (TICE) est bien connue. La motivation des apprenants
entrainera alors plus facilement leur implication dans les activités proposées et favorisera
I’interaction avec 1’enseignant mais €galement entre apprenants. L’enseignant donnera
plus de richesse a son cours et éprouvera probablement plus de satisfaction devant I’ intérét
de ses apprenants.

e  Le document vidéo, particuliérement si c’est un document « authentique » permet un
regard sur d’autres contextes géographiques et culturels proposant ainsi aux apprenants.

e  L’apprenant se trouvera exposé a 1’écoute de voix et d’accents différents. Sans un
document vidéo (ou audio) la seule voix du professeur devient la référence orale des
apprenants qui éprouveront plus de difficultés lorsqu’ils seront face a d’autres voix. C’est
pourquoi on préconisera 1’écoute de voix vari€es : voix féminines, masculines, accents de
différentes régions.

e  Les situations authentiques mettent bien souvent en évidence les spécificités de la
langue orale, qui differe de la langue écrite bien sir, et permettent un acces aux différents
registres de langue (soutenu, courant, familier) aussi bien pour la syntaxe que pour le
lexique.

2 Néanmoins I’épreuve de francais du baccalauréat moldave est constituée d’une seule épreuve écrite.
3 Et plus généralement en classe de langue.
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e  Enfin n’oublions pas les indications, souvent importantes, donnés par 1’image elle-
méme (gestuelle, mimiques des personnages, paysages, batiments, constructions, endroits,
...), permettant ainsi une compréhension de 1’oral beaucoup plus aisée.*
I11. Le document vidéo: quelle utilisation et 2 quel moment du cours?
e  Pour présenter une situation de communication ou un theme, généralement au début
du cours®. Notons ici que ’objectif de communication et/ou le théme peut parfaitement
étre annoncé aux apprenants avant méme le premier visionnage de la vidéo.
e A d’autres moments «stratégiques» du déroulement pédagogique de I’unité, pour:

- Approfondir ou détailler ou revoir un theme déja abordé.

- Aborder des points spécifiques d’une situation ou d’un théme.
e A la fin, pour récapituler ou conclure une/des séance(s) ayant présenté une situation
de communication ou un théme culturel.

On peut également utiliser une vidéo pour:
e  Aborder ou renforcer plus facilement un point de grammaire/conjugaison. De
nombreux sites Internet proposent des capsules vidéo ®souvent attractives et de nature a
capter plus facilement 1’intérét des apprenants pour des éléments linguistiques essentiels
mais souvent rébarbatifs.
e  Enrichir un champ lexical déja abordé.

La vidéo peut aussi constituer parfois un simple moment récréatif sans objectif
d’apprentissage, uniquement pour le plaisir de regarder et écouter.
IV. Les activités de communication langagiéres mises en jeu : La compréhension

orale et la production orale
e  Lechoix du document: Il doit étre fait en cohérence avec les objectifs déterminés par
I’enseignant (Utilisation de la vidéo pour quoi ? Pour quels objectifs d’apprentissage ?)

La vidéo pourra comporter plus ou moins d’¢léments de compréhension visuels mais
en tout cas, étre en cohérence avec I’objectif de ’enseignant.’

On recommande enfin ’utilisation de vidéos courtes permettant une exploitation
pédagogique plus aisée.

Placons-nous dans le cas d’une vidéo utilisée pour introduire une nouvelle
situation de communication ou un nouveau theme. Il s’agit souvent (mais pas
obligatoirement) d’une activité de début de séance/unité.

4 A ce propos, de nombreux enseignants et formateurs proposent un premier visionnage de la vidéo sans le son,
afin de focaliser I'attention des apprenants sur les nombreux éléments de compréhension donnés uniquement par
les images.

5 0u d’un ensemble de cours, ou d’une unité contenant plusieurs lecons.

5 Capsule vidéo : Il s’agit d’une séquence vidéo, généralement courte et scénarisée, permettant de développer une
idée, une notion ou un theme : http://mediafiches.ac-creteil.fr/spip.php?article343

70n I'a vu, 'image apporte souvent de hombreux éléments de compréhension mais on peut parfaitement choisir
de travailler avec une image beaucoup moins « informative », un entretien avec une personne par exemple. Ou
méme un discours.
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4.a Compréhension orale

La compréhension du document vidéo peut étre €valuée avec des questions €crites
(type QCM, par exemple). Mais on s’intéressera ici a une évaluation orale de cette
compréhension.

La compréhension orale s’effectue généralement en 2, 3 ou 4 étapes 8:

»  Compréhension globale du document : questions «générale» pour situer le contexte :
Qui ? Ou ? Quel est le theme principal du doc ?

»  Compréhension fine, détaillée :
Que se passe-t-il ? Que dit, que pense chaque personnage? Quels sont les
différents aspects abordés?

La tache des apprenants peut étre différente, chacun devant répondre a des questions
spécifiques.

»  Parfois aussi: compréhension de I’implicite : Les intentions, les pensées, des
personnages.

»  Récapitulation possible : On demande a quelques éléves de résumer I’ensemble de la

vid€o (ou par parties).

Chaque étape peut nécessiter un ou plusieurs visionnages, entiers ou partiels : premier
visionnage puis visionnages supplémentaires pour une meilleure compréhension mais
¢galement pour que les apprenants puissent vérifier/valider (mais aussi invalider) leurs
hypothéses et leurs réponses aux questions orales du professeur.

C’est I’enseignant qui régule selon la réaction ou la capacité du groupe.

Un outil utile:

Pour faciliter la compréhension orale et rendre cette activité plus efficace, on propose
de donner aux apprenants, avant méme 1’étape 1 de compréhension globale, une liste de
«mots clés» (ou d’expressions) qu’ils rencontreront dans la vidéo. Appelons cette étape
1’étape 0.

L’enseignant s’assure alors de la bonne compréhension de ce petit «capital» lexical
qui sera un précieux outil.

4. b La production orale

A T’aide d’activités variées, il s’agit maintenant de permettre aux apprenants de
PARLER: expliquer, répéter, donner leur avis, comparer, argumenter, inventer, déformer,
créer. ..

Les enseignants le savent bien, les apprenants, méme les plus motivés, font preuve
d’un décalage (parfois important) entre leur niveau de compréhension orale et celui de
production orale. Autrement dit, ils comprennent aisément mais s’expriment plus
difficilement.

8 La compréhension intégrale du document n’est pas forcément le but de cette activité. La encore, c’est I'enseignant
qui détermine le degré voulu de compréhension orale minimale selon I'objectif visé.
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La encore on peut proposer aux apprenants un outil utile : une liste de phrases ou
de locutions leur permettant de « se lancer », de faciliter parfois beaucoup, la prise de
parole.

On pourrait proposer, par exemple : « C’est la personne qui...; La vidéo nous montre
..., Je pense que....parce que... ; Il faudrait que...; |l ne faudraiz pas que...; je ne suis pas
d’accord car... ; Dans mon cas..., Dans mon pays, ¢a ne se passe pas...., Je déteste.... ».
etc...

La production orale est une étape primordiale et 1’enseignant doit donc poursuivre le
travail avec des activités variées: questions de 1’enseignant aux apprenants mais aussi des
apprenants aux apprenants, jeux de réle, mini débats, argumentation.

Certaines de ces activités de production orale nécessitent un temps de préparation
pendant lesquels les apprenants utiliseront parfois 1’écrit.

Apres la préparation, au moment de 1’activité proprement dite, les apprenants peuvent
(selon I’activité et I’objectif de I’enseignant) utiliser leur préparation écrite. Tout en ayant
soin, toutefois, d’éviter une simple lecture de phrases déja rédigées.

V. Une «banque» de documents vidéo

Ces documents, environ 130, minutieusement choisis en adéquation avec les manuels
de frangais, sont proposés aux enseignants de francais de Moldova.

IIs sont rassemblés dans un document au format PDF®. Chaque vidéo est proposée
avec un lien permettant de visionner sur une chaine Youtube privée.

Ces vidéos sont téléchargeables pour une utilisation hors connexion Internet.

S

De plus, 'utilisation du lecteur de vidéo VLC £ est recommandée car il possede
une option permettant de faire varier la vitesse de lecture, qui peut utilement étre utilisée
(mais pas systématiquement) en cas de besoin pour faciliter la compréhension orale du
document.

Cette vitesse plus lente peut étre utilisée sur I’ensemble ou seulement sur les parties
plus difficiles du document vidéo.

Conclusions

1. Le document vidéo assure la plupart du temps 1’adhésion et la motivation des
apprenants.

2. Les professeurs de frangais, en utilisant des vidéos dans leur cours, trouveront
probablement un outil source de motivation et de progres dans les compétences visées
et permettant d’élargir I’horizon linguistique et culturel de leurs éleves.

3. La compréhension orale s’effectue généralement en 2, 3 ou 4 étapes: compréhension

globale du document, compréhension fine ou détaillée, compréhension de I’implicite.

9 Ce document est déposé sur la plateforme Internet du Projet «Solidarité et francophonie en Moldova»:
https://francoismaurice.hd.free.fr/agora/
Pour les enseignants de francais: Identifiant: Stagiaire Mot de passe: Stagiaire
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4. La production orale est une étape primordiale et I’enseignant doit donc poursuivre le

travail avec des activités vari€es: questions de 1’enseignant aux apprenants mais aussi
des apprenants aux apprenants, jeux de role, mini débats, argumentation.
L’utilisation d’un document vidéo apparait alors comme 1’un des outils pédagogiques
efficaces pour développer les compétences des €léves a 1’oral.
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Kapnos ynusepcuret (IIpara, Yexus)

AnHoTanus1. B cratbe aBTOp aHAMBUPYET Pe3yIbTaThl COLMOKYBTYPHOTO SKCTIEPUMEHTA (AHKETUPOBAHUE CPEN
CTy[EHTOB BBICHIMX Yy4eOHBIX 3aBeJCHWil CTpaH), C(OKYCHPOBAHHOTO Ha BBIIBICHHM COBPEMEHHBIX
MOTHBALMOHHBIX IOMUHAHT TIPU U3YYEHUH PYCCKOTO s3bIka Ha npoctpancTtse CHI'. VcenenoBanye BBIIOJIHEHO B
paMKax TpaHTa, MPEAOCTaBICHHOro MeXrocynapcTBeHHBIM (DOHIOM T'yMaHHTApHOTO —COTPYAHHYECTBA
rocynapctB — ydacTHukoB ConpyxkectBa HeszaBucumbix I'ocynmapcts (MOI'C) «AKTyalbHbIE MOTHBAIIMOHHBIE
YCTAaHOBKH IPY M3YYEHHHU PYCCKOTO $I3bIKA — HEOTHEMJIEMBIH 1IIar K OCO3HAHUIO TIPECTIKHOCTH €r0 OCBOCHUSD B
2019 roxy.

KnoueBsle c10Ba: MoTHBaIMOHHBIE IOMUHAHTEL, cTpanbl CHI, pycckuii kak mHOCTpanusii (PKU).

THE MOTIVATION VECTORS WHEN TEACHING
RUSSIAN LANGUAGE IN THE CIS AREA

(THE RESULTS OF THE SOCIO-CULTURAL RESEARCH-2019)

Abstract. In this article the author analyzes the results of the socio-cultural experiment (a survey among university
students of CIS countries) focused on the identification of modern dominant ideas of motivation when learning
Russian language in the CIS area. The research is performed within the framework of a grant provided by the
Intergovernmental Foundation for Educational, Scientific and Cultural Cooperation of the member states of the
Commonwealth of Independent States (IFESCCO) «Important motivation concepts when leamning Russian
language is an indispensable step to the understanding of the prestige value of gaining command of Russian
language in 2019.

Key words: dominant ideas of motivation, CIS countries, Russian as a foreign language (RKI).

VECTORII (FACTORII) DE MOTIVARE iN iINVATAREA
LIMBII RUSE iN SPATIUL TARILOR MEMBRE ALE CSI (REZULTATELE
CERCETARII SOCIO-CULTURALE 2019)

Rezumat. In articol autorul analizeazi rezultatele experimentului socio-cultural (anchetarea in randurile studentilor
din institutiile de invatamant superior ale tarilor membre ale CSI), focusate pe identificarea dominantelor
motivationale contemporane in procesul invatarii limbii ruse in spatiul tarilor membre ale CSI. Cercetarea s-a
efectuat in cadrul proiectului ,,Obiectivele motivationale contemporane in invatarea limbii ruse — un pas integrant
de a fi constient de avantajele cunoasterii ei”’, oferit sub forma de grant al Fondului Interstatal de Colaborare
Umanitara a statelor-membre ale CSI (MFGS)..

Cuvinte cheie: dominante motivationale, statele-membre ale CSI, limba rusa ca limba straina (RLS).

Beryniienue

JlaHHast ~CTaTbsl JIEMOHCTpUpPYET OOOOILEHHBIE PE3YJIbTaThl  COLMOKYJIBTYPHOIO
WCCIIEIOBAaHMsI, TIPOBEJCHHOIO B PaMKaX I'paHTa «AKTyalbHblE MOTHBALIMOHHBIE YCTAHOBKH
IIPA W3YyYCHUU PYCCKOrO SI3blKa — HEOTBEMJIEMBIM IIar K OCO3HAHMIO IIPECTHIKHOCTU €ro

OCBOGHHS»,  MPENOCTaBICHHOTO  MeXrocyapcTBeHHBIM  (DOHJAOM  T'yMaHHUTApHOTO
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COTpPYTHMYECTBA rocyAapcTB — ydacTHUKOB CoppyxectBa HezaBucumbix ['ocymnapets (MPI'C)
B 2019 rogy. B onpoce mpuHsuM ydactue CTyAEHTHI M3 TaKUKCKOro rocyJapCTBEHHOTO
yauBepcutera (103 crynenra), bakuHCKOro rocyJapcTBEHHOTO YHHUBEPCHTETA, pECITyOsnKa
AzepOaiimpkan (45 crynenroB), EBpasuiickoro HampioHaabHOTO yHuBepcutreTa mmenud JLH.
I'ymuneBa, pecryonmika Kazaxcran (43 crynenTa), Y30€KCKOTO — TOCYJapCTBEHHOTO
YHUBEPCUTETA MUPOBBIX SI3BIKOB (35 CTyeHTOB), besblkoro rocy1apcTBEHHOr0 YHUBEPCUTETA
umenu Aneky Pycco (44 crynmenta). Pecnomentamu u3 peciiyOnuku  benapych cramm
MHOCTPaHHbIE TpaXJaHE, M3YYalOIIME PYCCKUI S3bIK: CTYIEHTHI | 0CyIapCTBEHHOIO
Benopycckoro ynuBepcureta (53 yenoBeka), benopycckoro rocy1apcTBEHHOIO MEAUIIMHCKOTO
yHuBepcuteTa (75 yenosek), BoenHoit akagemun Pecyonvku benapych (32 denoseka). Takum
oOpazom, B ompoce npuHsuid ydactue 430 CTyJIeHTOB, YTO JTa€T OCHOBAaHHE YTBEPXKAATH O
JOCTaTOYHOM CTaTUCTUUECKON BBIOOPKE OCBELIAEMOr0 SKCIIEPHMEHTA.

Lesenosaranue uccjieT0BaHUA

[IpoekT OBbLT MOCBAIIEH pealu3allid TJIaBHOM 1€MW — OTHICKAHWE U (DUKCUPOBAHHE
aKTyaJIbHBIX MOTHBAIMOHHBIX JOMHHAHT IPH BBIOOPE PYCCKOTO si3bIKa B KAu€CTBE IEPBOIO
(BTOpOr0)  MHOCTPAHHOTO  CTYACHTaMH  (WIOJOTMYECKUX U HE(PUIOIOTHMYECKUX
CHEUUAITbHOCTEH, 7151 KOTOPBIX PYCCKHUM SI3bIK SBJISIETCSI OTHUM U3 CPEJICTB OBJIAJICHUSI CBOEU
Oymymieit podeccun. ABTOp JTAHHOM MyOJIMKAIMK pa3ZesseT MO3UIUI0 IUIAKTOB, KOTOPhIC
paccMaTpUBAIOT MOTUBALIMIO (BHEIIHIOK, BHYTPEHHIOI0) KaK BOKHEHIINI CTUMYJT B 00yUYEHHH,
B TOM YHUCIIE pyccKoMy s13bIKy. [log MoTuBaLmell B JaHHOM IMyOJIMKalMK MOHUMAETCSl CHCTEMa
TIOOIIPEHUI U CTUMYJIOB B Y4eOHOM Tiporiecce (B HAIlleM Clly4ae, B Tpoliecce MpernoiaBaHust
PKW), crnocoOHBIX OKa3aTh BIMSHHE Ha TJIyOMHY YCBOGHHUsI 3HaHMHA W 3(QeKTHBHOCTH
0TpabOTKM KOMMYHHMKAaTUBHBIX YMEHHMH W HaBbIKOB [['eTbMaHeHko, I'eprnoBaH, bapOausrpa:
2011]. B pa3paboTke Hay4yHO-TEOPETUUECKUX IMOJIOKEHUN aBTOP OMUPAETCSl HA TPYAbI CBOUX
YUYEHBIX-TIPEJIIICCTBEHHUKOB ~ M COBPEMEHHHMKOB,  pa3palarelBalonMX  Mpoliemy
MOTHBALIMOHHBIX YCTAHOBOK KaK CTUMYJIMPYIOIIMX OOYYeHHE CTYAEHTOB phluaroB. ba3zoBbiMu
JUIL JTAHHOTO IIPOEKTa CTald HAaydHbIE WJEH, H3JIOKEHHbIE B Tpyaax Bemrorckoro JI.C,
JleontheBa A.H., Macnoy A. u ap.

Ha ceromusinmii neHs pycckuil s3bik Ha npoctpanctBe CHIT mo-mipexxneMy siBisieTcst
S3IKOM MEKHAIMOHAJIBHOTO OOIIEHUSI KaK B O(QHIHAIBGHON, TaK U B MOBCEIHEBHOM >KH3HM.
OOmiectBo, 00BbeqMHEHHOE Ha mpocTpancTBe CHI', oco3HaeT Ba)KHOCTh M3YyUEHHUSI PYCCKOTO
S3bIKA Hapsy C APYTMMU MHOCTPAHHBIMU SI3bIKAMU B IIKOJIE U B By3€. ABTOPY JTaHHOM CTaTbu
BOXHO OBUIO yCTaHOBUTH COBPEMEHHbIE MOTHBBI, KOTOpBIE JBWXKYT CTyJCHTAMHU,
BBIOMPAIOIIMMH PYCCKUH $I3bIK IS M3YYeHUs] B By3e. HekoTopble MpennonoKeHus Io
MOTHBAIlIOHHBIM ~JIOMHMHAHTaM ObUTM CleJlaHbl HaMU 10 TPOBEICHUS HCCIEI0BaHMs
(MparMaTU4HOCTh, CEMEWHas Tpaaulus, WHTEpeC K OOLICHHIO B COLMANbHBIX CETSIX Ha
PYCCKOM), O/IHAKO MOTyYEHHBIE PE3YJIbTaThl CKOPPEKTUPOBAIIM HAILIN ITPEATIOI0KEHHUS.

Mertoa npoBeieHUs HCCIIeI0BAHUSA

HccnenoBanue npoBoaMIOCh MOCPEACTBOM OIPOCa CTYAEHTOB MPH MOMOILM COCTOSIILEH

n3 Tpex 4vacten aHkerbl «lloueMy s wu3y4aro pycckuin». B ImepBoM 4YacTH CTyAEHTam
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IpeyIaranoch cenaTh BEIOOp (OH MOT ObITh HE €AMHCTBEHHBIN) MOTUBALIMH, KOTOPAsk JBIKET
MU TIpU BBIOOpE s3bIKA (PYCCKOro) Ul M3ydeHHs. BapuaHTbl NPEAIOKEHHBIX CTyIEHTaM
OTBETOB MPE/CTABJIECHBI HIKE: @)  OTO S3bIK OOraTol M OpUTHMHAIBHOM KyJbTYpbl; 0) DTOT
S3bIK MHE HY>KEH JUI1 MOeH Oyayiuel pabotel; B) M3ywyaTth S3bIKM — 3HAYUT pa3BUBATh
YMCTBEHHBIE CIOCOOHOCTH; T) [ToroMy uTO XO4y 4YHMTaTh pPYCCKYIO JIUTEpaTypy B
OpUTHUHAJIE; [T) OT0 BO3MOXKHOCTH THoexatb B Poccutro u  oboiithce 0e3 yciyr
NIEPEBOTUMKA; €) [ToTomy YTO JIerdye yuuTh Jpyrue s3bIKU; ) [loromy 4ro Mory
CBOOOJTHO OOIIATHCS C PYyCCKOSA3BIMHON ayauropueii o MHtepHety; 3) S Obl XOTeN yUuUThCS B
Poccum; m) S Ob1 XxoTen xuTh 1 padotaTh B Poccum.

JlorycKasnock, 4To CTYJIEHTbI MOTYT IIPUBECTH CBOM BAPUAHT OTBETA.

Bo BTOpOIi YacTu aHKEThI PECHOJCHTaM MpPEeAIarajioch OLEHUTh COOCTBEHHBIN YPOBEHB
BIAJICHUS PYCCKUM  SI3BIKOM HAa  OTIMYHO»,  «XOPOLIO»,  «YyJIOBIETBOPUTEIILHON,
«HEYJIOBIIETBOPUTENIbHO». HaM BakHO ObUIO MPOAEMOHCTPUPOBATH TOUKH COBHAIECHUS WM
HECOBIAJICHUS OLICHKH IPETIoiaBaTessi U CAMOOLICHKHU CTY ICHTOB.

Tperpst wyacTb ONpOCHMKA TMpejiarajga CTyJeHTaM JaTh METOAWYECKHE COBETHI
MPernoiaBaTesIsiM 10 yCOBEPIIEHCTBOBAHUIO METOIUKHU MPETIOaBaHUs PYCCKOTO SI3bIKA.

Co0OpanHblii Marepuan TOJBEPrcs CTATUCTHYECKOM 00paboTKe M0 KaKIOM CcTpaHe
OTJIEJIbHO. 3aTeM JaHHBIE [0 BCEM CTpaHaM ObUTM CBEAEHbI BOeIMHO. JlaHHas MyOiuKarus
OCBeLaeT 0000IEHHBIE Pe3YJIbTATHI 110 BCEMY IPOEKTY.

IoyuyenHble pe3yJibTaThI

OOpaOoTaHHBIl MaTepyasl MO3BOJWII BBISIBUTH OCHOBHBIE MOTHBAIIMOHHbBIE JTOMHUHAHTBI
npu BBIOOpPE M3YYEHHUs] PYCCKOIO S3bIKa B KadeCTBE HMHOCTpaHHOro. OOO3HAYMM MX Kak
KJIFOUEHBIE CJIOBA U CIIOBOCOYETAHUS: paboTa, KyJIbTypa, YUTEHHUE, pa3BUTHE UHTEIICKTA, TUIaHbI
Ha yueOy B Poccuu, mnansl Ha paboty B Poccun, o0rieHue no uatepaety. GUKcupyercst pa3Hoe
COOTHOILIEHUE 3TUX JOMHUHAHT [0 OTHOLIEHMIO K JpYr K JpPYry B pa3HbIX CTpaHax.
OO000ITICHHBIN Pe3yNbTaT MPEJICTABIICH B Ta0mIe 1 HibKe:

0606weHHan Tabamuya no
MOTUBALMOHHbIM OMUHAHTaM

fINaHbl Ha NPpOXMHUBaHWe !i".—
nnaHel Ha yuesby t g ¥ Benapych
MHTEPHET E 1 T = Mongosa
YTeHue E m Y3abexucTaH
MHTeNNeKT .'—'-""- A S i u AsepGaiiguan
pabora =—_ i B TaguuKkucTau
KynbTYpa r m Ka3axcrau
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[Ipennonoxxenue o ToM, 4ro Monoaekb crpan CHI' oTiruaer nparMaTuuHbIN MOIXO/ K
V3YYEHUIO PYCCKOTO SI3bIKA B LIEJIOM MOATBEPAWIIOCH. Pe3ybTaT MoKa3bIBaeT, YTO MPAKTHYECKU
BCE coBpeMeHHbIe cTyAeHThI cTpad CHI' 0cO3HarOT, UTO 3HAHUE PYCCKOTO SI3bIKA — 3TO BaXKHBII
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AJIEMEHT TIOBBIIICHNS! X KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH TpH TOMydeHur padoThl. [lomumo 3toro,
CTY/IEHTHI TIOHUMAIOT, YTO BJIQJICHUE PYCCKUM HEOOXOAMMO IS TOTy4YeHHUs MH(popMaImy u
BO3MOKHOCTH TIPUOOILIEHUS K IIMPOKUM HAYYHBIM 3HAHUSM, B TOM YHCJIE€ U B BUPTYaJIbHOM
mpocTpancTBe. Ha BTOpoM MecTe TMPOYHO 3aKpeNmWiIach JIOMHHAHTA — «KYJIBTypay,
CJIEZIOBATENILHO, TIOJIOBMHA CTYACHTOB MO-TIPSKHEMY pACCMATPUBAIOT PYCCKUM SI3bIK KaK
TPAHCIISITOP OPUTUHAIILHOM KYJIBTYPBI.

HeoxumanHpIM noydmsicst pe3yabTaT 1o HAMEPEHUIO O0IIATHCS B CETH HA PyCCKOM — OH
OKa3ajIcid Topa3fno HmKe oxuaaemoro. IlomydeHHbI pe3ynbTar JOKasblBacT, dTO
HCIIOJIE30BAaHUE COIMATBHBIX CETEH KaKk METOAWYEeCKOro MmpreMa OOYYEHHS PYCCKOMY SI3BIKY
ele OYeHb MaJio 3aJICHCTBOBAH M KJIET pa3paboTku. [[s TpeTu OIpOIIeHHBIX PECTIOHICHTOB
PYCCKHIA SI3BIK SIBJISIETCSI XOPOIIMM CIIOCOOOM Pa3BUTHSI MHTEIUIEKTYAIBHBIX CIIOCOOHOCTEN —
9TO TEHACHUMS HOBEHILEr0 BPEMEHM, KaK TMOKa3bIBACT CPABHUTEIBbHBIN aHaM3. JlaHHBIA
pe3ysbTaT BOCIPHUHAMAETCS] HAMH KaK OOHA/IeKUBAIOIIHM, T.K. CTYICHTHI OCO3HAIOT BaKHOCTh
1 pOJIb N3yUYECHUS] MTHOCTPAHHBIX SHIKOB B COBPEMEHHOM TJI00aTbBHOM MHPE.

Urenne Ha pyCcCKOM KaK MOTHUB JUISl JAJIBHEHILETO COBEPLICHCTBOBAHUS 3HAHWM 3aHSLI
MOCJIETHEE MECTO B PEUTHHIE JOMUHAHT, M 3TO OYEHb TPEBOKHAS TeHeHIMA. [ [pernonaBarenu
PKM xopollio MOHMMArOT, YTO IOTPEOHOCTh UTEHWS HAa HWHOCTPAHHOM SI3BIKE — 3TO
€IMHCTBEHHBIN BUJT ISITEIIEHOCTH (HapsIIy C ayAMpPOBaHHEM, ITHCHMOM, TOBOPEHHEM ), KOTOPBIA
MOXKET ~COIPOBOXKIATh YEJIOBEKa BCIO JKU3Hb, HOO OH CaMblii JIOCTYIHBIA  JUIA
coBepILieHCTBOBaHUsL. OOLIMIA KpU3KC YTEHHS B 00pa30BaHMM HAXOAUT OTPAKEHUE U B YACTHBIX
METO/IMKAaX, TAaKMX KaK OO0y4deHHEe MHOCTPAHHBIM SI3bIKAM. JTO TeMa HY)KHaeTcs B TITYOOKOM
aHaJIvM3e M JajIbHEHIIeH pa3padoTKe.

ABTOp TyOJIMKAIIMK TOHUMAET, YTO CAMOOIICHKA YPOBHSI BIAJICHUSI PYCCKUM SI3bIKOM HE
MIPETeHIyeT Ha aOCOMIOTHYI0 OOBEKTHUBHOCThL CTYJICHTOB. TeM HEe MeHee TOJyueHHas B XOJIE
orpoca MHMOPMAIS TTOMOTaeT MPENoAaBaTeNisiM BHUMATENLHO MPUCMOTPEThCS K Pa3HUIIEC B
CaMOOIIEHKE W OILIEHKH B XOJ€ TECTUpOBaHMs, Hampumep. HeoOXomumo OTMETHUTh, 4YTO
cryaeHtsl crpad CHI' B 11e710M MONOXKHUTEBHO OLIEHUBAIOT CBOM 3HAHMSA MO PYCCKOMY SI3BIKY.
Bo3MoxHbIE pacxokieHHs B OLICHKE 3HAHW, (2 OHM, HECOMHEHHO, €CTh, KaK IMOKAa3bIBAIOT
HAIlld UHTEPBbIO C MPENOJABATENSAIMHU ), JAOT MUILLY AJIs JAIbHEHIINX pa3MbIIUICHUN U TIOBOA
MOMCKAa HOBBIX ITyT€d YCOBEPUICHCTBOBAHMSI BCEW CHUCTEMbI OLICHUBaHUS. Pe3ynbrarhl
camoolieHkH ctyaieHToB u3 ctpad CHI npencrapieHsl B TabuLe 2 HIDKE:
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The motivation vectors when teaching Russian language in the CIS area
(the results of the socio-cultural research-2019)

Tperbst 4YacTh aHKETMpPOBAHUS TMpeArionarasia OOpaTHYIO CBS3b CO  CTYACHTaMH.
Mertoquueckue COBEThI, KOTOpbIE CTYIEHTHI [JaBald MpErojaBarelisivM, ObUTM caMble
pa3HONMKYE, TPHBEAEM HEKOTOpblE W3 HUX: «HAA0 Ooiblie paboTarh € TEKCTaMH U3
WutepHeTay, «Ipeiararo yaile UCIoIb30BaTh KMHO, AaHUMALIMIO HA YPOKaX», «MOKHO OOJIbILE
clyiath peub Ha TB (HOBOCTH, akTyalbHbIE Mepeiaunl, «TJIe JIFOIU TOBOPSIT, KaK Ha YIIHUILIE..»?,
«HAQI0 YWUTATh HHTEpECHbIC (YBIEKATENbHBIE) TEKCTBbD, «MOXKHO JIM CHENaTh 3aJaHusl U
KOHTPOJIBHBIE TECTHI TIOHATHBIMHA Y U JIP.

OOpariaeT BHUMAaHNE KOMMEHTApUI CTYJIEHTOB, KOTOPBIE CETYIOT Ha IOJ00P TEKCTOB IS
o0yueHusi s3bIKy. Kak BBISIBUJIO HCCIIEJIOBAHME, YTEHHE KaK MOTHBAI[OHHAs JIOMWHAHTa
OKazaJlach Ha TIOCJICTHEM MECTe, TeM He MEHEe MOYKHO MPEIIOIOKHUTh CBsI3b MEXKIYy YPOBHEM
MOTHBALIMM TI0 YTCHUIO M KAa4eCTBOM MpEIaraeMbIX K MPOYTEHHIO TEKCTOB. MOXET OBITH,
1IEJIECO00Pa3HO MEePECMOTPETh MPUHIIMIIBI OTOOpPA TEKCTOB ISl YTEHUS] U OOpaTuTh OOJbIIE
BHUMaHMS Ha uX cofiepskanre? OTBET Ha STOT BOMPOC HYKIAETCsl B OTIEIILHOM MyOIUKaIK.
BbIBoabI U IPUMeEHEHME Pe3yJIbTATOB

[eqarormyeckwii OIBIT MOJICKA3bIBACT — YICPyKaHUE MOTHBAIIMN HAa M3HAYAITEHO BBICOKOM
ypoBHE — 3amada HempocTas. [loueMy MoOTHBAIMsi CTYAEHTOB, CO3HATEIBHO BBIOPABIIMX
PYCCKUI JIsl U3y4eHMsl, TaCHET Yyxke mocie repBoro cemectpa? OTBET Ha 3TOT U Jpyrue
BOIPOCHI IO MOTHBAIMM TIOMOTAIOT HAWTH TMOJOOHBIE COLMOKYJBTYpPHBIC HCCIIEIOBAHMUS,
HaIpaBJICHHBIC Ha BBISIBJICHIE MOTHBAMOHHBIX TOMUHAHT, AaHAITH3 X JUHAMUKH.

[lomyueHHple pe3ynbTaThl MO CAMOOLIEHKE YPOBHS BIIAJICHUS PYCCKOM MOIYT CTaTh
TIPE/ITIOrOM JIJIsl KOPPEKTUPOBKH M YCOBEPIIIEHCTBOBAHUS CXEM TECTUPOBAHMSI.

BoctpeboBanHOl oOCTaeTcss MbICIb O TMPOJABIKEHUM HIEM TNPUMEHHMOCTH H
KOHKYPEHTHOCIIOCOOHOCTH CIIELIMATIMCTOB, BIICIOLIMX PYCCKUM SI3bIKOM.

Jlureparypa

1. Bsrorcknii JI.C. Ilegarornueckast ncuxosnorust. M., 1999.

2. Teremanenko H.U., T'epmoBan O.K., bapGansrps AWM. BHemmHsis v BHYTpEHHSS
MOTHBAIWS TIPH 00YYECHHH PYCCKOMY SI3BIKY (Ha Marepuajie COIMOKYJILTYPHOTO OIpoca
crynieHToB MonoBb»)// Hayuno-meroaudeckuii sKypHai «Pycckuii si3pIK 3a pyOeskom»,
2011, Ne 5.

3. JleontseB A.H. IlotpebHocTH, MOTHBBI 1 AMOIMHU. M., 1971.

4. Macnoy A. MotuBarus v TMIHOCTE. 3-¢ u3a. Cno.: [Tutep., 2019.

91



Acta et Commentationes, Sciences of Education, nr. 1(19), 2020 ISSN 1857-0623
p. 92-100 E-1SSN 2587-3636
CZU:37.07+005 DOI: 10.36120/2587-3636.v19i1.92-100
STILUL DE CONDUCERE AL SCOLII iN PERSPECTIVA
EFICIENTEI EDUCATIEI: CONSIDERATII CONCEPTUALE
SI PRAXIOLOGICE
luliana CALIN, Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Nicolae”, Vanitori, Galati, Romania
https://orcid.org/0000-0001-7719-3929

Rezumat. In articol se abordeaza stilul de conducere al scolii in contextul social-pedagogic actual, nevoia

reconsiderarii acestuia in perspectiva asigurdrii eficientei educatiei printr-o concepere inovativa a
sistemului de conducere, bazat pe competente, valorizarea individului, modernizarea structurii
organizationale si a continuturilor activitatii de conducere manageriala.
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STUDY STYLE IN THE PERSPECTIVE
EFFICIENCY OF EDUCATION: CONCEPTUAL AND PRAXIOLOGICAL

CONSIDERATIONS

Abstract. The article addresses the school management style in the current socio-pedagogical context, the
need to reconsider it in the perspective of ensuring the efficiency of education in an innovative design
based on competence, the valorisation of the individual, the modernization of the organizational structure
and the contents of the managerial management activity.
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finality, model, quality, organization, manager, personality, managerial approach.

Evolutia lumii contemporane cu toate schimbarile si provocarile sale specifice
impune o gestionare a problemelor actuale si de perspectiva intr-o manierd manageriala
modernd. Or, invatdmantul ca factor decisiv al dezvoltarii sociale implica un management
autentic, real, de calitate intru solutionarea multiplelor probleme aparute in procesul de
edificare a unei societati democratice, bazate pe cunoastere si informatizare, in realizarea
noilor obiective educationale. Gradul de complexitate a problemelor si noile provocari nu
mai acceptd o simpld administrare de naturd autoritar-birocraticd, un management
contrafacut care mai persista si in invatamant, deoarece acesta nu mai satisface evolutia
societatii moderne §i nici organizatia scolard in care activam, precum si aspiratiile de
dezvoltare individuala vis-a-vis de noile orientari si realitati. E nevoie de o noud viziune
in promovarea unui management centrat pe om, pe competenfe Pentru a asigura
performante Tnalte nu doar pentru un numar restrans de oameni, Ci si pentru majoritatea
angajatilor, membrilor organizatiei, indivizilor, fapt care face posibild competitivitatea in
conditiile exigentelor sociale si individuale mereu in crestere. In prezent accentul se pune
tot mai mult pe capitalul uman, dezvoltarea si valorificarea potentialului resurselor
umane, crearea de conditii pentru o activitate performantd, ceea ce implicd o pregatire
sociald profesionala in management a conducétorilor de toate nivelurile, promovarea
unui stil de conducere progresiv si eficient, care plaseaza in prim-plan omul ca valoare

supremad, interesele si optiunile acestuia, nevoia de a se realiza, a se implini in viata.
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Faptul ca de particularitatile stilului de munca al managerilor in educatie depinde evolutia
pozitiva a sistemului educational, buna functionare a organizatiei scolare, strategia
dezvoltarii si performantele scolii, calitatea educatiei eclevilor se infelege si se
constientizeaza tot mai mult, precum §i convingerea in oportunitatea profesionalizarii
conducerii la toate nivelurile sistemului de invatamant. Un director de unitate scolara
profesionist, sub aspect de pregatire manageriala, sociabil, adaptabil, politicos, inteligent,
corect, demn, dinamic, increzator in fortele sale si ale colectivului sdu, energic, care isi
face din toate aceste calitati un adevarat stil comportamental, obtine, dupa cum confirma
practicile educationale, rezultate mult mai bune in activitatea sa decat un altul nepregatit
profesional pentru a-si exercita functia de manager, nesociabil, lipsit de inifiativa,
instabil, subiectiv. O analiza retrospectiva asupra evolutiei invatamantului din Romania si
Republica Moldova in perioada de tranzitie denotd cd invatdmantul a cunoscut o
dezvoltare mai pronuntata tocmai in anii cand sistemul de invatdmant era ghidat de catre
ministri valorosi, vizionari, competenti, personalititi cu caracter si un stil pozitiv
pronuntat, devotati cauzei reagezarii invatamantului pe principii democratice i umaniste.
Si la nivelul unitatilor scolare rezultatele sunt mai semnificative in acele institutii care
sunt conduse cu multa pricepere si credinta, cu entuziasm si inteligentd de citre manageri
ce dispun de un stil propriu si adecvat schimbarilor socio-educationale. Altfel au evaluat
lucrurile in anii cand se resimtea o dirijare Incorsetatd de vechile tipare de gandire si
actiune, atat la nivel de sistem, cat si la nivel de unitate scolara, situatie care inca nu sunt
excluse. Schimbarea din exterior si interior ce se produce in domeniul educatiei, al
mediului in care functioneaza scoala astazi, determina o noua pozitie a directorului in
sistem. Aceasta solicitd un alt continut i un alt caracter al managementului educational,
un stil de conducere ce mobilizeazd, inspird, entuaziasmeaza actantii educationali in
vederea crearii unui mediu creator, captivant, atractiv, care sa puna accentul pe formarea
personalitdtii eficiente, competente, capabile sd-si descopere identitatea, sa-si faureasca
propriul destin. Astfel, stilul de conducere, care reprezinta ,,modul concret de jucare a
unui rol, de transpunere efectiva in plan comportamental a exigentelor ce deriva din
statutul de conducator” [M. Zlate, 11] este atat de important, incat cele mai multe dintre
teoriile conducerii pornesc de la stilul de conducere si se ,,invart” in jurul lui sau ajung la
el. In contextul celor abordate, este extrem de importanta examinarea ,stilurilor de
leadership”, care in mai multe lucrari de specialitate se definesc cu referinta la patru
aspecte ce vizeaza determinarea politicilor, alegerea tehnicilor si elaborarea etapelor,
repartitia sarcinilor colegilor de lucru, atitudinea in raport cu criticile si elogiile. In
functie de promovarea acestor caracteristici, specialistii in domeniu expun diverse
variante ale stilurilor de conducere. Principalele directii de investigare ale stilului
managerial, dar si caracterul lor comportamental vizeaza abordarile:

e functionala, de natura clasica, care studiaza stilurile manageriale (democratic,

autoritar, permisiv) mai ales sub raportul manifestarilor, faicind in bund masura
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abstractie de structura persoanei si bazandu-se pe relatia managerului cu

subordonatii sai;

e structurala, care-si propune sa investigheze stilul managerial pornind de la structura
persoanei, de la insusirile psiho-fiziologice de baza: caracter, temperament si
aptitudini;

e situationala, care vizeaza gradul de echilibru in activitatea de conducere pe
dimensiunile: centrarea pe sarcind, pe obiectivele, performantele si competentele
subordonatilor si centrarea pe relatiile umane, pe motivatia, satisfactiile si
implicatiile subordonatilor.

In context, de remarcat aportul unor savanti consacrati domeniului privind
elaborarea problematicii stilului de conducere, precum: Traian Herseni, R. Lippitt, R.
White, N. Maier, J. Brown, W. Schmidt, Tannenbaum, R. Blake si J.S. Mouton, Fidler,
W. Redin, Chalvin, Harsey, Blanchard, N. Tichy, W. Bennis, M. Zlate, C. Zamfir, V.
Cornescu, S. Cristea, inclusiv. din Republica Moldova - M. Sleahtitchi, V. Gh. Cojocaru,
D. Patrascu, L. Stog s.a.

Apreciind valoarea incontestabild a cercetarilor si lucrarilor savantilor/specialistilor
in management si leadership, mentiondm ca managementul organizatiei scolare, implicit
stilul managerial, are menirea sa contribuie plenar la realizarea sarcinilor organizatiei
prin esenta sa (planificare, organizare, motivare, utilizare si control al tuturor resurselor,
implicare/participare, luarea deciziilor, evaluare...), dar, dupa cum mentioneaza si
ilustrul specialist in domeniu Peter Drucker, trebuie si poate sa fie eficient [2], iar in
conditiile unor transformari de anvergura care au loc in invatamant acest deziderat devine
si mai important, Insa putin explorat stiintific si practic. A fi eficient ca individ sau ca
organizatie NU mai reprezintd in lumea de azi ceva optional, mentioneaza redutabilul
specialist in management St. Covey, ci o necesitate stringentd, o conditie a supravietuirii
intr-o lume a concurentei, succesului si reusitei in viatd [4]. Eficienta de rand cu alte
aspecte cheie — efectivitate, eficacitate, randament, adecvare, echitate, concordanta,
conformitate — influenteazd nemijlocit calitatea educatiei, care devine in prezent o
prioritate nationala si, astfel, se impune a fi examinata/asigurata din perspectiva activitatii
conducerii scolil.

In acest context, tinand cont de diversele abordiri ale managementului (sistemicd,
procesuald, situationald), consideram oportun in conditiile nevoii cresterii calitatii
educatiei sa ne focalizam atentia asupra abordarii praxiologice a managementului
educational, implicit a stilului de conducere, perspectiva care corelatad cu cele indicate va
avea consecinte semnificative asupra imbunatatirii stilului de conducere si, ca urmare,
asupra eficientei educatiei, aspecte importante care se regisesc in Legea Invatimantului
din Romania si Codul educatiei din R.Moldova [5, 7].

Tinand cont de variatele abordari ale managementului, din punct de vedere sistemic,
procesual si institutional, consideram oportun sd ne indreptdm atentia spre stilul de
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conducere a unitatii de invatamant, implicit din perspectiva asigurarii eficientei educatiei,
perspectiva care, corelatd cu abordarea praxiologica, va avea consecinte semnificative
asupra imbunatatirii stilului de conducere. Or, perspectiva praxiologica a stilului de
conducere a scolii avand ca prioritate eficienta educatiei rezultd din nevoia realizarii
obiectivelor educatiei prin aplicarea Tn managementul unitatii scolare a directiilor si
orientarilor societatii democratice, care se bazeaza 1n principal pe cunoastere si
informatizare, raportandu-ne la teoriile si practicile adecvate moderne.

Ca teorie generald in ceea ce priveste actiunea eficientd, praxiologia indica faptul ca
orice activitate trebuie gandita, pregatitd si desfasuratd in conditii de eficienta, iar
conducatorul unitatii scolare trebuie sd aplice un leadership autentic, care sa armonizeze
convingerile personale cu interesele organizationale, un leadership real ajutand
organizatia sd se ancoreze in comunitate, rezistand celor mai grele provocari si mergand
spre succes. O astfel de cercetare se impune, in principal, din valoarea operationala si
metodologica pe care aceasta o are din punct de vedere aplicativ, inclusiv si managerial
cu referinta la determinarea conditiilor si factorilor de asigurare a unei educatii eficiente
prin promovarea unui stil de conducere centrat pe resursa umand si pe valoarea
profesionala prin competente, care sa duca in mod progresiv la eficienta, atdt la nivel
microinstitutional, cat si la nivel macroinstitutional.

O analiza retrospectiva asupra evolutiei sociale, implicit a invatamantului din
ultimii ani, denotd o criza a conducerii care se datoreaza lipsei (de lideri adevarati)
capacitatii conceptuale ,,de a aborda problemele mai mari, de ,,a avea 0 viziune” globala
si creativa, de ,,a influenta pozitiv” functionarea sistemului in ansamblul sau. Structura de
conducere proiectata astfel poate institui ,,0 noud constelatie administrativa” [Bennis
Warren, apud 6,p.100]. Ea apare ca alternativa reformatoare la ,,administrarea anonima si
oarba care a intarit de-a .lungul timpului birocratizarea sistemului de invatamant si
ierarhizarea acestuia intr-o retea de relatii in care profesorul nu are puterea unei
individualitati” [Lesourne Jacques apud 6, p. 100], iar conducatorul ,;se complace in
probleme marunte, cotidiene, de rutinda conventionala” [Bennis Warren, idem, p.100].
Astfel, inlocuirea conducerii administrative a Invatamantului, ,bazata pe birocratie
industriala”, care ,,nu reuseste sa faca fata complexitatii si ritmului schimbarii” [Toffler,
Alvin, apud 6, p. 38] si lansarea unui nou tip de structurd a conducerii prin ameliorarea
managementului, problema centrald a sistemului educational” [Bennis Warren, apud 6, p.
100] este oportuni si are menirea si depaseascd disfunctionalititile existente. In
acceptiunea lui Sorin Cristea, ,,reforma invatamantului opereaza transformari radicale la
nivelul conceptiei existente despre conducerea scolii, despre raporturile care trebuie
impuse in plan pedagogic si social intre ,,metoda tehnica”
p. 244]. Aceasta implica:

si ,,metoda administrativa” [6,
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a) (re)orientarea ,,metodei administrative” — altfel relativ autonoma in conditii de
stabilitate — conform conceptiei manageriale avansate, pentru deblocarea oricarei
tendinte birocratice;

b) crearea unei noi echipe de conducere insotitd si de ,,0 noua constelatie executiva”,
capabila sa aplice conceptul reformei, ca act de politica educationala, la toate nivelurile
administrarii sistemului de invatamant;

C) asigurarea circulatiei corecte a informatiei, pe verticala si pe orizontald, evitand
interferenta ierarhiilor si eliminand reactiile antireformatoare, posibile in cazul unui
conducator cu un comportament exclusiv ,,administrativ sau al unei ,,administrari
inchise”, programata ,,doar sa reproduca vechile mecanisme dirigiste” [idem, p. 246].

In context, managementul sistemului de invatdmant implicd doua coordonate
metodologice:

a) Raportarea la problematica teoriei educatiei care ofera definirea conceptelor
pedagogice fundamentale;

b) Raportarea la problematica reformei care ofera solutii strategice la nivel de politica a
educatiei.

Inovatia pedagogica privind schimbarea/modernizarea conceptului de conducere,
implicit a stilului de conducere, este determinata de schimbarile in sistemul social global
si din sistemul educational. Aceasta implica plasarea in prim-plan a conducerii de tip
managerial, care exprima valorile stiintei si politicii Tn domeniul respectiv de activitate.

In acceptiunea lui G. Cole, conducerea este ,,un proces dinamic dintr-un grup, in
care un individ 1i determina pe ceilalti sa contribuie voluntar la indeplinirea sarcinilor de
grup intr-o situatie datad”. Elementele de baza ale definitiei conducerii (variabilele
principale) vizeaza: liderul (aptitudini, cunostinte, personalitate); sarcinile/obiectivele
organizatiei; membrii grupului (subordonatii: aptitudini, motivatie); mediul/situatia [apud
3]. Arta conducerii este aceea de a gasi echilibrul optim intre aceste variabile in sistemul
Creat si situational. Teoriile conducerii, clasificate in ,,teorii ale trasaturilor de caracter”,
,Hteorii ale stilului” si ,,teorii ale contingentei, ne indica factorii si conditiile de eficienta a
stilului de conducere. Tendinta de a practica un stil democratic de conducere este
intemeiatd, insd nu trebuie promovata cu orice pret, deoarece in acest caz se pune
accentul mai mult pe calitatile liderului/directorului de scoala, excluzand alte elemente
sau variabile ale conducerii (contextul, nivelul de pregétire a membrilor organizatiei,
natura sarcinilor/ obiectivelor). La moment se impune ,exercitarea unei conduceri
potrivite” in conditiile trensformarilor din invatdmant si ale schimbarilor mediului extern
si intern, care sa fie optima, sa se realizeze intr-o ambianta a variabilelor nominalizate.
Noul context social-pedagogic a inaintat competente nu doar directorului de scoala, ci si
tuturor cadrelor didactice, care trebuie sa se ridice la acelasi nivel de intelegere,
responsabilitate, cunoastere ca si directorul, si invers. Conducerea ca dezvoltare a

strategiilor mobilizeaza grupul de oameni la realizarea acestor strategii si imputernicirea
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indivizilor de a duce la bun sfarsit viziunea. In aceastd perspectiva aderam la ideea lui
Meryem Le Saget, care mentioneaza nevoia credrii unui sistem coerent, in serviciul
oamenilor, precum si in beneficiul performantei in baza un puternic sentiment de
coerentd in organizatie, identificand in acest scop sapte domenii de efort ale coerentei
interne, noi adaptandu-le la organizatia scolara — figura 1.

ORGANIZATTA

2 5
Sistem de Evolutia
IN motivare 5 competentelor ouT
Consens si
viziune
1 impartasita 7
Angajare 3 4 Crize fl
Stil Structuri si provocari
managerial organizare

Figura 1. Cele sapte domenii de efort ale coerentei interne [adaptare, 8]

O taxonomie a finalitatilor manageriale operabila in directia evaludrii sistemului de
invatamant pentru perfectionarea continud a functionalitatii acestuia trebuie sa se
consolideze in cateva elemente de baza avand ca finalitate eficienta educatiei.

Avand ca reper teoriile taxonomiei rezultatelor (Bloom, Astin, Hrshman, Lening.
Tolingherova, Perry), important este sa definim cat mai concret notiunea de ,.finalitate®,
care n cazul nostru are trei componente care specificd o serie de intrebari si nuante de
cercetare — tabelul 1

In primul rand, ,finalitatea” este un rezultat. Este mai putin important de a privi
,finalitatea” ca un fenomen, ea este mai mult privita ca ceva la ce tindem. Un rezultat
specific, concret, indeajuns ca sa determine directia si nivelul la care trebuie indeplinita o
activitate. Intrebarea care se pune la aceastd componenti este: Cum putem sd specificim
rezultatul? Aceasta este prima etapa care desemneaza identificarea si controlul.

in al doilea rand, ,.finalitatea” este privitd ca rezultatul unei experiente. Experienta
este constructiva, adica are loc intr-un context concret sau in mediul unde elementele lui
nu sunt pur si simplu organizate, Ci sunt intentionat create. Intrebarile analitice care se pot
pune aici sunt cele de tipul: La ce nivel anumite aspecte ale experientei pot fi unite sau
izolate cu anumite atribute ale rezultatului? Aceasta etapa semnifica atribuirea.

Si, in final, ,.finalitatea” nu poate fi neutra din punct de vedere valoric. Acelasi
rezultat poate fi vazut diferit in functie de ce criterii de analiza se iau la baza lor. Aceasta
etapa constituie valorificarea.

In aceasta perspectivi e necesar a concepe structura organizatiei scolare in raport cu
noile sarcini ale scolii, amintind aici ca o tipologie a structurilor le analizeaza in termeni
de sisteme ,,mecaniciste” si ,,sisteme organice” (termeni folositi de Emil Durkheim) cu
referin{a la tipul de management aplicat [apud 3].
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Tabelul 1. Conceperea ,finalitatii” [apud 3, adaptare]

,FINALITATEA” INTREBARILE .
ESTE... ANALITICE CERCETARI
1. un rezultat... Ce fel? In ce directie si mag- Clasificari/Taxonomii Controlul
Identificarea si controlul nitudine? Pentru cine? Mani-  valorilor. Observari

festata in ce... directie? Cand?  comportamentale/psihometrice
Dezagregarea de grup

2. ... rezultatul unei expe- Ce fel? La ce nivel de ag- Documentarea
riente regare? Ce activitati sunt Analiza
Atribuirea implicate? Ce investitii sunt Observari/design experimental
necesare? Sarcini/calitatea efortului
3. ... privita din diverse Ale cui perspective? Cu ce Analiza intentiilor. Pareri asupra
Perspective Valorificarea valori? Care sunt riscurile? eficacitatii. Beneficiul
Caracteristicile elevilor: b Caracteristicile institutiei:
- demografic - marimea
- aptitudini/realizari - misiunea/controlul
- orientarea valorica - domeniul programului
- personalitatea/stil de - calitatea resurselor
invatare :
d C C_ultura institutionala:
- tipul
v v - congruenta obiectivelor
Organizarea - predarea valorilor
institutionala sau mediul - inovarea valorilor
Structura :
e — organizationali :
- curriculumul 8
v - marimea efectiva
Calitatea efortului - accesul la facilitati

- folosirea de resurse ¢f
- motivarea
- obiectivele

Natura si calitatea

implicarii / integrarii <

intr-un ,,micro-mediu”
particular

v
Finalitatile
- Cognitive
Afective
Comportamentale

v a
Consecinte sociale
Economice
Noneconomice
- Consistenta/dependenta

J

Figura 2. Structura generala functionala a scolii
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Astfel, conform cercetarilor facute, caracteristicile sistemului mecanicist corespund
tipului de management tehnicisto-birocratic (Taylor, Weber) (folosirea stricta a
regulamentelor formale, centralizarea deciziilor, ierarhia inaltd), iar in cel organic,
corespund aspectelor managementului anti-taylorist — managementul centrat pe om
(luarea deciziei in mod descentralizat, implicare/participare, structura de autoritate cu
putine nivele de ierarhie etc.). In temeiul celor examinate, structura generala a scolii care
se raporteaza mai bine la perspectiva eficientei educatiei, prin promovarea unui stil de
conducere a scolii, adecvat exigentelor sociale si individuale, inglobeazd elemente-
componente, precum cele prezentate in figura 2.

Plecand de la teza ca ,,educatia insasi este o finalitate” si avand in vedere cele ,,doua
dimensiuni complementare ale idealului educational: dimensiunea sociala — dimensiunea
psihologica” [6, p. 71-72], structura conceputa ca o descriere a functionalitatii scolii in
perspectiva eficientei educatiei ca strategie a conducerii scolii ,,in mod sintetic exprima
corelatia dintre societate si actiunea educationald, respectiv cerintele fundamentale ale
societatii fatd de actiunea educationalda” [idem, p. 71, 72] si mai poate fi exprimata cu
accentul pe contributia stilului de conducere la eficienta scolii/eficienta educatiei prin

schema cibernetica si functionald-tip a institutiei de invatamdnt - figura 3.

1 - 17 X
Rationamente | | Comportament (stil
MANAGER i decizionale de management) —_— 3
= : v ‘ - ELEVUL CU
| NIV INITIA
Decizii | ELR. L
A Evaluarea
- v pr— L — oYY | eficientei
r Y. - 2. PROGRAMAREA ‘ 3. PROECTAREA 4 PRACTICAREA nvatan
1. EXIGENTELE | | PROCESULUIDE | | TEHNOLOGIEI | | PROCESULUI DE
SOCIETATII INVATAMANT || DEINVATAMANT | | INVATAMANT
1 - Lo
4 4 + ’.
>
\ 4 | =
ELEVUL CU NIVELUL ‘ ABSOLVENTUL
COMPORTAMENTAL ® CONFRUNTAT CU

FINAL PRODUCTIA

Figura 3. Schema cibernetica de functionare a scolii
sub influenta stilului de management

Structura generalad functionala a scolii (fig. 2) si schema cibernetica si functionala—
tip a institutiei de invatamant (fig. 3) ofera oportunitatea pentru o viziune unificatoare
asupra organizatiei scolare si reflectd sistemul de comanda cu aplicarea tuturor functiilor
manageriale pe domeniile de actiune manageriala (curriculum, resurse umane, resurse
nonumane, dezvoltarea organizationald), pe promovarea unui stil managerial adecvat
situatiei si contextului de tip democratic-participativ, fortificand procesul de
control/monitorizare si reglare-autoreglare intru atingerea obiectivelor prestabilite privind
obtinerea eficientei invatarii/educatiei. Analiza figurilor 1-3, a practicilor educationale si
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manageriale denota ca stilul de management este rezultanta actiunii unui mare numar de
factori intre care un rol important 1l au calitétile si caracteristicile managerilor, mediul
socio-economic §i politic, motivatia, pozitia ierarhicd, autonomia functionald si
psihologica, caracteristicile institutiei si ale subordonatilor si sistemul informational la
care se mai adauga cateva elemente, cum ar fi personalitatea managerului, nivelul de
instructie, experienta, vointa i motivatia proprie, varsta managerului, aspecte care au un
rol esential in manifestarile comportamentale ale managerilor.

Astfel, conform acestei metodologii se face o analizd minufioasd a nivelului
rezultatelor pe fiecare din cele sase domenii cu evidenfierea celor mai importante
probleme care urmeaza a fi solutionate in cazul nesatisfacerii rezultatelor obtinute.

In concluzie:

e Transformarile socio-educationale impun racordarea activitatii scolii la eficienta,
eficacitate, implicit a stilului de conducere a managerului institutiei scolare la noile
orientdri si realitdti, in asa fel, Tncat obiectivele, scopurile si finalitatile educatiei sa fie
in concordanta cu politicile sociale, economice prefigurate la nivel local, national si
international.

e Se impune inlaturarea discrepantei dintre valorile teoretice si practicile educationale
aplicate privind stilurile de conducere in actualitate, asigurarea profesionalizarii actului
de conducere;

e Conducerea la nivel de sistem si unitate scolard de orientat spre un management
centrat pe individ, ca sursa si criterii ale calitatii, promovarea educatiei si a
managementului in baza de competente, care sa contribuie real la performanta

individuala si organizationala.
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Rezumat. Textul autentic devine un instrument didactic valoros in dezvoltarea interconexa a competentelor

lingvistice, pragmatice, culturala si sociolingvistica la elevi in limba strdind. Valentele formative ale
textului autentic derivd din selectarea adecvata potrivit principiilor lingvistice si psiho-pedagogice a
surselor mass-media pentru experientele didactice, precum si, construirea metodologiilor de valorificare
eficientd, cu un impact anticipat asupra dinamicii competentelor la elevi. Factori cheie care determina
dinamica competentelor la elevi sunt motivatia, contextul real al mediului de comunicare in limba tinta si
nevoile elevului.

Cuvinte cheie: textul autentic, instrument didactic, competente lingvistice, pragmatice, culturala si
sociolingvisticd, valoare formativa.

ASPECTS OF DEVELOPING LINGUISTIC, PRAGMATIC,
CULTURAL AND SOCIOLINGUISTIC COMPETENCES

THROUTH THE USE OF AUTHENTIC TEXT

Abstract. The authentic text becomes a valuable didactic tool in the interconnected development of
linguistic, pragmatic, cultural and sociocultural competences at students while learning a foreign language.
The formative qualities of the authentic text depend mostly on the way these sources are selected. The
formative value of authentic texts is increased and a dynamic of students’ competences can be seen in case
when their selection is done according to linguistic and psycho-didactic principles; building an adequate
methodology of the learning experience. Key factors that influence the dynamics of students’ competences
in learning a foreign language are motivation, the real context of the communicative environment in the
target language and students™ needs.

Key words: authentic text, didactic tool, linguistic, pragmatic, cultural and sociolinguistic competences,
formative value.

Astazi, exista o varietate de resurse didactice disponibile pentru profesorii de limba
engleza, de la manuale pana la instrumente de predare online, toate avand un impact pozitiv
in dezvoltarea competentelor de comunicare ale elevului in limba strdina.

Textul autentic este materialul didactic apreciat de catre profesori si elevi, asa cum,
transforma procesul de invatare a limbii strdine Tn unul motivant, instigator si faciliteaza
formarea competentelor.

Curriculum national la limba engleza incurajeaza utilizarea continutului autentic care
contribuie numaidecat la formarea competentei sociolingvistice a elevului. Competenta
sociolingvistica este si ea o prioritate in curriculum nou la limba strdina, componenta
indispensabila a competentei de comunicare in limba engleza.

Competenta sociolingvistica, conform curriculumului national, presupune utilizarea
elementelor lingvistice, demonstrand creativitate pentru functionarea limbii in cadrul unui
contact social.
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Importanta dezvoltdrii competentei sociolingvistice este enuntatd in multe studii care
vizeaza procesul de Invatare a unei limbi straine si in mare parte se axeaza pe dificultatile
elevilor in dobandirea si utilizarea intregii game de stiluri de discurs sau utilizarea in
discurs a unei ,,variatii stilistice” proprii limbii tinte.

In acest context, H. Brown, afirmi despre competenta sociolingvistica ca fiind
,cunoasterea regulilor socioculturale ale limbii tinte”. In definitia sa, H. Brown, considera
esentiala sensibilitatea elevului la dialect, sau alegerea registrului, naturaletea limbii,
cunoasterea aspectelor culturale si figurilor de stil. Toate la un loc, vor facilita capacitatea
elevului de a recunoaste si produce un discurs autentic, propriu unui context social real.

Alptekin, explica faptul ca atunci cand vorbeste de context social, se refera la
contexte specifice culturii unei comunitati facand referire la normele, valorile, credintele
si tiparele comportamentale ale acesteia, iar competenta sociolingvisticd se refera la
capacitatea de a folosi formele lingvistice adecvat contextelor sociale.

Astfel, competenta sociolingvistica este 0 componentd a competentei de comunicare
in limba straina care include Invatarea pragmatica si sociolingvisticd a cunostintelor despre
modul de utilizare a formelor lingvistice si limbajului social adecvat. Utilizarea textului
autentic ca premisa va facilita dezvoltarea competentei socioculturale, asa cum, prin
definitie ele reflecta contexte lingvistice sociale reale si actuale.

Textul autentic, poate fi explorat din diverse perspective, precum cel literar, cit si cel
informativ, prezintda material lingvistic autentic important pentru dezvoltarea
competentelor (lingvistica, pragmatica, culturala, sociolingvistica) elevului intr-o limba
straina.

Importanta tipului de text utilizat ca material didactic a fost pe larg recunoscuta
recent, afirma |. McGrath. Texte autentice sunt definite ca fiind ”scrise de membrii unui
grup care vorbesc aceasta limba si au aceiasi cultura” [6]. Textul autentic este orice text
scris in englezd care nu a fost creat pentru utilizare intentionata in procesul de invatare a
limbii engleze in clasa. Utilizarea acestui continut pentru predarea limbii engleze poate
face procesul de invitare a limbii strdine mai intrigant, creativ si motivant pentru elevi. In
contextul in care motivatia este un factor cheie in succesul dezvoltdrii competentelor de
comunicare intr-o limba straina, aspectele enumerate anterior devin importante criterii in
selectarea tipului de text pentru activitatile de invatare. Autenticitatea textului este acea
forta care suscitd interesul elevului si sporeste dinamica competentelor mentionate, asa
cum, acesta asimileazd forme lingvistice reale, adecvate contextului lingvistic
contemporan receptorului de limba straina [2]. De obicel, se opereaza cu calificativul text
interesant sau nu pentru elev, dar ce presupune acest interesant? A. Bernhards, afirma
faptul ca reusita in procesul de comprehensiune a textului se datoreaza in proportie de 50%
literatii L1 si cunostintelor de limba a receptorului in L2 si restul altor factori inclusiv
interesului [3]. S. Day vine cu afirmatia categorica in lipsa unui text interesant, rezultatele
achizitiei vor fi mici”, ”in the absence of interesting texts, very little is possible” [cit. 3].
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D. Nunan declara utilizarea textelor care intereseaza receptorul face ca dificultatea
formelor lingvistice sa fie mai putin esentiala .

Care surse 1in literatura de specialitate sunt clasificate ca fiind autentice? A. Galloway
defineste textul autentic ca fiind cel scris de membrii unei comunitati care poseda aceiasi
limba, cultura, apartin uneia si aceiasi comunitati ” the text written by members of a
language and culture group for members of the same language and culture group” [3, pag.
45].

Cercetatorul A. Gilmore a formulat mai multe trasaturi ale materialului didactic
autentic: limba produsa de vorbitorii nativi pentru vorbitorii nativi dintr-0 anumita
comunitate lingvistica; limbajul produs de un vorbitor/scriitor real pentru o audienta reala,
care transmite un mesaj real; calitatile acordate unui text de catre receptor, prin faptul ca
nu este privit ca ceva inerent unui text in sine, ci este impartasit de cititor/ascultétor;
interactiunea dintre elevi si profesori; tipurile de sarcini alese; relevanta pentru formarea
de competente.

Deci, putem considera ca ideea de autenticitate se regaseste in text, la subiectii
implicati in activitdtile formative de confruntare cu textul, in situatia sociald sau culturala
si In scopurile actului comunicativ, sau o combinatie a tuturor acestora. Textul autentic
reflecta situatiile si experientele din viata reala.

Astfel, materiale autentice expun elevii la un limbaj autentic ce prezinta contexte
existente in mod natural; continutul lingvistic din aceste resurse corespund nevoilor
comunicative reale ale elevilor; diversifica stilurile de invatare si totodatd corespund
stilurilor de receptionare a cunostintelor preferate de elevul contemporan.

Elevii interactioneaza cu materialul autentic al limbii tinte atunci cand citesc reviste,
ziare, carti, articole, email, etichete ale produselor, meniuri, etc; privesc si asculta buletine
de stiri, filme, video-uri in limba straind. Dacd analizam sursele care ne permit
oportunitatea de confruntare cu textul autentic atunci o clasificare a acestora ar fi:

— Audiovizual: filme, desene animate, filme seriale, filme documentare, sport, interviu,
email, mesaje telefonice;

— Pe foaie-imagine, afis, fotografie, calendar, carti cu simboluri, scrieri ale elevilor
pentru corectarea erorilor, articole din ziare;

— Realii: meniu restaurant, brosura, poster publicitar, bilet de avion, carte de invitatie
la nunta, cecuri;

— Audio: stiri, interviu, comentarii, prognoza meteo si 0 varietate de scurte dialoguri
care acopera functiile si notiunile limbajului.

Productivitatea textelor autentice rezulta din multitudinea aspectelor formative in
actiunile de valorificare a lor. Eficienta apare atunci cand sunt respectate principii de
selectare a acestor surse care derivda din aspectele psihopedagogice ale organizarii
experientelor de Invatare a unei limbi strdine si anume:

- concordanta cu nivelul de cunoastere a subiectului;
- relevanta continutului pentru elev;
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- selectarea adecvatd a sarcinilor care vor permite valorificarea sursei si realizarea
scopului actiunii de invatare ori, dinamica competentelor (lingvistica, pragmatica,
culturala, sociolingvistica) elevului intr-o limba straina.
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Figura 1. Valorile formative ale textului autentic

Multi cercetdtori din domeniu, vorbind de eficienta utilizarii materialului autentic, s-
au referit la nivelul de dificultate al textelor, un factor care contribuie la diminuarea
motivatiei elevilor in procesul de asimilare a unei limbi straine [3], [4], [5], [9]. Prezenta
si abundenta formelor lingvistice dificile sau a formelor gramaticale necunoscute pot
defavoriza utilizarea lor ca material didactic. Iata de ce, majoritatea cercetarilor precizeaza
si recomanda utilizarea textelor autentice in special din mass-media este binevenita atunci
cand elevii implicati in actiunile de invatare au un nivel de cunostinte mai sus de
intermediar spre avansat. Prin urmare, in mare parte textele autentice, nu vor fi accesibile
si eficiente pentru elevii cu un nivel de studiere a limbii strdine incepator.

Selectarea adecvata a sarcinilor de valorificare a textului autentic presupune
construirea unor metodologii de valorificare a acestora prin implicarea sarcinilor interactiv-
formative ce vor duce la formarea inter-conexa a competentelor lingvistice, pragmatice,
culturala si sociolingvistica la elevi in limba straina.

Metodologiile de valorificare a textului autentic vor presupune sarcini (tasks)
planificate conform structurii procesului de citire pentru a spori nivelul de comprehensiune
(anticipare-pre-citire, citire propriu-zisa si post citire) respectiv, va favoriza valoarea
formativa a materialului autentic antrenat in experientele de invitare. In cazul in care textul
prezinta dificultati lingvistice atunci profesorul va propune sarcini focusate pe dezvoltarea
abilitatilor elevilor necesare pentru o percepe comprehensiva eficienta.

De exemplu, un pliant turistic, utilizat la lectia de limba engleza devine un material
didactic autentic si poate fi abordat intr-o varietate de modalitati la diferite nivele de
cunoastere a limbii tinte. Chiar avand un nivel incepator, elevii pot beneficia de materialul
didactic prin activitati de skimming si scanning, care constau in identificarea informatiei
cheie "What is the telephone number for..?”” sau ”When is...?”.

La niveluri de cunoastere a limbii mai avansate, acelasi text ar putea fi utilizat
impreuna cu texte similare pentru a face parte dintr-un proiect de cercetare sau proiect de
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caz (in acest caz, site-urile web, afise si pliante similare). Aceste activitati vor fi motivante
pentru elevi, asa cum, ele presupun un mediu comunicativ real in limba straind cea ce
corespunde nevoilor de cunoastere a subiectilor.

Utilizarea buletinelor meteo, o alta sursa de text autentic, poate fi usor transformata
de profesorul de limba straina intr-un instrument didactic util. Familiarizarea elevilor cu
clima Statelor Unite ale Americii sau a altor state prin valorificarea raporturilor meteo care
usor sunt accesate pe numeroase site-uri web, de exemplu www.weather.com. Tot aici,
pentru elevii cu un nivel mai Tnalt de cunoasterea limbii, profesorul poate propune texte ce
prezinta raporturi-analize ale unor fenomene dezastre care includ provocari lingvistice mai
sporite. Se pot formula sarcini precum:

- identificarea si sistematizarea factorilor cheie care contribuie la o anumita situatie
meteo;
- asimilarea cuvintelor noi ce se refera la tema ~Weather forecast” si aplicarea

acestora in contexte proprii;

- formularea de sfaturi sau instructiuni de preintdmpinare §i evitare a situatiilor
dificile ce tin de aspectele climatice ale timpului.

Dezvoltarea cunostintelor despre culturd limbii tinte este necesard si evidenta, asa
cum, actiunea de decodificare a sensului necesita nu doar cunoasterea formelor lingvistice,
dar si input cultural. Un alt aspect pozitiv privit altfel ar fi dezvoltarea competentei
culturale indirect adica nu prin asimilarea traditionald a informatiei ce se refera la cultura
grupului ce vorbeste limba tinta, dar printr-o formare inter conexa de competente
(lingvistica, pragmatica, culturala, sociolingvistica, etc.). Elevul citind diferite articole sau
examinand texte din retele sociale asimileaza informatii ce tine de cultura limbii tinte
deoarece continutul acestora reflecta aspecte sociale ale vietii reale.

Utilizarea textului autentic ca material didactic presupune adevarate provocari pentru
profesorul de limba strdind. Atat avantaje cat si dezavantaje pot fi remarcate in experientele
didactice de valorificare a acestuia afirma cercetatorul A. Martinez [5]. Printre avantaje
putem enumera: continut bogat si actual care genereaza un mediu motivational de formare
de competente; genereaza un impact afectiv pozitiv asupra activitatii de invatare a limbii
straiine (motivatie, empatie, implicare emotionald); permite elevilor sd interactioneze
comunicativ in limba tinta; dezvolta competente lingvistice, sociolingvistice, culturala si
pragmatica prin interactionare real comunicativa; posibilitate varietatii stilurilor de
invatare.

Vizavi de aspecte forte ale utilizarii materialului autentic pot fi enumerate si
dezavantaje precum:

- reducerea acuratetei cunostintelor de gramatica;

- lipsa structurdrii sarcinilor si ordinii tematicii conform curriculumului;

- dificultati de ascultare datorate multitudinii tipurilor de pronuntie;

- abundenta si mixtul de structuri gramaticale si forme lingvistice dificile.
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Aspecte lingvistice deviate de la normele gramaticale ale limbii engleze, care tind sa
intre in uz, proprii textului mass-media, sunt:

- Fluenta unui text scris este redatd prin dibdcia autorului de a realiza tranzitia dintre
propozitii si aliniate. Cele mai servile in situatia datd devin cuvintele monosilabice de
legatura “’but si and”. Conform standardelor gramaticale o propozitie in limba engleza nu
poate incepe cu ”But ori And”, dar utilizand texte autentice cum ar fi articolele din ziar sau
revistd vom remarca o abundenta de asemenea exemple. Cum se explica acest fenomen de
deviere de la normele gramaticale intrat in uz, simplul, conjunctiile ”but si and” sunt
instrumente tocmai excelente de tranzitie capabile sd semnaleze si focuseze atentia
cititorului asa cum sunt scurte si ascutite ca timbru si intonatie. Prin urmare, ele sunt
folosite strategic si autorii le folosesc 1n loc de adverbele ” additionally si however” care
necesita virgula dupd ele. Profesorul va trebui sd remarce aceste aspecte si sa explice
fenomenul ca o tendinta a textului informativ din mass media pentru a spori capacitatea de
persuasiune a acestuia.

- O tendinta de a confunda adverbul care corespunde adjectivului Good-well.
Frecvent se intalneste utilizarea adjectivului good de exemplu: The vice presidents worked
good as a team. The new water pump is running good. “How are you doing?” si raspunsul
este unul comun, dar nu conform regulilor gramaticale “I’'m good” in loc de ”’I am doing
well” sau “I’m fine, thank you”.

- Fluctuatia diferitor natiuni pe arealul unde se vorbeste limba engleza a contribuit la
intrarea in uz a cuvintelor care vin din alte limbi de exemplul in textele autentice recente
vom 1intalni cuvantul spaniol “loco” pentru a descrie o persoana in loc de englezescul
“crazy”, “courting” a devenit “dating”.

- Utilizarea in textele mass media audio sau video a slangului internetului care abunda
in abrevieri cum ar fi: ”LOL” (Laugh Out Loud), “YOLO” (You Only Live Once) and
“bae” (an abbreviated form of babe or baby).

- Utilizarea rara a verbelor modale ought si shall si din contra utilizarea sporita a
formelor modale will, can si should.

- Prescurtarea cuvintelor si inlaturarea unor parti ale acestora de exemplu ”He came
a millionaire”
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In loc de ”he became a millionare” verbul “to come” denoti o actiune fizici ce
presupune miscarea dint-un punct in altul asa precum in exemplul “He came home from
work” si ’to become” inseamna a transforma ceva de exemplu “A caterpillar becomes a
butterfly”.

Schimbarile identificate 1in textul autentic englez denota caracteristicile
comportamentului social al omului modern, asa cum, limba este un organ viu si evalueaza
reflectand aspectul socio-cultural; limba fiind o oglinda a civilizatiei umane.

Utilizarea textului autentic mass-media in activitatile de invatare a limbii engleze este
beneficd si poate chiar mai motivantd cand ne gandim la textul literar. Textul autentic
informativ exceleaza prin relationarea continutului textului cu cunostintele proprii ale
elevului si, astfel, decodarea devenind mai simpld; prin dimensiunile textului; prin
actualitate; prin raportarea la necesitatile informative reale a subiectului; impact emotional.
Toate aspectele mentionate favorizeazd dinamica competentelor de comunicare a elevului
in limba straina.
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Rezumat. Educatia tehnologica este o disciplina de cultura generald, pe care o considerdm o componenta

a culturii de baza si o coordonatd de actiune pentru educatia permanentd. Prin introducerea disciplinei
educatie tehnologica in societatea supertehnologizata se cultiva umanismul tehnologic si se formeaza o
atitudine de responsabilitate si moralitate 1inaltd. Din punct de vedere calitativ, educatia tehnologica
contribuie la formarea unei generatii cu inclinatii reale spre initiativa, creativitate, cooperare, care conduc
catre a invata sd faci bine.

Cuvinte-cheie: curriculum, curriculumul educatie tehnologica, educatie parentala

THE FORMATIVE VALUE OF THE TECHNOLOGICAL EDUCATION
CURRICULUM CONCERNING THE PREADOLESCENT TRAINING FOR THE

ROLE OF PARENTS RESPONSIBLE

Abstract. Technological education is a general culture discipline, which we consider a component of the
basic culture and an action coordinate for lifelong learning. By introducing the technological education
discipline into the super-technological society, it leads to the cultivation of technological humanism and
the formation of an attitude of responsibility and high morality. From a qualitative point of view,
technological education contributes to the formation of a generation with real inclinations towards
initiative, creativity, cooperation that lead to learning to do well.

Keywords: curriculum, technology education curriculum, parent education

Educatia tehnologicd este o disciplind din trunchiul comun, componentd a ariei
curriculare Tehnologii. Disciplina are continutul organizat modular si constituie o
componentd de baza a culturii generale a tinerei generatii. Are un caracter dual: teoretic si
practic, stiintific si tehnologic, urmarind dezvoltarea gandirii centrate pe tehnica,
formarea gandirii sistematice si a abilitdtilor practice critice. Toate acestea determind si
stimuleaza initiativa si creativitatea elevului.

Prin studierea educatiei tehnologice se pune accent pe tanarul de astdzi, cdruia
trebuie sd 1 se Intareasca puterea de gandire si de actiune prin oferirea unui orizont cat
mai larg prin structura sa modulard. Prin intermediul modulelor i se prezintd diferite
domenii de activitate, tanarul avand posibilitatea sa opteze dupa dorinta sa.

Educatia tehnologica este o disciplind de culturad generald, pe care o consideram o
componentd a culturii de baza si o coordonata de actiune pentru educatia permanenta, nu

este invatdmant profesional si nici teoretico-stiintific, nu se reduce la instruire practica, la
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initiere intr-un mestesug traditional, ci are rolul de a cultiva credinta In frumusetile
stiintei, tine pasul cu dezvoltarea tehnicii [1, p. 1-4].

In Anglia, la orele de educatie tehnologici se utilizeazi foarte mult calculatorul.
Elevii sunt dirijati in initierea de dialoguri in care sd-si prezinte ideile si planurile pe care
le deruleaza, vor lucra individual si in echipa folosind materiale textile, materiale grafice
(vopsele, hartie, fotografii), materiale de constructii (clei, lemn, plastic, metal), alimente,
etc.

In Franta, se realizeazi intelegerea teoretici si practica in diferite domenii prin
intermediul unei brosuri din colectia Carte in slujba meseriei care se constituie in ghiduri
tehnologice. In Spania si Italia se fac exemplificiri folosind imagini cu constructii
celebre. Elevilor 1i se prezintd informatii ce le asigura intelegerea. Toate activitatile
propuse au in vedere observarea si analiza activitatilor de sinteza si tehnicile specifice
utilizate si sunt introduse in mod gradat. Continutul manualului cuprinde scheme
tehnologice pentru a realiza produse finite, incepand cu materia prima si sfarsind cu
produsele. Ordinea cu privire la studierea capitolelor este aleasa in functie de dorintele si
oportunitatile elevilor. Ritmul de lucru va fi impus de posibilitatea de intelegere a
copiilor. Toate produsele finite realizate, vor fi gandite si proiectate inainte de executie.

Incepand cu anul 1992, in cadru sistemului de invatimant romanesc, educatia
tehnologicd a cunoscut o evolutie ascendenta, dificila si sinuoasa. Aceasta a determinat o
autentica reconsiderare pedagogica a problematicii educatiei profesionale si o initiere a
procesului de introducere a educatiei tehnologica propriu-zise, intr-un context nu prea
favorabil [2, p. 150].

Conform cu International Tehnology Education Association, educatia tehnologica
se referd la studiul tehnologiei, care furnizeaza elevilor o oportunitate de a invata despre
procese si cunoastere in legatura cu tehnologia, care este necesara rezolvarii problemelor
si extinderii competentelor umane.

Aceasta disciplind are ca scop fundamental dezvoltarea gandirii centrate pe tehnica
si dirijate spre intelegerea marilor principii, care explicad descoperirile stiintei, urmareste
sd dezvolte curiozitatea intelectuald, inclinatd spre cercetarea personald, sa provoace o
atitudine/reactie fata de mediul tehnic si tehnologic, sd stimuleze spiritul pozitiv, critic si
creativ pentru sporirea calitatii vietii, sd alimenteze creativitatea [3]. Prin introducerea
disciplinei educatie tehnologica, societatea supertehnologizata conduce la cultivarea
umanismului tehnologic, precum si la formarea unei atitudini de responsabilitate si
moralitate inalta [4, p. 89].

Obiectivele disciplinei sunt concepute asa incat misiunile educatiei, eficienta si
eficacitatea sa corespunda provocarilor prezentului si viitorului. Din punct de vedere
calitativ, educatia tehnologica contribuie la formarea unei generatii cu inclinatii reale spre

initiativa, creativitate si cooperare, inclinatii care conduc catre a invata sa faci bine.
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UNESCO a promovat urmatorii piloni ai invatarii: a invata sa stii/sa cunosti; a
invata sa faci; a invata sa muncesti si sa traiesti impreund cu altii; a invdta sa fii; a
invdta sa te transformi pe tine si sa schimbi societatea. Elevul de azi va fi un bun creator
sa aplice in viata cotidiana tot ce a invatat (V. Marcu).

Dezvoltarea explozivda a stiintelor si tehnologiilor a determinat o altd forma a
educatiei tehnologice, care a fost privita ca o schimbare substantialda datorita
computerului, devenit suportul indispensabil pentru modernizarea celorlalte educatii intr-
un viitor apropiat. Invitarea modulari i deschide preadolescentilor noi perspective,
putand sa-si aleagd un itinerar propriu pentru continuarea modulelor, adaptat in functie de
propriile interese [5, p. 8-11]. In anul 1998 au fost editate primele trei manuale,
continudnd cu altele in anul 2000, servind drept manuale de baza. Conceperea manualelor
si a ghidurilor a avut la baza curriculumul national al disciplinei educatie tehnologica.
Termenul de curriculum” derivd din latini si inseamna “drum catre”. In cazul
disciplinei date, acest drum evidentiaza corelatia dintre profesor si elev care sustine
functionarea activitatii de instruire in cadrul procesului de invatdmant. Curriculumul
reprezintd ansamblul proceselor educative si al experientelor de invatare prin care trece
un elev pe parcursul anilor de studiu [6, p. 4].

John Dewey, in ,,Copilul si curriculumul”, sesizeaza ca curriculumul nu se reduce la
continutul stiintific al programelor scolare, care nu poate fi asimilat direct de elev, ci
trebuie sa medieze pedagogic relatia dintre cunostintele programei si capacitatile elevilor,
incepand cu experienta de viatd a copilului si deplasandu-se catre ceea ce reprezinta
intregul organizat al adevarului asimilat prin invatare [7, p.741]. Franklin Bobitt
considera cd feoria centrata a curriculumului urmareste pregatirea pentru viatd prin
activitati specifice, care au ca obiective formarea de abilitdti, atitudini, obisnuinte si
modalitati de cunoastere necesare preadolescentului, necesare rolului acestuia in viata de
parinte responsabil.

In etapa postmoderni, in cea de-a doua jumitate a secolului XX, si anume in
perioada 1950-1960, au fost elaborate principii ce definesc activitatea de instruire in
termeni de comportamente cognitive; in perioada 1960-1970 se aplica taxonomia
obiectivelor cognitive (B.S. Bloom) unde activitatile, competentele trans-disciplinare pot
fi observabile si realizabile Tn contextul unei lectii (cunoastere, intelegere, aplicatie,
analiza, sinteza, evaluare criticd); in perioada 1970-1990 dezvoltarea curriculumului
angajeaza toate continuturile generale ale educatiei morale — intelectuale — tehnologice —
estetice - psihologice si formale generale ale educatiei (formala — non-formald -
informald). La granita dintre secolele XX si XXI a fost lansat modelul de
reconceptualizare a curriculumului centrat pe reconstructie, in care se defineste si Se
analizeaza conceptul de curriculum tehnologic [8, p. 132-139].

Curriculumul reprezinta un proiect educativ care defineste:

a) telurile, scopurile si obiectivele unei actiuni educative;
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b) cdile, mijloacele si activitatile folosite pentru a atinge aceste scopuri;

¢) metodele si instrumentele pentru a evalua in ce masura actiunea a dat roade [9, p.
83]. Acesta desemneaza ansamblul coerent de continuturi, metode de invatare si metode
de evaluare a performantelor scolare, organizate in vederea atingerii unor obiective clar
precizate.

Perspectiva curriculara asupra procesului instructiv-educativ propune termenul de
continut curricular. Termenul de confinut curricular se refera la fapte, principii,
probleme, idei, incluse intr-un program de studii [10]. Curriculumul disciplinei educatie
tehnologica este elaborat pe competente, utilizat si la nivelul invatamantului primar.
Acesta reflecta caracterul profund interdisciplinar si practic-aplicativ al disciplinei,
asigura continuarea abordarilor studiate in clasele primare si vizeazd competentele de
baza din profilul de formare al preadolescentului pentru viata de zi cu zi. Acesta oferd un
continut orientativ, care asigura realizarea obiectivelor formative, plasate in prim-planul
procesului instructiv. Procesul instructiv-educativ este o artd prin care se valorifica
creativitatea profesorului.

Dintre competentele care definesc formarea preadolescentilor se pune accent pe
competentele matematice si mai ales competentele de baza in stiinte si tehnologii, pe
initiativa si antreprenoriat. Competentele se formeaza in timp si sunt achizitii si abilitati
rezultate din procesul de invatare si Incorporeaza capacitati, cunostinte, atitudini care se
pot vedea in practic. Competentele sunt considerate drept contextualizari ale achizitiilor:
cunostinte, priceperi si deprinderi; sunt formate prin activititi de integrare-activitate
didactica, care au ca functie principald incurajarea elevului sa-si integreze cunostintele.
Activitatea de integrare trebuie 1inteleasd in sensul de situatie didactica in care
preadolescentul este chemat sa-si armonizeze cunostintele, priceperile si achizitiile.
Preadolescentul trebuie invatat sa aplice deprinderile si priceperile formate la ore, sa-si
mobilizeze resursele in conditii noi, sd creeze un produs, sa rezolve o situatie-problema
din viata cotidiana etc. Prin studierea disciplinei educatie tehnologica, preadolescentul isi
va descoperi inclinatia, 1si va dezvolta anumite capacitati, chemarea catre un anumit
domeniu, meserie, stimularea creativitatii pentru sporirea calitatii vietii.

Capacitatea constituie aptitudinea de a face ceva. Capacitatile dezvoltate ale
preadolescentului in scoala sunt cele cognitive, psihomotrice, socio-afective [11]. A
identifica, a compara, a memora, a analiza, a sintetiza, a clarifica, a observa, a ierarhiza
sunt capacitati formate preadolescentilor. Pot fi corelate cu diferite forme de inteligenta:
inteligentd lingvistica, inteligentd logica, matematica, stiintifica, inteligenta vizuald,
spatiala, inteligentd muzicald, inteligentd corporala, fizica, chinestezica, inteligenta inter-
personala, inteligenta intra-personalda [12]. Toate aceste capacitati au urmatoarele
caracteristici principale:

- transversalitatea: posibilitatea de a fi mobilizate intr-un ansamblu de discipline, la
niveluri diferite;
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evolutivitatea: dezvoltarea pe parcursul intregii vieti;
transformarea: capacitatea de a deosebi esentialul de secundar, de a compara, de a
analiza si de a ierarhiza. Oricat de operational ar fi, capacitdtile nu se transforma
niciodata in competente.
neevaluabile: capacitatile nu pot fi evaluate, ar putea fi evaluate numai utilizarea
lor in diferite contexte.

In conformitate cu curriculumul, continutul disciplinei educatie tehnologicd este

abordat din trei perspective:

1. perspectiva teoretica: selectia si organizarea continuturilor se face pe criterii si

prin circumscrierea unui cadru referential valoric, structurat stiintific, estetic,
vocational;

2. perspectiva practici, concret-actionald: esentializeazd practicile sociale de
referintd, cum ar fi practicile tehnice, stiintifice, civice;
3. perspectiva ,culturilor scolare”: scoala tine seama de varsta copiilor, de

disciplinele care se studiazd, de traditiile scolilor, precum si de preferintele cadrelor
didactice.

In functie de aceste perspective, continuturile curriculare sunt definite ca

reprezentand un sistem de valori selectionate din practicile sociale si din cultura scolara,

acumulate de societate pand la un moment de referinta, transmise in cunostinte, capacitati

si

atitudini si integrate in sistemul curricular prescolar si scolar.

Obiectivele educatiei tehnologice prin prisma personalitatilor sunt impartite (C.

Cucos, E. Macavei, V. Marcu, M. Marinescu) 1n obiective cognitive, obiective afective si
obiective psihomotorii.
Obiectivele cognitive sunt:

formarea si consolidarea capacitatilor senzitivo-motorii fundamentale;
asimilarea fundamentelor conceptuale ale tehnicii contemporane-baza a productiei
moderne;

cunoasterea interdependentelor normale dintre teorie si practica;

formarea si consolidarea unei gandiri tehnice, creative, inventive, critice.

Obiectivele afective sunt:

formarea unor atitudini fatd de stiinta si tehnica;
dezvoltarea intereselor tehnic-profesionale ale elevilor, dezvoltarea creativitatii
tehnologice;
formularea unei atitudini de respect pentru descoperirea adevarului, pentru valorile
culturii si civilizatiei;
formarea atitudinilor si convingerilor de responsabilitate morala fatd de folosirea
stiintei si tehnicii in favoarea omului, folosirea raporturilor echilibrate om-natura;
cultivarea spiritului de organizare si initiativa, al curajului de a intreprinde ceva,
asumarea riscului.
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Obiectivele psihomotorii sunt:

- formarea de priceperi si abilitdti practice de baza;

- consolidarea abilitétilor intr-un cadru actional si interactional;

- accentuarea transferabilitatii gesticulatiilor psihomotorii in situatii noi;

- calitatea dispozitivelor de evaluare in concordantd cu obiectivele instructiv-
educative si cu cdile de realizare a acestora;

- accesul liber si permanent al elevilor la computer.

Toate aceste obiective rezida din oferta curriculard existenta, aflatd in concordanta
cu prevederile Parlamentului European si a Consiliului Europei, fiind valorificate atat de
documentele nationale, cat si de cele la nivel international: Strategia Nationala de
Dezvoltare Durabila, Orizonturi 2013-2020-2030, Strategia Nationald de Cercetare,
Dezvoltare si inovare 2014-2020, Programul National pentru Reformd 2016, ,,Europa
20207, Comunicarea Comisiei Europene — O initiativd de eliberare a potentialului
tinerilor de a realiza o crestere inteligenta, durabild si favorabild incluziunii n Uniunea
Europeani (2010), Agenda 2030 pentru Dezvoltarea Durabili. In intreaga Europa,
responsabilii invatdmantului cautd sa atenueze discrepantele dintre educatia primita si
viata profesionala viitoare.

Programul curricular propune o oferta flexibild, care permite cadrului didactic sa
modifice, sd completeze sau sa inlocuiasca activitatea de Invatare, astfel Incat acestea sa
asigure un demers didactic adecvat situatiei concrete a clasei.

Prin formarea competentelor de baza, preadolescentii vor sti sd gestioneze eficient
consumul de resurse, sa gestioneze timpul, sa devind competitivi pe piata muncii, sa
abordeze un stil de viatd sanatos, sd promoveze tehnologiile ecoeficiente. Toate acestea 1i
sunt necesare preadolescentului si atunci cand va deveni parinte. In aceastd situatie se
adauga:

- formarea de abilitati practice in urma desfasurdrii unei activitati individuale sau in
echipa prin utilizarea sculelor, uneltelor, materialelor, instrumentelor si
dispozitivelor in aplicarea unor tehnologii (metalice, lemnoase, ceramice, textile,
etc.);

- crearea abilitatilor pentru realizarea unui produs/serviciu prin folosirea resurselor
umane, materiale, financiare si a celor legate de timp;

- formarea de atitudini responsabile fatd de mediu, munca sanatoasa prin aplicarea
masurilor de securitate & muncii, a normelor de prevenire si stingere a incendiilor, a
normelor de igiend, prin reducerea consumului de energie;

- utilizarea noilor tehnologii de informare si comunicare (educatia digitald) pentru
documentare, proiectare, invatare.

Continutul curriculumului este modular. Organizarea modulard a continuturilor are
in vedere centrarea pe elev si pe activitati, abordarile sunt de tip inter- si trans-disciplinar.

Perspectiva interdisciplinara presupune abordarea fenomenelor si proceselor complexe,
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contribuind la ,,formarea unei imagini unitare a realitatii”, precum si la ,,insusirea unei
metodologii unitare de abordare a realitatii” (L. Antonesei, 2002) [13, apud p.6-7].

Interdisciplinaritatea reprezinta coordonarea si cooperarea continuturilor mai multor
discipline, care au ca scop formarea unei conceptii generale, unitare asupra lumii, a
naturii, a societdtii si a gandirii. Educatia tehnologica contribuie la corelarea,
intrepatrunderea, conditionarea reciproca a cunostintelor, eliminandu-se barierele dintre
acestea. Activitatea tehnologica este desemnatd sd raspunda nevoilor omului si este
dependenta de unii factori ca timp, surse financiare, spatii ergonomice si de protectie a
muncii $i a mediului Inconjurator.

Este cunoscut faptul ca stiinta investigheaza si explicd diverse fenomene, pe cind
tehnologia le pune in practica. Fenomenul poate fi si invers, adica notiunile tehnice,
tehnologice, odata aplicate in viata, sunt folosite de stiinta pentru studiul ei in viitor.

Profilul viitor al preadolescentului va fi unul modern, deoarece acesta trebuie sa
aiba o formatie umanista si morala. Intr-o epoci a informatizarii munca se va desfasura

numai cu oameni pregatiti intelectual.

ISTORIE GEOGRAFIE
Istoria dezvoltarii tehnicii Meserii/ocupatii/profesii
adecvate zonelor geografice

FIZICA CHIMIE
Conceptele fizicii aplicate Proprietatile chimice ale
materialelor necesare tehnicii

BIOLOGIE EDUCATIE ECONOMIE

Relatia om - mediu -tehnologie = TEHNOLOGICA Management si tehnologie
INTERDISCIPLINARITATE

MATEMATICA LIMBI MODERNE

Desfasurarea corpurilor Expresii/denumiri tehnice

geometrice. Formule de calcul

LIMBA SI LITERATURA SPORT
ROMANA Mobilitate = fizicdA  necesara
Meserii oglindite 1n literatura desfasurarii activitatilor

Constantin R., Didactica Educatiei tehnologice,

Ministerul Educatiei si Cercetarii, Bucuresti, 2005, p. 26

Transdisciplinaritatea oferd o noua viziune si o noud interpretare despre educatie si

cunoastere, despre culturd si lume, realizeaza punti de legaturad intre disciplinele in ceea

ce au in comun. Modularitatea este o perspectiva in care modulul flexibil si combinatiile

permit culegerea cunostintelor relevante, avand la bazd informatii din mai multe
discipline pe un subiect bine stabilit.

Unele module contin numeroase scheme tehnologice, fise de analizd in care sunt

prezentate operatii tehnologice, pentru a realiza un produs finit pornind de la materia

prima. Obiectivul acestor module, indiferent ca produsul este realizat din lemn, metal,

material plastic, impletituri din resturi vegetale, din materiale textile etc, este de a
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intelege un fenomen, de a patrunde in interiorul problemelor tehnologice. Pe
preadolescent il va determina sa-si formeze un anumit ritm de lucru, sa parcurgd intr-0
logica etapele de lucru si sa realizeze totul dupa un plan de munca.

Prin intermediul disciplinei educatie tehnologica nu se vor realiza numai
produse/obiecte finite, ci se vor studia diferite probleme tehnologice, se va influenta
mobilitatea in gandire a elevilor, se va dezvolta curiozitatea, pldcerea si nevoia de a
invata, aptitudinea de a intelege si rezolva probleme tehnologice, de a observa
neajunsurile, de a gasi solutia de rezolvare, de a structura si ordona cunostintele, de a
stimula gandirea divergentd, de a deveni responsabil, de a lua diferite decizii, de a se
angaja 1n rezolvarea diferitelor probleme, de a explora, de a cuceri, a construi mediul.
Toate aceste scopuri ale disciplinei educatie tehnologica ii sunt necesare formarii
preadolescentului pentru rolul sdu de parinte responsabil. Tot ceea ce-si Insuseste/Invata
preadolescentul, ii vor fi necesare vietii de zi cu zi in rezolvarea / repararea / inlocuirea /
realizarea de produse finite in propria sa familie. Prin modul de expunere, explicare si
demonstrare in viitor 1si va instrui propriii copii, va contribui la formarea unei culturi de
baza in domeniul tehnologiilor.

Educatia tehnologicd este o disciplind obligatorie pentru clasele | - a IX a. In
Romania, 1n invatamantul primar, disciplina se numeste Abilitati practice in clasele I-1l,
Arte vizuale si abilitati practice in clasele IlI-1V. Sunt repartizate cate douda ore pe
saptamana, respectiv o ora in clasa a IV a. Activitatea este coordonata de Ministerul
Educatiei Nationale, respectiv Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii
Moldova.

Curriculumul reconceptualizat al disciplinei educatie tehnologica a fost determinat
de noi conceptii cu privire la pregatirea elevilor, conceptii care trebuie sa asigure:

- alfabetizarea tehnologica in contextul societdtii bazate pe cunoastere,

- formarea unei culturi de baza in domeniul tehnologiilor,

- cultivarea unei viziuni de ansamblu asupra tehnicii, formarea unei atitudini morale
active si responsabile 1n raport cu dezvoltarea si exploatarea acestuia,

- promovarea cunoasterii contextului tehnologic din care fac parte si abilitatile
practice.

Acest curriculum realizeaza, prin componenta sa, doud functii principale: functia
reglatoare, vizata prin componenta teleologica si functia strategicd, vizatd prin
componentele continutald si procesuald. Are urmatoarele compartimente:

repere conceptuale pentru invatamantul gimnazial, sunt descrise in componentele
teleologica, continutala si procesuala;

administrarea disciplinei prezinta aspectul managerial al disciplinei si modul de
alocare a resurselor de timp necesar pentru studierea disciplinei — competente specifice si
unitati de invatare;
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sugestiile metodologice sugereaza modul de aplicare a curriculei, de realizarea
demersului didactic in functie de particularitatile de varsta ale elevilor;

sugestiile de evaluare incurajeaza cadrele didactice sa aplice curricula la nivelul de
proiectare si realizare a procesului de evaluare [14]. Viziunea pedagogica promovata prin
intermediul disciplinei educatie tehnologica, atat la nivel primar cat si gimnazial,
abordeaza subiecte in mai multe module cu un grad de complexitate ridicat de la o clasa
la alta. Aceasta complexitate determind capabilitatea cadrelor didactice de a raspunde la
asteptarile membrilor societatii cu privire la pregatirea generatiilor in crestere pentru
viata si pentru a se integra din punct de vedere social.

Conditiile necesare implementarii eficiente a curriculumului reconceptualizat sunt:

- promovarea unui management eficient al implementarii curriculumului in
invatamantul primar si gimnazial,

- crearea unui climat psihologic favorabil,

- existenta unei relatii deficiente intre elev — cadru didactic,

- crearea unui cadru educational motivational,

- acceptarea constienta de cdtre membrii procesului educational a schimburilor in
cadru curricular,

- parteneriat eficient cu parintii in cheia Strategiei intersectoriale de dezvoltare a

abilitatilor si competentelor parentale pentru anii 2016-2022,

- parteneriatul eficient cu reprezentantii comunitatii.

Finalitatile proiectate pentru sfarsitul anului scolar trebuie sa contribuie la formarea
proprie a elevilor, inclusiv a-i pregati pentru maturitate. Elevii vor aplica cunostintele si
abilitatile dobandite prin intermediul curriculei in afara scolii in viata de zi cu zi
Programul curricular are o oferta flexibild permitandu-i cadrului didactic sa modifice, sa
completeze sau sa inlocuiasca activitatile de invéatare, astfel incat acestea sa asigure un
demers didactic adecvat clasei [15]. Se constata punerea in evidenta a caracterului si
traditiilor populare. Ca parinte responsabil existd obligatia morald de a o transmite
culturile mostenite noilor generatii/propriilor copii, precum si extinderea actului educativ
la nivelul Intregii vieti a individului.

Preadolescentii vor fi incurajati in punerea de intrebari referitoare la:

- functionarea, componenta si modul de intretinere a diferitelor obiecte create de om,
in remedierea unor defectiuni, precum si in rezolvarea unor disfunctionalititi;

- exprimarea propriilor pareri despre impactul tehnologiilor asupra mediului,
individului si societatii;

- folosirea de scheme, grafice, schite, care il ghideazd pe preadolescent in
experientele de invatare;

- orientarea spre a rezolva sarcini de lucru, ce vor contribui la formarea deprinderilor
prin realizarea unor game cat mai variate de aplicatii practice, se va pune accent pe

realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor de lucru.
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Curriculumul actual pentru formarea preadolescentului are pentru rolul de parinte
urmatoarele caracteristici:

- formarea obiectivelor este realizata in termeni de competente specifice si capacitati;

- respecta principiul egalitatii sanselor in educatie;

- timpul acordat abordarii continutului este stabilit de cadrul didactic in functie de
necesitatile de timp ale elevilor;

- activitatile de invdtare sunt organizate pe proceduri standard in rezolvarea de
produse practice;

- continuturile oferda o paleta largd de activitdti in functie de interesul elevului, de
materialele de care dispune si de economia locului de trai; continuturile sunt
adaptate la resursele locale;

- activitdtile realizate se finalizeaza cu promovarea si valorificarea produsului finit;

- produsele se realizeaza in grup, fiecare copilul isi asuma un rol in grup;

- realizarea corelarii cu notiunile invatate la alte discipline;

- utilizarea produselor de soft educational pentru diverse domenii de activitate;

- stimularea initiativei antreprenoriale.

Este cunoscut faptul cd traim intr-o permanentd revolutie stiintifica, de aceea
preadolescentii trebuie sa aiba suficiente cunostinte de ordin tehnic: sd stie cum
functioneaza diferite aparate electrice/electrocasnice, pe care le utilizeaza eficient zi de
zi. Acestia trebuie sa beneficieze de progresul tehnic si sd aiba o abordare responsabila a
tehnicii. Aceastd alfabetizare tehnologicd trebuie sa se producd prin imbinarea
mijloacelor cu diverse procedee tehnologice, ceea ce va face ca viitorul adult sa fie om
mai liber.

Totodatd, preadolescentii i1 vor dezvolta abilitatile de lucru in echipa. Abilitatile
practice se vor dezvolta prin metoda descoperirii, a demonstratiei si a conversatiei
euristice. Preadolescentii isi vor cunoaste propriile capacititi, propria vocatie, ceea ce le
va intdri motivatia pentru imbunatatirea performantelor scolare si vor asimila un algoritm
de lucru 1n functie de particularitatile lor [16].
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Rezumat. Articolul reprezinta un studiu cu caracter teoretic-aplicativ, care abordeaza problema dezvoltarii si

promovarii culturii relatiilor inter-generationale in cadrul educatiei familiale, a educatiei scolare si a
parteneriatului scoald — familie - comunitate prin intermediul consilierii educationale. Autoarea elucideaza
esenta principiilor, strategiilor si a continuturilor de baza ale formarii culturii relatiilor inter-generationale in

culturii relatiilor inter-generationale si dificultatile care pot sa apara in cadrul sedintelor de consiliere a
adultilor si copiilor.

Concepte-cheie: educatie; familie; institutii de invatamant; formarea culturii relatiilor inter-generationale;
educatie familiala; educatie scolara, consiliere educationala.

DEVELOPING AND PROMOTING THE CULTURE OF INTERGENERATIONAL

RELATIONSHIPS WITHIN FAMILY COUNSELORS

Abstract. The article represents a theoretical and applicative study, which addresses the issue of developing
and promoting the culture of intergenerational relations in family education, in school education and within the
school-family-community partnership through educational counseling. The author elucidates the basic
principles, strategies and basic contents of the culture of intergenerational relationship formation in the process
of educating family members. Here too are determined the possibilities of developing and promoting the
culture of intergenerational relations and the possibilities of the anticipation of difficulties that can arise in the
counseling sessions of adults and children.

Key concepts: education, family, educational institutions, forming the culture of intergenerational relations,
family education, school education, education counseling.

Pana nu demult, sintetizand cercetarile si informatiile oferite de literatura consacrata,
rolul familiei In educatia si formarea personalitatii, a relatiilor inter-generationale, mai cu
seamad, a evolutiei raporturilor parinti-copii, erau descrise, in pedagogia moderna si socCio-
logia educatiei familiale [1; 2; 3; 4; 5; 8; 10], destul de schematic, fiind esentializate in
urmatoarele teze:

— 1n societatile preindustriale nu se acorda atentie functiei educative parentale, fiindca
educatia se desfasura ca o activitate difuza, indistinctd, in interiorul unei comunititi mai
largi/ familiale si/sau locale nediferentiate sau insuficient diferentiate din punct de vedere
educativ;

— interesul parintilor pentru educatia copiilor si rolurile educative parentale specifice
reprezinta achizitii relativ recente ale pedagogiei moderne, inclusiv ale familiilor nucleare,
izolate din comunitatile mai largi, pe masurd ce societatea a trecut la productia de tip
industrial;

— 1n conditiile industrializarii si urbanizarii, functia educativa a familiei se diminueaza
progresiv si este preluata de institutiile sociale specializate (gradinite de copii, scoli etc.), dar
familia rdmane primul si cel mai important mediu de insertie sociald a copilului. Anume ea
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isi lasd amprenta pentru toatd viata asupra habitusului primar al individului. In aceast ordine
de idei mentionam ca, in postmodernitate, scoala si familia colaboreaza activ in directia
stabilirii s1 mentinerii unui parteneriat activ, axat pe interese comune de eficientizare a
educatiei si a formarii personalitatii copilului.

Educatia familiala reprezinta o reproducere sociala a modelelor comportamentale de tip
intra-generational (frate — sord; sot — sotie; frate — frate etc.) si inter-generational (parinti —
sale multiple de dezvoltare a sistemului scolar, subliniazd sociologii [5; 6; 7; 9; 10], nu a
contribuit la 0 demisie parentala in indeplinirea rolurilor educative, ci a adus la o redefinire
si optimizare a acestui aspect. Modelele scolare educative, Tn marea lor majoritate, se
manifestd ca repere orientative, care obliga familia la o atitudine si niste actiuni concrete si
coerente. Familia le poate asuma, le poate supune unor critici, le poate revizui, insa le
abandoneaza rareori complet. Familia intelege ca viitorul copilului depinde de eforturile
depuse in comun cu unitatea de invatdmant si alte institutii sociale (biblioteci, scoli
specializate in muzica, sport etc., centre de creatie destinate copiilor; centre de planificare si
consiliere a familiei etc.).

Astfel, aparitia scolii si devenirea ei drept componentd importanta a vietii familiale
multiplicd modelele plasate in fata copilului, dar nu elimind modelele concurente [10, p.
203]. Noi am consemna cunoscutul fapt: intre scoald si familie se stabileste o relatie de
durata si un feedback continuu si destul de eficient. Familia, inclusiv toate generatiile pe care
ea le incorporeaza, si scoala exercita o influentd comuna, dar diferentiatd, de la caz la caz,
indeplinind functiile unui parteneriat socio-educativ eficient numai atunci cand se lucreaza
din ambele parti, urmarindu-se realizarea aceluiasi scop: educatia de calitate a copilului. Cu
toate cd nu existd o disciplind de studiu cu privire la cultura relatiilor inter-generationale
(CR)) in institutiile preuniversitare si cele universitare, chiar si in cele de profil, exista, totusi,
in cadrul disciplinelor socio-umanistice si pedagogice anumite module si teme, care trateaza
aceasti problema sociala si psihopedagogicd importanta. In curricula institutiei prescolare si
in cea din treapta invatdmantului primar, aflam multiple module dedicate familiei, relatiilor
intre generatii cOpii — parinti — bunici, precum importantei adultilor si persoanelor varstnice
ca modele de conduitd familiald, civicd si/sau profesionald. In procesul studierii Istoriei este
abordata cultura variatelor popoare cu accente pe relatiile copii — adulti — varstnici;
experienta de viatd si importanta acesteia pentru urmasi; rolul si importanta sociald a
persoanelor in etate; rolul lor in variate perioade de existentda dificila (razboaie, foame,
perioadele de restabilire a economiei etc.).

Cu certitudine ca in procesul studierii Educatiei civice, a Istoriei, indeosebi a
disciplinelor socio-umaniste, cadrele didactice se straduieste sd analizeze unele aspecte ale
raporturilor inter-generationale, totusi, acest lucru se realizeaza episodic si fragmentar. Cat
priveste continutul activitatilor non-formale, acestea au ca subiect mai frecvent comunicarea
si relationarea generatiilor tinere cu adultii si, doar 1n preajma si in timpul sarbatoririi Zilei

Biruintei/ 9 mai; Zilei Bunicilor/persoanelor in etate si a Zilei de Pomenire a celor decedati,
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se pun accente mai insemnate asupra vietii varstnicilor, rolului lor in societate; se initiaza
proiecte si actiuni de caritate si voluntariat. Acestea sunt, insa, periodice, chiar episodice; nu
au continuitate si nu sunt axate pe dezvaluirea specificului procesului de Tmbatranire, pe
optimizarea acestuia, sporirea calitatii vietii persoanelor in etate, modificarea conduitei
reprezentantilor tuturor generatiilor in directia formarii competentelor de auto-eficientd
personalda si consolidare a deprinderilor de comunicare si relationare intra- si inter-
generationald. Ultimele decenii si evenimentele socioculturale repun in discutie si plaseaza in
centrul atentiei cercetatorilor variate aspecte ale educatiei, inclusiv se investigheaza si se
dezvolta continuturile, tehnologiile si dezideratele acesteia, definite ca noile educatii. Asadar,
suntem preocupati de educatia pentru mediu; educatia pentru pace si democratie; educatia
pentru timpul liber; educatia pentru sanatate; educatia pentru mass-media etc., dar educatia
pentru o viata reusita la batrdnefe ramane in umbra. Evident ca multe aspecte ale vietii
persoanelor in etate sunt abordate de marea majoritate a noilor educatii, cum ar fi educatia
pentru familie, educatia pentru sanatate, educatia pentru pace si democratie etc., si, totusi,
apare intrebarea: De ce perioada varstnica (dupa 65 de ani) nu a devenit inca subiect
pedagogic de cercetare, in situatia in care populatia Pamantului imbatraneste rapid?

Este oare cazul sa vorbim despre incompetenta noastra sau multitudinea de probleme
insuficient cercetate cu privire la procesul de imbatranire, la fenomenul batranetii,
competenta de auto-eficientd a persoanelor in etate sau despre starea de angoasa ori alte
dificultati, care pot fi provocate de ea. Nu putem afirma cu certitudine care este motivul, dar
faptul vizat este observabil.

Din multiplele noastre investigatii empirice si observatii (circa 11 ani) cu privire la edu-
catia si formarea culturii relatiilor inter-generationale/ CRI, efectuate de institutiile de
invatdmant, am dedus urmatoarele:

— absenta unei diagnoze pedagogice ample si profunde a invatamantului autohton cu
privire la transformarea scolii din institutie, axatd cu precadere pe instruire, in una de
tipul unei cetati educative, care nu numai ar forma si consolida sfera cognitiva si
Intelectuald, dar si ar facilita, dezvolta si fortifica sfera afectiva si cea moral-volitiva a
elevului si a parintilor;

— mentinerea metodologiei vechi de planificare generald a invatdmantului si proiectarea
curriculard in care accentul este plasat pe disciplinele din domeniul stiintelor reale
(chiar dacda au mai fost supuse unele continuturi disciplinare asa-zisei
decongestionari/reduceri a unor teme etc.);

— atat timp cat invatdmantul in Republica Moldova nu va deveni prioritate nationala, iar
conditia profesorului nu va fi una ce tine de prioritatile de baza ale politicilor statale,
activitatile educative non-formale vor fi proiectate si desfasurate doar ca produse a
initiativei si/sau a creativitatii pedagogilor, iar acestia vor fi remunerati doar simbolic
de institutiile de resort — atit timp vom avea o situatie incoerentd, precara in domeniul
organizarii, desfasurarii si monitorizarii educatiei non-formale, iar accentele vor fi
plasate pe o atitudine voluntarista si accidentala din partea dirigintilor si responsabililor
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de educatie 1n institutia de Tnvatdmant (uneori parvin dispozitii pripite de la institutiile

de conducere vizavi de organizarea si desfasurarea unor activitati educative; tematica

acestora poate varia de la an la an etc.);
— nu existd retete-miracol de optimizare a educatiei non-formale desfdsurate, fie in

conformitate cu exigentele fenomenului general al descentralizarii (care este, in esenta,
unul pozitiv, deoarece inseamna apropierea deciziei de cei ce vor trebui sd actioneze; a
lua in seama multiplicitatea actorilor educativi, a colabora cu ei partenerial etc.), fie in
baza impunerii de organele de resort sau a sponsorizarii unor activitati. Se observa
necesitatea stabilirii unui plan-cadru obligatoriu legal, favorabil desfasurarii activitatilor
non-formale, care ar include si educatia si formarea culturii relatiilor inter-
generationale.

In baza unor observatii de durat, a analizei rezultatelor unui chestionar aplicat pe loturi
experimentale, constituite din cadre didactice, parinti si elevi, am stabilit ca tot mai mult se
bucura de succes consilierea educationald, mai cu seama cea axata pe dezvoltarea persoanei
si consilierea preventiva. Contextul dat ne-a permis sa desfasuram activitati de consiliere cu
elevil si parintii privind tematica formadrii culturii relatiilor inter-generationale in cateva
institutii de Invatdmant din mun. Chisindu. Rezultatul pozitiv nu s-a lasat mult asteptat.
Parintii au mentionat ca elevii au devenit mai atenti si respectuosi in relatiile cu adultii si
varstnicii, S-a schimbat climatul psihologic in familie, iar pedagogii au observat o diminuare
substantiald a dificultatilor de comportare in cadrul scolar; au inceput a fi demarate actiuni de
caritate si ajutor oferit persoanelor in etate. Din perspectiva elevilor, in unele licee si
gimnazii au fost organizate sezatori la care au participat cele trei generatii, ceea ce a permis
sa fie intemeiate Cluburile pentru bunici si nepoti, iar la Universitatea Pedagogica de Stat
lon Creanga din Chisinau sa fie deschis un centru special numit Centrul de consiliere pentru
auto-eficienta & Consilierea familiei (coordonatori: prof .univ. Cuznetov L. si conf. univ.
Calaras C).

Astfel, aducem doar un argument: oricat ar fi de instruit omul in materie de fizica,
matematicd, chimie, limba si literaturd, istorie etc., dacd nu va poseda competente si
deprinderi pozitive de viata, pentru a fi un familist bun, un profesionist versat si un cetitean
eficient, inclusiv la formarea culturii relatiilor intra- si inter-generationale, toate acestea nu se
vor valorifica calitativ. Daca nu suntem pregatiti in domeniul culturii relatiilor inter-
generationale, nu mai suntem in drept sa consideram cd abordam eficient cele doua aspecte
existentiale cruciale: calitatea vietii noastre si a copiilor nostri, speranta pentru o viata reusita,
sanatoasa si demna atat 1n general, cat si la batranete.

In consens cu ceea ce tine de educatia familiald si educatia scolard urmeazi
specificarea registrului de responsabilitati ale familiei si scolii cu privire la educatia si
formarea culturii relatiilor inter-generationale.

In continuare, precizim ca familia si in postmodernitate riméane agentul si actorul
educativ de bazd in plasmuirea fundamentului personalitdtii umane (cei 7 ani de acasa) si
factorul primordial in mentinerea si promovarea relatiilor inter-generationale, a modelelor
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comportamentale intre reprezentantii generatiei adulte, varstnice si tinere, inclusiv a celor
intra-generationale. Cu certitudine cd in familie invatam a fi oameni, adicd persoane
(conform viziunii lui C. Enachescu: omul + valorile socio-umane reprezinta persoana),
deoarece interiorizam si exersam ansamblul de valori etice; apoi invatdm rolul de fiu/fiicd in
relatia cu parintele, rolurile fraterne si rolurile de nepoti in relatia cu bunicii, adica cu
varstniCii. Asadar, in cadrul familiei invatdm comunicarea si relationarea intra- si inter-
generationald. Institutia prescolard, scoala, biserica si alte institutii comunitare completeaza
si consolideaza modelele invatate la nivelul si prin intermediul familiei. Cu siguranta ca in
acest sens vom scoate in evidenta cateva principii esentiale, care ghideaza formarea culturii
relatiilor inter-generationale: promovarea si respectarea simetriei sociale, promovarea
reciprocitatii si empatiei, a complementaritatii si exersarea permanenta a actiunii morale in
familie si societate.

Studiul literaturii de specialitate [1; 2; 4; 9; 10; etc.], analiza observatiilor noastre si a
practicii de consiliere a familiei ne-a permis sa conchidem urmatoarele:

— educatia familiald competenta si de calitate asigura dezvoltarea si formarea armonioasa
a personalitdtii, ceea ce contribuie la intemeierea $i mentinerea unor relatii
interpersonale pozitive in interiorul propriei generatii si cu persoanele generatiilor
adulte si varstnice;

— daca in cadrul neamului si a familiei existd modele de relationare si comunicare intra-
si inter-generationald pozitive, armonioase, generatiile tinere interiorizeaza si se
conduc, in temei, de acestea, promovandu-le ulterior;

— este cunoscut faptul cd dacd individul are dificultdti personale ce tin de unele
distorsiuni caracteriale, atunci el manifesta si anumite dificultati in cadrul stabilirii
relatiilor interpersonale atit cu semenii, cat si cu reprezentantii generatiei adulte si
varstnice.

Pentru a desfasura activitatile de consiliere educationald cu succes este nevoie de
retinut si de valorificat cateva elemente-cheie vizavi de caracteristicile generatiilor umane.
Conceptul de semeni sau persoane de aceeasi generatie cuprind diferite etape de varsta la
copii si la cei adulti. De exemplu: semenii copilului de varsta prescolara, de reguld, nu se
deosebesc in limita de 1 an; la varsta scolara diferentele ating limita de pand la 2 ani; in
adolescentd si tinerete, putem defini cd semenii tineri au cam aceleasi caracteristici in
diapazonul de 20-25 de ani (adica, limita de 5 ani). Cu privire la persoanele adulte, in
diapazonul de varsta de la 30 pana la 60 de ani, notiunea de semeni cuprinde doar persoanele
cu un interval de 10 ani de varsta; pe cand la persoanele in etate, dupa 60 de ani, intervalul
poate ajunge pand la 15 ani. Specificul nominalizat reiese din faptul ca dezvoltarea
psihologicd a omului incetineste treptat, iar cumulul experientei de viata, psihologia si
comportarea persoanei devin un criteriu de baza in evaluarea si aprecierea persoanelor ca
semeni [11, p. 250-251]. Asadar:

— la varsta prescolara si scolard mica, copilul, care se dezvoltd normal, nu manifestd
dereglari comportamentale in relatiile cu Semenii si relatiile inter-generationale. Chiar
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daca se observd anumite dificultati, ele se regleaza usor prin intermediul educatiei
familiale si/sau scolare. Metodele eficiente care pot fi aplicate, tin de: explicatia
importantei comunicdrii si inter-relationarii adecvate, politicoase, etice; conversatia pe
marginea conduitei morale si imorale a omului; convingerea, sugestia, exersarea,
aprobarea, dezaprobarea, modelul pozitiv al adultului, opinia publica etc. Toate
metodele valorificate sistematic, la timp si iscusit, in functie de varsta si particularitatile
individual-tipologice, asigura dezvoltarea si formarea unei personalitati umane integre.
Tot acestea, utilizate in anumite situatii dificile si contexte variate, pot servi corectiei si
orientarii individului spre autoeducatie si auto-eficienta;

cu toate ca astazi persoanele in etate sunt active din punct de vedere social si
profesional, totusi, catre 75-80 de ani relatiile inter-personale se limiteaza deseori la un
cerc foarte restrans de rude, apropiati si prieteni; relatiile cu acestia sunt destul de
stabile si calde; dificultatile ce apar sunt solutionate usor si relativ eficient, fara a apela
la ajutorul unui specialist In domeniul vizat;

lipsa simpatiei reciproce in relatiile interpersonale se poate observa la diferite varste, la
adulti insd si, mai cu seama, la varstnici aceasta se poate manifesta prin diminuarea
dispozitiei, aparitia unor fobii sau chiar stari depresive. Tinerii pot avea si ei anumite
probleme legate de simpatizarea asimetricd a cuiva si/sau antipatia fatd de cineva, insa
aceste stari si atitudini sunt fluctuante si pot disparea usor, deseori doar in baza
comunicdrii si/sau explicatiei situatiei.

In acest context, este oportun sa realizim unele explicatii de rigoare (care ar trebui si

fie argumentate stiintific si consolidate in procesul studiilor scolare la diferite discipline si in
cadrul studierii unor obiecte speciale, dar si in procesul consilierii educationale a
persoanelor).

In cadrul consilierii educationale axate pe formarea culturii relatiilor inter-generationale

in scoli, am putea sa le structuram intr-un modul aparte sub genericul Cunostinte despre om
ca fiintd sociala. Relatia cu sinele si relatiile inter-personale (intra- si inter-generationale).

In linii generale, activitatile/sedintele de consiliere a elevilor si parintilor urmeaza, in

viziunea noastra, a fi centrate pe:

studiul personalitatii umane: formarea si devenirea continua a acesteia; particularitatile
dezvoltarii personalitatii si analiza identitatii varstei persoanei; procesele psihice
cognitive si cunoasterea lumii/oamenilor, starile psihice, trasaturile de personalitate
(temperament, caracter etc.);

auto-actualizarea si eficienta personala;

comunicarea interpersonala eficienta;

stabilirea s1 mentinerea relatiilor interpersonale la diferite varste;

specificul comportarii omului in functie de identitatea de varstd; de gen si contextul
concret social;

procesul imbatranirii omului si asigurarea unei existente demne si reusite prin sporirea
calitatii vietii lui.
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Totodata, activitatea de parteneriat socio-educativ scoala — familie - comunitate privind
educatia si formarea culturii relatiilor inter-generationale ar putea fi centrata pe desfasurarea
unor lectorate, a unui ciclu de sedinte/ateliere de formare a CRI pentru a familiariza elevii si
parintii cu aspectele esentiale ale relatiilor interumane

In final, tinem si reliefim importanta cunostintelor si competentelor cu privire la
comunicarea si relationarea interpersonald, dar si a celor care ne oferd posibilitatea de
aprofundare a autocunoasterii si auto-actualizarii prin valorificarea auto-observatiei,
introspectiei, reflectiei; largirea culturii generale si a inteligentei personale. Acestea devin
treptat repere orientative 1n viata si deprinderi de auto-eficientd in formarea culturii relatiilor
inter-generationale. Pentru a le consolida, scoala si familia sunt obligate sa colaboreze activ
si sistematic in directia vizata, iar copiii/elevii, adultii si varstnicii (pdrintii $i bunicii) sa
manifeste un comportament moral permanent, indiferent de context si conditii.

Suntem ferm convinsi ca modelele pozitive ale reprezentantilor celor trei generatii din
familiile de origine, sustinute de modelele comportamentale ale celor trei generatii,
manifestate in institutille de invatdmant, inclusiv in mediul comunitar, reprezintd cheia
succesului in educatia si formarea culturii relatiilor inter-generationale.
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Rezumat. Acest articol reprezintd un studiu teoretic cu implicatii practice care elucideaza formarea
atitudinilor morale la copii in cadrul familiei. In articol sunt reflectate caracteristicile principale ale
familiei; sunt enumerate functiile familiei; stilurile parentale; obiectivele educatiei morale in familie;
sistemului de competente parentale necesare realizérii eficiente a educatiei morale in cadrul familiei si

schematic este reflectatd Functia educativa a familiei in procesul formarii atitudinilor morale.
Cuvinte-cheie: familie, atitudini morale, functie, stil, obiective, competente parentale.

THE EDUCATIONAL FUNCTION OF THE FAMILY IN THE PROCESS OF

FORMING MORAL ATTITUDES IN CHILDREN

Summary. This article represents a theoretical study with practical implications, that elucidate the
formation of moral attitudes in children within the family. The article reflects the main characteristics of
the family; family functions are listed; parenting styles; the objectives of moral education in the family;
the system of parental competences necessary for the efficient achievement of moral education within the
family and schematically is reflected the educational function of the family in the process of forming
moral attitudes.

Key words: family, moral attitudes, function, style, objectives, parental competences.

Introducere

Educatia reprezintd o prioritate in conditiile actualei crize morale a societatii.
Accentul cade pe educatia in familie, deoarece parintii raman primii si cei mai importanti
educatori ai copiilor, mai intai pentru ca 1i influenteaza moral de la varsta cea mai frageda
si apoi pentru ca au asupra lor autoritatea incomparabila a iubirii parintesti.

Familia reprezinta locul in care individul se dezvolta, unde isi petrece o mare parte
din timp, unde devine practic fiinta sociala. Indiferent de organizarea familiei, de
identitatea sa etnica, religioasa ori politica, aceasta se caracterizeaza prin dinamism si
printr-o mobilitate continud. Cu toate aceste schimbari insa, se poate spune ca ,,institutia
familiei ramane stabila” [1, p. 83]. De-a lungul timpului, familia a fost definita in mai
multe feluri, dar ,,familia, in orice societate, este o forma de comunitate umana alcatuita
din cel putin doi indivizi, uniti prin legaturi de casatorie si/sau paterne, realizand, mai
mult sau mai putin, latura biologica si/sau cea psihosociala” [10, p. 17].

Caracteristicile  principale ale familiei, importante pentru dezvoltarea
socioindividuala a copilului, sunt urmatoarele:

- Este primul grup social in care copilul exerseazd comportamente sociale si se
descopera pe sine;

- Ofera climatul de sigurantd afectiva;

- Este primul mediu de crestere si dezvoltare pe plan intelectual, moral, estetic etc.;
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- Reprezinta intaiul model de comportamente sociale;

- Reprezintd legatura biologica de baza a individului;

- Face legatura dintre trecut si viitor. [3, p. 6].

Astfel, familia este grupul cel mai important dintre toate grupurile sociale, deoarece
ea influenteaza si modeleaza persoana umana, ea transmite copilului primul model
cultural, primele relatii sociale, norme si valori. Pe aceste baze se construieste ulterior
influenta sociald, culturald si educativa a altor factori/institutii. In aceeasi cheie sunt si
acceptiunile cercetdtoarei Larisa Cuznetov, care mentioneaza faptul cé: ,rolul familiei
contemporane in constructia sinelui ramane important si nu se reduce doar la socializarea
primara, ci este mult mai amplu si rezida in transmiterea intergenarationald a unui sistem
cultural de valori” [7].

Multe dificultati de exersare a rolurilor educative in familii sunt generate de cauzele
definite prin termenii absenta parentald, deprivare paterna, lipsa de responsabilitate
paternd. Majoritatea cercetatorilor contemporani isi focalizeaza atentia mai degraba pe
calitatea relatiei parinte-copil, decat pe structura si organizarea familiei. Comportamentul
deviant nu este in mod necesar prevalent in familiille monoparentale sau in cele in care
ambii parinti muncesc, ci in familiile in care lipseste atasamentul parinti-copii, in care
predomina abuzul fizic si neglijarea, lipsa de comunicare, supravegherea conduitei
copiilor e deficitara si lipseste modelul rolului de adult.

Optimismul motivational difera de la un parinte la altul, in functie de gradul de
cultura, intelect, aptitudini, echilibrul temperamental, nivelul aspiratiilor etc.

Totodata, incercand sa ofere copiilor un capital cultural si intelectual consistent din
punct de vedere al reusitei scolare si 0 educatie morala care sa atragd o evaluare pozitiva
din partea cadrelor didactice, parintii modeleaza continuu formele, continuturile,
mijloacele educatiei familiale, credand de multe ori acasa o adevarata scoald si preluand
rolurile invétatorilor. Acest lucru este mai evident in clasele mici, unde parintii 1si asuma
un rol pedagogic propriu-zis, consultind manuale si lucrari de specialitate, ajutand copiii
sa inteleagda continuturile scolare, organizand activitati ,,de fixare” si de completare a
acestor continuturi (jocuri, lecturi suplimentare, vizite la muzee, spectacole etc.). [3, p.
7]. Exercitarea functiilor familiei este conditionata de tipul de familie, de forma de
organizare a vietii de familie, de relatiile de autoritate, de diviziunea rolurilor din familie,
dar si de traditii, obiceiuri. Pornind de la aceste functii, a educa un copil inseamna a-i
permite sa se apropie de multiple identitati, de a indeplini multiple roluri si functii.

Functiile familiei, conform cercetatorilor L. Cuznetov si S. Cristea [8; 4], sunt:

- functia economica, care presupune acumularea veniturilor suficiente pentru intreg
colectivul familial si organizarea unei gospodarii comune proprii pe baza bugetului
comun de venituri si cheltuieli, astfel incat sa se asigure locuinta, hrana,
imbracamintea, obiectele de trai si sustinerea urmasilor pentru realizarea lor.

Familia, asigurandu-si aceasta functie, favorizeaza indeplinirea celorlalte functii;
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- funcria de socializare, care urmareste integrarea individului in cadrul familiei —
socializarea internd si 1n societate — externa. Aceasta functie vizeaza copilul, insd nu
se refera doar la el. Familia are datoria de a transmite valorile, atitudinile,
caracteristicile, principiile comunitatii din care face parte, pentru ca toti membrii ei
sa fie integrati in societate;

- functia de solidaritate familiala se bazeaza pe egalitate, pe stimd, pe sustinere si pe
dragoste reciproca intre partenerii de cuplu, copii si parinti, frati si surori. Aceasta
functie are menirea de a oferi stabilitate si unitate familiei;

- functia educativa este exercitata prin influenta directa (actiuni mai mult sau mai
putin organizate, dirijate, cu metode educative) sau prin influenta indirecta (modele
de conduita, climatul psihosocial familial) asupra copiilor”.

Educatia si invatarea incep din familie, motiv care 1-a determinat pe Ernest Loisel sa
afirme ca “in familie si pe genunchii mamei se formeaza ceea ce este mai valoros pe lume
- omul de caracter” [apud 6]. Citatul scoate in relief dimensiunea morala a educatiei n
interiorul familiei, dar, intr-un anumit fel si intr-o anumitd masura, familia isi aduce
contributia in toate domeniile educatiei si invatarii, in familie copilul pregatindu-se
pentru viata.

Asadar, educatia in familie consta dintr-un ansamblu de actiuni sistematice orientate
spre formarea si dezvoltarea calitatilor intelectuale, morale si fizice ale copilului. in sens
larg, ca practica sociald si cdmp al cunoasterii, conceptul de educatie familiald se refera
la trei tipuri de activitate sociala:

- activitatea desfasurata de parinti in vederea educarii copiilor lor;

- activitatea de interventie sociala realizatd in scopul pregatirii, sprijinirii sau
suplinirii parintilor in activitatea lor de educare a copiilor;

- activitatea de cercetare stiintifica si de invatamant, avand ca obiect educatia
familiala.

Aici este indicat sa subliniem faptul ca stilul parental este probabil cea mai
importanta problemd a sanatatii publice pe care societatea noastra si-o pune. Stilul
parental adoptat in educatia copilului isi pune amprenta asupra dezvoltdrii atitudinii
morale a acestuia, principalele domenii comportamentale care o definesc fiind cel
cognitiv si social-afectiv. Opiniile pedagogilor cu referire la stilurile parentale sunt
impartite, insa trebuie respectatd succesiunea lor de prezentare in ierarhia eficientei si
influentei pozitive in formarea morald a copilului si in functie de nivelul controlului si
afectiunii parentale. Unele cercetari recente, realizate de cercetdtoare Larisa Cuznetov,
iau in considerare inca trei variante ale stilurilor parentale:

> stilul directiv non-autoritar, este acela al parintilor care manifestd un control
ridicat si un nivel mediu al suportului afectiv, ei tind spre a fi autoritari, dar nu
realizeaza un control strict si sunt relativ mai apropiati de copii decat parintii
autoritari;
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» stilul democratic, care manifesta un nivel mediu al controlului si un nivel ridicat al
suportului afectiv, apropiat de cel al parintilor permisivi, dar iau decizii in mod
democratic si mai controleaza, chiar daca nu foarte strict realizarea deciziilor;

» stilul parintilor ,,suficient de buni”, cu nivel mijlociu de control, de exigente si tot
cu un nivel mediu pentru suport si afectivitate” [5].

Dezvoltarea personalitatii copilului la fel este influentata, pozitiv sau negativ, de
stilul educarional al parintilor. Desi nu se poate stabili cu precizie corelatia certa intre un
nivel nalt al dezvoltarii si un anume stil educativ, s-ar parea totusi ca stilurile ,,liberale”,
,democratice” aduc mai multe beneficii in planul dezvoltarii cognitive si emotionale. Se
considerd ca familiile cu o structura flexibild, care practica un stil educativ ce le ofera
copiilor posibilitatea de a-si manifesta individualitatea, sunt cele care ofera conditii
optime pentru dezvoltarea lor. Astfel, un stil caracterizat printr-un grad inalt de acceptare,
de afectiune si intelegere a copilului de catre persoana care il ingrijeste, indiferent daca
persoana respectiva este mama, tatil sau altcineva, favorizeaza dezvoltarea personalitatii
si, implicit, disponibilitatea copilului de a face fata exigentelor vietii cotidiene. Acesti
copii 1si fac prieteni si intretin cu usurinta relatii ,,orizontale”, cu egalii, si fac de
asemenea fata relatiilor pe ,verticala”, relatii care presupun respectarea unor norme
exterioare si a unor ierarhii. Dimpotriva, pentru copiii care traiesc intr-o familie rigida,
care impune norme irevocabile, control parental dur si supunerea copilului, acesta din
urma va manifesta putind incredere 1n cei din jur si, implicit, va intampina dificultati in a-
si face prieteni, va fi incapabil sa se adapteze unui mediu extern pe care il percepe ca ostil
[11].

Severitatea excesiva a parintilor, rigiditatile, interdictiile, comenzile ferme insotite
de amenintari, privatiunile de tot felul, isi lasa puternic amprenta asupra procesului de
formare a personalitatii copilului, determinand modificari serioase in una din cele mai
importante dimensiuni ale personalitatii, si anume latura atitudinal - relationala.

Uneori, parintii se simt incapabili sa construiasca o autoritate parentala adecvata sau
sa indeplineasca corespunzator rolul de parinte, nereusind sd comunice empatic si
increzator cu copiii sau sa accepte schimbarea in gandirea si comportamentul acestora;
ajung chiar la lipsa de control asupra copiilor de la care asteapta un comportament matur
[12].

Oricare ar fi stilul educativ aprobat de catre parinti in educarea copilului lor,
influentele lui educationale se desfasoara in cateva dimensiuni ale educatiei in familie,
care sunt: dezvoltarea fizica, educarea intelectuald, morald, religioasa, eticd, estetica,
civica, domesticad-menajera, de gen, orientarea profesionala etc.

Argumentele de mai sus conduc spre ideea ca anume familia constituie un factor
esential in procesul formarii constiinzei morale a copilului si a conduitei sale. In familie
se formeazd cele mai importante deprinderi de comportament: respectul, politetea,
cinstea, sinceritatea, decenta in vorbire si atitudini, ordinea, cumpatarea, grija fata de
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lucrurile incredintate. in realizarea acestor sarcini, modelul parental ajuti cel mai mult;
parintele este un exemplu pentru copil [8]. Parintii le spun copiilor ce e bine si ce ¢ rau,
ce e drept si ce e nedrept, ce e frumos si ce e urat in comportamente. Aceste notiuni il
ajuta pe copil sa se orienteze in evaluarea morala a comportamentului sau si a celor din
jur. Tot in sens moral, familia il indruma sa fie sociabil, sa fie un bun coleg si prieten.
Marele pedagog John Loke, convins de puterea exemplului in familie, de inclinatia cétre
imitatie a copilului, se adresa parintilor: ,,Nu trebuie sa faceti in fata copilului nimic din
ceea Ce nu vrefi sa imite. Dacd va scapa o vorbd sau vreo faptd pe care i-ati prezenta-o
drept o greseala cdnd a comis-0, el cu sigurantd se va apara, invocand motivul, exemplul
dat de dumneavoastra” [2].

Pentru a realiza cu succes obiectivele educatiei familiale, parintii au nevoie de a-si
dezvolta competensele parentale. Societatea contemporand inca se mai confruntd cu o
determinate, in mare parte, de lipsa in totalitate sau partiald a acestor competente, care
sunt esentiale in determinarea succesului actului educativ in cadrul familiei. Ele trebuie
sa asigure realizarea eficienta a intregului spectru de aspecte ale vietii de familie, inclusiv
comunicarea, relatia cu copiii si educarea acestora [8].

Analiza reperelor teoretice a permis elaborarea sistemului de competense parentale
necesare realizarii eficiente a educatiei morale in cadrul familiei. In acest context, pot fi
mentionate:

e competensa cognitiva, care tine de cunoasterea si receptarea informatiei privind
cultura si problematica familiei, cunoasterea particularitatilor de varsta si a celor de
dezvoltare a copiilor si a adultilor;

e competensa organizatorica /manageriald, ce consta in capacitatea de organizare si
desfasurare optima a procesului de educatie prin implicare activd a copiilor,
cooperare, relationare pozitiva, deschisa, dar si control si suport;

e competenfa comunicativd, care consta in capacitatea parintilor de comunicare
verbala si non-verbala, dar si ascultare;

e competenfa normativa, care se obiectiveaza in respectarea unor norme, reguli
familiale aflate In concordanta cu valorile morale promovate de familie;

e competenta axiologica, care se manifestd prin capacitatea de a evalua variate
aspecte si situatii ale realitatii si de a face distinctie dintre moralitate si non-
moralitate;

e competensa motivationald, ce consta in capacitatea de a motiva copiii in scop de
acceptare a unui mod de viata bazat pe valori morale;

e competenra de observare si autoactualizare, ce rezidd 1in capacitatea de
autoperfectare continua si achizitionare de noi competente sau orientarea catre
cunoastere” [7, p. 53].
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De rand cu cele enumerate si descrise, pot fi mentionate si alte competente, nu mai
putin importante, care trebuie valorificate de catre parinti in educatia familiald, dar care,
in viziunea noastrd, reprezintd componentele celor analizate anterior. Acestea sunt:
manifestarea respectului, atat la nivelul limbajului verbal, cat si al celui nonverbal;
empatia;, comportamentul de indeplinire a unei sarcini, ce se referd la capacitatea de a
solutiona probleme nu doar in mod individual, dar si cu intreaga familie; comportamentul
relasional, care include capacitatea de a stabili si mentine relatii favorabile cu toti
membrii familiei si cu mediul extern si pozifia in interactiune, ce se manifesta prin
capacitatea de a accepta si respecta alegerea valorica a altor membri ai familiei.

Valorificarea adecvata si eficienta a competentelor parentale va avea drept rezultat
realizarea urmatoarelor obiective ale educatiei morale in familie [12]:

» formarea perceptiilor, reprezentarilor, judecatilor, rationamentelor morale;

» materializarea sintezei calitative a dimensiunii cognitive-afective-volitive 1n
convingeri morale, adicd formarea eu-lui moral ce se manifestd in unitatea
constiintei si conduitei morale;

» formarea perceptiilor si obisnuintelor morale;

» formarea atitudinilor morale.

Astfel, fiecare parinte cu copii, mai cu seama de varstd scolara mica, care reprezinta
varsta dezvoltarii active a personalitatii copilului, trebuie sa fie constient si responsabil de
actiunile sale in cadrul familiei si in afara ei. Aceastd responsabilitate presupune
invatarea si dezvoltarea competentelor parentale si, totodata, ingrijirea de imaginea si
autoritatea sa, conditii ce servesc drept baza pentru o dezvoltare armonioasa a
personalitatii copilului, inclusiv a laturii morale a acesteia.

In contextual celor expuse mai sus, deducem ci specificul conduitei morale a
membrilor familiei in educatia copiilor este determinat, pe de o parte, de particularitatile
morale, ca fenomen social, care-i confera continutul, iar pe de altd parte, de conditiile
sociopsihologice ce sunt implicate in realizarea ei. Morala, ca fenomen social, reflecta
relatiile ce se stabilesc intre membrii familiei 1n ipostaza lor de subiecti reali ce se afld in
interactiune, intr-un context social delimitat 1n spatiu si timp. Din aceasta perspectiva, ea
apare ca o forma a constiintei sociale, deosebindu-se de celelalte forme prin obiectul
reflectat, prin modul in care se realizeaza reflectarea si prin efectul reflectdrii asupra
obiectului reflectat. Conduita morala include ansamblul activitatilor constient elaborate,
al faptelor, ansamblul actiunilor mentale, afective, volitive, al actiunilor motorii, verbale,
atitudinale, ansamblul actelor decizionale. Din conduita morald fac parte deprinderile si
obisnuinsele exprimate in fapte.

Deprinderile morale sunt componente automatizate ale activitatii cu continut si
semnificatie morala. Membrii familiei se deprind sa fie politicosi, sa-i ajute pe altii, sa
respingd minciuna si santajul, sa finalizeze actiunile incepute. Obisnuinsele implica
trebuinta de a actiona intr-un anumit fel (a felicita pe cineva, a fi amabil etc.) [4].
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Astfel, considerdm ca familia detine o functie educativd extrem de importantd in
formarea atitudinilor morale la copii. Aspectele expuse au ajutat la elaborarea figurii ce
reprezinta functia educativa a familiei in procesul formarii atitudinilor morale (Figura 1).

FUNCTIA EDUCATIVA A FAMILIEI — INFLUENTE EDUCATIVE
2 i prin modele Sy : s
prin relatii comportamentale prin indrumare prin sprijinire
Competente parentale -~ MODELUL PARENTAL
i. |
STILURIPARENTALE - STILUL EDUCATIV +~—— ACTIUNI EDUCATIVE
Metode (aplicarea) liberal autoritar democratic

——

Exemplul (imitatia)

Exercitiul moral (executare de fapte si actiuni)
Supravegherea

Actiunea

Figura 1. Functia educativa a familiei in procesul formarii atitudinilor morale

Succesul activitatii de educatie morald este conditionat si de alegerea si
implementarea cu pricepere a metodelor si procedeelor de educatie morala. Prin
metodele de educatie morala se intelege calea urmata in mod constient si sistematic intr-
o activitate indreptata spre realizarea profilului moral al personalitatii, in conformitate
cu normele si idealul etic al societatii noastre. Metoda este calea formarii personalitatii
morale.

Este unanim recunoscut faptul ca strategiile educative la care se face apel in familie,
mai mult sau mai putin constientizate, determind in mare masurd dezvoltarea
personalitatii, precum si rezultatele scolare ale copiilor, comportamentul lor socio-moral,
integrarea sociali. In general, comportamentul parental este inspirat din propria
experienta de viatd a acestora, astfel perpetuand atat aspecte pozitive, cat si negative, pe
parcursul mai multor generatii. Aceasta in conditia cand influentele educative ale familiei
sunt expresia directd a valorilor, a relatiilor ce se stabilesc in interiorul familiei si a
modelelor comportamentale, oferite de membrii acesteia. [2]. Dintre cele mai importante
metode de educatie morala, putem mentiona urmatoarele:

Exemplul are o mare eficientd in determinarea executdrii faptei morale. Forta
educationald a exemplului se explica prin faptul ca:

« da posibilitatea unei intuitii directe, vii a faptelor, iar intuitia vie a faptelor traite
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influenteaza mult mai puternic decat ideile abstracte pe care le dau normele morale

sau decat reprezentarile pe care elevul le poate avea din povestirile morale.

 intuitia directa este insotita de o traire afectiv-emotionala mult mai accentuata decat
imaginile reproduse de pe urma povestirilor.
« tendinta spre imitatie este foarte puternica la copil. Forma superioara de imitatie

este imitatia modelului uman [12].

Exerciziul moral presupune doua momente principale: formularea ceringelor si
exersarea propriu-zisd. In formularea ceringelor se utilizeaza in activitate urmaitoarele
forme: ordinul, dispozitia, indemnul si sugestia, lamurirea, rugamintea.

Exersarea propriu-zisa. Antrenarea copiilor in diverse activitati si actiuni face
posibila interiorizarea exigentelor externe cuprinse in normele, principiile si regulile
moralei si transformarea lor In mobiluri interne, concomitent cu formarea deprinderilor si
obisnuintelor de comportare, a trasaturilor de vointa si caracter. Printre acestea se numara
urmatoarele:

Supravegherea este metoda de observare a comportamentului copilului. Are drept
scop de a opri, pe de o parte, pe copii de la executarea repetata a unor acte daunatoare
care duc la deprinderi rele, iar pe de alta parte, pentru a-i provoca pe ei la executarea
repetata a unor acte care conduc la formarea unor deprinderi bune. Parintii, profesorii
trebuie sa actioneze in asa fel incat sa-i provoace pe copii sa repete acele actiuni care sa
prezinte, mai tarziu, un teren favorabil moralitatii.

Sanctiunea Tmbraca doua forme: pedeapsa, care este 0 sanctionare a nerespectarii
regulilor de comportare, a indrumarilor si ordinelor date, a indatoririlor si obligatiilor.
Recompensa este fata pozitiva a sanctiunii, in sensul ca prin ea incurajam anumite fapte
care, prin repetare, duc la deprinderi si obignuinte bune. Si in cazul recompensei, si in
cazul pedepsei, baza psihologicd constd in asocierea dintre ideea actului comis gi
sentimentul care urmeaza acelui act in urma masurii luate in cazul pedepsei, sentimentul
neplacerii, sentiment care va fi o piedica ca In viitor sa mai savarseasca actul respectiv;
iar In cazul recompensei, sentimentul de pldcere care se asociazd cu actul comis.
Recompensa este un mijloc puternic de stimulare a copilului spre savarsire de acte
morale; pedeapsa este mijloc puternic de frana spre acte amorale; ambele sunt necesare
pentru formarea de deprinderi morale [8].

Este evident cd orice metoda de invataimant poate avea si efecte morale. Povestirea,
explicatia, prelegerea, observatia, conversatia sau dezbaterea, studiul de caz,
problematizarea, indeplinesc si scopuri ale educatiei morale. Formarea atitudinii morale
la copii se poate realiza in baza unui set de metode si procedee cu eficienta deosebita in
formarea trasaturilor morale ale personalitatii.

Astfel, consideram ca familia detine o functie educativd extrem de importanta in
formarea atitudinilor morale la copii. Procesul formarii atitudinilor morale in familie este

0 activitate constientd, complexa in vederea formarii convingerilor, sentimentelor si
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comportamentelor morale si se realizeazd prin imbinarea rationald a metodelor si

procedeelor educative. In felul acesta, o privire interpretativa asupra domeniului formarii

atitudinilor morale la copiii de varsta scolarda mica ne sugereaza ca situatia poate fi

modificata, intrdnd in vizorul constant al parintilor sub o orientare corecta, fortificata de

dorinta acestora de a-si educa corect copiii. Atunci cand problemele de interes general
sunt ale parintilor, avem de a face cu aspectul sau sfera sociala a educatiei, de 0

importantd mare la etapa actuala, cand educatia morald revine in centrul atentiei

societatil.
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Rezumat. Acest articol oferd o analiza teoretica si practica a unor aspecte educationale ce contribuie la
educatia muzeald a elevilor si studentilor prin intermediul colaborarii dintre institutia de invatamant —
muzeu — comunitate. In studiu se mentioneaza importanta colaboririi educationale, sunt specificate

Totodata, sunt descrisi factorii care ar favoriza valorificarea si promovarea patrimoniului muzeal in
colaborarea dintre institutia de invatamant — muzeu — comunitate.

Concepte cheie: muzeu, educatic muzeala, valori, patrimoniu muzeal, colaborare educagionalé,

institutie de invatamant.

THE SOCIO-CULTURAL ACTIVITY WITH SCHOOLS AND THE MUSEUM

AS A COLLABORATION ENTITY

Abstract. The following article represents a study offering a theoretical and practical analysis of some
educational aspects and contributes to museum education of students via school — museum — community
partnership. In the following study is underlining the importance of educational collaboration, are
specified the bounds to museum education; is developed the museum — school partnership possibilities
matrix. Meanwhile are described the factors that would support the development and promoting of
museum heritage in collaboration between school — museum — community.

Key concepts: museum, museum education, values, museum heritage, educational collaboration,
educational institution.

Muzeul contemporan deschide noi oportunitati si perspective de colaborare cu
institutiile de invatdmant axate pe educatie, dezvoltare si formare a personalitatii elevilor
si studentilor. In acest sens, muzeul devine mediul favorabil de realizare a educatiei
muzeale, transformandu-se intr-o institutie sociald si actor important de educatie a
adultilor, tinerilor/elevilor si studentilor, care ofera informatii valoroase cu caracter
istoric, estetic si cultural; formeaza viziuni asupra trecutului statului si prezentului
civilizatiel.

Asadar, in contextul problemei abordate, se impune precizarea conceptului de
colaborare educationala. Savantii filologi, Coteanu I., dr. Seche L., dr. Seche M.,
considera cd a colabora inseamna a participa aldturi de altii la realizarea unei actiuni sau
a unei opere care se efectueaza in comun [3, p. 204], iar partea a doua a sintagmeli
concretizeaza scopul si menirea actului de colaborare

Mentiondm ca politicile si practicile statale promoveaza tot mai activ si insistent
colaborarea muzeului cu alte institutii comunitare, axate pe educatie atat la nivel national,
cat si international. Astfel, Codul Etic al Muzeelor ICOM din 2017 precizeaza ca muzeul

are o datorie importantd de a-si dezvolta rolul educational si de a atrage publicul larg din
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comunitatea, localitatea sau grupul pe care il deserveste. Interactiunea cu comunitatea si
promovarea patrimoniului sdu reprezintd o parte integrantd a rolului educational al
muzeului [4, p. 24].

In aceastd ordine de idei sustinem ci institutia muzeald nu are astizi doar statut de
achizitionare, pastrare, restaurare si depozitare a valorilor cultural-istorice, c¢i manifesta
tezaurul acumulat, devenind partener important al scolii in educatia tinerei generatii.

In viziunea cercetitoarei Cuznetov Larisa, agentii sociali care devin prin colaborare
parteneri in formularea, elaborarea si implementarea actiunilor educative si didactice
favorizeaza atingerea finalitatii educationale de baza — cultivarea omului si pregatirea lui
pentru o insertie sociald optima. Ca actiune, educatia se plaseaza intre societate si individ,
mijlocind transferul de valori de la un pol la celalalt, astfel, asigurand cele doud laturi
complementare: socializarea si individualizarea, care inscriu fiinta umana pe traiectoria
ascendentd a formarii §i umanizarii sale [2, p. 15]. Educatia muzeala, care reprezinta o
realitate vie, o prelungire in timp a unui fapt cultural [1, p.189] sensibilizeaza si
activeaza receptivitatea individului, fortificand trairile si actiunile morale ale acestuia.

Intrucat educatia muzeald poate fi valorificata prin actiunile educationale aplicate
asupra vizitatorului in spatiul muzeal, constientizam faptul ca prin colaborare muzeul
devine un partener de calitate in campul educational, iar interactiunea sa cu institutiile de
invatamant si cu cele comunitare poate deveni una constanta si de neinlocuit.

In opinia lui Cucos C., realizarea unor infritiri sau parteneriate dintre scoala si
muzeu reprezintd formule institutionalizate de prefigurare a acestei complementaritati
formative [1, p. 196]. Savantul sustine ca perimetrul muzeal asigura o specializare si
centrare a stimulilor culturali pe o singura dimensiune, asigurand influenta directa a unui
concentrat spiritual [Ibid, p. 190] de o mare forta persuasiva si morald asupra tinerilor.

In acord cu cele relatate mai sus, noi sustinem importanta colaborarii muzeului cu
institutiile de invatamant preuniversitare si cele superioare. Mentionam ca resursele de
educatie ale mediului muzeal completeaza si innobileaza anumite componente cognitive
implicate in procesul de asimilare, redare si transfer al informatiei, ceea ce faciliteaza
esential formarea personalitdtii elevilor si contribuie la dezvoltarea profesionald a
studentilor. In acest sens, cercetitorul rus Stoliarov B.A. [6, p. 92] sustine ca actiunea
educativd a muzeului de arta se reflecta asupra educabilului pe trei dimensiuni:

- stimularea potentialului cognitiv;
- formarea perceptiei estetice;
- dezvoltarea socio-culturala.

In viziunea sa, actiunea educativd a muzeului de artd se bazeaza pe doud principii
esentiale — placerea estetica de la opera de arta si studierea istoriei artelor.

La fel, in educatia muzeala o importanta mare are ghidajul profesionalizat, aplicat

in cunostinta de cauza a operei, a contextului social in care a fost aceasta creatd. Cucos C.
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remarca un moment deosebit al educatiei muzeale, subliniind ca oricat de talentat n-ar fi
un profesor de literaturd, acesta nu poate substitui specialistul muzeograf care cerceteaza,
cunoaste si promoveaza sistematic viata si opera unui artist, iar atmosfera creata de
perimetrul muzeului nu poate fi reflectata cu usurinta in sala de clasa [1, p. 190].

Cercetatorul roman Cucos C. considera ca, prin experiente complementare scolii,
elevii sau studentii pot extinde Intelegerea domeniului cunoasterii si al valorilor dincolo
de granitele inerente unor discipline predate in scoald. Noi aderam la cele relatate si
optam pentru interactiunea muzeului cu institutiile de invatamant, iar aplicarea spatio-
temporald a educatiei muzeale sd poarte un caracter inovator si creativ.

Prin intermediul activizarii actiunii de colaborare a scolii cu muzeul, ultimul poate
deveni un mijloc eficient, o anexa a scolii, poate favoriza coparticiparea in procesul
educativ cu scopul aprofundarii si largirii cunostintelor elevilor. Cercetdtorul propune un
ansamblu de mize ale educatiei muzeale, care pot fi valorificate in functie de anumite
circumstante:

- miza completiva, in raport cu obiectivele si continuturile scolare (muzeul poate
deveni o extensie a scolii, un loc de cunoastere a noi evenimente valorice si de
exersare a unor competente);

- miza aplicativa (muzeul devine un teren de aplicatie prin cercetare, experimentare si
implicare);

- miza de particularizare/intrupare localista a continutului cultural al invatarii
(ocazie de includere in curricula scolara a noi elemente informative sau formative
legate de un areal concret);

- miza de identificare a identitatii culturale a individului, la nivel local sau national,
prin cunoastere, interiorizarea si asumarea valorilor autentice;

- miza de descoperire a Eului, prin punerea in valoare a unor dispozitii sau interese
individuale pe care scoala nu le vizeaza.

Investigatia reperelor teoretice ale educatiei muzeale ne-a permis sd continudm si sa
completim aceste mize. In viziunea noastrd, educatia muzeald are un impact benefic
asupra formarii umanismului si patriotismului persoanei, adica avem in vedere miza
fortificarii coerentei dintre constiinta si conduita morald a acesteia. Urmatoarea este
miza stimularii creativitdtii prin largirea orizontului informativ si aprofundarea
cunostintelor. O alta mizad importantd pentru educatie si instruire rezidda in miza
diversificarii formelor si metodelor de invatamdnt, ceea ce ar contribui la sporirea
cognitiei si metacognitiei elevilor si a studentilor.

Pornind de la ideea unei abordari experimentale a educatiei muzeale, noi am
desfasurat in incinta Muzeului National de Artd a Moldovei lectia de Studiul Formei si un
workshop dedicat Zilei Cartii. La aceasta activitate interactiva au participat studenti de la
Universitatea Tehnica a Moldovei, specialitatea Design de Interior, ghidati de cadrele
didactice universitare si doud clase de elevi din treapta invatamantului primar, Liceul

137



Tatiana Filipski

Teoretic G. Asachi din Chisinau, insotiti de diriginti si colaboratorii muzeali. Studentii au
fost repartizati in doud grupuri. Primul grup de elevi a confectionat un semn de carte,
dupa ce li s-a explicat concordanta cromaticd a elementelor ce urmau a fi decupate si
imbinate. Grupul al doilea de studenti executa crochiuri de mobilier pentru interiorul
muzeului, fixand si consolidand experientele acumulate in timpul orelor de curs. Apoi
grupul de studenti a preluat activitatea cu elevii claselor primare, analizand si discutand
cu ei rezultatele obtinute, corelandu-le cu necesitatile muzeului. La finalul workshopului
a fost initiata expozitia semnelor de carte si a crochiurilor de mobilier pentru muzeu.
Elevilor si studentilor le-au fost decernate diplome de participare. in urmatoarea ipostaza,
studentii si elevii au explorat, sub conducerea ghidului muzeal, tezaurul cultural-artistic
gazduit de salile Muzeului National de Artd a Moldovei, vizionand si ascultand o
informatie valoroasa despre lucrarile expuse.

Aceastd colaborare si interactiune de generatii, copii/tineri si adulti/specialisti,
desfasuratd in incinta muzeului, a demonstrat cd numai o interactiune stabila si
interesantd intre diferite institutii de Invatdmant si muzeu este favorabild pentru
dezvoltarea pedagogiei muzeale si promovarea cunostintelor referitoare la istoria si
cultura civilizatiei conservata si pastrata in muzeele din Republica Moldova. O astfel de
colaborare ar completa programa scolarda si universitard prin interactiunea obiectivelor
culturale ale muzeului cu obiectivele educative traditionale ale institutiilor de invatamant
in scopul sensibilizarii copiilor si tineretului privind valorile de patrimoniu. Totodata,
muzeul este institutia care cultivd valori etice, estetice, morale; asigurd cresterea si
transferul de cunostinte acumulate la toate nivelurile; dezvolta abilitati si deprinderi de
viatd, contribuie la formarea si auto-perfectionarea personald, la formarea unei imagini de
sine prin prisma valorificdrii tezaurului muzeal.

Al doilea an de investigatii teoretice si practice cu privire la educatia muzeald ne
permite sa realizam unele concluzii.

Sustinem ca activitatile educationale desfasurate in incinta muzeelor trebuie axate
pe cultivarea, educarea, formarea variatelor categorii de public, iar obiectivele propuse
vor fi realizate cu succes numai printr-o colaborare continud, planificata si de durata intre
muzeu si institutiile de Invatdmant. De asemenea, pleddm pentru initierea si functionarea
in incinta muzeelor a diferitor ateliere de creatie, activitati culturale si stiintifice, unde
specialistii muzeologi si Studentii institutiilor superioare de profil, ghidati de catre cadrele
didactice universitare, ar putea Impartasi elevilor din institutiile preuniversitare
experienta lor acumulata in anumite sfere de activitate. Paralel, metodologiile si
tehnologiile care apartin unor discipline scolare si universitare sa fie completate,
modificate si adaptate la activitatile educative extra-curriculare si extrascolare,
desfasurate in cadrul colaborarii dintre institutie de invatamant — muzeu - comunitate.

Asadar, valorificarea si promovarea patrimoniului muzeal va fi posibila prin:

138



The socio-cultural activity with schools and the museum as a collaboration entity

- activizarea educatiei muzeale 1n cadrul institutiilor de invatdmant prin implicarea
creativa a colaboratorilor muzeali si a cadrelor didactice;

- incitarea studentilor si elevilor in participarea la diferite misiuni de voluntariat,
expozitii, ateliere de creatie, master-class etc., organizate in incinta muzeelor;

- stabilirea si mentinerea unei colaborari fructuoase intre muzeu si institutiile de
invatdmant, in care fiecare actor sd devind partener eficient in promovarea culturii si
tezaurului muzeal.

Activitatea socio-culturala a muzeului este de neinlocuit, deoarece ea nu numai ca
faciliteaza cunoasterea trecutului si a prezentului nostru si al altor popoare, ci si sta la
baza dezvoltarii comportamentelor interculturale si serveste drept declansator de forta al
dezvoltarii spirituale si a autoperfectionarii morale.

Mugzeul reprezintd interfata dintre doua lumi, devenind un spatiu de intalnire dintre
nespecialisti si profesionisti/artisti, oameni de stiinta.

Muzeele traduc discursul academic, il fac accesibil pentru un public mai larg [5].
Ele instaureaza sensuri, reinterpreteaza lumea prin centrarea pe colectarea si valorizarea
exponatelor; muzeul joaca rolul de referential cultural, el incita cognitia omului, dezvolta
inteligenta, concluzioneaza, indica directii si este sensibil la prezent, dar este atent fata de
trecut si viitor [1; 5; 6].

Reiesind din cele expuse, a fost elaborata 0 Matrice a posibilitatii muzeelor in
colaborare cu scoala (Tabelul 1).

Tabelul 1. Matrice a posibilitatii muzeelor in colaborare cu scoala

Posibilitatile muzeului

Forme de colaborare cu scoala

Muzeul extinde intelegerea domeniului
cunoasterii si a valorilor socio-umane;
Muzeul ocazioneazd aprofundarea unor
intelesuri sau sesizarea altor intelesuri
noi;

Muzeul largeste/dilata hotarele educatiei;
Muzeul dispune de mai multe paliere de
generare a cunoasterii, de atribuire a
intelesurilor si consolidare a informatiei;
Muzeul valorificd palierul explicit,
asigurat de exponate etc. si palierul
implicit, constituit din semnificatiile
spatiului specializat;

Muzeul semnificd Invatarea apropiatd
noilor  teorii, deoarece asigura
valorificarea paradigmei constructiviste,
a Invatarii experimentale;

Muzeul  incita, prin  intermediul
pedagogiei muzeale, creativitatea,
cooperarea, colaborarea si
cautarea/cercetarea.

Excursii in muzeu;

Expozitii tematice;

Activititi de prezentare a exponatelor,
insotite de discursul muzeografului;
Activitdti de familiarizare cu istoria unui
muzeu concret sau a unui exponat;
Activitdti de familiarizare cu muzeele
putin vizitate din tara;

Activitati de familiarizare cu muzeele
spectaculoase dupa forma si continut din
lume;
Valorificarea
muzeelor;
Actiuni/proiecte  de  participare la
adunarea unor obiecte si/sau colectii;
Participarea la promovarea patrimoniului
muzeal prin activitati organizate de
Noaptea Muzeelor, Ziua Stiintei, Ziua
Nationala a Culturii etc.;

Proiectul Muzeul scolii; Muzeul satului.

fetelor  virtuale ale
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In final, precizam ca vectorul principal al educatiei muzeale vizeazi cu prioritate

formarea unei personalitati armonioase, autonome si creative, adaptate noilor tendinte de
modernizare a invatamantului prin valorificarea patrimoniului cultural national si

mondial. In acest context, institutia muzeala va indeplini o functie pe cat de valoroasi, pe

atat de importanta de informare si comunicare inter-generationala asertiva si constructiva

de cultivare si umanizare a generatiilor in crestere.

Bibliografie

1. Cucos C. Educatia estetica. lasi: Ed. Polirom, 2014. p.186; 190; 196. ISBN 978-46-
4978-5.

2. Cuznetov L. Filosofia si axiologia educatiei. Chisinau: UPSC, 2017. p. 15.

3. DEX, Dictionarul explicativ al limbii romane. Bucuresti: Ed. Univers enciclopedic
gold, 2012. ISBN 978-606-8358-20-8 p. 204.

4. 1COM code of ethics for museums. Paris, 2017. p. 24. ISBN 978-92-9012-420-7.
https://icom.museum/wp-content/uploads/2018/07/ICOM-code-En-web.pdf

5. Murgoci M. Muzeele si educatia pentru altii. In: Revista Muzeelor, Nr. 4, 2005.
http://www.revistamuzeelor.ro/arhpdf/2005_04_01.pdf.

6. CromipoB b.A. Myselinas mnemaroruka. Mcrtopusi, Teopws, TpakTuka: Yuel.

[Toco6ue. Mocksa: Beicur. mik., 2004. 216 c. p. 92. ISBN 5-06-005235-4.

140



Acta et Commentationes, Sciences of Education, nr. 1(19), 2020 ISSN 1857-0623
p. 141-149 E-ISSN 2587-3636

CZU: 379.8 DOI: 10.36120/2587-3636.v19i1.141-149
REPERE ISTORICE ALE TEATRULUI SCOLAR iN ROMANIA
lon ALEXANDRESCU, drd.
https://orcid.org/0000-0001-5176-0251
Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd” din Chisinau

Rezumat. In articol sunt tratate identificarea si evolutia Teatrului scolar (TS) national prin descrierea si
analiza comparativa a cercetarilor istoriografice relevante, dedicate istoriei teatrului profesionist in arealul
romanesc. Fundamentarea cercetarii se raporteaza la lucrari reprezentative in mai multe volume, care
ofera numeroase informatii interpretabile si valorificabile in mod direct si indirect din perspectiva temei
avansate. Tot In aceasta perspectiva, ne propunem s cercetdm si sd urmarim pasii lui Mihai Eminescu in
peregrindrile sale alaturi de marile trupe teatrale ale vremii si rolul sau in TS. Il descoperim pe cel ce avea
sd devind cel mai de seama poet al roméanilor, in ,,valtoarea marilor transformari ale secolului XIX”
(Massoff loan, op. cit). El lupta pentru un teatru educativ si moralizator. A sustinut cu pasiune traditia TS
ca pedagog si a promovat valoarea formativa si impactul asupra dezvoltarii personalitatii copilului.
Cuvinte-cheie: Thalia, arta teatrala, teatrul scolar, elevi-diletanti, teatru-scoala, piesa teatrala, traditie.

THE HISTORICAL LANDMARKS

OF THE SCHOOL THEATER IN ROMANIA

Summary. In this article we consider the identification and evolution of the National School Theater (TS)
through the description and comparative analysis of the relevant historiographic research, dedicated to the
history of professional theater in the Romanian area. The foundation of the research is related to
representative works in several, which offers a lot of information that can be interpreted and used directly
and indirectly from the perspective of the advanced theme. Also in this perspective, we intend to research
and follow in Mihai Eminescu's footsteps in his pilgrimages along with the great theatrical bands of the
time and his role in TS. We discover the one who would become the most important poet of the
Romanians, in "the great transformation of the nineteenth century " (Massoff loan, quoted works). He is
fighting for an educational and moralizing theater. He passionately supported the TS tradition as a
pedagogue and promoted the formative value and impact on the development of the child's personality.
Keywords: Thalia, theatrical art, school theater, diligent students, school theater, play, tradition.

loan Massoff amintea, in primul volum de ,privire istorica asupra teatrului
romanesc”, de un asa-zis ,,fir conducator” — innodat cu atata harnicie si migala la sfarsitul
secolului al X1X-lea de neobositul profesor de limba franceza Gheorghe Ionescu-Gion,
,rupt in zeci, ba chiar sute de bucati” [1, cop. 2]. Vom incerca sa reconstituim acest ,,fir
conducator”, urmat de marii artisti si istoriografi pe care ii vom mentiona pe parcursul
acestui articol. Putem descoperi astfel un nou ,.fir conducator”, prin care sa dezvaluim
rolul 7S in dezvoltarea limbii nationale, de la inceputuri pana in prezent.

In lucrarile eruditului Toan Massoff, regisim 0 mare parte din istoria initiativelor
scolare, rezultat al ,stradaniei” sale, ca fost secretar literar al Teatrului National din
Bucuresti. Observam cd marile schimbari se produc in secolele XVIII-XIX, cind apar
primele interpretari teatrale in limba romand. Stim cu certitudine cd anul 1755 este
consemnat ca un an al inceputurilor initiativelor teatrale romanesti in scoala de la Blaj.
De exemplu, ,,in activitatea scolilor confesionale, teatrul facea parte din mijloacele de
educatie, tinzind, in special, sa ajute la formarea de oratori ai amvonului” [1, p. 65].
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In preajma anilor 1816-1818, aflim despre primele spectacole scolare in limba
romana la lasi, Bucuresti, Arad si Oravita. invé‘;étura »gramaticului”, a ,,declamatiunii”
din scolile romanesti, ne spune autorul, continua sa existe doar ca un exercitiu atat
inainte, cat si dupa Revolutia lui Tudor Vladimirescu, dar, mai ales, cu anii din preajma
Revolutiei de la 1848 si panad la sfarsitul secolului al XIX-lea. Au apdrut o multime de
trupe de diletanti, formate adesea din elevi ai scolilor superioare, dar cu inifiative
particulare. Elevii au intretinut, cu sprijin moral din partea profesorilor, vie flacira
Thaliei si au facut din teatru o imensd tribund, unde, in limba romana, s-au rostit
indemnuri pentru cei angajati in lupta pentru libertate. Putem da ca exemple: a) seria de
comedii scrise de lordache Golescu (1818), sub un titlu general Istoria Tarii Romdnesti —
Starea Tarii Romdnesti pe vremea strainilor si a pamdantenilor; b) spectacolul sustinut in
1830, la 20 aprilie, de scolarii de la ,,Sfantul Sava” (instruiti de Costache Aristia), Ceasul
de seara, o traducere a lui lancu Vacarescu dupd Kotzebue; c) spectacolele cu piesele
Jianu-Haiducul sau Pandurul cersetor sustinute dupa Revolutia de la 1848 de elevii
diletanti de la aceeasi institutie scolara — 7S de la Sf. Sava [2, p. 151-163].

Tot in scoald s-au prezentat primele piese de sorginte romaneasca, pornind de la
traduceri ale unor lucrari cunoscute din Franta, Germania, Anglia, Italia sau Grecia
(prima jumatate a secolului XIX). Repertoriul Teatrului junilor elevi din gradina ,,Kreps”,
realizat sub directiunea tandrului lon Anestin, un viitor mare actor al teatrului roménesc,
include Badea Defteru si Mazilul si pandarul de lon Dimitrescu, Epitropista de 1.M.
Bujoreanu. Trupa condusa de Simion P. Balanescu, elev al lui Mihail Pascaly, prezinta
Barbierul din Sevilla de Beaumarchais, Casatoria silita, Avarul, Vicleniile lui Scapin de
Moliere, Cetatea Neamtului, Nunta taraneasca, lorgu de la Sadagura, Peatra din casa,
Cucoana Chirita in lasi, Cucoana Chirita in provincie de Vasile Alecsandri. Tot in
gradina ,,Kreps” au jucat mai multi ,,juni” cu un bogat repertoriu: Macbeth, Romeo si
Julieta, Zgarcitul, Lucretia Borgia, Saul de V. Alfieri, Vaduva vicleana de Carlo
Goldoni.

O situatie aparte a avut miscarea din Transilvania, unde romanii constituiau, datorita
imprejurdrilor istorice, o minoritate in cultura Imperiului Habsburgic. Aici 7S a avut ca
misiune sa impuna tradifia romaneasca prin cuvdntul scris si, mai ales, interpretat.

Din 1854, spectacolele jucate in Transilvania de elevi-diletanti sunt sufocate de
,stupida cenzurd a Ministerului de interne al regimului absolutist Alexander von Bach”
[3, p. 489-490]. Dar din 1860, in centrele cu o populatiec romaneasca mai numeroasa
(Sibiu, Brasov, Blaj, Cluj, Arad, Fagaras), in cadrul unor reuniuni, societdfi si asociatii
(unele functionand chiar semilegal), sunt organizate adevarate miscari teatrale: a)
,,Cluburi de diletanti” —Romdnia din Cluj, Andrei Saguna din Sibiu, Gheorghe Sincai din
Gherla — formate din elevi ai gimnaziilor romanesti sau din studenti romani din scolile
superioare; b) Trupa de teatru alcatuita din elevi din scolile din Nasaud, al carui nume nu
il cunoastem, a sustinut multe reprezentatii in regiune; c¢) Reuniunea de la Lugoj cu
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numeroase reprezentatii in centrele banatene a pieselor Jianu-Haiducul si Vicleniile lui
Scapin, de Moliére, autor foarte gustat in Transilvania; d) spectacolele teatrale sustinute
in cadrul unor societdti de lectura ale studentilor romani, organizate la Satmar (de
profesorul Petru Bran), la Beius (Societatea de Lectura condusa de Teodor Chioreanu)
sau la Oradea Mare (Societate de lectura a junimei romdne studioase de la Academia de
drepturi §i arhigimnaziuri condusa de Alexandru Roman [3, p. 490].

Istoria consemneazad existenta unor ,,casine”, ,Jlocuri de culturd si petrecanie de
obste”, unde se cultiva mai mult declamatia decat teatrul propriu-zis, unde putea patrunde
orice persoand impodobita cu ,haracter moral, fard osebire a stdrii sau a bogatiei
nestatornice” [ibidem, p. 490].

Aceste initiative, urmate si de alte asemenea actiuni, apar din vara anului 1863,
odata cu intrunirea Dietei de la Sibiu, Legea ,,egalei indreptatiri a natiunii romane si a
confesiunilor sale” [ibidem, p. 491-493]. Potrivit legii votate, se dadea voie pentru
folosirea limbii roméane n administratie si justitie.

Odatd ce limba romana devine limba oficiald, aldturi de limbile maghiarda si
germana, au aparut scoli medii cu predare in limba roméana, biblioteci si publicatii, cum
ar fi Transilvania, editata de ,,Astra”. Se subventioneaza Gazeta de Transilvania din
Brasov si Telegraful roman de la Sibiu. Se creeazd muzee, se deschid expozitii de arta
populara si produse romanesti, se acordd burse studentilor romani in vederea continudrii
studiilor la Viena sau la Budapesta s.a.m.d.

Nu intdmplator, in Transilvania anului 1868, il intdlnim pe tanarul Mihail
Eminovici aflat in primul sau turneu (ca sufleur) in trupa marelui actor Mihail Pascaly.
Putem afirma ca tanarul elev participase deja in lungul turneu teatral in Moldova (1862),
alaturi de actrita ,,vedeta” Maria Vasilescu: la Roman, Piatra Neamt, Vaslui, Barlad sau
Tulcea, unde, conform acelorasi surse, in mai multe orase, trupa era completatd cu
,wdiletanti localnici” [3, p.176].

Vom observa totusi o stagnare a acestui avant (1866 — 1867). Gazeta Transilvaniei
relateazd cd in Brasov diletantii nu s-au putut tine de promisiunea facuta, aceea de a
realiza 12, chiar 16 piese pe stagiune. Pricina o relateaza chiar Eminescu — ,.lipsa unui
repertoriu” — el fiind unul dintre infocatii luptatori pentru crearea unui teatru in limba
romand pe pamantul Transilvaniei. $i losif Vulcan afirma acelasi strigat in revista
Familia, sperand intr-o ,,lumind” a Bucurestiului in ceea ce priveste valoarea unor piese,
potrivit cu asteptarile publicului ardelean [3, p.505-506].

O lectura atenta a documentelor vremii dovedeste cd autoritatile nu incurajau astfel
de initiative pe Intreg teritoriul romanesc. De exemplu, elevii din Campulung au obtinut
Cu greu aprobarea pentru 0 Singurd reprezentatie, care putea fi datd cu numeroase
restrictii, dupa cum o aratd continutul ciudatei telegrame a Ministerului de Interne: ,,Sa se
reprezinte o piesa teatrald, pe cand nu va fi contra bunelor moravuri sau poprita de legea
presei” [3, p. 181].
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Dupa al doilea turneu al trupei lui Mihail Pascaly (1871), de insemnatate istorica,
doi dintre actorii trupei se stabilesc la Cluj. Ei traiesc o emotionantd si memorabila
intalnire cu elevii unui gimnaziu din oras, intrand intr-o ,,tovarasie teatrala a elevilor din
Clyj”, cum o numea cu mandrie dascdlul lor Vasile Podoaba. Elevii, dornici de un
asemenea examen, pornesc intr-un lung turneu — ce avea pentru ei valoarea unei excursii
— pe traseul: Turda, Beius, Abrud (si toate satele din jur), Brad, Tebea, Deva. Au revenit
in aceeasi ,tovarasie”, in vara anului urmator, la Gherla, la Dej, la Lapusul unguresc, la
Beclean, la Nasaud, avand peste tot succes, mai ales la spectatorii din randul populatiei
maghiare, desi piesele erau jucate in limba romana [3, p. 560-563].

Teatrul in limba romana devenea, deci, o necesitate nu doar in Transilvania, ci si in
Romania unificata in 1859. La Iasi sunt infiintate ,,cercuri teatrale” care includ pe langa
elevii de toate categoriile si functionari sau studenti. Intentia lor era aceea de a dezvolta,
prin Arta teatrului, gustul estetic si, respectiv, dorinta ca salile teatrelor sa fie frecventate
de toate paturile sociale. In 6 octombrie 1867, un grup de elevi au cerut autorizatie pentru
infiintarea unui Teatru Social. In vara anului 1867, un alt grup de elevi organizasera in
casa unui tipograf un ,,Teatru familiar” (cu intrare gratuitd pentru toti membrii familiilor),
unde au fost transpuse scenic comedii si cantonete ale lui Vasile Alecsandri [3, p.288].

O initiativa particulara este cea a revolutionarului pasoptist Neculai Istrati, care
organizeaza in castelul din comuna Rotopanesti, la 14 kilometri de Falticeni, un Teatru-
scoala. El se bazeaza pe resursele umane oferite de doua scoli elementare, una de baieti si
alta de fete, cu un adevarat corp profesoral, care include in programa scolard notiuni de
muzica si artad dramatica. Repertoriul cuprinde piese si ,,cantecele”: Cinel-cinel, Scara
mdtei, Mama Anghelusa sau Soldan Viteazul de Vasile Alecsandri; Doi tarani si cinci
cdrlani de Constantin Negruzzi, Baba harca de Matei Millo; Margot contesa — vodevil
cu caracter democratic.

Prin ritmul spectacolelor — doua reprezentatii pe saptamana — acest teatru-scoala
punea 1n migcare intregul sat. Costumele personajelor erau realizate sub indrumarea sotiei
lui Istrati si a sotiei preotului din sat. Decorurile erau realizate de elevi cu sprijinul
tamplarilor. Momentele muzicale erau sustinute de vioara lui Petre Mezzeti. Intre actele
pieselor canta corul scolii. Toti sdtenii, dar si orasenii din Falticeni si Suceava, se
minunau ,de felul cum fiecare elev(a) isi interpreta rolul” [3, p. 71-73]. Au dat
reprezentatii si la Falticeni cu Fluierul fermecat, Baba hdrca, Scara mdtei, Cinel-cinel,
cu implicarea marelui actor Matei Millo. S-a incercat promovarea acestui teatru-scoala si
pe scena Teatrului National din Iasi. Dar la scurt timp dupa moartea lui Nicolae Istrati, in
1861, scoala s-a desfiintat [3, p. 72].

Aceasta institutie de instruire formald, dar mai ales non-formald, concentreaza o
adevaratad citadela cultural-scolard, care include sala de teatru, biblioteca, muzeul (Arh.
St. Tasi, pachetul 318, nr. 89). Ea a demonstrat nu numai nevoia de culturd, ci si
posibilitatea unei educatii prin mijlocirea teatrului.
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Documentele istorice ne fac sa infelegem ca au mai existat si alte trupe de teatru-
scoala in Moldova. In una dintre ele, cea condusa de actrita Maria Vasilescu, este posibil
sd se fi aldturat si ,.tandrul pribeag” Mihai Eminescu, opinie sustinutd de istoricul loan
Massoff.

In aceasta perspectivd ne propunem si cercetim si s urmarim pasii lui Eminescu in
peregrindrile sale aldturi de marile trupe teatrale ale vremii, probabil din 1861, dar cu
certitudine intre anii 1866-1869. Un document descoperit tot de loan Massoff in Arhiva
St. Buc., Fondul Min. Instr., dos. 491/1867, fila 234, probeaza faptul ca, incepand cu 1
nov. 1867, Eminescu face parte din a doua formatie a Teatrului National din Bucuresti
(condusa de lorgu Caragiale si Daniil Draghici) ca sufleor si copist. Va ramane si in anul
urmator, recomandat calduros de Mihail Pascaly, dupd intoarcerea din memorabilul
turneu transilvdnean. Acum si-a cultivat dragostea de teatru, confirmatd in timp, prin
scrierile sale dramatice, dar si prin cronicile si articolele despre teatru scrise din anii 1870
pana in 1881 in Familia, Curierul de lasi sau Timpul.

Mai mult, printr-o analiza succinta a unor documente sustinute impetuos de catre
istoriografi, formulam ipoteza cd Eminescu ar fi putut iesi din cusca sufleurului pentru a
juca alaturi de actori profesionisti, fie in figuratii speciale sau in roluri episodice.

1) Avem dovada cererii (in limba germand) inaintatd de Mihai Pascaly, prin
avocatul Nicolae Stravoi, magistratului orasului Brasov, prin care ruga ,,sd 1 se admita sa
dea 15 pana la 25 reprezentatii teatrale in sala Readuta cu concursul membrilor trupei
sale: ,,V. Freywald, Emilescu, 1. Sdpeanu, P. Velescu, S. Baldnescu, I. Gestian”. loan
Massoff, subliniaza ca Emilescu ar fi ,,marele nostru poet, in vremea aceea sufleur, dar si
actor in trupa lui Pascaly” [3, p. 508]. Mai mult, spre argumentarea celor afirmate, ne
recomanda o alta lucrare a sa: Eminescu si teatrul, E.P.L. 1964 [3, apud p. 508].

2) Este sigur cd in scoala natald, copil fiind, Mihail Eminovici nu a stat departe de
arta interpretarii. S-a bucurat cu siguranta de ascensiunea 7.5, fiind foarte pretuit in acele
vremuri, ca un mijloc eficient in educatia elevilor, esteticd si morala, intelectuala si
patriotici-nationald. In perioada in care losif Vulcan ii romanizeazi numele, Mihai
Eminescu a pribegit din Cernauti pana la Blaj, Braila, Galati, mai apoi prin Sibiu si in
multe alte orase ale tarii.

Nimeni insa nu a dezlegat marea taina a pelegrinului, care a ajuns tocmai in portul
Giurgiu. George Cilinescu nu exclude cu totul posibilitatea ca Mihai Eminescu sa fi
poposit la Sibiu chiar inainte de 1866 (op. cit. p. 93). Tocmai pentru ca la finele anului
1866 il descoperim in Bucuresti, unde in 1867 (dupd mentiunea de mai sus) a intrat ca
sufleur si copist de roluri in trupa lui lorgu Caragiale, binefacétorul care il gasise in port
pe tanarul recitator din Schiller, printre hamali, razuind niste banite [4, p. 95-98].

Apoi, intrd ca secretar in formatia lui Mihai Pascaly si, la recomandarea acestuia,
sufleor si copist la Teatrul National, unde 1l cunoaste pe lon Luca Caragiale.
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Mai tarziu, in 1868, este angajat in trupa lui Mihai Pascaly, impreuna cu Matei
Millo, Fanny Tardini-Vladicescu si alti cativa actori din trupa lui lorgu Caragiale, care au
jucat (in timpul verii) la Brasov, Sibiu, Lugoj, Timigsoara, Arad si in alte orase banatene.

3) Aflam de la autorii Gellu Dorian si Emil Iordache ca tot in acest an, in orasul
Sibiu, Eminescu ar fi incercat ,,sa-si puna in aplicare cunostintele regizorale” cu elevii
scolii de meserii de la Biserica din Groapd, cunostinte cdpatate in urma experientei
scenice pe parcursul turneelor, dar si a propriilor traduceri pe care le facea din H. Th.
Rotscher — Arta reprezentarii dramatice. Chiar daca aceasta initiativa de a pune in scena
piesa lorgu de la Sadagura de Vasile Alecsandri n-a fost o izbanda, nu putem trece cu
vederea aceastd manifestare a teatrului scolar sibian propusa de inca neconsacratul poet,
la numai 18 ani ai sai [5, p. 104-105].

Ca ,,fugar”, hoinarind cu trupele de teatru dincolo si dincoace de Carpati, ajungand
pana la urma, cu voie sau fara voie, hamal in portul de la Dunare, Eminescu si-a cultivat
spiritul critic si capacitatea de creatie literarda. Mai mult decét atat, acest drum de initiere
in teatru l-a facut pe tdnarul studios un aparator al culturii nationale, un aprig sustinator al
romanismului, incurajand orice fel de exaltare patrioticd de dincolo de Carpati. Nu
intamplator devine un foarte bun bibliotecar, revizor scolar si mai apoi redactor la
Timpul, alaturi de Slavici si Caragiale.

Cand pronuntdm numele lui Mihai Eminescu, suntem tentati s construim in mintea
noastrd imaginea perfecta a poeziei de dragoste. Dar Mihai Eminescu a lasat posteritatii
si opere dramatice, care trebuie sa reprezinte ,,pe popor in luptele sale, in simtirea sa...”.

4) Mihai Eminescu a conceput piese de teatru. El a scris pentru scend cu intentia de
a recompune istoric si filozofic o existentd a celor mai vechi timpuri. Piesa Decebal este
0 confirmare in acest sens. In ,dacismul” siu simtim o atitudine exemplard privind
apararea drepturilor omului, a aspiratiei popoarelor la libertate. Prin aceastda drama poetul
introduce o specie de perspectiva in literatura romana. A mai scris Emmy, Mira si
Muresanu. Sub impresia dramelor engleze, ale lui Shakespeare in special, si avand drept
model intreaga istorie universald, Mihai Eminescu s-a gandit la o uriasd opera de evocare
dramatica a trecutului nostru, intentionand sa scrie un decameron dramatic.

Desi intreaga operd dramaticd a lui Mihai Eminescu este neterminata, prin toate
aceste proiecte ale sale, el reprezintd un indrumator al teatrului romdnesc. Poate ar
merita sa vorbim mai mult despre Eminescu-dramaturgul, care a sustinut cu vehementa
traditia 7§ ca pedagog, dar si ca un fin teoretician al teatrului romanesc. Marturiile lui le
avem si azi pecetluite in Familia, Curierul de lasi sau Timpul.

El a fost cel care a sustinut cu tarie disparitia comercialismului in piesa roméaneasca.
Tot el recomanda nu numai citirea, ci si studierea dramaturgilor adevarati: Shakespeare,
Gogol, Moli¢re. Shakespeare nu trebuie citit, ci studiat, afirma Eminescu.

A scris, fara sa ispraveasca, Bogdan Dragos, o evocare a vremurilor de la jumatatea
secolului al X1V-lea. Din pacate, din actul III nu exista decat un fragment, de aceea piesa
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nu poate fi apreciata ca integrala, dar se poate deduce cu usurinta finalul operei. Aici este
prezentd ideea unitdtii romanesti de o parte si de alta a Carpatilor. Acestui proiect 1 se
adaugd Gruie Sdnger, fragment dramatic de inspiratie istorica, scris sub impresia
dramelor engleze (G. Byron). Fragmentul din Alexandru Ldapusneanu si frumoasa
deschidere de cortina cu Alexandru Voda sunt proiecte neterminate si duse mai departe de
alti dramaturgi.

A mai incercat Horea sau lancu, dar Mira este de o valoare artistica definitorie
pentru literatura romana din secolul al XIX-lea, de la Alecsandri, Bolintineanu la
Delavrancea, la toti cei care au ndzuit si au luptat pentru infaptuirea visului de unire. Prin
indragostitul Majo ne-o inchipuim pe frumoasa blonda Mira. Odata cu Majo (poet, inger
frumos, amorezat pana la disperare, cu sufletul zdrobit), cunoastem si alte doua
personaje: Stefan si Arbore. Prin Stefanitd, Eminescu a sesizat sursele de dramatism care
vor prilejui o creatie de mare efect lui Barbu Stefanescu Delavrancea. Prin Luca Arbore ii
atribuie rolul de a exprima un vis (pentru binele tarii), acela al unirii: ,,stea sublima... (...)
steaua unirii romanimii”. Acest personaj este exponentul ideii de continuitate a romanilor
[6].

Ramane antologica discutia marelui poet cu Titu Maiorescu, revoltat de exagerarile
lingvistice si exaltarile Scolii Ardelene. Atunci raspunsul lui Mihai Eminescu a venit

'?’

prompt: ,,Lasd-i asa exaltati!”, citeaza prolificul actor Dan Puric intr-una din cartile sale.
Cata intelegere profunda descoperim in aceasta atitudine. Eminescu este constient de
surprinderea unui sensibil fenomen, in insasi vulnerabilitatea lui, fatd de ,,nasterea
constiintei nationale in rana Ardealului”. Géandirea lui Mihai Eminescu despre poporul
roman are in acest sens valoare de destin” [7, p. 142].

Asadar, 1l gasim pe cel ce avea sd devind cel mai de seama poet al romanilor in
,valtoarea marilor transformari ale secolului XIX” (Massoff loan, op. cit). Nu
intamplator (tot in Transilvania), odata cu infiintarea ,,Societatii pentru Fond de Teatru
Roman” (STR 5 oct. 1870), urmare a initiativelor scolare, a entuziasmului elevilor
indrumati de actori §i profesori, se nasc multe alte trupe diletante. El lupta pentru un
teatru educativ, moralizator: ,,Actorul trebuic sd pastreze masura artistica si sa se
pazeasca de exagerare”. Pledeaza pentru realismul interpretativ si este impotriva fortarii
adevarului vietii de zi cu zi prin ,,exagerare nejustificatd, ca si reproducerii neartistice”
[8, p. 209].

Bucurestiul incepuse schimbarea mult mai devreme, odata cu venirea iluministului
Gheorghe Lazar din Sibiu (1815) si cu infiintarea (in 1818) a primei scoli cu predare in
limba romana din Tara Romaneasca, Academia Domneasca de la Sfantul Sava. Cu
initiativele elevilor sai, cu deplina intelegere si sprijinul nemijlocit al lui lancu
Viacarescu, putem afirma ca ele au fost continuate si cunoscute pana in deceniul sapte al
secolului, dand tonul studentilor de la Scoala Dramatica. Avantul tinerilor elevi de a urca
pe scend, In toatd aceasta perioada, scoate in evidentd traditiile istorice ale TS din
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Romdania. Uneori, pentru ca intreprinderea acestor juni diletanti ,,s-a soldat cu un dezastru
financiar”, unii dintre ei au renuntat la aceastd pasiune [3, p. 180].

Lucrarea Academiei Romane, Istoria teatrului in Romdnia (editiile 1965-1973),
elaboratd la patru ani de la prima ,,privire istorica” a initiatorului Ioan Massoff, oferd o
anumitd deschidere spre problematica evolutiei 7, spre stransele legaturi dintre teatrul
din scoala preuniversitard si cea universitara. Analiza acesteia descopera ,trecutul 7§ de
la Sf. Sava” ca fiind ,,cea mai reprezentativd activitate teatrala” din aceastd perioada
(prima manifestare cu Heccuba, Mahomet sau Fanatismul s.a.). Dintr-0 scrisoare a lui
Ion Eliade Radulescu catre Costache Negruzzi reiese faptul ca rodul acestor ,,stradanii
este teatrul national” (Convorbiri literare XII, 1878, nr. 9, p. 307) [apud 2, p. 151].

La marginea Regatului, nu departe de granita Imperiului Austro-Ungar cu Tara
Romaneasca, in Targu-Jiu, un orasel cu o ,,aglomerare de vreo 342 de case” la inceput de
secol XIX, un tanar dascal, Constantin Stanciovici-Branisteanu, absolvent al Scolii de la
Golesti, pune in scend cu elevii sai ,,prima piesa in limba roména din istoria Gorjului,
Regulus de Iosef Heinrich von Collin”[5, p. 62]. Dupa datele furnizate de cercetatorul
filolog Ion Cepoi, premiera a avut loc pe 30 august 1834 in sediul Scolii Nationale care
functiona in casele Utei Maldarescu de pe Ulita Domneasca, azi strada Tudor
Vladimirescu nr. 36. Acest sediu, astazi Patrimoniu Cultural-National, si-a pastrat
traditia in domeniul pedagogiei. Tot initiativele 7.5 au creat premisa infiintarii unei trupe
de teatru locala cu titulatura de Societatea Dramatica ,,Teatrul Roman” din Targu-Jiu
(1875), sub conducerea lui Theodor Popescu. Timp de doua decenii si jumatate aveau sa
se confrunte cu mari greutati financiare directorii I.D. Cretu, actor si regizor (1886-1888),
A. Vladiceanu (1894-1895), Alexandru B. Leoneanu si Octavian Valesteanu (1895-
1900).

Din sursele aceluiasi cercetdtor (Ion Cepoi) aflam ca, nu cu mult timp in urma, se
construise un cochet teatru, un fel de anexa a proprietatii lui Francisc Milescu, ,,originar
din Turnu-Severin, cu studii de drept facute la Viena”. Aceasta sala ,Milescu”
gazduieste, pe langa ,,spectacolele trupelor scolare”, si trupa locald, dar si multe alte
companii venite in trecere prin provincia Targu-Jiu, cum ar fi trupa de teatru a lui Stefan
lulian, din componenta careia facea parte si actorul Constantin Nottara sau trupe conduse
de Matei Millo, Mihai Pascaly si multe alte trupe diletante [5, p. 217].

In tot arealul romanesc se constatd cd scoala si teatrul, avand aceeasi activitate,
urmareau idei comune si, deci, creau o relatie strAnsa intre catedrd si scend. Odatd cu
aparitia Tnvatamantului teatral, educatie care face trecerea la o artd profesionala, in sdlile
de teatru patrund oameni de diferite categorii sociale. Cu timpul, acestia devin din ce in
ce mai dornici de cunoastere si mai avizati consumatori de Arta teatrala. Prin infiintarea
Societatilor Filarmonice si Conservator-Dramatice din Romania, literatura, teatrul si
muzica produc ,,unul din momentele cele mai de seama pe plan cultural din prima
jumatate a secolului al XIX —lea” [2, p. 152-154].
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Concluzii. Principalul obiectiv al cercetarii noastre este acela de a aduce dovezi despre
faptul ca inceputurile teatrului romanesc (profesionist) au fost Intotdeauna de sorginte
scolara. 7§ a constituit o verigd importanta in dezvoltarea teatrului profesionist in limba
nationald, care a avut, dupa cum reiese din descrierile istoricilor mentionati mai sus, atat
in Moldova cat si in Tara Romaneascd, o existentd zbuciumata, cu multe oprelisti si
perioade certe de desfiintare din varii motive. Constatim ca 7.5 din Transilvania a
promovat traditia romaneasca pe plan literar si interpretativ.

Concentrarea pe acest subiect extrem de sensibil poate redescoperi si afirma rolul
important pe care l-a avut scoala romaneasca, prin insasi existenta 7.5, in reafirmarea (cu
titlul de renastere) a teatrului profesionist, ori de cate ori acesta a fost pe punctul de a se
desfiinta. O demonstreazi toate cercetirile istoriografice mentionate. In lucririle
examinate regasim 1n mare parte istoria initiativelor scolare, formate adesea din elevi ai
scolii superioare, dar cu initiative particulare. Mentiondm ca primele piese pornesc de la
traduceri ale unor lucrari raspandite in aproape toata Europa: Franta, Germania, Anglia,
Italia, Grecia. Atestam si initiative particulare de organizare a 7§ bazate pe resurse umane
oferite de entuziastii locali, care constituiau adevarate institutii de instruire non-formala,
dar, pe alocuri, si formala, care includeau sali de teatru, biblioteci, muzee. Ele sunt
argumente nu numai in vederea acoperirii nevoii de cultura, ci si oportunitati de educatie
prin intermediul teatrului scolar.

Documentele istorice analizate ne conduc spre afirmatia ca au existat trupe de
teatru-scoala si in Moldova. Nu intdmplator am urmarit in cercetdrile istoriografice
periplul lui Mihai Eminescu alaturi de marile trupe intre anii 1866-1869, dar si Tnainte de
1866. Mai multi autori afirma ca marele poet roman a fost un teoretician al teatrului
profesionist, dar a sustinut cu pasiune traditia 7.5 ca pedagog si a promovat valoarea
formativa si impactul asupra dezvoltarii personalitatii copilului.
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PEDAGOGICAL CONDITIONS
FOR FORMING ETHNO-PEDAGOGICAL COMPETENCE

OF FUTURE TEACHERS IN THE REPUBLIC OF MOLDOVA

Abstract. The article discusses the pedagogical conditions that contribute to the successful formation of
the ethno-pedagogical competence. The author suggests using the task approach in the process of forming
the future teachers’ ethno-pedagogical competence. The proposed technology of using the tasks ensures the
efficient formation of the described components of the ethno-pedagogical competence. The author
describes the practical application of cognitive, operational-activity, communicative, motivational and
reflective tasks.

Keywords: ethno-pedagogical competence, teacher training, approach through tasks.

CoBpemeHHOe oOpa3oBaHWE B IMOJMKYJITYPHOH M TOMUATHHYECKoW PecmyOnumke
MongoBa Npu3BaHO BHIMNOJIHATH COLMATBHYIO, KYJIbTYPOJOTHYECKYIO U MEIArOrnYeCcKyo
dbyHKIMH, oOecrieynBasi TEM CaMbIM COXPaHEHUE M PA3BUTHE KYJIbTYPhl COBPEMEHHOTO
oOiecTBa, AYXOBHOE M HPAaBCTBEHHOE pPa3BUTHE JIMYHOCTH, BBICTYIas OCHOBHBIM
CPEACTBOM COXPAHEHUsI, BOCIIPOU3BEICHUS, TPAHCIALUU U PA3BUTUA HAUMOHAIBHOU U
MHPOBOU KYJIBTYD, T. €. IUBAJIA3ALINH.

WuTerpainus B HallMOHAIBHYIO CHCTEMY OOpa30BaHUS TPAIUIIMOHHOW KYJIBTYPHI
BOCITUTAHUS, aKTyaJM3alMA U UCIIOJIb30BAHMS OIBITA HAPOJIHOMN TeIaroruku 00ecTeunT
3¢ (PeKTUBHYIO MOATOTOBKY BBICOKOKYJIBTYPHBIX U OOpa30BaHHBIX YJIEHOB OOIIECTBA,
KOTOPBIC MOTYT KUTh U pabOTaTh B MHOTOHAIIMOHAJIBHOW, MHOTOUHCIICHHON Cpejie, 3HATh
U yBa)XaTh CBOK 3THUYECKYIO KYJIbTYPY, KYJbTYpYy APYTHMX 3THOCOB. PemieHue naHHOM
3aJlayyl Ha HAII B3TJISA]] 3aBHCHT OT MPOQECCHOHATBLHOM ATHOEIATOTHIECKON MOATOTOBKU
YUYUTEIIA.

AHau3 pe3yibTaTOB KOHCTATHPYIOIIETO JKCIIEPUMEHTa, HAIMpaBI€HHOIO Ha
BBISIBICHUE  HAYAJIIBHOTO  YPOBHS  C(HOPMHUPOBAHHOCTH  3THOIEAATOTUYECKOU
KOMIIETEHTHOCTU OYAyIIUMX y4HMTEJeH peaqn30BaHHOTO HaMH, J0Ka3al HEeOOXOJIMMOCTh
peanuzanuu psijia MeJaroru4eckux YCJIOBHM, CIOCOOCTBYIOIIUX TMOBBIIICHUIO YpPOBHS

ATHONEAArOruH4eCKOM MOJArOTOBKH.
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Takum o0pa3zom, 1enpi0 GOPMHUPYIOIIEro dTama MeJarorndeckoro SKCIEepUMEHTa
SBWJIOCh BHEJIPEHHE pa3paOOTaHHOM NeAarormyeckod Mojaenu MpodeccuoHanbHOU
ATHOIEJArOrM4YE€CKON MOATOTOBKY OYAYIIUX YUUTEEH.

3agaum GopMUPYIOIIETo JTana;

® U3MEHHUThb, B COOTBETCTBHMHM C pa3padOTaHHOM NEAArorMyecKod MOJEIbI0 Kypc
«ITHONIEAATOTUKAY;

e ampoOupoBarth  pa3pabOTaHHBIA  Marepuanl C  LEeIbl0  (OPMUPOBAHMS
ATHOIEJArOrM4eCKO KOMIETEHTHOCTH, KaK pe3ylbTara MpoecCHOHATBHOM
ATHOIEJArOrM4e€CKON MOATOTOBKYU OYyAYLIUX YUUTENEH;

e JokazaTh AP(PEeKTUBHOCTH  pa3paboTaHHOW  MoAeNH  MpodeCcCHOHATHLHON
ATHOIEATOTMYECKON MOATOTOBKHU OYAYIIUX YUUTEINEH.
dopmupyromuii  3Tan  3KCHEpUMEHTa OBUT peaqu30BaH CpeAu  CTYACHTOB

oOyuaromuxcs 1o crneunanbHocTh «llenaroruka HauaabHOro 00pa30BaHus U JOLIKOIbHAS
nenarorukay Ha ®akynerere llemarorukm, Ilcumxomormm wm HMckycctB  benbukoro
I'ocynapcTBenHOrO yHUBEpcuTeTa UM. Asieky Pycco.

ConeprxkaHue peann3yeMou mporpaMMbl ObUIO HaNpaBlIeHO Ha:

® CTUMYJHMpPOBaHHE CTYIJEHTOB K OCMBICICHHIO MpoOieM  (OpMUPOBaHUS
ITHOIEJArOrM4eCKO KOMIIETEHTHOCTH;

® YCBOEHME CYLIHOCTHBIX XapaKTEPUCTHK M3y4YaeMbIX 3THOMNENArornyecKux sSBJICHUH,
TPaJAUIIMOHHOM KYJIbTYPhl BOCIIUTAHUS;

e (dopMmupoBaHUE IEIOCTHOTO TPEACTaBICHHS y OyaymMX yduTeneil o0 3THocax,
(doNbKIIOpe, BOCIUTATEIBHBIX W KYJIBTYPHBIX TPAIUIHUAX HAPOJOB CEBEPHOTO
peruona Pecniy6imku Momniosa;

® YCWIEHHE METOJUYECKON MOArOoTOBKU st S()(PEKTUBHOTO IUIAHUPOBAHMS,
TBOPYECKOT'O OCYILIECTBJICHHUSI ATHOIMEAArOrMueckord JesiTeNbHOCTH B y4eOHO-
BOCIIUTATENIbHOM MPOIECCE COBPEMEHHOW HIKOJIbI, (POPMHUPOBAHUS JTHMUYHOCTHBIX
KauecTB.

[Ipu cTpyKTypHpOBaHMM CIHELUKYypCa Mbl ONUPAINCh HA BBIJCJICHHBIE B
MEIaroru4eckoil  MOJEeNM  MOAXOAbl K  (OPMHPOBAHMIO  ITHOIEJATOTUYECKOU
KOMIIETEHTHOCTU: 9IMHONE0A202UYeCKull, MpaHCOUCUUNTUHAPHBLI, pehieKcueHblil,
KOMNemeHmHOCmHbLIL, 3a0a4Hblil, Kyaomypoao2udeckuil. Takxke Mbl YUYUTHIBAIH, YTO
CoJlep>)KaHue M MeTOoJbl pabOThl JOJKHBI OBITH HANpaBlieHbl HAa KOHEYHBIH pe3yJbTaT
pa3paboTaHHOM memarornyeckoil monaenu — (OpPMHUpPOBAHUE ATHOIEIATOrMYECKON
KOMITETEHTHOCTH.

[Tpu pa3paboTke coaepKaTeaTbHOr0 KOMIIOHEHTA Kypca Mbl UCXOAMIIHN U3 TOTO, UTO B
y4eOHBIH TUTaH BKIIOUYEHA TUCIUILINHA DTHOMEAArorukKa, KOTopasi 3aHUMaeT [EHTPaIbHOE
MECTO B 3THONENArOrMYECKO MOATOTOBKE OyAyIIEro yuuTels, ero npodeccnoHaabHOM

CTAaHOBJICHMH, HO JaHHasA AWMCHHUIIIMHA BKJIHOYACT Hp06HeMI>I 06y‘IeHI/I}I N BOCIIMTaHUA
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JeTe ¢ y4eTOM 3THHYECKHX OCOOCHHOCTEH OMPENEIICHHOTO ATHOCA, YeT0 B YCIOBHSX
MOJIUKYJIbTYPHOCTH PM HEJI0CTaTOYHO TS 3¢ heKTUBHOM peann3anuu
ATHOMEAArOrMYECKON AEATEIbHOCTH OYIyIINX YIUTEICH.

B xone peanuzanuu kypca, HalpaBJIeHHOTO Ha 00OTAllleHHE U YIIyOJIeHue 3HAHUM,
dbopMUpoBaHUE YMEHUH, a TAKKe IEHHOCTHOTO OTHOIIEHUS K U3y4aeMoi mpobieme ObLIu
peaIn30BaHbl TEOPETHUUYECKUE U MPAKTHUYECKUE 3aHATUSA, A TAKXKE CAMOCTOSTEIIbHBIE
UCCIIe/IOBaTeNIbcKasi W TPOEKTHas JesATEIbHOCTh CTYAEHTOB, oOecredyuBaronas
peanu3alyio €IMHCTBA HAYyYHO-TEOPETUYECKOM, METOAMYECKON M HCCIEI0BATEIbCKOM
paboThI CTYACHTOB.

[Ipu moctpoennun kypca u pa3pabOTKe COACpP>KaHUS MBI UCXOAWIU M3 TOTO, YTO
HallMOHAJBHBIE TPAIUIIMU, 00BN COJIepkKAT B ce0e HAIIMOHAJIbHBIC IIEHHOCTH U HOPMBI
noBeqeHus. HanmonanpHas KyJibTypa HEPa3pbhIBHO CBA3aHA C MHUPOBO33PEHHEM 3THOCA,
MO3TOMY OYAyIIUE yUUuTeNs JOHKHBI 3HAKOMHUTBCSI HE TOJIBKO C KYJIBTYpPOU, TPAIUIUSIMHU
U HapoJHOW MYApPOCTbIO CBOEr0 HapoAa, HO U PSAAOM JKUBYIIMX HapoOJIOB, HUX
TPAJUIMOHHBIMU HAllMOHAJIbHBIMUA IIEHHOCTSIMU, MOCKOJIBKY 3HAKOMCTBO C KYJIBTYypOU
JIPYTUX COCEICTBYIOIIMX HAPOJOB, CpaBHEHHWE U OOMEH KYJIbTYPHBIMH IICHHOCTSIMHU
BBICTYMAIOT JIBUKYIIIUMH CHJIAMU B Pa3BUTUU KYJIbTYPBI.

Tak)ke Mbl YUUTBIBAJIHU, YTO U3YUEHUE KYJIbTYp dTHOCOB CEBEpPHOTO perrnoHa PM He
JOJKHO OTPAHUYMBATHCS NTOKA30M 3JIEMEHTOB KYJIBTYP, & OCYLIECTBIIITLCA YEPE3 Kpocc-
KyJ1bmypHblil Memood, TO €CThb BBISBIATH U B3aMMOJOIIOJIHATH CXOACTBA U PAa3IUYUsA
00IIX UCTOKOB, KOPHEH.

[IpakTrueckass ayauTOpHass M CaMOCTOSITENIbHAS  JIESTEIBbHOCTh  CTYJIEHTOB
OCHOBBIBAJIACH Ha 3aJa4YHOI TEXHOJIOTUH, npearnoJarana peanu3annio
ATHOMEAATOTMYECKUX 3a/7a4d, KOTOpPhIE AaKTUBU3UPOBAIU TporecC (HOPMUPOBAHUS
ATHOIEIArOrHYeCcKoi KOMIIETEHTHOCTH B npouecce npodeccruoHanbHOU
ATHOMEAATOTMYECKON TTOATOTOBKH OYyAYIINX YUIUTEIICH.

B  memarormueckoil  nuTepaType  BBIACISIIOT  pa3UYHbIE  KJIacCU(DUKAIUU
MeJarornyeckux 3ajad. DTHOIeJarornueckue 3aaaun, kak ormedaetr @. [1. Xapuronosa,
MPEICTABISIOT COOOM BHJI MEAArOrMUECKHUX 3a/1ad, OCHOBHOM €TI0 KOTOPBIX SBISETCS
peanu3anus ’THONEJArorM4ecKoro coiepKaHus neaarornuyeckoro mnporecca.

Tak, Mbl UICTTOJTB30BAIM S5 TPYIII 3a/a4:

1. Koenumusenvie 3a0auqu, Mpearnoararoime packpbITHE CYIIHOCTH
ATHOIEIArOrMYECKUX TOHATUH, IPOLIECCOB U SIBJICHHIA.

2. OnepayuonanvbHo-0esmenbHOCmHble 3a0ayu, OPUEHTHPOBaHHbIE HA (hopMHpOBaHUE
STHONENArOTHYECKUX YMEHHUH, HEOOXOAMMBIX /Ui paboThI B ycioBusix PM.

3. KommynuxamusHvle 3a0ayu, HapaBJICHHBIE HA BBIPAOOTKY YMEHUH MEKKYIbTYPHOTO
oOIIIeHHsT B IOJIMAITHUYECKOM cpenie PM.

4. MomusayuonHvle 3a0ayu, COCOOCTBYIOIIME DPA3BUTUIO MHTEpeca K BHYTPEHHEMY

MUPY IPEJICTaBUTENEH pa3HbIX 3THOCOB.
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5. Peghnexcueuvie 3adauu, CIOCOOCTBYIONIUE PA3BUTHIO CIIOCOOHOCTH Iejarora
aJICKBaTHO OIICHUBATh CBOW JCWUCTBHUSI B JTHONEIArOTUYECKOW IEATCIHHOCTH B
NOJIMKYJIBTypHOU cpene PM [8].

Jlannas cucrtema 3ajgay momorja HaM 3()@PEKTUBHO OpPraHU30BaTh U PEAU30BATh
NpOoPECCHOHAILHYIO ~ JTHOIMEJArOTMYeCKY0  IMOATOTOBKY  OyAyIIUX  YYHTENCH,
croco0CTBOBaTh (DOPMHUPOBAHUIO ATHOIEAATOTUICCKON KOMITETEHTHOCTH.

BrrreniepeurciieHHble 3a/1a4M PUMEHSUTHCh KOMITJICKCHO TIPH W3YYeHHUU BCETO

Kypca.
Takum o00pa3oM, KocHumueHble 3adauu PEANUCh IYTEM COCTaBICHUS W

JIOTIOJIHEHUSI OYyILIMMU ME€JaroraMu IMHONE0A202u4ecKo20 210ccapus 1no n3y4aeMoMy
KypCy BO BpeMs M3y4YE€HUs KaXI0W TeMbl. /[[aHHOEe 3a/laHKe MO3BOJIMIIO O3HAKOMUTBCS U
yrayOJIeHHO HU3YUYUTh ATHOIENATOTHYECKUE TOHSTHS, TEPMUHBI, SIBJICHHUS M TPOIECCHI,
MPOUCXOJAUIME B ITHONENArOTMYECKON cpeae. IDTHONENArorMyecKuil Tiioccapuil
oOoramaics Ipyu U3y4YeHUU Kak10i TeMbl. Tak, CTyJeHThl U3YYMIIH TaKUe TTOHATHS, KaK:
ATHONEAAroruka, HapoAHas IeJaroruka, HalWOHaJdbHAs M TPAJULMOHHAS KyJIbTypa,
3THOC, Hallks, HAPOJHOCTh, ITHUUYECKAs] OOLUIHOCTb, STHUYECKUN XapaKTep, STHUUECKUN
TEMIIEPAMEHT, STHUYECKOE CO3HAHUE, COLIMAIN3ALINS, STHUIECKAN CTEPEOTHUIL, STHUYECKAs
UIEHTUYHOCTb, OSTHOrpadusi, STHOJIOTHS, KOPEHHbIE U MAaJOYHUCICHHbIE HapOIbl,
STHUYECKAs KyJbTypa, 0ObIYail, 0Opsia, puTyall, Tpaaulus, IPEeeMCTBEHHOCTh, OOPSIIbI
KU3HEHHOTO LMKIIA, MPa3AHUK, TPAAUIIMOHHBIE KaJeHJapHbIe, PEJIUTHO3HbIE U CEMEITHbIE
Mpa3aHUKHU, (HOJIBKIOP, CEMEMHOE BOCIIMTAHHE, CEMEUHBIN YKIIaJl, CEMEHHbIC TPaJAUIINH,
HaIlMOHAJIbHAS KYJbTypa, HAIMOHAILHOE 00pa3oBaHUE, HAIIMOHAJIBLHOE CAMOCO3HAHUE U
Jp.

Jlis ipopaOOTKM U3yUYEHHBIX MOHATUHN, aKTyaau3aluy 3HaHUN OyylIuX yduTenei,
Ha dTalle BbI30Ba HA 3aHATUAX UCIIOJIb30BAIINCH UHMEIIeKMYa/lbHble UZPbl — KPOCCEOPObL,
KOTOpPBIE CIIOCOOCTBOBAIH:

®  AKTUBU3ALMH MBICIUTEIBHON JIESITEILHOCTU CTYJICHTOB Ha 3aHATHSIX;
® TIEepexo/y M3YyUYEHHBIX MOHATUN B aKTUBHO MCIOJIb3YEMBIN CIIOBApPh;
e  o0oraieHuIo o0IIeIeIarorn4ecKux 3HaHui;

® T[IOBBIIICHUIO YPOBHS UHTEIJIEKTYaJIbHOCTH.

Takxke mocjae uU3ydeHusi TeM CTyJEHTaM IpeJylarajluch TECThl, HAaNpaBJICHHbIE Ha
ONPEACIIEHUE YPOBHS YCBOCHHOM KOTHUTHBHOM COCTAaBIISIIOLIEHM H3y4aeMoro Kypca.
IIpuBenem npumep tecra:

Oo0Beay KPy:;KKOM HOMeP NPaBHJIBLHOIO 0TBETA
1.  Monoasckomy opnamenmy xapakmepHul ciedyloujue CIMuIU308aHHble MOMUBYL.
a) pPaCTUTEIbHBIN, T€OMETPUUYECKHIA, aHTPOTOMOP(MHBIA (KEHCKHIA), OPHUTOMOP(HBII

(mTHULIBI);

b) reomerpmueckwuii, acTpaabHBIN, 300MOPQHBII, AaHTPOITOMOP(HHBIN (KEHCKHNA);
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C) TeOMETPUYECKUI, 300MOPQHBIN, OPHUTOMOP(HBIA (TTUIBI), AHTPOTOMOPQHEIHI
(>keHCcKHit);
2.  Illsemosas camma Mon0a8CKO20 HAPOOHO20 KOCMIOMA.
a) OeJblii, KPaCHBIM, YePHBIN, JKEITHIH, 3eJICHBIH, 30JI0TOH;
b) OGenblii, 6eKEBBIH, CEPBIi, YSPHBIH, KOPUUHEBBIH, KEITHII,
C) OeJblii, KPACHBIM, JKEITHIN, CHHUH, 3CICHBIH;
d) Oemblii, KpaCHBIM, 3€JEHBIN, CHHUIA,
3. Monoasckumu HapoOOHLIMU pemMeciamu ABIAIMC Cledyiouue:
a) pes3bba MO JepeBy, MO KaMHIO; HApOJIHAS KepaMHUKa; XyJI0KeCTBEHHas o0paboTka
KOXKU U M€Xa; KOBPOJIEJIHNE; BHIIIINBKA; TUICTCHUE U3 UBBI.
b) pocnuck; KpyKeBOIJICTCHUE; JINTHE U3 METAJLIA; pe3n0a mo OepecTe.
C) TOHYApCTBO; TKAa4yeCTBO;, 0O0pabOTKAa KOXH; Ky3HEYHOE JeJI0; TYyTHHIITBO,
KOBPO/JICJIME; POCIIUCH; BHIIIMBKA.
Jlonuiuum oTBeT
Tpaouyus — smo
Ilocnosuya — smo
Jlemckuti ponvrnop — smo
Imuoc — smo
Hayuonanvnas kynemypa — smo
Hapoonas kynemypa — smo
OTMeTh MCTHHHBI WIH JIOKHBI CJIeIYyI0lUe yTBepKaeHus, ooBeau 0ykBy U, eciau
yTBep:KIeHne UCTUHHO, JI — ecJin JIOJKHO.

1. | O0psin «CBaapObD» BKIIIOYACT CEPUI0 OOBIYACB W PHUTYaJIOB, KOTOPHIE MOXKHO

CHUCTEMAaTHU3UPOBATh: NIPE/ICBaIcOHbIC, CBa/ICOHBIC U MTOCICCBaICOHBIE.

2. | HanmonaneHele mpa3anukud PecryOnukn MonjgoBa yCTaHaBIMBAIOTCS C  IENBIO
COXpaHEHUsI BEKOBBIX TPATUIINN, COOJIONCHUSI HAPOJHBIX OOBIUAEB, YUUTHIBAS HMX n JI

3Ha4YeHue B (HOpMUPOBAHUH BHICOKOW HPABCTBEHHOCTH.

3. | OObluan mpencTaBiIsIFOT COOO0H pasnuyHble (OIBKIOPHBIE KPAacOYHbIC JICHCTBHS,

06naﬂa}0mne I‘J'IY6OKI/IM pUTyaJIbHBIM 3HAYCHUCM.

BoisiBuTe 4 3THONMEZArOrMYeCKHX MOMEHTa B ()OJIBKJIOPHOM IPOM3BelleHUM (Ha
BbIOOp) 3THOCOB PecnmyOiimku MouioBa.

Hanumure CTpyKTYpHpOBaHHOe 3cce-paccy:kieHMe Ha Temy: «Eciu Hapoo
ympauugaem c6or KyJibmypy, Mo OH nepecmaem Cyuecmeosamby.

Hcxonss n3 pe3ynbTaTOB KOHCTAaTHUPYIOLIETO 3Tara OINbITHO-IKCIIEPUMEHTAIBHOM
pa®oThl, HAWMOOJBIIMI aKLEHT CTaBWICA HaMH Ha pealu3aluio onepayuoHanlbHo-
0esAmenbHOCMHbIX 34044,  WCHOIb3yeMbIX HaMM Ha  JTane  (popMHUpOBaHUS
STHONENArOTHYeCKOl KOMIETEHTHOCTH, ITOCKOJIBKY HEOOXOAMMO METOIUYECKOE W

TCXHOJIOTUYCCKOC «ITOJKPCTUICHUC) IMTOJTYYCHHBIX 3HAHUH.
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Pemenue ONncpanroOHaJIbHO-ACATCIbHOCTHBIX 3aJida4d Tpe60Ba110 OT CTYyACHTOB

ATHONEIArOrMYeCKOM, METOAUYSCKOM U MCCIEA0BATCIbCKOM NEITECILHOCTH. Takum

o0pa3oM, onepanuoHaIbHO-ACATEILHOCTHBIE 3aJa4d CIOCOOCTBOBAIM (DOPMHUPOBAHUIO

OTHOIICAAarOrut4€CKuX YMCHI/IfIl

aHAJIM3UPOBATh  COJEpKAaHUE U ONPEACNATh BOCHUTATEIBHYIO  CYIIHOCTh
ATHOIEArOTMYE€CKUX MaTepHalioB, ICTOYHUKOB HAPOHOM MearOruKu;

oTOHMpaTh HTHOIMENArOrMYEeCKUEe CPEe/CTBA, METOABl HApOJHOTO BOCHUTAHUA U
OpraHu3aIMoOHHbIe POPMBI BOCIIUTATEILHON PabOTHI;

UHTEPIPETUPOBATH ATHOIEAr OTMYECKYIO uH(pOpPMAILIUIO, OILICHUBATh
MeJarornuyeckuii OMbIT HAPOJHOTO BOCIHUTAHMS U BBISBISITH €0 MEAarornyeckyro
[IEHHOCTb;

MPOCKTUPOBATh Y4YEOHBIE CUTYyallid, YPOKH W BOCIHUTATEIbHBIE MEPONPHUATHS C
MIPUMEHEHHUEM CPEJCTB HApOIHOM MENaroruKu, BRIICIATh U TOYHO (HOPMYIUPOBATH
WX KOHKPETHBIE ATHOTIEAArOTMYECKUE 3a1a4u, ONIPEACIATh YCIOBUS UX PEIICHHUS;
MCIIOJIb30BaTh HAPOJIHYIO MEJarornueckyro JEKCUKY, HapoHbie ahOpHU3MBI;

BHUJIETh U PEIIaTh THOMEAATOTMYECKYIO MPOOIIeMY;

OCYLIECTBJIATh  CaMOaHaJU3 M  CaMOOLEHKY CBOE€M  ATHOIENAaroru4eckou
JIESTETLHOCTH B 1I€JIOM U €€ OTJEIbHBIX TaIl0B;

OnepaquHa/szO-()eﬂme/szocmeze 3610611!1/[, npeajiaracMoniC AJId  pCHICHUA

CTyACHTaM, MBI HCIIOJB30BaJIN IPU U3YUCHUU CPCICTB HaPOHHOﬁ NeJarorukm, a Takxe

(b osbKIIOpa HApOI0B CEBEpHOTO pernoHa PM.

CryneHTaM Tpelaraiiuch CIocoObl aHaln3a U OOBSICHEHHUS COTJIACHO CTPYKTYypeE:

IIOCJIOBHUI, ITOI'OBOPOK, CKa30K, HAPOJIHLIX HUIP.

[Ipexae yem mpopabaThiBaTh BOCIHMTATEIBHOE BIHMSHUE U 3HAYEHUE, PabOTy MBI

Ha4dyaJlni C BBIICICHHUA CXOACTB U paanqHﬁ MCXKIY IIOCIOBHUIIaMHU H IIOTOBOPKaMH,

CKa3KaMH U ObLTMHAMU.

5.

CtpyKTypa BBITIIsAENA CIAeTyIONIM 00pa3om:

Ha3zBanue (B ciayyae co cka3kaMu, HTPaMu) HJIM COOCTBEHHO TOCIOBHUIIA, IIOTOBOPKA
U T.J.

Kareropus, kK KakoMy KJIacCy OTHOCHTCH.

Cwmbicn copepkaHus/ IpaBuiia/ Xo/I.

BocnurarenpHblii MOTEHIMAN (aKTyalbHOCTh HWCIOIB30BAaHUS B COBPEMEHHOU
IIKOJIE).

[Tonck noxX0XuX MO COAEPKAHUIO, CMBICITY, CTPYKTYPE Y IPYTUX HAPOJIOB.

IIpumep pabomol ¢ nocnosuyerti.

Hpyr no3naercs B 6ene.

1. TekcT noroBopku: /pye nosnaemcs 6 beoe.

2. TlocnoBuiia o 4eaOBEUECKUX KauecTBax — opyarceniooue.

155



Pedagogical conditions for forming ethno-pedagogical competence of future teachers
in the Republic of Moldova

3. Peub udem o nacmosiweti Opyoicoe, 8 Komopoti 8 110001, 0COOEHHO MPYOHOU CUMYAYUU,
Heobxoo0uma nomows. Hacmoswum opy3vam 63aumonomous 106020 81u0a NpUcyua u
gce20a K mecmy.

4. Ilomozaem gvipazums omHouleHue K COObIMUIO, CLONCUBULENCS CUMYAYUU, COOEPHCUM
Hpascmeenuwvlli ypok. Hcnonvzosanue nocrouy, 8 mom uucie u 0 OpyxicoOe 8
COBPEMEHHOU wKole cnocoocmayem GopmMuposanuio HCUHEHHbIX U NPAKMUYECKUX
YCmano8oxk noopacmarnwe2o noxoaeHus. Cnocoocmeyiom nogvluleHU0 YPOBHs.
Kyiomypsul 6 cghepe obwenus u ezaumoodeiicmeus. Qbnadas o0dOwecmeenHou
YEHHOCMbIO, (OopMUpPYIOm NPeoCmasieHusi O IHCUSHEHHbIX YEHHOCMAX, MAKUX Kak
opyacoa 6 Oannom ciaydae. Oxaszvigaem GIUAHUE HA Pe2YIUPOBAHUE NOBEOeHUs,
83AUMOOMHOULeHUs. Oemell 8 KOLIeKMUae.

5. ¥V 6ioi niznasau npuamens. | [lpu copi ma 6 auxy 2oouny nizuaeut 8ipuy at0ouny. [/[py3i
niznaromscs 6 6ioi. [ Prietenul la vreme de nevoie se cunoaste.

CootBeTcTBYIOIIUM 00pa3oM CTYACHTAMH aHAIM3UPOBAIUCH M  OOBIACHSINCH
TpaauluM, OOBIYaM U OOPSJIbI, YTO CIIOCOOCTBOBAIO PEATH3AIUU KPOCC-KYIbMYPHO20
Memooda B iporiecce npodhecCuoHaIbHON ITHOMEAArOrMYeCKOM TTOATOTOBKH.

CrenyromuM 3aJaHUEM IS peau3allii OlepanroOHATbHO-AeTeIbHOCTHBIX 3a71a4
BEICTYIAJIO MOO€IUPOGaAHue TIPA3THUKOB, OOPSIOB, Tpamumwid. Tak cTyaeHTaMm ObuH
MPOBEJICHBI 3aHATUS B (popMe mocuaenok, MacieHHHIIa U APyTrue HapOaHbIE MTPa3THUKH,
Tpaauuuu npasaHoBanus Poxnecrtsa, [lacxu u np.

B mporecce perieHus onepanuoHaNbHO-ACITEILHOCTHBIX 3a7a4  TaKKe MbI
(dbopMUpOBaAH TPOCKTUPOBOYHBIE YMEHHUSI CTYACHTOB.

dopmMupoBaTh MPOCKTHUPOBOYHBIE YMEHHUS MBI HAadald C aHajdn3a HOPMATHUBHBIX
JTOKYMEHTOB, 8 UMEHHO ananu3 Hayuonanvnozo Kyppukynyma (HadanbHOe 00pa30BaHUE)
Ha MPEIMET OTPAKCHUSI ATHOIEATOTMUECKOT0 COJIEPIKAHUS M BO3MOKHOCTEH MHTETPallin
HApOJHBIX CPEJICTB U METOJIOB B COJAEpKaHUE Y4eOHbIX mucruiuivH. [Ipu peanuzanuu
JAHHOTO BHJA PabOTHI CTYJCHTHI OBUTM pacmpesielieHbl Ha padoure TpyMIbl, KOTOPHIE
MPOaHATN3UPOBAIIN KYPPUKYITyMHBIE 00OnacTu: «S3bik m oOmieHue», «MaremaTtnka u
ectecTBo3HaHue», «ColualbHO-TyMaHUTapHOE oOpa3oBaHuey, «MckyccTBo», «CropTy,
«Texnomorum», «JluanoctHoe pazButhe». CleoOM 3a aHAIM30M HOPMATHUBHBIX
JOKYMEHTOB U YYCOHHUKOB, MBI MPEJIOKIIN CTYJACHTaM pa3pad0TaTh U MHTETPUPOBATH
3a/IaHUsl ¢ ITHOCOJAEPKAHMEM B IIPOCKTHI YPOKOB IO TMpeaMETaM HaYaJIbHBIX KJIaCCOB.
Onupasicb Ha TO, YTO CTYACHTHl B TIOJHOM Mepe H3YYWIM METOJHMKHU TMpPEerojaBaHUs
IIKOJIBHBIX AUCIHIUIAH. B UTore CTYIeHTHhl OTMETHIH, 4TO HannoHanpHBIA KyppUKYITyM
MIPEIOCTaBISIET OOJBIIME BO3MOXKHOCTH, CBOOOAY BbIOOpa M JEWCTBUHA YUYHUTENIO B
peanu3aluy ATHONENArorH4ecKoro moaxofa K oOydeHuio B mkoje. Tem He MeHee,
ATHOIEJArOrM4YeCcKuil MOaX0 ] He ObLT U3Y4EH, KaK OTMETUJIN CTYACHTHI, B XOJ€ U3yUeHUs
YACTHBIX METOJAMK, a 3THOMENAarornyeckuM MOTEHIMANl YYEeOHOro cojaepkaHus He ObLI

HCIIOJIb30BaH BXOAC MOACINUPOBAHUA YPOKOB B JIOJKHOM CTEIICHH.
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CrnenyromuM 3aJaHueM Ui CTYIACHTOB OBUIO cocmaeieHue NAAHUPOBAHUA
60CRUMAMENbHOU 0esAmenbHOCmU, OTPAXKAIOIIEH TPAAULIMOHHYIO KYJIbTYpY HapoJOB,
IIPOKMBAIOIINX B CEBEPHOM peruone PM.

B kauecTtBe camocTOATENBHOW pPaOOThL, OTpaXkarollell MPOEKTUBHBIE HABBIKU
ATHONEAATOTMYECKON JI€ATEIbBHOCTH, CTYJIEHTHl COCTaBJISNIM MPOEKThl BHEKJIACCHBIX
MEPOIPUATHI € HMCIHOJIb30BAHUEM TPAJAUIIMOHHOW KYJIbTYpbl BOCHHUTAHUS Pa3IHYHBIX
HApOJIOB, YUUTHIBAS MOJIUKYJIBTYPHBIM COCTAB yUalIuXcsl.

B xome peanuzanuu KOMMYHUKAMUBHBIX IMHONEOA202U4eCKUX 3a0ay CTYIACHTBI
00y4aauch MOCTPOCHHUIO JUAJOTUYHBIX OTHOLIEHWHA C JAETbMH Pa3JIMYHBIX 3THOCOB B
MOJIETUPYEMOM TPOILECCE MENAaroru4eckoro B3aUMOJEUCTBHUS B IOJHUKYJIBTYPHOM
o0Opa3oBaTebHOM IpocTpaHcTBe. OCHOBOMOJAraoIIel BBICTyNalla UJes O TOM, YTO B
YCIIOBUSX MOJUKYJIBTYPHOU Cpe/Ibl 0COOCHHO BasKHO ATHOIEATOTHYECKH KOMIIETEHTHOMY
negarory yMETh OpraHU30BbIBaTh CyOBEKT-CyOBEKTHOE MEeJarOTHYECKOe
B3aMMOJICIICTBHUE, B TOM YHUCJIE U Yepe3 AHAJIOr, C J€TbMH PAa3HbIX 3THOCOB, UCIOJIb3Ys
CpEICTBa PETHOHAIBbHO-3THUYECKON KyJIbTYpbl BOCIIUTAHHUS.

Tak, mpu pelIeHHH KOMMYHUKATHBHBIX STHOIENArOTMYECKUX 3aJad CTYIEHTHI
YUUTHIBAJIH:

® OSTHUYECKYIO  OCOOCHHOCTh  B3aUMOJCHCTBHS,  yYWUThIBasg  HAlMOHAJIBHO-
MICUXOJIOTUYECKUE YEPTHI;

® KyJbTYpY M IPaBHJIa 3TUKETA: TAKTUYHOCTb, OTKPBHITOCTh U JOOPOKEIATENIbHOCTh B
OOIICHHH;

® HEOOXOIMMOCTb YBaXXUTEIHHOIO OTHOLICHHS B3aUMOJEUCTBYIOIIMX CTOPOH,

MPOSBIIEHUS JAYUIEBHOCTH, AOOPOTHI, YyTKOCTH, OT3BIBUMBOCTH ISl BCTYIUICHUS B

KOHCTPYKTHUBHBIN JUAJIOT.

Jlo mpenocTaBieHNs CTy€HTaM KOMMYHHMKAaTUBHBIX 3aJad, Ul ME€Jaroru4eckoro
KOHCTPYKTHBHOTO X Pa3peLICHUs Mbl UCIOJIb30BAIM MOAM(PHUIMPOBAHOE YIIPaKHEHUE,
npeanoxeHHoe MaxmytoBeiM FO. M. «Cnophuie ymeeparcoenus»

OCHOBHOW 1EIBI0 JAaHHOTO YIPaKHEHHS OBUIO J1aTh BO3MOXHOCTb KaXJIOMY
YYaCTHUKY BBISICHUTH CBOM B3IJIAbI Ha NpoOJIeMy MEXITHUYECKUX OTHOIICHUM,
MOBBICUTH CBOM ypOBEHb UH(OPMHUPOBAHHOCTH.

Ha 4-x mucrax Oymarum OBLIO HAamMCaHO OJHO M3 CJIEAYIOMIUX YTBEPXKACHUM:
«CosepieHHO cornacen», «Cornaces, HO ...», «COBEpLUIEHHO He corjacen», «He 3Hato».
[Tocne mpouTeHus: CIOPHOTO YTBEPXKACHHS MO 33JaHHOM IpobieMe, YYaCTHUKH JIOJDKHBI
ObUIM BCTaTh y JIMCTKOB, OTPA)XAlOUIMX MX TOYKY 3PEHUS, U OOBSICHUTH, MOYEMY OHU
BbIOpanu MMEHHO 3TU yTBepxkleHus. [locie oOcykIeHus CTyJAeHTbl MOTJU MOMEHSTh
CBOIO TOUKY 3pEHHUS, BHIOPAB TOT JIMCT, KOTOPBIA OTpakaia HOBYIO TOUKY 3peHus. Tak,

HaMU OBLIU HpOpa6OTaHI>I TAaKHUC YTBCPIKICHUA, KAK:
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® HE HY>XHO IIOKa3bIBaTh Pa3JIMuMs MEXIY COCEACTBYIOLIMMU HApOJaMH, TaK KaK 3TO
pazo0IiaeT JroaeH;

®  HYXHO, YTOOBI B IIKOJI€ YUUIIUCH JIFOJIU OJHON HAIIMOHAIBHOCTH, MT03KE B KOJUIEIKE,
BVY3e moryr oOyuaThcs JIIOAM pa3HBIX HAIMOHAIBHOCTEH, YTOOBI HE OKa3bIBATh
BO3/IEiiCTBUE Ha POPMUPOBAHNE ITHUUECKON MPUHAAIICKHOCTH JTUNYHOCTH;

® BO3POX/EHHUE U MOJACPKaHNE HAPOJHBIX TPATUIIUNA HE OKa3bIBAET OJArONpUATHOTO
BO3J/ICUCTBUS Ha MPOTPECCUBHOE pa3BUTHE OOIIECTBA;

e c 1enpto obecriedyeHus] OOIIHOCTH TPaKJaH HaIllEH CTpaHbl CIEIyeT MOANEPKUBATD
HAllMOHAJIBHYIO KYJIBTYDY.

OO6cyxaeHre TMPeUIOKEHHBIX YTBEPXKIACHUH, BBIOOp OMpENeIeHHOW IMO3HUIINH
BBI3BIBAJIM HEKOTOPBIE TPYJHOCTH Y CTYJIEHTOB, TaK Kak TPeOOBAIM TITyOOKOT0 aHAIHN3a U
3HaHUSl STHOMEIArOTUYECKOW TEPMHUHOJOTHH. B Xode pacCykIeHHil U OOIIECHHS MBI
MPOAHAIN3UPOBAIIA TOHATHE TPAXKIAAHCTBO M 3THUYHOCTH, KOTOPBIE CTYJAEHTHI HMHOTA
HCMOJIb30BAJIM KAK CHHOHHUMBI.

B 3aBeprienun maHHOTrO yripakHeHUs Ha dTamne peeKCUu CTYACHThl OTBEYaIM Ha
Borpochl: Kakue uyBCTBa BO3HMKAJIM y Bac, KOTJa BBl PasMBIIUIUIA HaJ 3THUMHU
Bonpocamu? Jlerko nm OBUIO BBICKA3BIBAaTh CBOIO TOYKY 3pEHHUS IEepel BCEMHU
y4aCTHUKAMH, OCOOCHHO KOTJa BBl OKa3bIBAIMCh B MeHbIIMHCTBE? Jlerko nm ObLIO
WU3MEHUTH CBOIO TOUKY 3penus? [6, €.119-120]

JlaHHBIA BUJA YNpaKHEHUM TO3BOJIMI HaM pEHINTb U peQIIEKCUBHBIE 3aJ1auH,
MOCKOJIBKY CIIOCOOCTBOBAJIHU MPOSIBJICHUIO STHOIEIATOTHYECKOTO MBIIIJICHUS CO CTOPOHBI
CTYAEHTOB. DTHOIEAArOrnYeCKOe MBIIIJIEHUE, KaK COCTABJISAIONIAsl 3THOMEAArOTMYeCKON
KOMITETEHTHOCTH, HEBO3MOXHO 0€3 3THOMearornueckoi peduiekcuu. Beioop no3ummm u
apryMEHThI, IPUBOAMMBIE CTYJECHTAMU, ITO3BOJIMIIM HAM ONPEAEIUTD CTEIIEHb TOTOBHOCTH
UX K 3THONEAArOTHYECKOMY IPOLIECCY.

Takke KOMMYHHMKATUBHBIE JTHOIIEArOrMYECKUe 3aa4d PElajuch IMOCPEICTBOM
MIPEACTABICHUSI CTYJCHTAMHU pE3YyJbTaTOB CBOUX MEOPUECKUX CAMOCHOAMENbHbIX
paoom.

B kadecTBe MHIMBHUAYalbHBIX IBPUCTUUYECKUX U TBOPUECKHUX CAMOCTOSITEIBbHBIX
3aJaHUN OBLIN:

1. HWuauBuayanabHBIA NPOEKT IO U3YUYEHUIO HCTOPUM CBOEW CEMbU, HAPOIHBIX KOPHE,
CEeMEUHBIX LEHHOCTEW, TPAJMIMK, OMNbITA BOCIHTAaHUSA W  COCTAaBIICHHUE
TEHEAIOTMYECKOTO JPEBA.

2. MWccnenoBanne W HW3ydeHHUE WMCTOPHUH, JIETEHIbI O BO3HUKHOBEHHH Topoja/cena.
N3yuyenune Tpagunuii U oObIYAaEB POJHOTO Kpas M MpPEJCTaBIECHUE pPe3yJIbTaTOB
cOOCTBEHHOI paboThI B hopMe MyJIbTUMEIMHHON MPE3eHTALNN B ayAUTOPHUH CBOUM
KOJLJIETaM.

Kputepusimu OLlEeHKH BBICTYIUIEHUN ydaluxcsi ObUIH:
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Pa3zHoo6pa3ue ncTOYHNKOB HH()OPMAITUH.
['myOuHa, MOTHOTA M CHCTEMHOCTH 3THOTIEJATOTMYECKUX 3HAHUH.

JInuHas 3aMHTEPECOBAHHOCTD, TBOPUYECKUH MOIXOI.

L e

CaMOCTOSITEeTLHOCTD | MPEACTABIICHNE PE3yJIbTATa ACSITCILHOCTH.

Takum oOpazoM, CTyIeHTHI 000TaTHUIIM CBOW 3HAHUS MCTOPUU HAIIIETO TOCYapCcTBa,
y3HaJIM JiereH1pl ocHOBaHUs Oosee yem 40 cén u ropojaos, Takux kak: Pelenia, Chetris,
Radulenii vechi, Taxobeni, Calinesti, Duruitoare, Clocusna, Miciurin, Gagpar, Mindic,
Mihaileni, Tarigrad ap. bamke mo3HAaKOMHIIMUCH C TPATUIIUASIMH, OOBIYasIMH HApOJIOB,
HaceJsitonx ceBepHbli pernoH PM. CpaBHuBas mnpencTaBiIeHHYI HH(OpMaIMIO,
00Cy’K/1as1, BBISIBJISISI CXOJICTBA U PA3JIMUMS, CTYICHTHI IPUIILTH K BBIBOTY, YTO BCE HAPOJIBI
MonoBbl OOBEAUHSIOT CXOXKHUE TPAJUIIMK, OObIYau, HE CMOTPSA Ha S3bIK OOIIEHUS,
ATHUYECKYIO TPHHAIICKHOCTh. TeM He MeHee, CYIIECTBYIOIIHNE OTIHYHS CIeayeT
COXpaHATh, YBaKaTh, IPUHUMATh U MHTETPUPOBATH B COBPEMEHHYIO JKH3HB, TOCKOIBKY
MMEHHO OJTHHYECKas KyJbTypa W HCTOpUSA SBISETCS YCIOBHEM COXpaHEHHUS U
CYIIIECTBOBAHUS JTI0OOOT0 HApoa.

CrnenyromuM BUAOM PEeaTU3yEMBIX B X0JI€ SKCTICPUMEHTAIBLHOU pabOThI CTYACHTAMH
3aga49 OBLTN MOMUBAUUOHHO-CMbICI08ble 3adayu. J|aHHBIA BUI 3adad CIIOCOOCTBOBAI
Pa3BHUTHIO MOTHUBALIMOHHO-IICHHOCTHOT'O KOMIIOHCHTA 9THOIIEIarOruYeCKOi
KOMITIETCHTHOCTH OyAYIIUX YYUTENICeH, OTpakarollero CTeneHb CHOPMUPOBAHHOCTH
Mpo¢eCCHOHATBHO-IMYHOCTHBIX KaudeCTB, IIEHHOCTHBIX OPHEHTAIMK TeJarorudecKux
CIOCOOHOCTEHN M yCTaHOBOK ITeJIarora.

OpHUM U3 BHJIOB TaKUX 3371249 BRICTYIIAJIO 33/IaHKE, BEITCKAOIIIEE U3 ITEaroruaecKoi
cutyauuu. [ Ipumep negarornueckon CUTyaluu:

Menedoicep obpazosamenvHo2o yupexcoenus onogeujaem 8ac 0 mom, 4mo K 6am
K1acc nocmynaem HO8bvlll yyeHuk. [lomyuus nuunoe 0eno, 03HAKOMUBUUUCL C HUM, 6bl
V3Haeme, YMO VYEHUK O0OVHAICA 6 VKPAUHCKOU/MOIOABCKOU/PYCCKOU WKoAe U No
HAYUOHANbHOCMU OH YKpauHey/pycckuti/monoasanun/eazayz u m.o. Ilpescoe uem, vl
npedcmagume e20 Kiaccy, 8am HeoOXo0UMo NOZHAKOMUMBCS C HUM, €20 cembell U Y3HAMb
0 pe3yribmamax e2o oOyueHus u m.0. 3HAKOMCMBO U Nepevlli pa3e080p C YUEHUKOM U
pooumensimu 8bl  mMakdce O0JJICHbL npopabomams. YcmanosieHue KOHMAKmMa
onpeoensemcs Cmuiem peyu, MaHepoll nogedeHUss, ONOPOU Ha NOJIONHCUMETbHbIE KAYeCmed
pebenka, Ha CulbHble CMOPOHLI CeMeliHo20 Bocnumanus. Ymobvl pacnonoxcumo
pooumeneil u pebenka K cebe u Kiaccy 8 nepgyio ouepedb 8am HeoOX00UMO COCMABUMb
9MHONCUXOIOSUYECKULI HOPMPEM.

3amaHue: cocmagums IMHONCUXOI02UYECKUTI ROpMPen . MOJIIaBaHUHA, PYCCKOTO,
YKpauHIla, raraysa.

JInsi  BBITIOJIHEHHS TIPEIJIOKEHHOTO 3aJaHusl CTyJEHTaM HEOoO0XOoIuMoO ObLIO
pPEeABAPUTEIIFHO M3YUWUTh HAIlMOHAJIBHBIE YEPThl MU3y4aeMbIX 3THOCOB. B xome paboTh

HCIIOJIb30BAaTh 3HAHHA H3 KypCa HCI/IXOJ'IOFI/II/I, B KaiyCCTBC OCHOBBI BBIJICINTL H
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MCII0JIb30BaTh 0A30BbIE YEPTHI IICUXOJOTMYECKOT0 NOPTPETA TNYHOCTU U IPUMEHUTH €TI0,
JIOTIOJIHUB 3THUYECKMMU aclieKTaMu. B moMonib cTyieHTaM npeasaraics pa3padoTaHHbIN
HaMU IUIaH, TOMOTalOUIUI COCTaBUTh ATHOIICUXOJIOTUYECKUNA TOPTPET:

1. IlpencraButens rpynibl HAPOIOB.

2. Teorpaduueckoe pacHoJOXKEHHE CTpaHbl, NPEUMYIIECTBEHHO MPOKMBAIOIIETO

3THOCA.

3. PoxcTBeHHBIE 3THOCHI.

4. HamuoHanbHblE KayecTBa, MPOSABISAIOIIMECS B TEMIIEPAMEHTE, HWHTEIUIEKTE,

Xapaktepe, OOIIEHUH, SMOIIMOHATIBHOCTH, CAMOOLIEHKE.

5. OrtHolIEHUE K TPYY, COLIMAIbHAS aKTUBHOCTb, IPa)KAaHCKask MO3ULU.
6. Pemurus.

CrnenyromuM BHJIOM UCHOJb3yEMbIX HaMU OSTHOINEAArOTMYECKHX 3ajad Obuln
pegnexcusnvie 3a0auu. PednexcuBHble 3aJaud MOMOIJM CTYAEHTaM COBEPIIUTH
BHYTPEHHIOIO OIIEHKY 3THOIENArorMuecKkoro pa3BUTHs B Mpoliecce NpodeccrnoHaTbHON
ATHOIEIaroru4eckoil HoAroToBKH. B Xoze perienns sTHone1arorndeckux peieKCUBHBIX
3a/1a4 CTYACHTbI (PUKCHUPOBAII PE3yJIbTaThl CAMOPA3BUTHSI, BBISBISIN OTPULIATEIbHBIE U
MOJIO)KUTENIbHBIE ACHEKThl B CBOEH ATHOIENAroru4ecKoi AEsTeNbHOCTH, OIpPEAeIIsin
JUHAMHUKY CBOETO Pa3BUTHsI, KAK HOCUTEISI STHUYECKOW U HAIMOHATIbHOM KYJIBTYPBHI.

PedrnexcuBHble 3a1aun nokazanu 3QGEeKTUBHOCTb HA OYEeHOUHO-KOPPEKMUpyouem
omane peanu3aldd Halled NporpamMMbl, IOCKOJBKY CIIOCOOCTBOBAIM HWHTETpaluu
W3MEHEHUM, JOMNOJIHEHUN, KOPPEKTUPYIOLIEH JEATEIbHOCTH, HAIPABICHHOW Ha
oOoraiieHue, mpeodpa3oBaHue NMeJarornyeckux 3HaHui, yMEHUH, HABBIKOB, MOJTYYEHHBIX
B yueOHOM mporecce. COOTBETCTBEHHO Ha peghiekcusHom smane 00OecTeUnIn
CaMOOpPraHM3alMI0 JeATeIbHOCTH OyAyUIMX TIeJaroroB, COACUCTBYS JIMYHOCTHOM
BKJIFOYEHHOCTH M TOTOBHOCTH K peall3aliy NeAarornyeckoi JesiTeIbHOCTU B YCIOBUSAX
MHOT'OHAI[MOHAJIBHOTO IE€TCKOTO KOJUIEKTHBA.

KiroueBbIM Ha Haml B3IV COJAEPXKATEJIBHBIM KOMIIOHEHTOM, OTPa)KaroIIMM
c(OPMHUPOBAHHOCTh ITHOIEAATOTUYECKONH KOMIETEHTHOCTH, BBICTYMNAIOT Memda3HaHus
OyAyIIMX yUUTETeH.

[Tox MeTa3HaHUSMU COBpEMEHHAs PUIOCO(PUS U METOI0JIOTHsI TOHUMAIOT 3HAHUS O
3HaHHMH, O TOM, KaK YCTPOEHO M CTPYKTypUpPOBAHO MOJYYEHHOE JIMYHOCTHIO 3HAHHE, a
TaK>Ke 3HAHUS O TOJYYEHUHU 3HAHUM, MOoapa3yMeBasi IpUEeMbl U CIIOCOObI €ro MOoJIy4YeHUs,
BO3MOKHOCTH PabOThl ¢ HUMH. Taxke MeTazHaHHS IMPENNojiaraloT HaJIWYHE 3HAHUU O
croco0ax HCMONb30BaHUA HMX. MeTa3HaHMs, TOCPEICTBOM TPaHCAUCUUIUTMHAPHOTO
MOJIXO/a BBICTYNAIOT IIEIOCTHAS KapTHHA MHpPa ISl 00y4aromerocs.

YcnoBuem (QopMHpOBaHMS METa3HAHUS SBISETCS peduieKCHs Ha KaKIOM JTare
oOyueHMs, a TaKKe TEOpPEeTHYECKHe, B HallleM ciy4yae 3THONEJAarorMyeckue 3HaHuf,
CHIOCOOHOCTH M IIEHHOCTHbIE OTHOWIEHHs. DOpMUpOBaHUE METa3HAHUN OyIayIIMX

y‘II/ITCJ'IeI‘/'I obOecreynBa TpaHC,Z[I/ICI/IHHJ'II/IHapHHﬁ moaxond, KOTOpBIfI JCKAaJI B OCHOBC
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pa3paboTaHHOW HAMH TeIarOrMYECKON MOJIEH MPO(PECCHOHATEHON 3THOTIEIar OTHYECKOM

MOATOTOBKM Oyaymux yuuteneil. dopmupoBaHue MeTa3HaHUM, HX OTCIICKHBAHUE

MMponuCXOoanuJIO B XOJC PCIICHUA TaKWX 3aJad, KOTOPLIC Tpe60BaJ'H/I OT CTYACHTOB

pedrekcuun cOOCTBEHHOM NIE€ATENbHOCTU. B KOHIlE M3yueHHUs KaXJION TeMbl, Oymyliue

yauTens 3anoiHsuim Jmarpammy 3HaHMi, B KOHIIE Kypca, Ha UTOroBoM 3ausatun Kapry

3HAHMIA.

O,Z[HI/IM U3 CI0co0O0B pe(i)HeKCHBHOﬁ ACATCIIBHOCTH BBICTYIIAJI CaMOAHAJIN3

COOCTBEHHOM ATHOINEIArOrH4eCKon JCATCIIBHOCTU, KOTOpBIfI CIT0OCOOCTBOBAJI Pa3BUTHUIO

3HaHUM U YMECHUM:

(GhopMyITHPOBATH U CTABUTH IIEJIM CBOEH ITHOMEAArOTMUECKOM NESITENHHOCTH;
yCTaHABIMBaTh  B3aWMOCBSI3b ~ MEXIYy  YCIOBHUAMH  JTHOIEIArOTHYeCKOM
NEeSATEIbHOCTU U CPEICTBAMU JOCTHKEHUS TIOCTaBICHHBIX LIETIEH;

IJJAHUPOBATh U NIPEABUIETD PE3YJIbTAThl CBOETO TPYA;

dbopMUpOBaTH CaMOCO3HAHHME, CIMOCOOHOCTH BHJIETh CBA3b MEXAYy BBIOpAaHHOM
CTpaTerueil, MCTOYHUKAMH, CHOCOOaMH JEHCTBUH M KOHEYHBIM pE3yJIbTaTOM

JCATCIIBHOCTH.
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